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گزارش دانش نفت از نشست خبری مدیران ارشد  پژوهشگاه صنعت نفت؛ 

صادرات خدمات فنی و مهندسی ایران
 به سوریه

جای پای شرکت‎های ایرانی در پروژه‎های صنعت نفت محکم می‎شود؛

تاکید دکتر منوچهری بر استفاده حداکثری
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گزارش دانش نفت از شنیده شدن آهنگ گوش نواز توسعه خزر؛

ديپلماسي فعال 
ایران در خزر

آهنگ گوش نواز توسعه خزر با مشارکت همسایه شمالی 
کشورمان شنیده می‌شود. بی تردید ادامه دیپلماسی فعال 

 در خزر و حمایت و پشتیبانی وزیر نفت از این مسیر
  آینده ای روشن و امید بخش را پیش روی

 خزر ترسیم خواهد نمود

مدیرعامل سازمان مدیریت صنعتی در گفتگوی تفصیلی با دانش نفت تبیین کرد:

نیاز به 
»مدیران جهان‌تراز« داریم

گزارش دانش‌نفت از گمانه زنی‌ها و تغییرات احتمالی نفت در دولت دوازدهم؛
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2 یادداشت اول

جای پای شرکت‎های ایرانی در پروژه‎های صنعت نفت محکم می‎شود؛

تاکید دکتر منوچهری بر استفاده حداکثری از توان داخلی
دانش نفت: معاون توس�عه و مهندسی 
ش�رکت ملی نفت، توانمندسازی شرکت‎های 
ایران�ی و افزای�ش حض�ور آنه�ا را در بخش 
بالادست صنعت نفت، نتیجه مدیریت صحیح 
ظرفیت‎ه�ای موج�ود در ای�ن صنع�ت ط�ی 
س�ال‎های اخیر دانس�ت و گفت: با ادامه این 
رون�د، بخش خصوص�ی به تدری�ج در تامین 
س�رمایه و اجرای پروژه‎های بالادس�تی نفت 

توانمندتر می‎شود.
غلامرضا منوچهری صبح روز دوشنبه، 
س��وم مهرماه در مراس��م امضای تفاهم‌نامه 
هم��کاری بین ش��رکت ملی نف��ت ایران و 
ش��رکت انرژی دانا، با بیان این مطلب افزود: 
کش��ور در بخش بالادس��ت صنعت نفت در 
نقطه تحول قرار گرفته و خیز وزارت نفت در 
امضای قراردادهای نفتی و جذب س��رمایه و 
فناوری، نویدبخش آینده‎ای پررونق برای این 
صنعت است.وی با بیان این‎که انتظار می‎رود 
سرمایه‎ عمده‌‎ای با محوریت سرمایه‎ خارجی، 
ج��ذب صنعت نفت ای��ران ش��ود، ادامه داد: 
پیش‎بینی می‎کنیم به نسبت منطقی از محل 
منابع داخلی هم جذب سرمایه داشته باشیم.

مدیریت بهینه ظرفیت‎های موجود در 
صنعت نفت

متاس��فانه  گف��ت:  دکترمنوچه��ری 
در س��ال‎های گذش��ته، کش��ور در مدیریت 
ظرفیت‎های موجود در صنعت نفت عملکرد 
خوبی نداش��ته اس��ت؛ اما ای��ن موضوع در 
س��ال‎های اخی��ر م��ورد توجه واقع ش��د و 
ش��کل‎گیری شرکت‎های اکتش��اف و تولید 
)E&P(، برنامه‎ریزی برای اس��تفاده بیشتر 
از ش��رکت‎های ایرانی ارائ��ه دهنده خدمات 
نفتی و شرکت‎های سازنده داخلی، همچنین 
بهره‎من��دی از ت��وان دانش��گاه‎ها و مراکز 

تحقیقاتی، از اقدام‌هایی اس��ت که در مسیر 
مدیری��ت بهین��ه ظرفیت‎ها در دس��تور کار 
وزارت نفت قرار گرفته اس��ت. به گفته این 
مقام مس��ئول، شرکت‎های اکتشاف و تولید 
ایران��ی برای حض��ور موث��ر در پروژه‎های 
نفت و گاز کش��ور، همکاری‌‎های بین‎المللی 
را در برنام��ه خود قرار داده‎ان��د و به تدریج 
این ش��رکت‎ها در تامین س��رمایه و اجرای 
توانمندت��ر  نف��ت  بالادس��تی  پروژه‎ه��ای 
می‎ش��وند.منوچهری ب��ه خی��ز فناورانه در 
صنعت نفت هم اشاره کرد و گفت: خاستگاه 
ای��ن جهش، ذه��ن و عملکرد مس��ئولانی 
اس��ت که در صدد توسعه بخش خصوصی 
و افزایش حضور این بخش در صنعت نفت 
هس��تند و با برخورد علمی‌و رویکرد مبتنی 

بر تحقیق و توس��عه و جذب فناوری در این 
مسیر گام برمی‎دارند.

افزایش ضریب بازیافت
 و کاهش هزینه تولید

معاون توس��عه و مهندس��ی ش��رکت 
مل��ی نفت ایران بر اهمیت ازدیاد برداش��ت 
تاکی��د کرد و با بی��ان این‎که خوش��بختانه 
ای��ن موضوع در حال تبدیل ش��دن به یک 
خواست عمومی‌است، یادآور شد: مطالعاتی 
که تاکنون در قالب تفاهمنامه‎های همکاری 
امضا ش��ده بین ش��رکت ملی نفت ایران و 
شرکت‎های داخلی و خارجی صورت گرفته، 
از احتمال افزایش حجم ذخایر قابل برداشت 
و وجود توان افزایش تولید روزانه ۳ میلیون 
بش��که نفت حکایت دارد ک��ه تحقق چنین 

ارقامی‌می‎توان��د در ارتق��ا جای��گاه ایران در 
سطح بین‎المللی موثر باشد.منوچهری گفت: 
به‎رغم ادامه روند رو به رش��د مصرف نفت 
و گاز جه��ان طی س��ال‎های آینده، کاهش 
هزینه‎ه��ای تولید ضروری اس��ت؛ چه آنکه 
ب��ا توجه ب��ه تحولات حوزه ان��رژی در دنیا 
ب��ه ویژه حرکت به س��مت انرژی‎های نو و 
توسعه ذخایر شیل‎های نفت و گاز، افزایش 
قابل توجه قیمت نفت در آینده دور از انتظار 
اس��ت.وی در پایان از ش��رکت ان��رژی دانا 
به عن��وان یکی از ش��رکت‎های خصوصی 
ریش��ه‎دار و پیشرو در صنعت نفت طی یک 
دهه گذشته نام برد و ابراز امیدواری کرد که 
این ش��رکت بتواند در طرح‎ها و پروژه‎های 
بالادس��ت صنعت نفت بیش از پیش ایفای 

نقش کند. 
شرکت ملی نفت و شرکت انرژی دانا 

تفاهمنامه همکاری امضا کردند
ای��ن گ��زارش، ش��رکت  بر اس��اس 
ملی نفت و ش��رکت انرژی دان��ا تفاهم‌نامه 
هم��کاری مش��ترکی امض��ا کردن��د که بر 
مبن��ای آن، انرژی دان��ا مطالعه میدان‎های 
س��پهر و جفیر را در دستور کار قرار می‎دهد. 
ای��ن تفاهمنام��ه همکاری بی��ن غلامرضا 
منوچهری، معاون توسعه و مهندسی شرکت 
ملی نفت ایران و سید مصطفی خویی، مدیر 
بخش اکتش��اف و تولید ش��رکت انرژی دانا 
امضا ش��د.پیش از این، تفاهمنامه مطالعاتی 
میدان س��پهر بین شرکت ملی نفت ایران و 
شرکت‎های گسترش انرژی پاسارگاد، اویک 
و سرمایه‎گذاری غدیر و تفاهم‌نامه مطالعاتی 
میدان جفیر نیز میان شرکت ملی نفت ایران 
و شرکت‎های گس��ترش انرژی پاسارگاد و 

سرمایه‎گذاری غدیر امضا شده بود.

فین تک، فضای تازه ای 
در حوزه فناوری اطلاعات

احمد مددی
تحولات مختلف اقتص��ادی، اجتماعی 
و فنی س��بب ش��کل‌گیری ش��رایط تازه ای 
ش��ده که تفاوتهای عمیق و متعدد ساختاری، 
شکلی و محتوایی با گذش��ته دارد. به عبارت 
ساده تر، سرعت تغییرات و تحولات به حدی 
افزایش یافته که نیاز به ساختارهای تازه برای 
افزایش کم��ی‌و کیفی در روندهای مختلف را 
ضروری می‌س��ازد. نهادهای کسب‌وکار بویژه 

ش��رکت‌های فناوری اطلاعات یا مؤسس��ات مال��ی و اعتباری نیز اگر 
تصمیماتی مبتنی بر آینده‌نگری و راهبردهای بلندمدت نداشته باشند، 
بی تردید با مش��کلاتی مواجه می‌ش��وند که می‌توان��د در آینده ای نه 
چندان دور در مس��یر حرکت آنها موانعی ایجاد کرده و یا حتی آنان را 
دچار چالش‌های جدی نماید. البته صاحبان کسب و کار با شناخت زوایا 
و ویژگی‌های موانع، می‌توانند در مس��یر تازه ای قدم بردارند و تعاریف 
تازه ای برای کسب و کار خود ایجاد کنند. همین امر موجب شده حوزه 
تازه ای به نام »فین تک« تعریف ش��ود که حوزه ای کاملا نو است و 
سرمایه گذاری در آن آغاز شده و مثل سایر موارد جدید در حوزه فناوری 
اطلاعات، کسانی موفق تر خواهند بود که زودتر این مسیر را بشناسند 

و وارد آن شوند.
Fin-Tech  ی��ک عب��ارت نس��بتاً جدی��د اس��ت و در بردارنده 
مفهومی‌وی��ژه در بافت��ار )context( امروزی��ن تح��ولات فن��اوری و 
کاربرده��ای آن در ح��وزه مالی اس��ت. فین تک به ه��ر گونه فناوری 
نوآورانه در زمینه مالی اطلاق می‌ش��ود. بیزینس��های فین تک هم از 
علاقه‌مندی‌ه��ای جدید س��رمایه‌گذاران اس��ت و تبدیل ب��ه یکی از 
زمینه‌های م��ورد توجه کارآفرینان برای راه اندازی کس��ب و کارهای 
خلاقانه شده است. فین تک از دو بخش فناوری و مالی تشکیل شده 

است:
منظور از بخش فناوری، عموما فناوری اطلاعات است. به عبارت 
دیگر به‌کارگیری فناوری اطلاعات در توس��عه راهکارهای حوزه مالی 
مبتنی بر نوآوری و نظام شبکه‌ای ‌به گونه‌ای فراتر از راهکارهای سنتی 
و رس��می‌بازار بانکی و بازار سرمایه؛ راهکاری که بویژه برای موسسات 

مالی جدید می‌تواند بسیار مفید و مثمر ثمر باشد. 
بخش دیگ��ر، بخش مالی اس��ت. وقتی از بخش مالی س��خن 
می‌گوییم، صرفا محدود به حوزه ‌خدمات مالی نیس��ت، بلکه برعکس 
گستره‌ی بزرگی از بازار و صنعت مالی را شامل می‌شود که عبارتند از: 
نظ��ام پرداخت، نظام تب��ادل ارز، خدمات و محصولات بانکی، خدمات 
تأمین سرمایه، بازار س��رمایه و معاملات سهام، خدمات و محصولات 
بیم��ه‌ای، مدل‌های مالی در تجارت الکترونیک به صورت مس��تقل از 
س��اختارهای معمول بانکی، ارزهای الکترونیکی، خدمات حسابداری و 

توسعه دانش مالی به صورت عمومی.
بدین ترتیب حوزه فی��ن تک چه در بخش مالی و چه در بخش 
فناوری، از پیوستگی‌های تنگاتنگی با هم برخوردارند که نمی‌توان آنها 
را کاملا از هم منفک کرد. فین تک هم برای کس��ب و کارهای جدید 
کوچک و هم برای کس��ب و کارهای بزرگ اس��ت که مفهوم فناوری 

اطلاعات را وارد فاز تازه ای کرده است. 
مزایای فین تک چنان چش��مگیر و چشم نواز است که صاحبان 
بنگاهها نمی‌توانند به راحتی از آن چش��م پوش��ی کنند. مزایایی چون؛ 
کاغذبازی کمتر برای مش��تری، واکنش و پاس��خ به تغییرات مقررات 
حاکمیتی و محیطی،  افزایش سرمایه‌گذاری در نوآوری، افزایش سرعت 
در ارتباط هر چه بهتر بانک‌ها با مشتریان و ارائه خدمات سطح بالاتر به 
آنها، استفاده بانک‌ها از کانال‌های جایگزین همانند استارتاپ‌های فین 
تک به منبع اصلی مشتریان با کیفیت و دستیابی بانکها به فناوری‌های 
ب��ه‌روز برای ارائه خدمات بهینه به ذینفع��ان خویش و...  که بی تردید 
برای هر مدیر صاحب بنگاه و س��رمایه ای ج��ذاب خواهد بود. بر این 
اساس، در دوره ای که راههای درآمد زایی تغییر کرده است، استفاده از 
اپلیکیش��ن‌ها و فضاهای تازه برای درآمدزایی می‌تواند بسیار مثمر ثمر 
باشد. ضمن اینکه مسیرهای تازه ای در مقابل استفاده کنندگان از این 
فناوری‌های جدید در کسب و کارهای کوچک تا بزرگ باز می‌کند. در 
ای��ن میان ضرورت تامین امنیت فضای فین تک با فناوری‌های روز با 
هدف آرامش فکری و روانی ذینفعان ضرورتی غیر قابل اغماض است. 
در همین حال، کارشناس��ان معتقدند؛ کسب وکارهای فین تک 
باید مبتنی بر نیازهای متفاوت و خاص بازار ایران خدمات خود را توسعه 
داده و تنها دنباله روی محض روند فعلی در کشورهای اروپایی و آمریکا 
نباشند. همچنین، ایجاد ابزارها و استانداردهای لازم نیز مساله ای است 
که هم بخش خصوصی و هم نهادهای دولتی و بالادس��تی لازم است 
برای توس��عه ی فین تک به آن توجه کنند. در این میان، برای توفیق 
در کسب وکارهای فین تک با مدل ایرانی، ضرورت همکاری نهادهای 
بالادس��تی دولتی و عمومی‌برای برقراری ارتباط با شبکه‌های بانکی و 
مالی سایر کشورها و کاستن از چالش‌ها و ناکارآمدی های فضای کسب 
وکار ایران بیش از پیش احساس می‌شود. در این میان، تغییر عملی در 
نگاه دولتمردان و نهادهای بالادستی و توجه بیشتر به فرصتهای قابل 
 ارائه توس��ط کس��ب وکارهای فین تک در مقابل تهدیدهای احتمالی، 

بی‌شک رشد و توسعه ی این حوزه را تضمین خواهد کرد.

فعالیت‎های پژوهشی باید همسو با سیاست‎های کلان نظام فناوری صنعت نفت باشد؛

قدردانی بیطرف از خدمات موسسه مطالعات بین‌المللی انرژی
دانش نفت: معاون مهندس�ی، پژوهش 
و فن�اوری وزیر نفت بر ضرورت همس�و بودن 
فعالیت‎های پژوهش�ی با سیاس�ت‎های کلان 

نظام فناوری صنعت نفت تاکید کرد.
حبیب‎ال��ه بیطرف روز یکش��نبه، دوم 
مهرم��اه در بازدی��د از موسس��ه مطالع��ات 
بین‎المللی انرژی، درباره نظام فناوری صنعت 
نفت و بایدها و نبایدهای این نظام صحبت 
کرد و گفت: این موسسه می‎تواند به عنوان 
اتاق فکر، فرصتی راهبردی برای نفت باشد.
وی ب��ر ض��رورت اس��تفاده از ظرفیت‎های 
مطالعاتی موسسه مطالعات بین‎المللی انرژی 
تاکی��د و تصریح ک��رد: مدیریت، س��رمایه 
و فناوری، س��ه موض��وع کلیدی در صنعت 
نفت اس��ت و موسس��ه می‎تواند در هر سه 

بخ��ش، نق��ش مهمی‌ایف��ا کند.بیطرف به 
اهمیت همکاری‎ه��ای بین‎المللی در حوزه 
فناوری هم اشاره کرد و افزود: گزارش‎های 
بین‎المللی موسسه و ایده‎های خلاقانه‎ای که 
از این مجموعه نشات می‎گیرد، می‎تواند در 
بهبود بس��یاری از فرآیندهای کاری صنعت 
نفت موثر باش��د.به گفته وی، نظام فناوری 
در صنعت نفت مقوله‏‌ای بس��یار جدی است 
و از ای��ن رو، تبیین وضع موجود و دورنمای 
فن��اوری صنعت نف��ت ض��رورت دارد که 
موسس��ه می‎تواند در این مس��یر با تدوین 
نقشه راه فناوری به وزارت نفت کمک کند 
و پیشنهادهای خود را در قالب راهکارهای 
عمل��ی ارائه دهد.بیطرف ادام��ه داد: وزارت 
نفت در مسیر ظرفیت‎س��ازی برای توسعه 

و بس��ط دانش فنی در حوزه‎های مختلف و 
انتق��ال فناوری، فعالیت‎هایی را آغاز کرده و 
معتقد اس��ت امکان استفاده از ظرفیت‎های 
پژوهش��ی و مطالعات��ی در جری��ان اجرای 
قرارداده��ای جدید نفتی فراهم می‎ش��ود.

وی همچنی��ن ب��ا اش��اره ب��ه قراردادهای 
پژوهش��ی که در بخش بالادس��ت و پایین 
دس��ت صنعت نفت بین شرکت‎های اصلی 
وزارت نفت و دانشگاه‎ها و مراکز تحقیقاتی 
امضا شده است، ابراز امیدواری کرد که این 
قرارداده��ا به خوبی عملیاتی ش��وند.معاون 
وزیر نفت، نظارت ب��ر خروجی قراردادهای 
پژوهش��ی را نیز حائز اهمی��ت عنوان کرد.
وی ضمن قدردانی از تلاش‎های همکاران 
صنعت نفت در موسسه مطالعات بین‎المللی 

انرژی، جایگاه این موسسه را بسیار مهم و 
راهبردی خواند و گفت: موسس��ه مطالعات 
بین‎الملل��ی انرژی می‎تواند به عنوان بازوی 
فکری و همکار پژوهشی معاونت مهندسی، 
پژوهش و فناوری وزارت نفت ایفای نقش 
کند.علی مبینی دهکردی، رئیس موسس��ه 
مطالعات بین‎المللی ان��رژی هم در جریان 
بازدی��د معاون وزیر نف��ت از این مجموعه، 
فعالیت‎های  درب��اره  توضیحات مختصری 
موسس��ه ارائه و طرح پیش��نهادی خود را با 
عنوان »چارچوب طراحی سیس��تم نوآوری 
ستاد صنعت نفت«، ناظر بر موضوع‌هایی از 
جمله ارتقای فناوری صنعت نفت، سازوکار 
تبادل فناوری، چالش‎های مدیریت فناوری 
صنعت نفت، آسیب‎شناس��ی فناوری در این 

صنعت، بومی‌س��ازی فناوری و لزوم اتصال 
به ش��بکه ایرانیان فعال در ح��وزه فناوری 
برتر جه��ان ارائ��ه داد.ارائ��ه گزارش‎هایی 
درب��اره فعالیت‎های موسس��ه در چارچوب 
سیاس��ت‎های اقتص��اد مقاومت��ی، تدوین 
ترازنامه هیدروکرب��وری و دورنمای انرژی 
کشور از سوی پژوهشگران ارشد موسسه نیز 
از دیگر بخش‎های این بازدید بود.بر اساس 
این گزارش، بیطرف با همراهی مدیران کل 
حوزه معاونت مهندسی، پژوهش و فناوری، 
دیروز از مرکز اس��ناد، کتابخانه و فضاهای 
آموزشی موسسه مطالعات بین‎المللی انرژی 

بازدید کرد. 

 

کشور در بخش بالادست صنعت 

نفت در نقطه تحول قرار گرفته 

و خیز وزارت نفت در امضای 

قراردادهای نفتی و جذب 

سرمایه و فناوری، نویدبخش 

آینده‎ای پررونق برای این 

صنعت است

پروانه صلاحیت آزمایشگاه همکار 
پژوهشگاه نفت تمدید شد

دانش نفت: س�ازمان ملی اس�تاندارد ایران، صلاحیت آزمایشگاه‌های 
مرکز پژوهش تجزیه و ارزیابی مواد، گروه سوخت و احتراق و گروه پژوهش 

ارزیابی‌های تخصصی مواد پژوهشگاه صنعت نفت را تایید کرد.
این آزمایشگاه‌ها از سوی سر‌ممیز و ممیزان سازمان ملی استاندارد 
ای��ران در خرداد و مرداد ماه امس��ال ممیزی ش��دند و پ��س از ممیزی، 
گواهینامه تایید صلاحیت آزمایشگاه همکار پژوهشگاه در زمینه تجزیه و 
تحلیل انواع سوخت، تجزیه و تحلیل کیفی گازهای خنک کننده و مهار 
کننده آتش به مدت یکس��ال تمدید ش��د.با تمدید این گواهینامه، ماهانه 
تعداد زیادی نمونه از سوی گمرکات و سازمان ملی استاندارد برای تجزیه 

و تحلیل به پژوهشگاه ارسال می‌شود.

سپهر سپهری، مدیرعامل شرکت ملی حفاری:

رعایت اصول ایمنی در صدر برنامه‎های شرکت ملی حفاری 
قرار دارد

جذب دانشجویان ممتاز دانشگاه نفت
 طبق برنامه انجام می‎شود

دانش نفت: مدیرعامل شرکت ملی حفاری تاکید کرد: 
رعایت اس�تانداردها و الزام‌های ایمنی، بهداش�ت و محیط 
زیس�ت )HSE( در ص�در برنامه‎های عملیاتی این ش�رکت 

قرار دارد.
س��پهر سپهری روز ش��نبه، یکم مهرماه در نشستی 
ک��ه با حضور معاونان مدیرعامل، مدیران ارش��د، رؤس��ا و 
مسئولان عملیاتی و س��تادی برگزار شد، بر اولویت‎بندی 
کارهای اجرایی در حوزه‎های مختلف به منظور پاسخگویی 
ب��ه موقع به نیاز کارفرماها تاکید کرد و افزود: برای حضور 
پررنگ در پروژه‎های ملی و خارجی لازم است برنامه‎ریزی 
مدونی داش��ته باشیم.وی گفت: جلس��ه عملیات فرصت 
مناسبی برای بررسی چالش‎ها و ارزیابی نقاط ضعف و قوت 
به ش��مار می‌آید و مناسب است مدیران هر بخش هنگام 
طرح موانع کار، پیشنهادها و راه‌های کارشناسی را نیز ارائه 
دهند تا در بهبود فرآیندها مورد استفاده قرار گیرد.سپهری 
بر اهمیت توجه به ساخت داخل و افزایش کیفیت قطعات و 
تجهیزاتی که ساخته می‎شوند هم تاکید کرد و گفت: اولویت 
ما مشتری‎مداری، انجام کار بر اساس برنامه زمانبندی شده 
و رعایت اس��تانداردهای ایمنی اس��ت.وی ب��ا بیان این‎که 
نیروهای ستادی در خدمت نیروهای صف هستند، افزود: با 
مشارکت و همسویی، خرد جمعی و  کارگروهی باید برای 

رشد و بالندگی شرکت تلاش مضاعفی داشته باشیم. 

دان�ش نف�ت: فرآین�د ج�ذب 
دانش�جویان رتب�ه »الف« دانش�گاه 
صنعت نفت مطابق ب�ا برنامه تعیین 
ش�ده از سوی وزارت نفت در دستور 
کار اس�ت و تاکن�ون در ای�ن زمینه، 
حکمی‌از س�وی دیوان عدالت اداری 
ب�ه اداره کل آموزش ای�ن وزارتخانه 

ابلاغ نشده است.
کامران دهقانی، مدیر کل آموزش وزارت نفت این 
خبر را اعلام کرد و گفت: بر اس��اس آیین‎نامه استخدام 
دانش آموختگان ممتاز دانش��گاه صنع��ت نفت و دیگر 
دانشگاه‎ها، پارس��ال حدود ۳۰۰ نفر از دانشجویان رتبه 
»الف« دانش��گاه صنع��ت نفت ب��رای مصاحبه دعوت 
و از ای��ن می��ان، فرآیند جذب بی��ش از ۱۵۰ نفر از این 
دانشجویان تکمیل و نهایی شد.وی افزود: همانطور که 
پیش از این هم اعلام شده بود، افزون بر این تعداد، جذب 
حدود ۲۰۰ نفر دیگر از دانشجویان رتبه »الف« دانشگاه 
صنعت نف��ت در برنامه وزارت نفت قرار داش��ت که به 
این منظور، تعدادی از فارغ‎التحصیلان مصاحبه شده‌‎اند 
و ارس��ال پیامک به دیگر دانش��جویان ثبت نام شده در 
بانک اطلاعات، از هفته گذشته آغاز شده است و پس از 
مصاحبه و طی مراحل اداری و استخدامی، دانشجویانی 
که دارای معیار‎های لازم باش��ند استخدام خواهند شد. 

به این ترتیب همه فارغ‎التحصیلان 
گ��روه »الف« ب��ه مصاحبه دعوت 
ش��ده‎اند.بر اس��اس ای��ن گزارش، 
معاون توس��عه مدیریت و سرمایه 
انسانی وزارت نفت اردیبهشت ماه 
امسال در نامه‎ای خطاب به ریاست 
دانش��گاه صنع��ت نف��ت، خواهان 
اعلام فهرس��ت اسامی‌فارغ‎التحصیلان گروه »الف« آن 
دانش��گاه برای طی مراحل استخدامی‌شد.در نامه کریم 
سلحش��ور خطاب به عبدالنبی‌هاشمی، آخرین فهرست 
اس��امی‌فارغ التحصیلان گروه »الف« دانش��گاه صنعت 
نفت برای دعوت به منظور طی مراحل استخدامی‌۲۰۰ 
نفر از آن��ان )که مجوز لازم برای جذب آنان از س��وی 
س��ازمان اداری و استخدامی‌کشور دریافت شده است(، 
درخواست ش��ده بود.دهقانی با اشاره به این نامه، ادامه 
داد: به این ترتیب مش��خص است وزارت نفت از اوایل 
امس��ال برای جذب مجدد دانش��جویان ممتاز دانشگاه 
صنعت نفت )افزون بر تعدادی که پارسال جذب شدند( 
برنامه‏‎ریزی و اطلاع‎رس��انی کرده بود و ارس��ال پیامک 
برای دعوت به مصاحبه، جزیی از فرایند استخدامی‌است؛ 
همانگونه که در دوره‎های قبل نیز چنین فرآیندی برای 
اس��تخدام دانشجویان رتبه »الف« دانشگاه صنعت نفت 

طی ‎شده است.

سپهری:

 اولویت ما مشتری‎مداری، انجام 

کار بر اساس برنامه زمانبندی 

شده و رعایت استانداردهای 

ایمنی است
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3 گزارش
گزارش دانش‌نفت از گمانه زنی‌ها و تغییرات احتمالی نفت در دولت دوازدهم؛

رونمایی از سیمای جدید نفت

آمادگی شرکت ملی نفت ایران برای جذب 
سرمایه‌های خارجی

سعید خوشرو
مدیر امور بین‌الملل شرکت ملی نفت ایران

ش��رکت ملی نفت ای��ران برای جذب 
سرمایه خارجی در صنعت نفت آمادگی دارد. 
صادرات کنونی نفت خام ایران به ۲ میلیون 
و ۲۰۰ هزار بش��که در روز رس��یده اس��ت و 
به‌زودی نف��ت غرب کارون نی��ز روانه بازار 
می‌شود. در س��نگاپور اظهار کرد: جمهوری 
اس�المی‌ایران با برخ��ورداری از منابع غنی 

نفت و گاز، توانسته است طی یک قرن گذشته به‌طور پیوسته نقش 
مهم��ی‌در تامین تقاضای نفت و فرآورده‌ه��ای نفتی جهان ایفا کند. 
پایبندی شرکت ملی نفت ایران نسبت به همه تعهدهای خود در برابر 
مشتریان غیر قابل انکار است، در چند سال اخیر، اعمال تحریم‌های 
ظالمانه علیه جمهوری اس�المی‌ایران س��بب شد که جهان نتواند از 
هم��ه ظرفیت‌های این کش��ور به‌طور کامل بهره‌مند ش��ود. ایران با 
برخورداری از حدود ۱۵۸ میلیارد بشکه ذخایر اثبات شده نفت خام و 
۳۴ تریلیون مترمکعب ذخایر اثبات ش��ده گاز طبیعی به ترتیب حدود 
۱۲ و ۱۵ درص��د از کل ذخای��ر جهان را داراس��ت، حدود ۷۰ درصد 
ذخایر ایران در دریا واقع ش��ده که اغل��ب در خلیج‌فارس قرار دارند. 
همچنین حدود ۵۰۰ میلیون بش��که ذخایر نفت خام قابل برداش��ت 
در بخش ایرانی دریای خزر وجود دارد. با وجود برداش��ت‌های انجام 
ش��ده، ایران کماکان ظرفیت‌های زیادی برای اکتش��اف و استخراج 

منابع جدید نفت و گاز دارد.
بازگشت سریع بشکه‌های نفت ایران به بازار

با لغ��و‌ تحریم‌ها، تولید و صادرات نفت خام ایران به س��رعت 
افزای��ش یاف��ت، تا جای��ی که تقریبا ای��ن مقدار به س��طح پیش از 
تحریم‌ها رس��یده است. بازگش��ت نفت ایران به بازارهای جهانی در 
زمانی اتفاق افتاد که مازاد عرضه وجود داشت، بر این اساس، بیشتر 
کارشناس��ان انتظار داشتند که بازگش��ت تولید و صادرات نفت خام‌ 
ایران به سطوح پیش از اعمال تحریم‌ها، به زمان بیشتری نیاز دارد. 
دلیل بازگش��ت س��ریع نفت ایران به بازارهای جهانی نقش کلیدی 
و تاریخی ایران در بازار نفت بوده اس��ت ضمن آنکه علاقه ش��دید 
متقاضیان نس��بت به خرید نفت خام ایران از دیگر دلایل بازگش��ت 
س��ریع نفت ایران به بازار به شمار می‌آید. بر همین اساس ایران در 
نظر دارد که نس��بت به افزایش مس��تمر تولید خود مطابق با شرایط 
بازار و تقاضای مشتریان، ادامه دهد. میزان صادرات نفت خام ایران 
در ماه‌های اخیر بر اساس سیاست شرکت ملی نفت نسبت به ایجاد 
امنیت در تامین تقاضای جهانی نفت به سطح ۲ میلیون و ۲۰۰ هزار 

بشکه در روز رسیده است.
نفت غرب کارون بزودی روانه بازار می‌شود

میزان تقاضای نفت‎خام در آسیا به‌ویژه پس از بحران اقتصادی 
س��ال ۲۰۰۸، در مقایس��ه با دیگر نقاط جهان در حال افزایش است، 
می‌ت��وان آس��یا را به عن��وان محرک تقاض��ای جهان��ی نفت خام 
در س��ال‌های اخیر قلمداد کرد. روند روبه رش��د تقاضا در آس��یا در 
س��ال‌های آینده نیز ادامه خواهد یافت. درباره توسعه پالایشگاه‌های 
جهان به‌ویژه در آسیا و افزایش تقاضای انواع نفت خام‌ فوق سنگین 
بایستی گفت: همس��و با این موضوع، شرکت ملی نفت برنامه‌ریزی 
کرده اس��ت ک��ه  ۲ نوع نفت خام جدید فوق س��نگین ب��ا نام‌های 
ک��وروش )لای��ه نفتی پارس جنوبی( و غ��رب کارون را عرضه کند. 
نفت‎خام ‌کوروش از چند ماه گذشته به بازارهای جهانی صادرشده و 
قرار اس��ت که نفت خام غرب کارون نیز بزودی به بازارهای جهانی 

عرضه شود.
تولید میعانات گازی ایران؛ ۸۰۰ هزار بشکه در روز

در همی��ن حال، میزان تولید میعانات گازی ایران هم اکنون به 
بیش از ۸۰۰ هزار بش��که در روز رسیده اس��ت که حدود ۳۶۰ هزار 
بشکه در روز برای مصارف داخلی استفاده می‌شود.پالایشگاه ستاره 
خلیج فارس و مجتمع پتروشیمی‌بروزیه هم اکنون بزرگترین مصرف 
کنندگان میعانات گازی در کشور به شمار می‌آیند، طبق برنامه ششم 
توسعه قرار است همه میعانات گازی تولیدی کشور در داخل مصرف 
شود.هم‌اکنون روزانه حدود ۱۰۰ هزار بشکه میعانات گازی از پارس 
جنوب��ی به عنوان خوراک در اختیار پالایش��گاه س��تاره خلیج فارس 
قرار می‌گیرد که قرار اس��ت این میزان ب��ا تکمیل واحدهای این ابر 
پالایشگاه میعانات گازی افزایش یابد، سه فاز پالایشگاه ستاره خلیج 
فارس، روزانه ۳۶۰ هزار بشکه میعانات گازی مصرف می‌کند.مصرف 
پتروش��یمی‌بروزیه به عنوان بزرگترین تولی��د کننده مواد آروماتیکی 
جهان نیز بیش از ۱۰۰ هزار بش��که میعانات گازی در روز اس��ت و 
دیگر پالایش��گاه‌های کوچک و بزرگ نیز بیش از ۱۰۰ هزار بش��که 
میعانات مصرف می‌کنند. بر اس��اس برنامه قرار است میزان مصرف 
میعانات گازی در ایران با راه اندازی ۲ پالایشگاه ستاره خلیج فارس 
و طرح فراگیر پالایش��ی س��یراف متشکل از هش��ت پالایشگاه هر 
ی��ک با ظرفیت پالای��ش روزانه ۶۰ هزار بش��که، افزایش یابد. کره 
جنوبی به‌عنوان بزرگترین خریدار میعانات گازی ایران اس��ت و ژاپن 
و کش��ورهای حوزه خلی��ج فارس از دیگر مش��تریان میعانات گازی 

ایران به شمار می‌روند. 
بر این اس��اس، ایران آماده جذب س��رمایه‌های خارجی است. 
هزینه‌ه��ای تولید نفت در نق��اط مختلف جهان متفاوت اس��ت، در 
حال��ی که بیش��تر انواع نفت خ��ام‌ حوزه خلیج ف��ارس، به‌ویژه انواع 
نفت خام ایران به‌ط��ور میانگین با هزینه ای کمتر از ‌۱۰ دلار برای 
هر بش��که تولید می‌ش��وند، میزان هزینه‌های عملیات��ی تولید برای 
نفت خام در دیگر مناطق بس��یار بالاس��ت. ایران یکی از منابع امن، 
قاب��ل اتکا و با ثبات در زمینه تامین انرژی جهان اس��ت که س��ابقه 
درخش��انی ه��م در این زمین��ه دارد. هم اکنون پروژه‌های س��رمایه 
پذی��ر بس��یاری در قالب‌های مختل��ف در حال مطالعه، بررس��ی و 
اجراس��ت. ۵۲ طرح به منظور توس��عه میدان‌های هیدروکربوری در 
 نظ��ر گرفته ش��ده که از این تع��داد ۲۹ میدان، نفت��ی و بقیه گازی

 است.
*ارایه شده در نشست سازمان همکاری‌های اقتصادی آسیا-
پاسفیک )اپک(

دان�ش نف�ت: با گذش�ت ح�دود دو ماه 
از آغ�از به کار دولت دوازده�م و رای تاریخی 
مجلس به مهندس زنگنه، به عنوان وزیر نفت، 
ش�مارش معکوس ب�رای ش�روع تغییرات در 
کابینه نفتی ش�یخ الوزراء کلید خورده اس�ت و 
تا چند روز دیگر هیبت و سیمای جدید نفت در 

دولت دوازدهم رونمایی خواهد شد. 
بر این اس��اس، ش��نیده‌های خبرنگار 
دانش نفت حاک��ی اس��ت؛ دور جدید تغییر 
معاون��ان و مدیران با رویک��رد جوانگرایی و 
هماهنگی بیش��تر در بدنه مدیریتی صنعت 
نفت در هفته جاری، توس��ط مهندس بیژن 

زنگنه، وزیر نفت آغاز خواهد شد.
البت��ه و ب��ه ب��اور تحلیلگ��ران، وزیر 
نف��ت در این م��دت نیز بیکار ننشس��ته و با 
برنامه‌ریزی‌ه��ای گس��ترده در پ��ی تحقق 
برنامه‌ها و اهداف از پیش تعیین ش��ده خود 
بوده اس��ت. چه آنکه در دول��ت یازدهم نیز 
زنگنه، توانست با استفاده از فضای پسابرجام، 
تولید و صادرات نفت کش��ور را افزایش و به 

سطح پیش از تحریم‌ها برساند. 
نگاهی ب��ه برنام��ه اعلامی‌وزیر نفت 
نش��ان می‌دهد، بخش مهم��ی‌از برنامه‌های 
نفت��ی زنگنه در دولت دوازدهم در راس��تای 
انعق��اد قراردادهای جدید و جذب س��رمایه 
اس��ت، چراکه با انعقاد این قراردادها و جذب 
سرمایه در صنعت نفت است که برنامه‎های 
افزایش تولید نفت و گاز از میادین مشترک، 
توانمندسازی تولید داخل، افزایش سهم ایران 
در بازارهای بین‌المللی نفت و گاز و افزایش 
ضری��ب بازیاف��ت از میادین در ح��ال تولید 

محقق می‌ش��ود. علاوه بر این‌ها، وزیر نفت 
برنامه‌هایی در توس��عه صنعت پتروش��یمی، 
نوسازی و بازسازی تاسیسات صنعتی، تغییر 
نحوه سوخت‌رس��انی ب��ه جایگاه‌ها، افزایش 
تولید فرآورده‌های نفتی و بهره‌وری مصرف 
ان��رژی دارد که تحقق بخ��ش مهمی‌از آنها 

من��وط به جذب س��رمایه داخل��ی و خارجی 
است.

بی‌تردید، اجرایی شدن همه این موارد 
نیازمند داش��تن نیروهایی خ�الق، با انگیزه، 
جوان و متخصص است. زنگنه در جلسه رای 
اعتماد خود در مجل��س، یکی از برنامه‌های 
خود را جوانگرایی و س��پردن کار به جوان‌ها 
اع�الم و بارقه‌های امید را در دل دلس��وزان 
و تلاش��گران صنعت نفت روشن کرده بود. 

بر این اس��اس، ش��نیده‌های ما در این زمینه 
حاکی است؛ شیخ‌الوزراء در هفته جاری برای 
نخس��تین بار در تاریخ صنعت نفت، یک زن 
را به عنوان قائم‌مق��ام وزارت نفت منصوب 
می‌کند. بر این اساس، خانم مرضیه شاهدایی 
ک��ه انتصابش به عنوان مدیرعامل ش��رکت 
ملی صنایع پتروشیمی، در نوع خود جسورانه 
و حاکی از تلاش بیژن زنگنه در سپردن کار 
به نیروهای با انگیزه  بود، این بار در کسوت 
قائم‌مقامی‌وزیر نفت فعالیت خواهد کرد. هر 
چند برخی منابع در انتصاب او به این سمت 
به دلیل آنچه که اختلاف س��لیقه وی و وزیر 
نفت بر روی برخی مسائل می‌دانند، تشکیک 
ایج��اد کرده اند اما تا لحظه تنظیم این خبر، 
ش��اهدایی گزینه اول قائ��م مقامی‌نفت بوده 

است. 
ای��ن مناب��ع، اخت�الف نظ��ر ج��دی 
ش��اهدایی و وزیر نفت را در ایده »بازرگانی 
متح��د« در پتروش��یمی‌ارزیابی می‌کنند به 
گون��ه ای که مرضی��ه ش��اهدایی در دوران 
مدیری��ت خویش بر ش��رکت مل��ی صنایع 
پتروش��یمی‌طرفدار این ایده و رویکرد بود اما 
زنگنه نظر دیگری داش��ت و دستور داده بود 
که هر هلدینگ و هر مجتمع، خودش برای 
فروش محصولاتش بازاریابی کند و انحصار 

بازرگانی پتروشیمی‌)PCC( شکسته شود. 
در همی��ن حال، بی��ژن زنگنه در هفته 
جاری دو معاون��ت اصلی خود را به نیروهای 
جوان واگذار خواهد کرد. بر اس��اس شنیده‌ها، 
وزیر نفت، علیرض��ا صادق‌آبادی، مدیرعامل 
جوان ش��رکت زیرس��اخت فراگیر پالایشی 

س��یراف را به عنوان مدیرعامل شرکت ملی 
پالای��ش و پخش فرآورده‌های نفتی و آیدین 
خت�الن را نیز به عنوان مدیرعامل ش��رکت 
ملی صنایع پتروش��یمی‌منصوب خواهد کرد. 
آیدین ختلان از نزدیکترین افراد به زنگنه در 
4 س��ال اخیر بوده و در مقام مش��اور وی به 
ایفای نقش پرداخته است. به باور تحلیلگران، 
انتصاب یک��ی از نزدیکترین افراد به وزیر در 
راس پتروش��یمی‌حکایت از  رویک��رد جدید 
و برنامه‌ه��ای ویژه وزیر نف��ت برای صنعت 
ارزش آفرین پتروشیمی‌است. همچنین بنا بر 
اطلاعات دریافت��ی، آقایان طیب‌نیا یا تركان 
حكم ریاس��ت هی��ات رییس��ه صندوق‌های 
بازنشستگی صنعت نفت، آقای نصرت رحیمی، 
ریی��س فعلی هی��ات رییس��ه صندوق‌های 
بازنشستگی صنعت نفت، حكم معاونت منابع 
انس��انی و آقای س��ید صالح هندی، مدیریت 
فعلی اکتشاف نفت، حكم مدیرعاملی شرکت 
ملی مناطق نفتخیز جنوب را دریافت خواهند 
ك��رد. بر این  اس��اس، مهن��دس حمیدرضا 
عراقی، مدیرعامل ش��رکت ملی گاز ایران  و 
علی کاردر مدیرعامل شرکت ملی نفت ایران 
به دلیل رضایت وزی��ر از عملکرد این دو، در 
مسندهایش��ان باقی خواهند ماند. همچنین 
مجموعه معاونت‌های ش��ركت ملی نفت كه 
پیش از این ایجاد شده بود و با تفویض كامل 
اختیار اداره می‌ش��د، رس��ما به حالت س��ابق 
بازخواهد گش��ت. به گفته منابع آگاه شرکت 
پتروپارس نیز طی روزه��ای آتی دچار تغییر 
و تحولات مدیریتی خواهد شد. همچنین بر 
اساس ش��نیده‌ها، پس از صدور احكام جدید 

فعلا سایر مدیران تغییری نخواهند داشت ولی 
در زیرمجموعه شركت‌ها و شركت ملی صنایع 
پتروشیمی، بیشترین تغییرات مدیریتی صورت 
خواهد گرفت و در عین حال، در هیات‌مدیره 
ش��رکت‌های نفت و گاز پارس و نفت فلات 
قاره نیز تغییراتی ایجاد خواهد شد.به هر تقدیر، 

این انتصابها نش��ان‌دهنده عزم وزیر نفت در 
س��پردن کار به جوانان کاردان و آغاز فصلی 
تازه در حیات بیش از 108 ساله صنعت نفت 
کش��ورمان اس��ت. به عبارت دیگر می‌توان 
گفت با این انتصاب‌ها توس��ط ش��یخ‌الوزراء، 
موس��م جوانگرایی در وزارت نفت آغاز شده و 
وزارت نفت دولت دوازدهم با س��یمایی جدید 
و با ترکیبی از جوانان و باتجربه‌ها به فعالیت 

مشغول خواهد شد. 

 

شمارش معکوس برای شروع 

 تغییرات در کابینه نفتی 

شیخ الوزراء کلید خورده است 

و تا چند روز دیگر هیبت و 

سیمای جدید نفت در دولت 

دوازدهم رونمایی 

خواهد شد

 

به باور تحلیلگران، 

انتصاب یکی از نزدیکترین 

افراد به وزیر در راس 

پتروشیمی‌حکایت از  رویکرد 

جدید و برنامه‌های ویژه وزیر 

نفت برای صنعت ارزش آفرین 

پتروشیمی‌است

فردین اسعدی، مجری طرح توسعه لایه‌های نفتی پارس جنوبی خبر داد: 

بارگیری ۵۰۰ هزار بشکه نفت از لایه‌های نفتی پارس جنوبی در اواخر مهر ماه
دانش نفت: مجری طرح توسعه لایه‌های نفتی پارس 
جنوب�ی با بیان اینک�ه عملیات بارگیری و ص�ادرات آخرین 
محموله لایه‌های نفتی پ�ارس جنوبی به مقاصد بین‌المللی 
هفته پیش صورت پذیرفت،گفت: طی شش مرحله از آغاز 
س�ال جاری، بالغ بر ٣ میلیون و ١٠٠ هزار بشکه نفت خام 
با مش�خصات مورد نظر صادر ش�ده و برای بارگیری ٥٠٠ 
هزار بش�که در تاریخ ٢٣ مهرماه برنامه ریزی و هماهنگی 

لازم به عمل آمده است.
فردین اس��عدی در گفت‌وگو با ایسنا، با بیان اینکه 
امکان برداش��ت ٣٥ هزار بش��که از مخ��زن نفتی پارس 
جنوبی وجود دارد، اظهار کرد:اما با توجه به شرایط مخزن 
ترجی��ح می‌دهیم میزان تولید را در مرز ٢٥ هزار بش��که 
ثاب��ت نگه داریم. در چند روز اخی��ر میزان تولید به دلیل 
برخی آزمایشات به ٢٨ هزار بشکه رسیده است و مجددا 
جه��ت رعایت تولید حداکثری صیانت��ی به مرز ٢٥ هزار 
بشکه باز خواهد گشت.وی با تاکید بر اینکه میزان تولید 
از مخزن نفتی پارس جنوبی حداقل تا پایان س��ال جاری  
حدود ٢٥ هزار بشکه در روز باقی خواهد ماند، گفت: روند 
تخلیه طبیعی مخزن در شش ماه گذشته به صورتی بوده 
که می‌توان پیش بینی کرد میزان تولید تا پایان بهار سال 
آینده در مرز ٢٥ هزار بشکه در روز ثابت باقی بماند. فعلا 
در س��ال اول تولید هستیم و این تولید کاملا آزمایشی و 
معطوف به ناحیه بس��یار محدودی از  یک لایه از مخزن 
بسیار گسترده و چند لایه نفتی پارس جنوبی است.مجری 
طرح توسعه لایه‌های نفتی پارس جنوبی با تاکید بر این 
ک��ه خروجی مدل‌های اس��تاتیکی و دینامیکی مخزن با 
عدم قطعیت‌های بس��یاری مواج��ه  و تطبیق تاریخچه 
تولید نفت صورت پذیرفته شش ماهه نیز مربوط به شعاع 
ریزش کوچک و محدودی از مخزن پهناور پارس جنوبی 
است، تصریح کرد: اطلاعات توصیفی و تولیدی به دست 
آمده را ب��ه دلیل پیچیدگی پتروفیزیک��ی  مخزن و نوع 
متفاوت س��یال در نقاط مختلف میدان نمی‌توان به سایر 
لایه‌های دارای پتانسیل و سایر نواحی جغرافیایی مخزن 
مرتبط کرد. س��ایر نقاط مخزن باید توصیف شود و برای 

ای��ن منظور به چاه‌های ارزیابی و حتی در برخی نقاط به 
چاه‌های اکتش��افی نیاز اس��ت. جمع بندی این اطلاعات 
می‌توان��د ما را به یک مدل قابل اعتماد که عدم قطعیت 
آن کاهش یافته اس��ت برس��اند. به دلیل شرایط سنگ و 
س��یال و اولویت بندی توس��عه لایه‌های متعدد به لحاظ 
پتانس��یل‌های متفاوت، توس��عه لایه‌ه��ای نفتی پارس 
جنوبی  باید به صورت مرحله به مرحله باش��د و مهم تر 
از آن  بای��د در قالب یک طرح یکپارچه ارایه ش��ود و هر 
چه سریع تر، پی بند مرحله اول فاز یک )که خوشبختانه 
از ابتدای امس��ال به بهره برداری رسید( بدون وقفه ادامه 
یابد.اسعدی با بیان این که تولید قطر طی چند سال اخیر 
بال��غ بر  ٣٠٠ هزار بش��که در روز بوده اس��ت، گفت: ما 
هن��وز در مرحله‌ی پایلوت قرار داریم، اما اتفاق خوبی که 
افتاده این اس��ت که قفل تولی��د از لایه‌های نفتی پارس 
جنوبی شکس��ته شده و چش��م انداز بسیار مثبتی از بهره 
برداری تا س��قف ١٥٠ هزار بش��که از لایه در حال تولید 

)داریان بالایی( به دس��ت آمده اس��ت.   طرف همس��ایه 
از ٦ لای��ه در عمق‌های متناظر برداش��ت می‌کند و این 
پتانس��یل در س��مت ایران وجود دارد که فق��ط  از لایه 
داریان بالایی برای مدت قابل توجهی، تولید روزانه ١٥٠ 
هزار بش��که حاصل ش��ود.وی افزود: عملیات بارگیری و 
صادرات آخرین محموله لایه‌های نفتی پارس جنوبی به 
مقاصد بین‌المللی هفته پیش صورت پذیرفت و طی جمعا 
شش مرحله از آغاز سال جاری، بالغ بر ٣ میلیون و ١٠٠ 
هزار بش��که نفت خام با مشخصات مورد نظر صادر شده 
و ب��رای بارگیری ٥٠٠ هزار بش��که در تاریخ ٢٣ مهرماه 
برنامه ریزی و هماهنگی لازم به عمل آمده اس��ت. این 
میزان فروش با احتس��اب نفت ح��دودا ٥٠ دلاری، طی 
شش ماه، منتج به بازگشت بخش قابل توجهی از هزینه 
تامین FPSO  ش��ده است.مجری طرح توسعه لایه‌های 
نفت��ی پارس جنوبی در مورد عدم تولید ٣٥ هزار بش��که 
از لایه‌ه��ای نفتی پارس جنوبی، توضیح داد: دلیل اصلی 

ای��ن که از لایه‌های نفتی پارس جنوبی ٣٥ هزار بش��که 
نفت تولید نمی‌ش��ود این اس��ت که چنانچه بخواهیم به 
میزان ٣٥ هزار بش��که از این لایه‌ها نف��ت تولید کنیم، 
بیش از ٢٠ میلیون فوت مکعب گاز در روز فلر می‌ش��ود، 
موضوعی که در محاس��بات اوایل دهه ٨٠ )موعد تنظیم 
برنامه توس��عه مرحله اول فاز یک، به دلیل عدم شناخت 
صحیح و دقیق ساختار و رفتار مخزن، لحاظ نشده بود( به 
همین دلیل هم اکنون س��عی می‌شود میزان تولید از این 
لایه‌ها ٢٥ هزار بش��که در روز ثابت بماند.اسعدی افزود: 
آنچه در حال حاضر، همزمان با تهیه و تنظیم برنامه جامع 
و یکپارچه توسعه مخزن چند لایه نفتی پارس جنوبی )که 
در اولویت برنامه‌های شرکت ملی نفت ایران قرار گرفته 
است(، عملیات حفر سه حلقه چاه تزریقی بر روی سکوی 
فعلی در حال بهره برداری )مرحله دوم فاز یک( به منظور 
تزریق ٣٠ هزار بش��که آب فرآورش ش��ده دریا به کمک 
FPSO ب��ه درون ناحی��ه مخزنی در ح��ال تخلیه جهت 
تثبی��ت فش��ار و ممانعت از کاهش ش��دید تولید در نیمه 
دوم سال آتی شمس��ی در صدر برنامه‌های طرح توسعه 

لایه‌های نفتی پارس جنوبی قرار دارد.

طی شش مرحله از آغاز سال 
جاری، بالغ بر ٣ میلیون و ١٠٠ 

هزار بشکه نفت خام با مشخصات 
مورد نظر صادر شده و برای 
بارگیری ٥٠٠ هزار بشکه در 

تاریخ ٢٣ مهرماه برنامه ریزی و 
هماهنگی لازم به عمل آمده است
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گزارش4  پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

گزارش دانش نفت از نشست خبری مدیران ارشد  پژوهشگاه صنعت نفت؛ 

صادرات خدمات فنی و مهندسی ایران به سوریه
سهیلا زمانی

دانش نفت: از فوران نخستین چاه نفت ایران و خاورمیانه 
در مسجدسلیمان و به دنبال آن تولد صنعت نفت ایران سال‌ها 
می‌گذرد. از آن زمان که مردم تنها برای روشنایی از نفت خام 
اس�تفاده می‌کردند تا امروز که تقریباً در هر صنعتی، ردپایی از 
نفت خام و فرآورده‌هایش دیده می‌ش�ود، تحقیقات فراوانی از 
سوی پژوهشگران مختلف در همه زمینه‌ها و کاربردهای مربوط 
به نفت خام انجام شده اس�ت.همین تحقیقات، پیشرفت‌های 
وس�یع تکنولوژیک را در زمینه صنایع نفت،گاز و پتروشیمی‌در 
پی داشته، همان‌طور که مسلماً عامل مؤثری که میزان تولید در 
دهه‌های آینده به آن وابس�تگی فراوانی دارد، تکنولوژی است؛ 
چراکه چگونگی ظهور و بروز تکنولوژی و نحوه به کارگیری آن، 
تعیین کننده میزان تولید درآینده صنعت نفت خواهد بود. شاید 
مهم‌ترین نکته در این بحث، آن باشد که بدانیم بحث تحقیق و 
توسعه زمانی می‌تواند به تولید فناوری منجر شود که در رویکرد 
اقتصادی و حمایتی، بیش از یک درصد از تولید ناخالص داخلی 
کش�ور به آن اختصاص یابد. این که تحقیق و توس�عه در همه 
مدل‌های دانشی و تحقیقاتی به عنوان یک رکن مستقل درکنار 
دانش�گاه و صنعت وجود دارد، نش�ان می‌دهد که دستاوردهای 
 تحقیقات�ی ب�رای کش�ور ب�ا س�ه رک�ن دانش�گاه، صنع�ت و

ک�ه  می‌خ�ورد  رق�م   R&D (Research & Development(
متأس�فانه این اتفاق در کشور ما تا پیش از این، بسیار کمرنگ 
بوده است.ولی اکنون مدت‌هاست که برنامه‌ریزان کلان صنعت 
نفت کش�ور ب�ه این باور رس�یده‌اند که باید رویک�رد تحقیق و 
پژوهش را یکی از اصلی‌ترین س�رفصل‌های برنامه‌های کاری 
خ�ود قرار دهند ت�ا از این رهگذر، تا حد امکان، هم وابس�تگی 
به دیگر کش�ورها را کاهش دهند و هم با تکیه به توان علمی‌و 
دان�ش فنی داخلی، علاوه بر س�یراب کردن بخ�ش داخلی، در 
مواقع لزوم، دانش فنی و تکنولوژی مهندسان پرتوان ایرانی را 
به خارج از مرزها نیز صادر کنند.این همه در حالی اس�ت که در 
ح�ال حاضر، مهم‌ترین نهاد متول�ی تحقیق و پژوهش در حوزه 
صنع�ت نفت و صنایع وابس�ته به آن، پژوهش�گاه صنعت نفت 
اس�ت که با در دس�تور کار قرار دادن همکاری هرچه بیش�تر با 
مراکز آکادمیک و دانشگاهی در این مبحث تخصصی )در حوزه 
نفت، گاز و پتروش�یمی( موفق شده به دستاوردهای بزرگی در 
این زمینه، دس�ت یابد و هم‌اکن�ون حاصل زحمات، تحقیقات و 
پژوهش‌ه�ای این نهاد بزرگ که در منطقه خاورمیانه به عنوان 
یک مرکز معتبر شناخته می‌شود، علاوه بر بدست آوردن ارزش 
افزوده بیش�تر ب�رای صنایع داخلی، به بی�رون از مرزها نیز راه 
پیدا کرده و در نخس�تین گام، طرح پالایش�گاهی تمام ایرانی 
با دانش فنی مهندس�ان ایرانی را برای کشوری دیگر رقم زده 
است.گزارش خبرنگار »دانش نفت« از نشست خبری مدیران 
ارشد پژوهشگاه صنعت نفت؛ مشتمل بر ارایه گزارشی مبسوط 
از آخرین دس�تاوردهای علمی‌و پژوهشی این پژوهشگاه را پی 

می‌گیریم.
نخستین پالایشگاه با دانش فنی پژوهشگاه صنعت نفت

نخس��تین پالایش��گاه با دانش فنی پژوهشگاه صنعت 
نفت، در کشور سوریه احداث می‎شود.نخستین سخنران این 
نشست، دکتر منصور بزمی، معاون فناوری و روابط بین‎الملل 
پژوهش��گاه صنعت نفت بود که از ارائه دانش فنی س��اخت 
پالایش��گاه نفت به کشور س��وریه به عنوان یکی از خدمات 
فناورانه پژوهش��گاه یاد کرد و اظهار داش��ت: قرار است پس 
از برقراری نس��بی آرامش در کشور س��وریه، این پالایشگاه 
احداث ‎ش��ود و مقرر ش��ده در ساخت پالایش��گاه از حداکثر 
توانمندی شرکت‎های ایرانی استفاده شود.وی سرمایه احداث 
این پالایشگاه را یک میلیارد دلار خواند و گفت: کنسرسیوم 
مالک پالایشگاه هم‎اکنون در حال مذاکره با فاینانسور است 
و علاوه بر واحدهای مدنظ��ر، کار ایجاد 2 واحد دیگر برای 
بنزین‎س��ازی و افزایش عدد اکتان در این پالایشگاه هم به 

پژوهشگاه واگذار شده که در دست اقدام است.
بزمی‌از LPG، بنزین، گازوئیل، نفت سفید، نفت‌کوره و 
قیر به عنوان محصولات نهایی پالایش��گاه نام برد و گفت: 
نفت خام این پالایش��گاه از نفت س��بک و س��نگین سوریه 
تأمین می‎ش��ود که برای جذب سرمایه‎گذار، تخفیف‎هایی را 

هم در بهای نفت در نظر گرفته‎اند.
مع��اون فناوری و روابط بین‎الملل پژوهش��گاه صنعت 
نف��ت با بیان این‎که در حال حاضر هفت واحد پالایش��ی در 
کش��ور با دانش فنی پژوهشگاه صنعت نفت در حال فعالیت 
اس��ت، ادامه داد: بهره‎برداری از ۲ واحد پالایشی دیگر هم با 

دانش فنی پژوهشگاه در دستور کار قرار دارد.
بزمی‌همچنین به همکاری پژوهشگاه با كره جنوبی در 
توس��عه فناوری LNG نیز اشاره کرد و درباره روند پیشرفت 
قرارداد منعقد ش��ده بین پژوهش��گاه و شرکت ملی نفتکش 
توضیحات��ی ارائ��ه داد؛ بر مبن��ای این توضیح��ات، در فاز 
نخس��ت اجرای این قرارداد، بهترین گزینه به عنوان سوخت 
نفتکش‎ها مشخص می‎شود و در فاز دوم، گزینه منتخب در 

دست اقدام قرار می‎گیرد.
به گفت��ه وی، برخی ش��رکت‎های خارج��ی که برای 
همکاری با ش��رکت مل��ی نفت ایران در قال��ب قراردادهای 
جدید نفتی مذاکراتی داش��ته‎اند، با پژوهش��گاه صنعت نفت 

هم جلس��ات مش��ترکی برگزار کردند و خواهان مش��ارکت 
پژوهش��گاه در فرآین��د توس��عه میادی��ن ش��دند. همچنین 
پژوهشگاه مذاکراتی با ش��رکت‎های اکتشاف و تولید ایرانی 

داشته که این مذاکرات همچنان ادامه دارد.
مع��اون فناوری و روابط بین‎الملل پژوهش��گاه صنعت 
نفت در بخش دیگری از س��خنان خود از همکاری گسترده 
این پژوهش��گاه با دانش��گاه‎های تراز اول کش��ور خبر داد و 
با تاکی��د بر این‎که پژوهش��گاه، به هیچ‌وجه خ��ود را رقیب 
دانش��گاه‎ها نمی‎داند، عنوان کرد: بر اس��اس رویه‎ای که در 
س��طح دنیا برقرار اس��ت، معمولا کارهای آزمایش��گاهی و 
پای��ه‎ای در دانش��گاه‎ها و امور پایلوت و تجاری س��ازی در 
پژوهش��گاه‎ها انجام می‎شود و پژوهش��گاه از افزایش سطح 

همکاری با دانشگاه‎ها بسیار هم استقبال می‎کند. 
وی با اش��اره به این که دس��تاوردهای این پژوهشگاه 
در حوزه مطالعه مخازن می‌تواند به ش��رکت‌های اکتش��اف 
و تولید ارائه ش��ود، گفت: بس��یاری از شرکت‌های خارجی و 
داخلی E&P که در قراردادهای نفتی جدید حضور می‌یابند، 
با پژوهشگاه جلسات مختلفی را برگزار کرده و خواهان ارائه 

این خدمات شده‌اند.
بزمی‌ادام��ه داد: برخ��ی از ای��ن ش��رکت‌ها برندهای 
معتبری مانند OMV و توتال و برخی ش��رکت‌های روس��ی 
هس��تند که با ما در حال مذاکره‌ان��د و منتظرند قراردادها به 
مرحله نهایی برس��د. ضمن آن که ش��رکت‌های اکتشاف و 
تولید داخلی نیز از متقاضیان این خدمات ارایه‌ش��ده از سوی 

پژوهشگاه هستند.
درآمدزایی میلیونی پژوهشگاه با صادرات خدمات فنی و 

مهندسی  
دکتر بزمی‌در ادامه با اعلام این که پژوهش��گاه صنعت 
نف��ت بزرگترین مرک��ز تحقیقاتی کش��ور و نی��ز بزرگترین 
ارائه‌دهنده خدمات فناورانه به شرکت ملی نفت ایران و یکی 
از بزرگترین و برترین مراکز پژوهش��ی در س��طح خاورمیانه 
اس��ت، گفت: در سطح صنعت نفت ایران، پژوهشگاه صنعت 
نفت تنها مرکز پژوهش��ی اس��ت که دان��ش‎ فنی و خدمات 
فناورانه بس��یاری را به ارزش میلیون‎ها دلار به شرکت‎های 

خارجی فروخته است.
وی در ادام��ه افزود: پژوهش��گاه صنع��ت نفت با ثبت 
بی��ش از 130 اختراع و پتنت بین‎المللی در س��ال‎های اخیر 
به عنوان برترین مرکز پژوهش��ی کش��ور شناخته شده که از 
این منظر،‌ بی‌نظیر اس��ت. وی یادآور شد: ثبت اختراع زمانی 
ارزش‎آفرین می‎ش��ود که بتوانیم از دستاوردهای آن بهره‎مند 
ش��ویم و محصولات را تجاری‎سازی کنیم؛ راهبردی که به 
طور جدی در پژوهشگاه صنعت نفت مدنظر قرار دارد و تمام 
پروژه‎هایی که در چند س��ال اخیر در دس��تور کار پژوهشگاه 

قرار گرفته، کاملا متقاضی‎محور بوده‌اند.
بزمی‌با اشاره به حجم فعالیت‎های موثر صورت گرفته 
از سوی پژوهشگاه صنعت نفت، افزود: شخص وزیر نفت از 
افرادی هستند که همواره حامی‌پژوهشگاه بوده‎اند و نگرش 

مثبتی نسبت به پژوهشگاه دارند.
وی در ادام��ه در خصوص فروش لایس��نس‌ها  گفت: 
فروش این لایس��نس‌ها ب��رای پژوهش��گاه صنعت نفت 5 
میلی��ون دلار درآمد ایجاد کرده اس��ت؛ یعن��ی رقمی‌مطابق 
با استانداردهای جهانی که ش��رکت‌های صاحب لایسنسی 
همچون اکس��نس )Axence(فرانسه به ازای خدمات خود 

کسب می‌کنند. 
یکی دیگر از اخبار خوش��ی که بزمی‌در سخنان خود به 
آن اش��اره کرد، کشف میادین جدید در خلیج فارس و عمان 
بود. میادینی نفتی و گازی که پژوهشگاه موفق به کشف آنها 

ش��ده و میزان ذخایر هیدروکربوری ایران را افزایش خواهد 
داد. هرچن��د ارایه جزییات بیش��تر را به فرصتی مناس��ب‌تر 

موکول کرد.
کاهش هزینه‌های هرزروی حفاری

طراحی و س��اخت نوع ویژه‎ای سیال حفاری در دستور 
کار پژوهش��گاه قرار گرفته که با به‌کارگیری آن، ۷۰ درصد 
هزینه‎های ه��رزروی کاهش می‎یابد و می‎توان��د میلیاردها 

تومان سودآوری برای صنعت به همراه داشته باشد.
دومین سخنران این نشست، عزت‎اله کاظم‎زاده، رئیس 
پژوهش��کده مهندسی نفت پژوهشگاه صنعت نفت بود که با 

این خبر خوش، سخنان خود را آغاز کرد.
وی در ادام��ه س��خنانش، ب��ه تش��ریح فعالیت‏‎ه��ای 
پژوهش��گاه در دو ح��وزه حفاری و ازدیاد برداش��ت پرداخت 
و اف��زود: در زمینه حفاری، ب��ا اجرای طرح ملی »خودکفایی 
در افزایه‎ه��ای پرمصرف و راهبردی صنعت حفاری، تکمیل 

و انگیزش چاه‎ها«، تاکنون 9 افزایه بومی‎سازی شده است.

کاظم‌زاده با اش��اره به این‎که هرزروی س��یال حفاری، 
هزینه‎های زی��ادی را به صنعت نفت تحمیل می‎کند، گفت: 
این س��یال در چهار حلقه چاه آزمایش ش��ده که نتیجه آن، 
از کاهش 70 درصدی هزینه‎های هرزروی حکایت داش��ته 
اس��ت.به گفته رئیس پژوهش��کده مهندسی نفت پژوهشگاه 
صنعت نفت، قراردادی در دستور کار پژوهشگاه صنعت نفت 
و مدیریت اکتش��اف شرکت ملی نفت قرار دارد که بر اساس 

آن، این سیال در دیگر چاه‎ها نیز استفاده ‎شود.
این مقام مسئول با اشاره به به‌کارگیری سیالات سبک 
و فوق سبک و دس��تاوردهایی مانند افزایش سرعت حفاری 
و کاه��ش هزینه‎ه��ا در انتقال مواد به س��رچاه با بهره‎گیری 
از این س��یالات، ادامه داد: یکی دیگر از چالش‎‏های صنعت 
حفاری، مواجهه با مش��کلاتی مانند ریزش دیوار چاه، توپی 
شدن مته‎ها و....  در جریان حفاری‎های شیلی است که برای 
رفع این مش��کل نیز سیال جدیدی تست شد که نتایج نشان 

داد راندمان حفاری به طور قابل توجهی بهبود یافته است.
وی در حوزه ازدیاد برداش��ت نیز به ارائه توضیحاتی از 
فعالیت‎های پژوهش��گاه در مطالعات ازدیاد برداش��ت میدان 
یادآوران، پ��روژه تزریق گاز به چش��مه‌خوش، پروژه تزریق 
آب در میدان بینک و مخزن بنگس��تان اهواز و طرح توسعه 

فناورانه میدان اهواز پرداخت.
بهره‎برداری از نخستین واحد تولید

 ماده بودارکننده گاز در کشور 
به همت پژوهشگاه صنعت نفت، نخستین واحد تولید 
ماده بودارکننده گاز طبیعی در کشور، تا پایان آذرماه امسال 

به بهره‎برداری می‎رسد.
اکبر زمانیان، رئیس پردیس پژوهش و توسعه صنایع 

پایین‌دس��تی پژوهش��گاه صنعت نفت دومین خبر خوش را 
از دس��تاوردهای علمی‌این پژوهشگاه در اختیار خبرنگاران 

قرار داد.
زمانی��ان با بیان این مطلب افزود: این واحد با ظرفیت 
تولید 800 تن در س��ال، با دانش فنی پژوهشگاه طراحی و 

ساخته شده و در مرحله پیش‎راه‎اندازی قرار دارد.
وی گف��ت: ای��ن واحد ک��ه طی س��ه ماه آین��ده به 
بهره‎برداری می‏رسد، می‎تواند افزون بر تامین نیاز کشور به 
م��اده بودارکننده گاز طبیعی، فرصت صادرات این محصول 

را نیز در اختیار کشور قرار دهد.
لازم ب��ه توضیح اس��ت که ب��ه منظ��ور جلوگیری از 
خطرات ناش��ی از نش��ت احتمالی گاز طبیعی، لازم است از 
ماده‎ای هشداردهنده اس��تفاده شود و به این منظور، برخی 
ترکیب��ات گوگردی به دلیل بوی نافذ و تند، به عنوان ماده 

بودار کننده گاز قابل استفاده‎اند. 
در ای��ران برای رفع این نیاز از مواد س��نتزی وارداتی 
اس��تفاده می‌ش��ده که به همت پژوهشگاه صنعت نفت و با 
همکاری شرکت ملی گاز ایران، تلاش برای خودکفایی در 
تولید این ماده راهبردی رقم خورد و اکنون نخس��تین واحد 
تولی��دی ماده بودارکننده گاز طبیعی در کش��ور در آس��تانه 

بهره‎برداری رسمی‌قرار گرفته است.
رئیس پردیس پژوهش و توس��عه صنایع پایین‌دستی 
پژوهشگاه صنعت نفت در بخش دیگری از سخنان خود از 
پیش��رفت 50 درصدی ساخت و نصب واحد  DMC )واحد 
مرکاپتان‌زدای��ی میعانات گازی( در فازه��ای 2 و 3 پارس 
جنوب��ی خبر داد و افزود: ای��ن واحد نیز ظرف 18 ماه آینده 
به بهره‎برداری می‎رس��د و هزینه این پروژه با ایجاد ارزش 
افزوده برای میعانات گازی، در کمتر از سه سال بازمی‎گردد.

توس��عه تجهیزات کامپوزیتی راهب��رد دیگری بود که 
دکتر زمانیان از آن نام برد و اعلام کرد که در دس��تور کار 
پژوهش��گاه صنعت نفت قرار گرفته است. در همین پیوند، 
وی اظهار داشت: نخستین خط لوله کامپوزیتی انتقال نفت 
خام کش��ور ب��ه همت متخصصان پژوهش��گاه و با حمایت 
شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب با قطر 8 اینچ و به طول 
10 کیلومت��ر برای انتقال نفت خام ترش از مارون به اهواز، 

طراحی، احداث و اجرا شده است.
زمانی��ان از تولی��د انبوه و تجاری س��ازی برخی انواع 
کاتالیس��ت‎های مصرف صنعت پالایش و پتروشیمی‌کشور 
ب��ه عنوان یکی دیگر از دس��تاوردهای پژوهش��گاه صنعت 
نفت در مس��یر کاهش وابس��تگی به واردات و اش��تغالزایی 
نام برد و گفت: بیش از پنج هزار تن مصرف کاتالیس��ت و 
جاذب در صنعت پتروش��یمی‌و پالایش کشور وجود دارد که 
خودکفایی در تولید این محصولات می‎تواند گام بزرگی در 

مسیر اجرای سیاست‎های اقتصاد مقاومتی باشد.
ب��ه گفت��ه وی، از 12 مورد کاتالیس��تی که طراحی و 
س��اخت آن در برنامه پژوهش��گاه صنعت نفت ق��رار دارد، 
7 کاتالیس��ت طراحی و برای تولید ب��ه بخش خصوصی و 
تولیدکنن��دگان داخلی واگذار ش��ده و ۴ م��ورد نیز به تولید 

انبوه رسیده است.
زمانی��ان گفت: کاتالیس��ت م��ورد نیاز ب��رای فرآیند 
ریفرمینگ نفتای پالایش��گاه ستاره خلیج‌فارس نیز با دانش 
فنی پژوهش��گاه صنعت نفت و به همت یک شرکت داخلی 
تولید ش��ده و هم‎اکنون در حال اس��تفاده اس��ت؛ همچنین 
کاتالیس��ت آروماتیک‎س��ازی ه��م ب��ه همت پژوهش��گاه 
صنع��ت نفت توس��عه، از س��وی بخش خصوص��ی تولید و 
 در حال حاضر در پتروش��یمی‌بندر امام مورد اس��تفاده قرار 

می‎گیرد.

جزییات پالایشگاه ایرانی در حمص
رئیس پردیس پژوهش و توس��عه صنایع پایین‌دستی 
پژوهشگاه صنعت نفت در پاسخ به پرسش خبرنگار »دانش 
نف��ت« مبنی ب��ر ارایه جزییاتی بیش��تر از برنامه س��اخت 
پالایشگاه نفت ایرانی در سوریه، اظهار کرد: در طول تاریخ 
صد س��اله صنعت نفت، برای نخستین بار است که طراحی 
و اعطای لیس��انس یک پالایشگاه نفت صد در صد ایرانی 
اتفاق افتاده و از آن‌جا که سوریه در دوران بازسازی، شدیداً 
نیازمند س��وخت و فرآورده‎های نفتی اس��ت، طراحی چنین 
پالایش��گاهی با دانش فنی ایرانی در دستور کار پژوهشگاه 

قرار گرفت.
وی همچنی��ن در خصوص ظرفیت این پالایش��گاه 
گفت: ظرفیت این پالایشگاه در 2 فاز 140 هزار بشکه )هر 
فاز ۷۰ هزار بش��که( و خوراک آن، مخلوط نفت خام سبک 

و سنگین کشور سوریه است.     
زمانی��ان در ادام��ه توضیحات خ��ود در خصوص این 
پالایش��گاه، گفت: سوریه 2 پالایش��گاه نفت دارد که یکی 
از آنها )پالایش��گاه حمص( به دلیل قدمت به بازسازی نیاز 
دارد و از این رو س��اخت پالایش��گاه جدی��د در برنامه قرار 
گرفت. این پالایش��گاه ایرانی، در مجم��وع دارای 9 واحد 
فرآیندی اس��ت که پنج واحد آن، تحت لیس��انس اس��ت و 
تامین لیس��انس و طراحی پایه آن به طور کامل از س��وی 
پژوهشگاه انجام شده؛ به عبارت دیگر برای نخستین بار در 
تاریخ صنعت نفت، یک پالایشگاه صددرصد ایرانی طراحی 
و لیسانس آن ارائه شده و الان در مرحله تامین اعتبار برای 

ساخت و اجرا قرار دارد.
زمانی��ان با اش��اره به این که از س��وی کنسرس��یوم 
)ونزوئلا، س��وریه و ایران( درخواس��ت ایجاد 2 واحد تحت 
لیس��انس دیگ��ر نیز با ه��دف افزایش جذابی��ت اقتصادی 
پالایش��گاه مط��رح ش��ده، گفت: ب��ا عملیاتی ش��دن این 
درخواست از سوی پژوهش��گاه صنعت نفت، نرخ بازگشت 
سرمایه این پالایش��گاه از حد متداول برای پالایشگاه‎های 

موجود در دنیا فراتر خواهد رفت.
پاکسازی 15 هزار تن خاک آلوده در سیری و خانگیران 

15 ه��زار تن خاک آل��وده به مواد نفت��ی در مناطق 
سیری و خانگیران پاکسازی و به پوشش گیاهی تبدیل شد.
جابر نش��اطی، رئیس پردیس انرژی و محیط زیست 
پژوهش��گاه صنعت نفت از دیگر س��خنرانان این نشست و 

یکی دیگر از اعلام کنندگان خبرهای خوب بود.
وی با بیان این مطلب، اظهار کرد: پاکس��ازی زیستی 
خاک‎ه��ای آلوده به نف��ت با اس��تفاده از روش میکروبی و 
تبدیل آن به پوش��ش گیاهی در مناطق سیری و خانگیران؛ 
5 ه��زار ت��ن خ��اک در س��یری و 10 هزار ت��ن خاک در 
خانگیران با اس��تفاده از فناوری کنسرس��یوم‌‎های میکروبی 

بومی‌پاکسازی شد.
کاه��ش  زمین��ه  در  پژوهش��گاه  فعالی��ت  ب��ه  وی 
آلودگی‎ه��ای آب‎های زیرزمینی نیز اش��اره ک��رد و افزود: 
متخصصان پژوهش��گاه ب��ه فن��اوری مانیتورینگ و پایش 
آب‌های زیرزمینی دس��ت یافتند و ای��ن آمادگی وجود دارد 
ک��ه برای هر متقاضی، نقش��ه آلودگی آب‌ه��ای زیرزمینی 

تهیه شود.
نش��اطی از طراحی و ساخت 15 سنسور پرتابل برای 
اندازه‎گیری آلاینده‌های زیست‌محیطی هم خبر داد و گفت: 
این سنسورها به شرکت ملی نفت به عنوان کارفرما تحویل 

شده است.
رئی��س پردیس انرژی و محیط زیس��ت پژوهش��گاه 
صنع��ت نفت در پیوند ب��ا این پروژه توضی��ح داد: طراحي 
و س��اخت سنس��ور‌هاي پرتاب��ل ب��راي اندازه‌گيري‌ه��اي 
آلاينده‌ه��اي زيس��ت محيط��ي از ديگ��ر پروژه‌ه��اي اين 
مجموعه محس��وب مي‌شود. جالب آن که تا قبل از طراحي 
این سنس��ورها، اين قطعات از سوی ش��ركت‌هاي خارجي 

ساخته و به داخل كشور ارسال مي‌شدند. 
وي به اهميت اين سنس��ور‌ها نيز اشاره كرد و افزود: 
از مهم‌ترين دستاورد اين سنسور‌هاي ساخته شده مي‌توان 
به اندازه‌گيري فلزات س��نگين، تريكب��ات فنلي و لكه‌هاي 
نفتي در آب و پس��اب و ساخت انواع دس��تگاه‌هاي پرتابل 
اندازه‌گي��ري گاز‌هاي آلاين��ده نظير تريكبات ف��رار، بنزن، 
تولوئن، متان، س��ولفيد هيدروژن، اكس��يژن، مونواكس��يد 

كربن، دي اكسيد گوگرد و اكسيد نيتروژن اشاره كرد.
وی ب��ا بیان این ک��ه یکی از فعالیت‎ه��ای جاری در 
پژوهش��کده انرژی پژوهش��گاه صنعت نفت، بومی‌س��ازی 
دانش فنی س��امانه‌های میکرو CHP اس��ت، ادامه داد: در 
این طرح، با اس��تفاده از موتورهای گازسوز خودرو و اعمال 
تغییرات��ی در آن، برق و حرارت تولید می‎ش��ود، ضمن آن 
که این طرح در مرحله نهایی اس��ت و با عملیاتی شدن آن 
می‎توان از این دس��تاورد در نقاط مرزی و س��کوهای نفتی 
که امکان انتقال برق ضعیف است، استفاده کرد و همچنين 
اس��تفاده از اي��ن روش، راندم��ان ان��رژي را ت��ا 80 درصد 
 افزايش داده و صرفه‌جويي مصرف س��وخت را نيز به همراه 

دارد.

 

پژوهشگاه صنعت نفت با ثبت 
بیش از 130 اختراع و پتنت 

بین‎المللی در سال‎های اخیر به 
عنوان برترین مرکز پژوهشی 
کشور شناخته شده که از این 

منظر،‌ بی‌نظیر است

با ساخت پالایشگاهی در 
حمص صورت می‌گیرد:
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5 تحلیل
گفتمان

 پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

گزارش دانش نفت از شنیده شدن آهنگ گوش نواز توسعه خزر؛

ديپلماسي فعال ایران در خزر
دانش نفت: خزر به دنبال بازگش�ت به روزهای 
خوش گذشته است. این را می‌توان از تحرکات جدی 
و دیپلماس�ی هوش�مندانه تدبیرپردازان شرکت نفت 

خزر به وضوح مشاهده کرد. 
از انتصاب دکتر دلاویز در راس ش��رکت نفت 
خزر کاملا هویدا بود که رویکرد وزارت نفت به خزر 
دچار دگرگونی شده و قصد جدی برتحرک و توسعه 
در این منطقه اس��تراتژیک ش��کل گرفته است چه 
اینک��ه دلاویز در هر بنگاه و س��ازمانی که مدیریت 
کرده، توس��عه و پیش��رفت را در آن بنگاه به ارمغان 
آورده است. شاهد این مدعا نیز تحرکات و ديپلماسي 
فعال ایران در خزر از یکسو و انجام اصلاحات داخلی 

از سوی دیگر است. 
این ش��رکت ب��ا مدیریت وی، ط��ی ماه‎های 
اخی��ر بالغ بر ۵,۵ میلی��ون دلار، ۲۴ میلیون یورو و 

۷۰ میلی��ارد ری��ال در هزینه‎ه��ا صرفه‎جویی کرده 
اس��ت. بی تردید اینها نشانه‌های خوبی است برای 
آماده ش��دن و قرار گرفتن در مس��یر درست توسعه 
و پیش��رفت. در همین حال، هفته گذشته، مدیران 
عامل نفت خزر و س��وکار در آذربایجان، زمینه‎های 
توسعه همکاری‌های نفتی ایران و آذربایجان در خزر 
را بررس��ی کردند تا گام عملی شرکت نفت خزر در 
راه توس��عه پایدار خزر به منصه ظهور برسد. بر این 
اس��اس، زمینه‎های گسترش س��طح همکاری‎های 
نفتی بین ایران و آذربایجان در دریای خزر، در دیدار 
مدیران عامل شرکت نفت خزر و شرکت دولتی نفت 
آذربایجان )سوکار( بررسی شد.دکتر محسن دلاویز، 
مدیرعامل ش��رکت نفت خزر که ب��ه دعوت رونق 
عبدالله‎یف، مدیرعامل شرکت دولتی نفت آذربایجان 
)س��وکار( برای بررس��ی زمینه‎ه��ای همکاری‎های 

نفتی در دریای خزر به باکو سفر کرده بود، در جریان 
این س��فر در جمع مدیران و کارشناس��ان س��وکار 
عنوان کرده که: »ظرفیت‌های مناسبی برای توسعه 
همکاری‌های مشترک بین جمهوری اسلامی‌ایران 
و جمهوری آذربایجان در بخش انرژی وجود دارد که 
می‌تواند به توسعه و رونق اقتصادی دو کشور کمک 
کند«.وی با اش��اره به این‎که فرصت مناسبی برای 
همکاری‌های نفتی ۲ شرکت در دریای خزر فراهم 
است، مذاکرات را مطلوب ارزیابی و بر ضرورت تداوم 
آن تاکید کرد. آنچه مبرهن است؛ آهنگ گوش نواز 
توس��عه خزر با مشارکت همسایه شمالی کشورمان 
شنیده می‌ش��ود. بی تردید ادامه دیپلماسی فعال در 
خزر و حمایت و پش��تیبانی وزیر نفت از این مسیر، 
آینده ای روش��ن و امید بخ��ش را پیش روی خزر 

ترسیم خواهد نمود. 

 

آهنگ گوش نواز توسعه خزر 
با مشارکت همسایه شمالی 
 کشورمان شنیده می‌شود.

 بی تردید ادامه دیپلماسی فعال 
در خزر و حمایت و پشتیبانی 
وزیر نفت از این مسیر، آینده 
ای روشن و امید بخش را پیش 
روی خزر ترسیم خواهد نمود

الهه طائمه
دانش نفت: تاپیکو یکی از ش�رکت‌های قوی 
و مطرح در عرصه ی صنعت و انرژی اس�ت که در 
تمام هلدینگ‌های مطرح این صنعت سهیم است. 
این ش�رکت برای تبدیل ش�دن به ی�ک هلدینگ 
بین‌الملل�ی و تبدیل تهدید‌ها به فرصت‌های بزرگ، 
چندی�ن فعالیت انجام داده اس�ت تا ب�ه رویاهای 
قشر زیر نظرش تجسم ببخشد این شرکت برای 
تولید بنزین یورو 5 با یک ش�رکت انگلیس�ی وارد 
مذاک�ره ش�ده و در خص�وص راه ان�دازی فاز 2 و 
3 پالایش�گاه  میعانات گازی  س�تاره خلیج فارس 
ب�ه دنب�ال یک تخفی�ف قانون�ی از وزارت نفت  در 

خصوص خوراک مصرفی است.
 در نشس��تی ک��ه روز ش��نبه اول مهرماه 
س��ال 1396 برگزار ش��د، مهندس محمد حسن 
پیون��دی، مدی��ر عام��ل هلدینگ نف��ت و گاز و 
پتروش��یمی‌تامین )تاپیکو( در جم��ع خبرنگاران 
اظهار کرد: در ابتدا لازم می‌دانم که مقدمه‌ای در 
مورد وضع فعلی تاپیکو و برنامه‌های آینده‌مان و 
دلیل پذیرش این مسئولیت بیان کنم با توجه به 
اینکه می‌دانستم این سازمان چه مشکلاتی دارد 
اما تنها به خاطر اینکه این س��ازمان امانتدار 41 
میلیون نفر از شریف‌ترین اقشار جامعه است این 
مسئولیت را پذیرفتم و برای تبدیل یک تهدید به 

فرصتی بزرگ کار بزرگی در تاپیکو انجام دادم.
این مقام مسئول در خصوص پتانسیل‌های 
ب��الای این س��ازمان؛ عن��وان کرد: اگ��ر در زیر 
س��اخت تاپیکو اصلاحاتی ص��ورت گیرد دارای 
پتانس��یل بسیار بالایی اس��ت و چناچه متناسب 
ب��ا ماموریت‌ه��ای آن ش��رایط لازم از س��وی 
وزارتخانه و شس��تا و س��ازمان تامی��ن اجتماعی 
ب��ه وج��ود بیاید؛ طب��ق مطالعاتی ک��ه در مورد 
پتانس��یل بالا انج��ام داده‌ام؛ باید عنوان کنم که 
تاپیکو یکس��ری مش��کلات را بر دوش می‌کشد 
و ع�الوه ب��ر آن واحدهایی هم به این ش��رکت 
متصل اس��ت که تجانس��ی ب��ا ماموریتش ندارد 
مانند س��لولزی‌ها که  کسی آنها را با عنوان نفت 
و گاز پتروش��یمی‌نمی‌داند؛ اما تاپیکو در کنار این 
موارد، مزایایی دارد که س��ایر هلدینگ‌ها ندارند  
از جمله این که تاپیکو در بخش پتروش��یمی‌فاقد 
خوراک مایع اس��ت و این مسئله را جزو مزیت‌ها 
بر می‌ش��مرم. زیرا قیمت خوراک مایع نسبت به 
خوراک گاز تحت کنترل ما نخواهد بود و بیشتر 
بازارهای بین‌الملل��ی روی آن کنترل دارند و در 
برخ��ی مواق��ع از 100 ت��ا 45  دلار قیمتش بالا 
و پایین می‌ش��ود در نتیجه تاثیر س��نگینی روی 
اقتصاد کل می‌گذارد. بنابراین نداش��تن خوراک 
مایع یک حس��ن برای ما محس��وب می‌ش��ود.

از س��وی دیگر ریس��ک خوراک مایع در فرآیند 
پتروش��یمی‌بالاتر از ریس��ک خوراک گاز اس��ت 
و هزینه‌ه��ای تعمیراتی خ��وراک مایع به همین 
نس��بت بالاتر اس��ت.مهندس پیون��دی در مورد 
حضور فعال در پتروش��یمی‌ها و محصولات زیر 
نظر ش��رکت تاپیکو؛ اظهار کرد: ش��رکت تاپیکو 
در تم��ام پتروش��یمی‌های کش��ور حض��ور دارد 
و بی��ش از 55 تا 60 درصد س��ود س��الیانه ما از 
ش��رکت‌های غیر مدیریتی اس��ت و این جریان 
خیلی ارزشمند است زیرا باعث می‌شود با انرژی 
کم منافع بس��یار بالایی داش��ته باشیم و از نظر 

محصولات تولیدی هم تنوع بسیار بالایی داریم 
ک��ه هلدینگ‌های دیگر فاقد این تنوع هس��تند. 
ما تنها هلدینگی هس��تیم که در پتروشیمی‌های 
ج��م، م��ارون، خ��ارک، مرواری��د، اراک و حتی 
بصورت غیرمس��تقیم در تبری��ز حضور داریم که 
این پالایش��گاه‌ها جزو بهترین پتروش��یمی‌های 
کشور هستند. همچنین تنوع محصولات شرکت 
موج��ب عدم آس��یب پذیری در بخ��ش عرضه 

محصولات می‌شود. 
مهن��دس پیوندی در خصوص تهدیدی که 
تبدیل به فرصتی بزرگ برای تاپیکو ش��د؛ ابراز 
کرد: نزدی��ک به 5 درصد کل خط لوله غرب در 
اختی��ار تاپیکو قرار دارد که ای��ن مقدار خط لوله  
با 2 میلیون تن اتیلن که از اتان تولید می‌ش��ود؛ 
موهبت کمی‌نیست. ارزش تبدیل اتان به اتیلن با 
راندمان  80 درصد و اختلاف مبلغ 260 تا 1100 
 دلار ه��م اکنون موج��ب تولی��د 1200 میلیون 
پلی اتیلن در پتروش��یمی‌های کرمانشاه، سنندج 
و لرس��تان و مهاباد ش��ده اس��ت. دوسال پیش 
8/5 درص��د از هلدینگ خلیج فارس را خریداری 
کردیم و ه��م اکنون 8/5 درص��د این هلدینگ 
در اختی��ار تاپیک��و قرار دارد و ای��ن اتفاق همان 
تهدیدی اس��ت که تبدیل به فرصتی بزرگ شد. 
اتفاقی که در مجمع عمومی‌س��الیانه تاپیکو افتاد 
افزایش سرمایه 3800 میلیارد تومانی شرکت بود 
که فک��ر می‌کنم تا به این لحظ��ه ما بزرگترین 
شرکت بورسی هس��تیم و این جریان در مجمع 
صاحبان س��هام با اکثریت  آرا به تصویب رسید 
این اقدام در آینده کمک بزرگی به ساختار تاپیکو 

خواهد کرد.
این مقام مس��ئول در ادامه بی��ان کرد: دو 
س��ال پیش از حضور بنده در این ش��رکت5/ 8 
درصد س��هام هلدینگ خلیج ف��ارس را تاپیکو با 
قیمتی حدود 2200 تومان خریداری می‌کنند که 
با افزایش س��رمایه 1100 تومان می‌ش��ود امروز 
این قیمت زیر 500 تومان است؛ این قضیه ضربه 
س��نگینی به ساختار تاپیکو می‌زد. تمام مجموعه 
تاپیکو، شستا و وزارت کار و رفاه اجتماعی تلاش 
زی��ادی در این باره انجام دادند. با توجه به اینکه 
صاحبان س��هام 41 میلیون نفر هستند این اتفاق 

ظلم بزرگی محس��وب می‌شد؛ از سویی سازمان 
خصوصی‌سازی تصمیم داش��ت 3 درصد از این 
سهام را در بازار بورس با همین قیمت به فروش 
برساند؛ بنابراین باید تمهیداتی برای منفعت این 
قشر زحمتکش جامعه در نظر می‌گرفتیم به این 
خاطر بدهی س��ازمان تامین اجتماعی را با بدهی 
س��ازمان خصوصی س��ازی تهاتر کردیم تا دیگر 
از ما طلب هزینه مالی نداش��ته باش��ند در نتیجه 
700 میلیارتوم��ان  تعدی��ل مثبت اعلام ش��د و 
بدهی که به س��ازمان خصوصی س��ازی داشتیم 
برای ما افزایش س��هم منابع ایجاد کرد. این کار 
یک بخش از فعالیت سنگین ما محسوب می‌شد.

  مهن��دس پیوندی درباره اصلاح س��اختار 
تاپیک��و نس��بت به وضعی��ت فعل��ی اش؛ گفت: 
تاپیکو احتیاج به تغییر س��اختار داش��ت که بنده 
س��ه برنامه برای ارتقای وضعیت فعلی ش��رکت 
تدارک دیدم در ابتدا اصلاح س��اختار سازمانی و 
ایج��اد بعضی از معاونت‌ها که در ش��رکت وجود 
نداش��ت مانن��د؛ معاونت برنامه ری��زی، معاونت 
منابع مال��ی، معاونت نظارت بر امور ش��رکت‌ها 
و معاون��ت نظارت ب��ر پروژه‌ها را لازم داش��تیم 
که با تفاهم به تصویب شس��تا رس��ید. از طرفی 
برای چابک س��ازی سازمان با س��اختمان فعلی 
نمی‌توانس��تیم پی��ش برویم؛  ش��رکت ایرانول 
چندی پیش یک س��اختمان احداث کرده بود که 
طی سه س��ال به فروش نرفته بود؛ طی دیداری 
که از آنجا داش��تم مقرر شد به جای طلب قبلی 
مان از این ش��رکت ساختمان را برداریم و با یک 
اص�الح جزئی تا چند ماه آینده در آنجا جایگزین 
خواهیم شد تا این هلدینگ مشابه هلدینگ‌های 
بین‌المللی شود. کمبود دیگری که در این شرکت 
وج��ود دارد جذب 30 تا 35 نفر از نخبگان داخل 
دانشگاه‌های کش��ور برای حضور در این شرکت 
است که با ثبات مدیریت این افراد را برای حضور 
ثابت در تاپیکو تربیت کنیم. چون من این تجربه 
را هنگام س��اخت پتروش��یمی‌اراک بدست آورده 
بودم که حدود 4 نفر از نخبگان پتروشیمی‌کشور 
را به مدت 2 س��ال آم��وزش دادم و همین افراد 
امروز اکثر مجتمع‌های بزرگ پتروشیمی‌کشور را 
اداره می‌کنند. هر پروژه ای ممکن اس��ت یکبار 

اتفاق بیفتد و از کنار این پروژه‌ها باید نخبه‌ها را 
برای آینده پالایشگاه‌ها یا شرکت تاپیکو آموزش 
بدهیم این بزرگترین خدمتی اس��ت که به شستا 

می‌توان کرد.
این مقام مس��ئول در خصوص پروژه‌های 
زی��ر نظ��ر تاپیکو   خاطر نش��ان ک��رد: موقعیت 
بس��یار خوبی در اختیار داریم در سال‌های 1396 
و 1397 و 1398 پروژه پالایش��گاه ستاره خلیج 

فارس که از بزرگترین  پالایش��گاه‌های میعانات 
گازی جهان با خوراک 360 هزار بش��که  در روز 
اس��ت  و 49 درصد آن مربوط به تاپیکو اس��ت 
مورد بهره برداری قرار می‌گیرد. تاپیکو به صورت 
مش��ترک و دائ��م میعان��ات گازی 9 ف��از پارس 
جنوب��ی را مصرف می‌کند و مقرر ش��ده نیمی‌از 
بنزین مصرفی کشور توسط شرکت تاپیکو تولید 
ش��ود که متوسط آن 70 میلیون لیتر اعلام شده 
است. ما با تولید ۳۶ میلیون بنزین یورو4؛ نیمی‌از 
بنزین کشور را با کیفیت بالا تامین خواهیم کرد 
و حق این پالایشگاه است که طبق بند 12 و 13 
قانون رفع موانع تولید این پالایش��گاه  نسبت به 
دیگر پالایشگاه‌ها از پنج درصد تخفیف خوراک 

بیش��تربهره مند و FOB منهای ۱۰ شود زیرا دو 
مشکل بزرگ کشور را برطرف می‌کند.

تخفیف 5 درصدی منجر به راه اندازی فاز 2و3 
پالایشگاه ستاره خلیج فارس می‌شود 

مهن��دس پیوندی درباره ی گرفتن تخفیف 
پنج درص��دی که در پروژه س��تاره خلیج فارس 
ب��رای ش��رکت تاپیکو درنظ��ر دارد؛ بی��ان کرد: 
با توج��ه به اینکه نفت خام و کاندنس��یت منابع 
تعیین کننده است از س��ویی قیمت این منابع را 
جه��ان تعیین می‌کند ما قصد داریم از در آمد فاز 
ی��ک خروجی و ورودی کش��ور را تکمیل کنیم. 
ای��ن اتفاق توجیه خیلی قوی دارد و حقانیت این 
حرف را مس��جل می‌کند. البته هن��وز مخالفتی 
در ای��ن ب��اره صورت نگرفته اس��ت زیرا به یک 
خارجی این تخفیف داده نمی‌ش��ود واین جریان 
در داخل کش��ور اس��ت همان طور ک��ه بر همه 
مبرهن اس��ت تاپیکو یک بنگاه اقتصادی بزرگ 
به حساب می‌آید که باید استراتژی‌های خودمان 
را تکمی��ل کنی��م زیرا مناف��ع 41 میلیون نفر در 
آن مطرح اس��ت. از طرفی حج��م حضورمان در 
پالایشگاه‌های کشور کافی است. این درخواست 
بنده یک نوع تامین اس��ت و منابع مالی آن هم 
در داخل چاه است با توسعه مارژین وضع بهتری 

پیدا می‌کنیم و سریعتر وارد فاز2 و 3 شویم.
ای��ن مقام مس��ئول درمورد اینک��ه  پروژه 
سیراف مانند ستاره خلیج فارس یک پروژه ملی 
نیست، گفت: س��یراف یک پروژه متفاوت است. 
این پالایش��گاه بنزین تولید نمی‌کند. البته برای 
تامین مالی س��تاره خلیج فارس ممکن اس��ت از 

صندوق توسعه ملی هم کمک بخواهیم.
مهندس پیوندی در خصوص حضور تاپیکو 
در پتروشیمی‌آناهیتا؛ تاکید کرد: با توجه به اینکه 
تاپیک��و یک بن��گاه اقتصادی بزرگ اس��ت باید 
استراتژی‌ها و راهبرد‌های شرکت را تنظیم کنیم. 
اینج��ا منافع حضور41 میلیون نفر قش��ر زحمت 
کش جامعه مد نظر اس��ت به ای��ن خاطر مقدار 
حضور تاپیکو در پالایش��گاه آناهیتا کافی است. 
ما برای خروج ازاین پالایش��گاه اصراری نداریم 
ام��ا اگر بخش خصوصی توانایی خرید س��هم ما 
را داش��ته باش��د تاپیکو از این پالایشگاه خروج 

می‌کند. 
شرکت انگلیسی UOP یکی از گزینه‌های رو میز 

تاپیکو برای تولید بنزین یورو 5
این مقام مس��ئول در ادامه بیان کرد: بنده 
به عنوان کس��ی ک��ه مدت‌ها در پتروش��یمی‌ها 
فعالیت کرده ام قانع  نیس��تم که کاندنسیت را به 
نفت��ا تبدیل کنم و به این منظور در حال مطالعه 
برای تبدی��ل نفتا به پلی الفین ی��ا بنزین یورو5 
هس��تم با UOP انگلیس نی��ز در این خصوص 
مذاکره کردم.همچنین در کنار س��ایر سهامداران 
درافزایش س��رمایه پروژه متانول مرجان شرکت 
کردیم که از 460 میلیارد تومان به 860 میلیارد 
تومان افزایش داشت و در تلاش هستیم که هر 
چه زودتر این پالایشگاه به تولید برسد زیرا سال 
97 و 98 بهتری��ن زمان برای ص��ادرات متانول 
اس��ت. باتوجه ب��ه اینکه به صورت مس��تقیم و 
غیر مس��تقیم 33 درصد پالایشگاه مرجان را در 
اختی��ار داریم در پایان امس��ال 500 هزار تن به 
تن��اژ تولی��دی تاپیکو اضافه می‌ش��ود. همچنین 

پتروالفین فناوران GTPPاست و من GTPP را 
کنار دریا قبول دارم به همین دلیل فاز دوم پروژه 
پتروالفین فناوران زودتر از فاز اول انجام می‌شود 
زیرا در س��ال آین��ده به5/ 1میلی��ون تن متانول 

دسترسی خواهیم داشت.
مهندس پیون��دی همچنین خاطر نش��ان 
ک��رد: ایلام پروژه بعدی ما اس��ت که تاپیکو 17 
درصد در آنجا حضور خواهد داش��ت هنگامی‌که 
الفین این پالایشگاه راه بیفتد پروژه خوبی خواهد 
ش��د. زیرا دارای خ��وراک گازی از جمله اتان و 
پروپان و بوتان اس��ت و مشکل زیست محیطی 
منطق��ه را هم به خاطر وج��ود گوگرد زیاد پروژه 
برطرف می‌کن��د؛ از مدیریت شس��تا که در این 
پروژه یک تهدید را به یک فرصت بزرگ تبدیل 

کرد نیز تشکر می‌کنم. 
بدهی 7 هزارمیلیارد تومانی را تبدیل به فرصتی 

بزرگ کردیم
در ادامه این نشست،  اسلام خسروی، عضو 
هی��ات مدیره و معاون پش��تیبانی و مالی تاپیکو 
در خصوص افزایش س��رمایه اخیر و آورده‌های 
این س��رمایه عن��وان کرد: س��ال 94 ک��ه وارد 
مجموعه تاپیکو شدم وامدار خرید  8/5 درصد از 
هلدین��گ خلیج فارس بودیم که در این مورد دو 
اس��تراتژی مبنی بر پرداخت قست 570 میلیون 
دلاری وجود داش��ت و هر ماه باید یک قس��ت 
واریز می‌ش��د که در مجموع سالی 1200 میلیارد 
تومان باید به س��ازمان خصوصی سازی پرداخت 
می‌کردی��م و در مجموع این مبلغ بدهی 7 هزار 
میلیارد تومان می‌ش��د. سازمان خصوصی سازی 
طی نامه ای تهدید کرده بود که سهام شرکت را 
عرضه می‌کند از س��ال 94 به بعد هم این اتفاق 
افتاد 500 میلیارد تومان در ش��رف پرداخت بود 
ک��ه بهای آن 3 درص��د از هلدینگ خلیج فارس 
بود. مذاکراتی به منظور معوق کردن این هزینه 
با سازمان خصوصی سازی داشتیم  زیرا 3 درصد 
از س��هام هلدینگ خلیج فارس مساوی با 1400 
میلیارد تومان بود با مس��اعدتی که انجام شد در 
این بخش س��رمایه گذاری و هم��کاری کردیم 
ک��ه ای��ن بدهی را به س��مت تقس��یط ببریم. از 
طرف��ی هر 560 میلیاردی که پرداخت نمی‌ش��د 
ب��ه بدهی ما اضافه می‌ش��د و این جریان هزینه 
مالی سنگینی را در پیش داشت.این مقام مسئول 
در ادامه تاکید کرد: س��ازمان برای نخس��تین بار 
ب��ود که حجم عظیمی‌بدهی را به این ش��کل را 
بای��د پرداخت می‌کرد؛ به این خاطر ما س��رمایه 
ش��رکت را از مح��ل مطالبات و ف��رآورده نقدی 
س��هامداران افزای��ش دادیم که ب��رای کاهش 
هزینه‌های ش��رکت بس��یار موثر بود و در نتیجه 
725 میلیارد تومان از هزینه‌های این هلدینگ را 
کاهش داد.  3 هزار میلیارد تومان از این افزایش 
س��رمایه از محل مطالبات س��هامداران عمده به 
تاپیکو و مابقی 300 میلیارد تومان از محل آورده 
سایر سهامداران است. سرمایه اولیه ی ما 4350 
میلی��ارد تومان ب��ود که الان ب��ه 8150 میلیارد 
تومان رس��یده اس��ت. هلدینگ خلیج فارس هم 
این افزایش س��رمایه را دارد و از این پالایشگاه 
 ی��ک افزای��ش س��همی‌دریافت خواهی��م کرد.
هم اکنون به هر س��هم تاپیکو 245 ریال اضافه 

شده است. 

گزارش دانش نفت از نشست خبری مهندس پیوندی، مدیر عامل هلدینگ تاپیکو؛

ضرورت نگاه ملی و ارائه تخفیف در خوراک برای توسعه شتابان پالایشگاه ستاره خلیج فارس
 تاپیکو برای تولید بنزین یورو5 با شرکت انگلیسی وارد با مذاکره شد

 

تاپیکو مزایایی دارد که سایر هلدینگ‌ها 
ندارند  از جمله این که تاپیکو در بخش 

پتروشیمی‌فاقد خوراک مایع است و 
این مسئله را جزو مزیت‌ها بر می‌شمرم. 

زیرا قیمت خوراک مایع نسبت به 
خوراک گاز تحت کنترل ما نخواهد بود 
و بیشتر بازارهای بین‌المللی روی آن 
کنترل دارند و در برخی مواقع از 100 
تا 45  دلار قیمتش بالا و پایین می‌شود 
در نتیجه تاثیر سنگینی روی اقتصاد کل 

می‌گذارد. بنابراین نداشتن خوراک 
 مایع یک حسن برای ما 

محسوب می‌شود

گفتمان
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6 گازاخبار گاز
از سوی سخنگوی شرکت ملی گاز ایران اعلام شد؛

توصیه‌های ایمنی نصب وسایل گازسوز و گرمایشی برای آغاز فصل سرما
دان�ش نفت: دان�ش نفت: س�خنگوی 
ش�رکت ملی گاز ایران گفت: مش�ترکان گاز، 
در هنگام نصب و استفاده از وسایل گازسوز و 
گرمایشی، توصیه‌های ایمنی را جدی بگیرند.

مجید بوجارزاده اظهار کرد: مش��ترکان 
گاز، همزمان با فرارسیدن فصل پاییز و سرمای 
هوا در اس��تان‌های غربی و ش��مالی کشور و 
همچنین م��اه محرم و برگ��زاری آیین‌های 
سوگواری امام حسین )ع( توصیه‌های ایمنی 
را جدی بگیرند.وی یادآور ش��د: متاسفانه در 
سال‌های گذشته ش��اهد وقوع برخی حوادث 
جب��ران ناپذیر ب��ه دلیل ب��ی توجهی برخی 
مش��ترکان گاز طبیعی در هن��گام آغاز فصل 
س��رما و نصب تجهیزات گرمایشی بوده‌ایم.

رئیس روابط عمومی‌شرکت ملی گاز ادامه داد: 
حوادث ناش��ی از بی احتیاط��ی در ایام محرم 

افزایش می‌یابد که این مسئله ضرورت توجه 
عموم مردم و سوگواران عزیز را به توصیه‌های 
ایمنی در اماکن مذهبی دوچندان می‌کند.وی 
تاکید کرد: لازم است در هنگام نصب بخاری 

گازی و هرگون��ه وس��ایل گرمایش��ی دیگر، 
ابتدا ضمن بررس��ی مسیر دودکش و استفاده 
از کلاه��ک H،  از تامین اکس��یژن مورد نیاز 
در من��ازل و دیگر مکان‌هایی که از س��وخت 

گاز طبیعی برای گرم کردن استفاده می‌کنند 
مطمئن ش��ده تا از ایجاد هرگونه حادثه مانند 
مسمومیت با گاز CO، خفگی، انفجار و آتش 
سوزی جلوگیری شود.بوجار‌زاده گفت: استفاده 
از لوازم گازسوز بدون دودکش همیشه مشکل 
آفرین اس��ت و س��بب بروز خطرهای ناشی 
از گاز گرفتگ��ی می‌ش��ود.وی، همچنی��ن به 
مشترکان گاز طبیعی و برپاکنندگان آیین‌های 
سوگواری در مساجد، حسینه‌ها و هیئت‌های 
مذهبی تذکر داد از اتصال دو یا چند وس��یله 
گازسوز به یک ش��یلنگ گاز خودداری کرده 
و دقت کنند طول شیلنگ‌های مورد استفاده 
از گاز طبیعی بیشتر از ۲ متر نباشد.سخنگوی 
ش��رکت ملی گاز عن��وان ک��رد: امیدواریم با 
رعایت موارد ایمنی، در مراس��م امسال شاهد 

هیچ اتفاق ناگواری نباشیم.

افزایش ۱۵ درصدی فرآورش گاز در شرکت 
پالایش گاز بیدبلند

ش�رکت پالایش گاز بیدبلند در ۶ ماه نخس�ت امس�ال بیش از سه 
میلیارد متر مکعب گاز را فرآوری کرده است.

علی‌محمد پوررضا، مدیر عامل شرکت پالایش گاز بیدبلند اظهار 
کرد: به منظور تحقق سیاست‌های اقتصاد مقاومتی، کارکنان این شرکت 
توانس��تند با افزایش بهره‌وری و انجام به موقع تعمیرات اساسی بیش از 
سه میلیارد مترمکعب گاز را تصفیه کنند که نسبت به مدت مشابه پارسال 
با افزایش ۱۵ درصدی همراه بوده است.وی افزود: از ابتدای سال تاکنون، 
میزان فرآورش گاز این پالایش��گاه بیش از س��ه میلیارد مترمکعب بوده 
اس��ت که از این مقدار ح��دود ۱,۴ میلیارد مترمکعب آن از میدان پارس 
جنوبی و بقیه از میدان آغار در اس��تان فارس و منطقه آغاجاری اس��ت.

پوررضا یادآور ش��د::دریافت و تصفیه گاز میدان‌ مش��ترک پارس جنوبی 
به نوعی یکی از افتخارهای عملیاتی کس��ب ش��ده از سوی پالایشگاه 

گاز بیدبلند است.
اجرای بیش از ۱۰۰ فعالیت عملیاتی در 

پالایشگاه گازی فجر جم
مدیر عملیات ش�رکت پالای�ش گاز فجرجم از ۱۰۰ فعالیت مهم 

عملیاتی در تعمیرات اساسی امسال این پالایشگاه گازی خبرداد.
جعفر کمالی گفت: طی عملیات تعمیر و نگهداری چند روز گذشته 
در پالایشگاه گازی فجر جم بیش از ۱۰۰ فعالیت مهم عملیاتی به همت 
مجموعه نیروهای متخصص عملیاتی ش��رکت انجام ش��ده است.وی 
۷۳ فعالی��ت مکانیکی، ۱۹ فعالیت برق��ی و ۱۱ فعالیت ابزار دقیقی را از 
فعالیت‌های مهم انجام ش��ده در این پالایشگاه برشمرد.وی افزود: طی 
چهار روز که اوج فعالیت تعمیرات کلی امس��ال پالایشگاه جم بود، چهار 
عدد ش��یر ۳۰ اینچ و دو عدد شیر ۲۴ اینچ برای تعمیر و سرویس کاری 
از کارگاه عملیاتی باز و به کارگاه مرکزی ش��رکت انتقال یافت که پس 
از انجام تعمیرات لازم این شیرها در محل خودنصب شدند.مدیرعملیات 
شرکت پالایش گاز فجرجم ادامه داد: یک شیر ۳۶ اینچ که ارتباط دهنده 
فاز یک و دو پالایشگاه است نیز در همین مدت نصب شد و اکنون امکان 

جداسازی دو فاز پالایشگاه از یکدیگر طبق طراحی فراهم شده است.
گازرسانی در دولت دوازدهم شتاب می‌گیرد

همزم�ان ب�ا هفته دفاع مقدس بی�ش از چندصد خانوار روس�تایی و 
شهری استان‌های خراسان رضوی،آذربایجان غربی و خوزستان از نعمت 

گاز بهره مند می‌‍شوند.
عملیات پروژه گازرسانی به روستای توریستی دهنه اخلمد در استان 
خراس��ان رضوی، نصب حدود ۱۲ هزار انش��عاب گاز طبیعی در اس��تان 
آذربایجان غربی و بهره برداری از پروژه گازرسانی به شهر فتح المبین در 
استان خوزستان، ازجمله خدمات گازرسانی توسط شرکت ملی گاز است.
سیدحمید فانی، مدیرعامل شرکت گاز خراسان رضوی دراین باره گفت: 
به زودی پروژه گازرسانی این منطقه به مناقصه گذاشته می‌شود و پس 
از انتخ��اب پیمانکار و انعقاد قرارداد، امیدواریم طی مدت کوتاهی کلنگ 
اجرای آن نیز به زمین زده ش��ود.علیرضا شیخی مدیرعامل شرکت گاز 
اس��تان آذربایجان غربی نیز با اعلام خبرنصب ۱۲ هزار انش��عاب گاز در 
این استان افزود: از ابتدای سال جاری به بیش از ۱۶ هزار واحد مسکونی 
گازرسانی شده که از این تعداد ۶ هزار آن مربوط به گازرسانی در بخش 
روس��تایی اس��ت. در همین حال، ناصر حسینی نژاد، مدیر عامل شرکت 
گاز استان خوزستان با اشاره به مشخصات پروژه گازرسانی به شهر فتح 
المبین اظهار داشت: عملیات گازرسانی به شهر فتح المبین در قالب ۲۹ 
هزارو ۵۰۰ متر شبکه گذاری و نصب ۴۵۰ عدد انشعاب انجام شد و بیش 

از ۷۲۰ خانوار شهری از وجود گاز طبیعی بهره مند شدند. 
کاهش هزینه‌های طرح پالایش گاز بیدبلند 

خلیج فارس در پسابرجام
مدیرعامل طرح پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس از کاهش ۹ درصدی 

هزینه‌های سربار این پروژه در پسابرجام خبر داد.
محمود امین نژاد، در حاش��یه یازدهمین نمایشگاه بین‌المللی ایران 
پلاست با اشاره به این که طرح پالایش گاز بیدبلند خلیج فارس تا نیمه 
سال ۹۴ تنها ۱۸,۶ درصد پیشرفت داشت، اظهار کرد: با سیاست گذاری 
درس��ت وزیر نفت و تغییر مالکیت به شرکت پتروشیمی‌خلیج فارس هم 
اکنون این پروژه ۵۸.۵ درصد پیش��رفت دارد.وی با بیان این که خوراک 
ش��رکت پالایش گاز بیدبلند خلیج ف��ارس از  ۴ ان جی ال ۹۰۰، ۱۰۰۰، 
۱۲۰۰ و ۱۳۰۰ تأمین می‌ش��ود، اف��زود: این مجتمع روزانه ۵۶,۶ میلیون 
مترمکعب گازهای همراه نفت را از واحدهای ان جی ال دریافت می‌کند 
ک��ه حدود ۴۸ میلیون مترمکعب آن دوباره در قالب گاز متان به ش��بکه 
سراسری گاز تزریق می‌شود.مدیرعامل پالایشگاه گاز بیدبلند خلیج فارس 
ادامه داد: ۱,۵ میلیون تن اتان، ۱.۵ میلیون تن گاز مایع ش��امل پروپان و 
بوتان و ۴۰۰ هزار تن پنتان پلاس از محصولات جانبی این پروژه هستند.

برگزاری سومین دوره مسابقات فرهنگی 
ورزشی بسیج در هفته دفاع مقدس در شرکت 

پالایش گاز شهید‌هاشمی‌نژاد
 فرمانده پایگاه مقاومت بسیج شرکت پالایش گاز شهید‌هاشمی‌نژاد 

برنامه‌های این پایگاه در هفته دفاع مقدس را تشریح کرد.
به گزارش دانش نفت به نقل از  روابط عمومی‌شرکت پالایش گاز 
شهید‌هاشمی‌نژاد، محمد رضا به آبادی با بیان مطلب فوق افزود: تقارن 
هفته دفاع مقدس با ماه محرم فرصتی مناسب برای تبیین فرهنگ ایثار 
و شهادت و عاشورا به نسل‌های جدید انقلاب اسلامی‌است و این تقارن 
تداعی بخش یاد و خاطره جانفشانی و ازخودگذشتگی‌های بزرگ مردان 
و زنانی اس��ت که به حق با تأسی از امام و مولای خویش، صحنه‌هایی 
عاشورایی را در عرصه‌های مختلف دفاعی خلق نمودند.وی اظهارداشت: 
دف��اع مق��دس گنجین��ه ارزش��مندی از پایمردی‌ها و جانفش��انی‌های 
سلحش��ورانی است که عاش��قانه دل به آرمان‌های والا و انقلابی پیر و 
مرادش��ان سپردند و با س�الح ایمان و بصیرت رویای شکست ناپذیری 
قدرت‌های بزرگ و ایادی منطقه‌ای آنان را برای همیش��ه باطل کردند.

به آبادی یادآور ش��د: سومین دوره مس��ابقات ورزشی، رزمی‌و فرهنگی 
بس��یج با حضور تیم‌هایی از حوزه‌های مقاومت بسیج، نیروی انتظامی، 
س��پاه پاس��داران، ارتش، هنگ م��رزی، حوزه‌ها، نواح��ی و پایگاه‌های 
مقاومت بس��یج سرخس به میزبانی پایگاه مقاومت بسیج پالایشگاه گاز 

شهید‌هاشمی‌نژاد برگزار خواهد شد.

به بهانه برگزاری نوزدهمین نشست وزارتی مجمع کشورهای صادرکننده گاز؛

پایان چهار سال دبیر کلی موفق عادلی در »جیی‌ی‌سی‌اف«

دان�ش نف�ت: نوزدهمی�ن نشس�ت وزارت�ی مجمع 
کش�ورهای صادرکننده گاز )جی‌یی‌سی‌اف( که ۱۲مهرماه 
در مس�کو روس�یه برگزار می‌ش�ود ی�ک تف�اوت عمده با 
نشست‌های چهار سال اخیر این سازمان برای ایران دارد 
و آن نزدیک ش�دن به پایان دوره دبیرکلی محمد حس�ین 

عادلی در این نهاد بین‌المللی است.
وزیران نفت و انرژی مجمع کشورهای صادرکننده 
گاز که ۴۴ درصد از تولید گاز جهان، ٦٧ درصد از ذخایر 
گازی جهان، ۶۴ درص��د از انتقال گاز با خط لوله و ۶۶ 
درص��د از تج��ارت گاز طبیعی مایع ش��ده )ال ان جی( 
را در اختی��ار دارن��د، ۱۲ مهرم��اه ب��رای نوزدهمین بار 
گردهم می‌آیند. اعضای جی‌یی‌س��ی‌اف قرار اس��ت در 
نوزدهمین نشس��ت وزارتی، دبیرکل جدیدی برای این 
مجم��ع انتخاب کنند، ش��نیده‎ها حاکی از آن اس��ت که 
روس��یه و لیبی نامزدهای خود را برای احراز این پس��ت 
معرف��ی کرده‌اند، و دبیرکل جدی��د کار خود را از ژانویه 

سال ۲۰۱۸ به طور رسمی‌آغاز خواهد کرد.
ارتباط نهادینه با سازمان‌های انرژی جهان

محمدحسین عادلی، در چهار سال ریاست خود بر 

مجمع کشورهای صادرکننده گاز اقدام‌های ارزشمندی 
را آغاز و به س��رانجام رس��انده اس��ت ک��ه از جمله آن 
می‌توان ب��ه تدوین مدل کامل اقتصاد س��نجی جهانی 
 Joint Organization data( گاز،  پیوس��تن به جودی
Initiative(، افزایش اعضای جی‌یی‌س��ی‌اف، تش��کیل 
ارگان جدیدی در جی‌یی‌س��ی‌اف به نام »تکِ« )شورای 
فنی و اقتصادی(، برگزاری ماهانه سمینارهای علمی‌در 
دبیرخانه مجمع، تغییرات س��اختاری دبیرخانه و...  اشاره 
کرد.ارتب��اط نهادینه با س��ازمان‌های انرژی جهان نظیر 
آژانس بین‌المللی انرژی )IEA(، مجمع بین‌المللی انرژی 
 OLADE، ،اوپک ،)IGU( اتحادیه بین‌المللی گاز ،)IEF(
EARIA در دوره وی گس��ترش یاف��ت. همچنین وی 
اقدام��ات زیادی در ب��اره افزای��ش همکاری‎‎های میان 
اعضای کش��ورهای عضو در برخی زمینه‎ها نظیر ایجاد 
ش��اخص قیمت گاز، بازاریابی، تبادل اطلاعات و مسائل 
محیط زیست انجام داد.تأسیس شورای آمار و اطلاعات، 
ایج��اد اداره آمار و اطلاعات و مرک��ز مبادله اطلاعات 
)DEC( و همچنی��ن اف��زودن واحد محیط زیس��ت به 
ساختار سازمانی جی‌یی‌سی‌اف در دوران دبیرکلی عادلی 
اتفاق افتاد.اف��زون بر این در زمان وی راهبرد بلندمدت 
س��ازمان در این دوره تدوین و تصویب ش��د و سومین 
نشست سران مجمع به همراه هفدهمین نشست وزارتی 

در تهران برگزار شد.
خیال راحت وزیران از آخرین تحولات بازار گاز

۱۲عض��و اصل��ی و هف��ت عض��و ناظ��ر مجمع 
کشورهای صادرکننده گاز در چهار سال ریاست عادلی، 
دغدغ��ه‌ای برای دریاف��ت آخرین اخب��ار بخش گاز در 
جهان نداش��تند، زیرا با تغییرات س��اختاری در دبیرخانه 
این مجمع و تش��کیل یک تیم نظارت بر تحولات بازار، 

گ��زارش آخرین اطلاعات از قیمت گاز در بازارهای گاز 
جهان، قراردادهای گازی که در جهان امضا می‌ش��دند، 
میزان فروش گاز و...  به صورت روزانه و در یک ساعت 
مشخص در اختیار اعضای مجمع کشورهای صادرکننده 
گاز ق��رار می‌گرف��ت. ضمن ای��ن که جمع‌بن��دی این 
گزارش‌ها به صورت ماهان��ه و فصلی در اختیار وزیران 
گذاشته می‌شد.برگزاری ماهانه سمینار در دبیرخانه هم 
از دستاوردهای علمی‌جی‌یی‌س��ی‌اف است که در چهار 
س��ال اخیر به‌صورت مستمر برگزار ش��د، دنیل یرگین، 
اقتص��اددان مط��رح آمریکای��ی و برنده جای��زه پولیتزر 
را می‌توان به‌عن��وان مطرح‎ترین میهمان این س��مینار 
دانس��ت. مجمع کش��ورهای صادرکننده گاز هم اکنون 
به محلی ب��رای بحث ماهانه درباره بخش‌های مختلف 
گاز بدل شده اس��ت و گزارشی از اقدام‌های انجام شده 
در این بخش به وزیران جی‌یی‌س��ی‌اف در نشست‌های 

وزارتی ارائه می‌شود.
مدل جهانی برای گاز

»تدوین م��دل جهانی گاز« یکی دیگر از کارهای 
ارزش��مندی بود که در سال‌های اخیر به سرانجام رسید، 
این مدل با بررس��ی هم��ه بازاره��ا و انرژی‌های مورد 
اس��تفاده در جهان یک مدل بس��یار پیشرفته محسوب 
می‌ش��ود. در این مدل پیش بینی بر اساس واقعیت‌های 
مربوط به ۱۳۳ کش��ور جهان، میدان‌ه��ا و مخازن آنها 
انجام می‌ش��ود، البته نباید از نظر دور داش��ت که چون 
ای��ن مجمع  با ۱۹ کش��ور صادرکننده گاز جهان ارتباط 
مس��تقیم دارد در نتیجه اطلاعات و پیش فرض‌های آن 
به واقعی��ت نزدیکتر است.برجس��تگی و پیچیدگی این 
مدل زمانی ملموس اس��ت که بدانی��م تعداد مدل‌های 
انرژی که به‌صورت جام��ع به پیش بینی عرضه، تقاضا 

و تج��ارت انرژی در طبقه بندی‌های مختلف بخش��ی، 
کشوری و منطقه‌ای می‌پردازد بیش از عدد ۱۵ نیست و 
این تنها مدل اختصاصی اس��ت که تمرکز آن بر عرضه، 
تقاضا و تجارت گاز طبیعی است. ارتقای جایگاه مجمع 
کشورهای صادرکننده گاز در دنیا کار بزرگی بود که در 
سال‌های اخیر صورت گرفت. کمتر کسی فکر می‌کرد، 
این مجمع ظرف مدت کوتاهی با س��ازمان کش��ورهای 
صادرکننده نفت )اوپک( با س��ابقه نزدیک به ۶۰ س��ال 
 Joint( مقایسه شود، این مجمع اما با پیوستن به جودی
Organization data Intitiative( ک��ه ب��ه معن��ای 
»ابت��کار مبادله اطلاعات بین س��ازمان‌ها« اس��ت، گام 
بلندی برای بین‎ المللی شدن برداشت. پایگاه جودی گاز 
س��پتامبر سال ۲۰۱۴ به صورت رسمی‌در جی‎یی‌سی‌اف 
افتتاح ش��د. پای��گاه داده جهانی ج��ودی گاز به عنوان 
منبعی جام��ع از آمارهای ماهانه صنعت گاز دنیا که ٨٠ 
درصد از تولید و مصرف جهانی را شامل می‌شود، با ۷۳ 

عضو ارتباط دارد.
اعضای جی‌یی‌سی‌اف زیاد شد

پیوس��تن پرو و آذربایجان، به مجمع کش��ورهای 
صادرکننده گاز هم در چهار سال اخیر دستاوردی نیست 
ک��ه بتوان آن را نادیده گرفت، افزایش اعضای جدید به 
مجمع نش��انگر روند صعودی یک س��ازمان و موفقیت 
آن اس��ت که در س��ال‌های اخیر به وقوع پیوسته است.

کشورهای الجزایر، بولیوی، مصر، گینه استوایی، ایران، 
لیبی، نیجریه، قطر، روس��یه، ترینیداد و توباگو، ونزوئلا، 
ام��ارات، ١٢ عض��و اصلی این مجمع جهانی به ش��مار 
می‌رون��د و هلند، نروژ، عراق، عم��ان، پرو و آذربایجان 
به عنوان اعضای ناظر در مجمع کشورهای صادرکننده 

گاز شرکت می‌کنند.

با همکاری پژوهشگاه صنعت نفت؛

نقشه جامع دانش صنعت گاز تدوین می‎شود

سفیر ایران در پاکستان:

 خط لوله آی‌پی برای تحقق اهداف »کریدور اقتصادی 
چین-پاکستان« ضروری است

مدیر‌کل بازرسی وزارت نفت:

شفافیت؛ چکیده قانون نظام سلامت اداری است
دان�ش نف�ت: پژوهش�گاه صنعت 
نفت بر مبنای تفاهم‎نامه‎ای که با شرکت 
مل�ی گاز امض�ا ک�رده اس�ت، در تدوین 
نقش�ه جام�ع دان�ش صنع�ت گاز با این 

شرکت همکاری می‎کند.
محم��د حمی��د ایج��ازی، معاون 

برنامه‌ری��زی پژوهش��گاه صنع��ت گف��ت: از آنج��ا که 
مدیریت دانش در حوزه گاز بس��یار حائز اهمیت اس��ت، 
این تفاهم‌نامه می‌تواند زمینه‌ای مناس��ب برای تکمیل 
چرخه مدی��رت دانش در این حوزه باش��د.وی با تاکید 

ب��ر این‌که ب��رای اجرایی ک��ردن این 
تفاهم‎نام��ه باید از توان داخلی و دانش 
خبرگان به منظور دانش‎افزایی و شتاب 
بخشی به امور اس��تفاده شود، تصریح 
کرد: واحد اطلاع��ات علمی‌و مدیریت 
دان��ش پژوهش��گاه صنع��ت نف��ت و 
همچنین دانش��گاه‌ها به عنوان محور مهم این پروژه با 
هدف هماهنگی و پیش��برد امور محوله فعالیت می‎کنند 
و امید اس��ت ای��ن تفاهم‌نامه س��رآغازی ب��رای انجام 

پروژه‌های مشابه در صنعت نفت باشد.

در  ای�ران  س�فیر  نف�ت:  دان�ش 
پاکس�تان با اش�اره به این‌که خط انتقال 
گاز ای�ران ب�ه پاکس�تان ب�رای تحق�ق 
اهداف کریدور اقتصادی چین-پاکس�تان 
ضروری اس�ت، گفت: پاکستان همچنان 
یک�ی از مقاصد عمده ایران برای فروش 

گاز به شمار می‌آید.
مه��دی هنردوس��ت، س��فیر ایران در پاکس��تان، 
طی س��خنانی در موسس��ه مطالعات سیاسی اسلام آباد 
پاکستان، با بیان این‌که ایران با داشتن یکی از بزرگترین 
ذخای��ر گازی جه��ان، به عنوان یک��ی از ضرورت‌های 

اقتصادی  تحقق طرح بزرگ کری��دور 
چین - پاکس��تان مطرح اس��ت، گفت: 
جمه��وری اس�المی‌ایران منابع گازی 
ف��راوان دارد و پاکس��تان همچنان به 
عنوان یکی از مقاصد عمده ایران برای 
فروش گاز به این کش��ور مطرح است.
وی به طرح بزرگ کریدور اقتصادی چین - پاکس��تان 
)CPEC( اشاره کرد و افزود: ابتکار چین در این موضوع 
نه تنها باید به عنوان تجارت و کسب و کار، بلکه به عنوان 
 عام��ل تغییر دهنده سرنوش��ت و آینده کل منطقه دیده 

شود. 

دانش نفت: دو ماموریت اصلی 
بازرس�ی در صنعت نفت، پیشگیری 
از وقوع تخل�ف و مقابله با تخلفات و 
مفاسد احتمالی است که با آن مواجه 

می‌شویم.
سیدرحیم عقیق، مشاور وزیر 
و مدیرکل بازرس��ی و پاسخگویی 

به ش��کایات وزارت نفت در مراسم بزرگداشت اقدامات 
شرکت ملی گاز در اجرای ماده ۲۸ قانون سلامت اداری 
و بخشنامه وزیر نفت، اظهار کرد: در جمع‌بندی‌های به 
عمل آمده در باره رعایت معیارهای ش��اخص سلامت 
اداری، ش��رکت ملی گاز جزو برترین‌های وزارت نفت 
ش��ناخته ش��د که به این وس��یله از زحمات حمیدرضا 
عراقی، مدیرعامل ش��رکت ملی گاز تش��کر و قدردانی 
کرده و امیدوارم که در س��ال‌های آینده وضع ما در این 
زمین��ه هر روز بهتر از دیروز ش��ود.وی با بیان اینکه در 
بحث پیش��گیری، ما به دو منبع قانون ارتقای سلامت 
اداری و بهره‌گی��ری از تج��ارب موف��ق کش��ورهای 
توس��عه‌یافته در حوزه مبارزه با فس��اد مراجعه کرده‌ایم، 
افزود: با این حال با توجه به بخش‌نامه وزیر نفت در باره 
اجرایی کردن ماده ۲۸، اولویت را در حوزه پیش��گیری 
قرار دادیم تا بتوانیم مشکلات پیش رو را اصلاح کنیم.
این مقام مسئول تصریح کرد: آغاز کار با خودارزیابی در 
ش��رکت‌ها برنامه‌ریزی شد و در این مسیر، دو هدف را 
دنبال کردیم؛ مشارکت عمومی‌در ارتقای سلامت اداری 
و سپس استفاده از خود مدیران که نسبت به چگونگی 
عملکردها در سازمان متبوع خود، نظارت داشته باشند.
عقی��ق افزود: به همین منظ��ور، در این باره، ۹ معیار و 

ش��اخص اصلی س�المت اداری از 
طرف شورای دستگاه‌های نظارتی، 
مبنای عملیاتی ش��دن م��اده ۲۸ 
قرار گرفت و به همه دستگاه‌های 
اجرای��ی کش��ور ابلاغ ش��د.این ۹ 
ش��اخص ش��امل؛ قانون‌گرایی به 
عن��وان رکن اول، ش��فافیت ب��ه عنوان اساس��ی‌ترین 
موضوع‌ه��ا، توس��عه س��امانه‌های الکترونیکی، کنترل 
نظارت‌های داخلی، پاس��خگو بودن دستگاه‌ها، انضباط 
اداری، آم��وزش و مهارت، شایسته‌س��الاری و الگوی 
مصرف و بهره‌وری می‌ش��ود.به گفته عقیق، ش��فافیت 
چکیده قانون نظام سلامت اداری است؛ بدان معنی که 
هر قدر سازمانی در کشور شفاف‌تر عمل کند، می‌تواند 
مدعی شود با سلامت بیشتری کار کرده است.مدیرکل 
بازرس��ی وزارت نفت با بیان این که در جمع‌بندی‌های 
انجام‌شده، شرکت ملی گاز  جزء برترین شرکت‌های ما 
شناخته ش��د، گفت: ما وظیفه خود دانستیم که در این 
جلس��ه از زحمات و تلاش‌های مدیرعامل شرکت ملی 
گاز ک��ه با مدیریت خ�الق و مدبرانه خود و همراهی و 
همفکری همکارانش��ان، موفق به عملیاتی کردن ماده 
۲۸ در ش��رکت‌ها و واحدهای زیرمجموعه خود شدند و 
این ۹ شاخص را در دس��تور کارشان قرار دادند، تشکر 
و قدردان��ی کنیم.مش��اور وزیر در پایان س��خنان خود، 
اظهار امیدواری کرد که ان‌ش��اءالله در این مس��یر و در 
سال‌های آینده، وضع شرکت‌ها از منظر سلامت اداری 
و خودارزیاب��ی روز به روز به س��وی بهبود رفته و همه 
مدی��ران در صنعت نفت بتوانند نمره عالی را از مجموع 

قانونگذاران بگیرند.

 

مجید بوجارزاده: لازم است در 
هنگام نصب بخاری گازی و هرگونه 
وسایل گرمایشی دیگر، ابتدا ضمن 
بررسی مسیر دودکش و استفاده از 
کلاهک H،  از تامین اکسیژن مورد 

نیاز در منازل و دیگر مکان‌هایی 
که از سوخت گاز طبیعی برای گرم 

کردن استفاده می‌کنند مطمئن 
شده تا از ایجاد هرگونه حادثه 

مانند مسمومیت با گاز CO، خفگی، 
انفجار و آتش سوزی جلوگیری شود

نگاه  تحلیلی
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7 پتروشیمی

معاون وزیر نفت در امور پتروشیمی:

تکمیل‌کنندگان زنجیره تولید پتروشیمی‌مشمول 
تخفیف قیمت خوراک می‌شوند

تک خبر

اخبار پتروشیمی

انتصاب در شرکت پتروشیمی‌شازند؛

فرهاد جهانگيری، مديرعامل شركت 
پتروكاران شد

مدیرعامل و عضو هیات‌مدیره 
شرکت پتروکاران پتروشیمی‌شازند 

)اراک( منصوب شد. 
طی حکمی‌از سوی مهندس 
مدیرعام��ل  ولدخان��ی،  ابراهی��م 
فرهاد  پتروشیمی‌ش��ازند،  شرکت 
مدیرعامل  س��مت  به  جهانگیری 
منص��وب  پت��روکاران  ش��رکت 
از  پت��روکاران  ش��رکت  ش��د. 

زیرمجموعه‌های شرکت پتروشیمی‌شازند بوده و تولیدکننده پلی‌اتیلن 
وکس و فیلم‌های سه‌لایه پلی‌اتیلن FFS است.ماموریت این شرکت 

اجرای طرح‌های پایین‌دستی و صنایع تکمیلی پتروشیمی‌است.

عضو کمیسیون انرژی مجلس:

صنعت پتروشیمی‌می‌تواند درتوسعه اشتغال 
کشور تحرک ایجاد کند

ان�رژی  کمیس�یون  عض�و 
مجل�س گفت: بخش‌ه�ای مختلف 
صنعت پتروش�یمی، به‌ویژه صنایع 
تکمیلی، می‌تواند در توسعه اشتغال 

کشور تحرک ایجاد کند.
خامکانی،  امی��ری  حس��ین 
عضو کمیس��یون ان��رژی مجلس 
ش��ورای اس�المی‌با بی��ان این‌که 
دارای  پتروش��یمی‌ایران  صنع��ت 

ظرفیت‌ه��ای فراوان��ی اس��ت، گف��ت: بخش‌های مختل��ف صنعت 
پتروشیمی، به‌ویژه صنایع تکمیلی، می‌تواند در اشتغال کشور تحرک 
ایجاد کند، همچنین در مس��یر تکمی��ل زنجیره ارزش، صنایع پایین 
دس��ت پتروشیمی‌می‌تواند اش��تغال‌زایی خوبی داشته و در واحدهای 
کوچکتر در کل کشور باعث رونق اشتغال و تولید شود.وی افزود: در 
بخش خصوصی و غیر دولتی توانایی فنی و مهندس��ی خوبی وجود 
دارد و ب��ا وجود نیروی انس��انی توانمندی ک��ه در این صنعت فعال 
هس��تند، پتروشیمی‌در س��ال‌های گذشته توس��عه یافته و همین امر 
یعنی دارا بودن نیروهای کارآمد و متخصص، مزیتی ارزش��مند برای 
صنعت پتروشیمی‌ایران به شمار می‌رود.امیری خامکانی تصریح کرد: 
دولت باید تس��هیلات ویژه‌ای در تمامی‌بخش‌ها قائل ش��ود و یکی 
از بخش‌های��ی ک��ه باید مورد توجه جدی دولت ق��رار گیرد، صنعت 

پتروشیمی‌است.
رشد چشمگیر صادرات پتروشیمی‌سنگاپور

ص�ادرات محص�ولات مختل�ف پتروشیمی‌س�نگاپور همزم�ان با 
افزایش تقاضای کشورهای جنوب شرق آسیا افزایش یافت.

به گزارش پایگاه اینترنتی آی س��ی آی اس )ICIS(، داده‌های 
رسمی‌نش��ان می‌دهد ک��ه صادرات پتروشیمی‌س��نگاپور در ماه اوت 
امس��ال در مقایس��ه با مدت مشابه پارسال رش��د 31.9 درصدی را 
تجربه کرده و به یک میلیارد و 530 میلیون دلار س��نگاپور افزایش 
یافته اس��ت. کارشناس��ان افزای��ش میزان صادرات پتروش��یمی‌این 
کش��ور را عمدتا ناش��ی از رش��د حجم محموله‌های ارسالی به چین 
می‌دانند.بر اساس اعلام موسسه اینترنشنال اینترپرایز )IE( سنگاپور، 
میزان محموله‌های پتروشیمی‌ارس��الی این کش��ور ب��ه چین در ماه 
اوت امس��ال نسبت به مدت مشابه پارس��ال با 35.8 درصد افزایش 
هم��راه ب��ود.از لحاظ حجم، کل ص��ادرات متانول س��نگاپور در ماه 
 اوت س��ال 2017 با بیش از دو برابر افزای��ش به 2 هزار و 556 تن

 رسید. 
مجوز ساخت نخستین طرح پتروشیمی‌در 

جزیره قشم صادر شد
با ه�دف تکمیل زنجی�ره ارزش گاز متان در صنعت پتروش�یمی، 
نخستین مجوز احداث یک مجتمع ۵۰۰ هزار تنی پتروشیمی‌در جزیره 

قشم،  بزرگ ترین جزیره در خلیج فارس صادر شد.
تکمیل زنجیره‌های ارزش، مهمترین راهبرد و رویکرد شرکت 
ملی صنایع پتروش��یمی‌در توسعه این صنعت در طول فعالیت دولت 
یازده��م و دوازده��م بوده به ط��وری که هم اکنون مجوز س��اخت 
طرح‌های جدید پتروشیمی‌تنها با ملاک تکمیل زنجیره‌های ارزش و 

تولید محصولات با ارزش افزوده بالا صادر می‌شود.
محصولات پتروشیمی‌امیرکبیر روانه شمال 

شرق آفریقا شد
سرپرس�ت مهندسی فروش شرکت پتروش�یمی‌امیرکبیر از آغاز 

صدور محصولات پتروشیمی‌ایران به مصر خبر داد.
پلیم��ری  محص��ولات  ب��ازار  درب��اره  دل  خ��رم  احس��ان 
پتروش��یمی‌امیرکبیر، گفت: صادرات آزمایش��ی محصولات پلیمری 
پتروش��یمی‌امیرکبیر ش��امل انواع پلی اتیلن سبک، سنگین و سبک 
خطی به مصر آغاز ش��ده است.سرپرس��ت مهندسی فروش شرکت 
پتروش��یمی‌امیرکبیر با اعلام این که امسال یک محموله به صورت 
آزمایشی به مصر صادر ش��ده است، تصریح کرد: قرار است مصرف 
کنندگان پلیمر پتروش��یمی‌امیرکبیر در مصر با مصرف این محموله 
نظر خود را ب��رای خرید محموله‌های جدید ان��واع پلی اتیلن اعلام 
کنند.وی همچنین از کش��ورهای تونس و کنیا به عنوان دو مشتری 
دیگر محصولات پتروش��یمی‌امیرکبیر در قاره آفریقا یاد کرد و اظهار 
ک��رد: هم اکنون بازاریاب��ی برای فروش محصولات پتروش��یمی‌به 
کش��ورهای آفریقای��ی به عنوان یک ب��ازار نوظهور در دس��تور کار 
قرار گرفته است.پتروش��یمی‌امیرکبیر از ظرفیت تولید س��الانه انواع 
محصولات پلیمری ش��امل پلی اتیلن سبک، سنگین، سبک خطی و 

پلی پروپیلن برخوردار است.

دان�ش نف�ت: معاون وزیر نف�ت درباره 
بس�ته‌های تشویقی برای جذب سرمایه گذار 
در صنع�ت پتروش�یمی‌گفت: تکمیل کنندگان 
زنجیره تولید در این صنعت مش�مول تخفیف 

در قیمت خوراک می‌شوند.
مرضیه شاهدایی ظهر روز چهارشنبه، 
پنجم مهرماه در حاشیه روز پایانی یازدهمین 
نمایش��گاه بین‌المللی ایران پلاست در باره 
س��رمایه‌گذار  جذب  تش��ویقی  بس��ته‌های 
پتروش��یمی‌گفت:  صنع��ت  در  خارج��ی 
مش��وق‌هایی برای تکمیل زنجیره تولید از 
بالادست تا پایین دست در نظر گرفته شده 
اس��ت که با تکمیل هر مرحل��ه از زنجیره، 
تولیدکنن��دگان مش��مول تخفیف در قیمت 
خوراک می‌ش��وند.وی ادام��ه داد: این بدان 
معناس��ت ک��ه تولیدکنن��دگان محصولات 
پتروش��یمی‌با خوراک گازی اگر در مناطق 
مح��روم تا س��ه مرحل��ه از زنجی��ره پیش 

برون��د،  در قیم��ت خوراک ت��ا ۳۰ درصد 
تخفیف خواهند داش��ت.مدیرعامل شرکت 
مل��ی صنایع پتروش��یمی‌در ب��اره برگزاری 
نمایش��گاه ایران پلاس��ت گفت: با بازدید و 
الگوبرداری از نمایش��گاه‌های ‌بین‌المللی و 
کمک گرفت��ن از برگزار کنن��دگان جهانی 
ت�الش کردی��م ک��ه ای��ن دوره در ی��ک 
کلاس جهان��ی برگزار ش��ود.وی افزود: با 
بازخوردهای بس��یار خوب و پیش��نهادهای 
نمایش��گاه  ک��ه  امی��دوارم  ش��ده،  ارائ��ه 
دوره‌ه��ای آین��ده مطلوب‌تر برگزار ش��ود.

معاون وزیر نفت در امور پتروش��یمی‌هدف 
اصلی برگزاری نمایش��گاه ایران پلاست را 
گردهم آوردن فعالان صنعت پلاس��تیک و 
پلیم��ر عنوان و اظهار ک��رد: تولیدکنندگان 
بالادست و پایین دس��ت پتروشیمی‌و تولید 
کنندگان تجهیزات و ماش��ین آلات داخلی 
و خارج��ی  در ای��ن نمایش��گاه در کنار هم 

ق��رار گرفته و س��بب هم افزای��ی صنعتی 
شوند.شاهدایی تصریح کرد: پتروشیمی‌رکن 
اقتصادی و تاثیرگذار در اش��تغالزایی و رشد 
و توسعه اقتصادی کش��ور است.وی گفت: 

یازدهمی��ن نمایش��گاه ای��ران پلاس��ت به 
عنوان یک��ی از معتبرترین نمایش��گاه‌های 
منطق��ه،  پلاس��تیک  تخصص��ی صنع��ت 
ظرفیت‌ها و توانمندی‌ه��ای این صنعت را 

در منظ��ر دید جهانیان ق��رار داد.مدیرعامل 
شرکت ملی صنایع پتروشیمی‌ادامه داد: این 
نمایش��گاه صنعتگران ایرانی را با تازه‌ترین 
دس��تاوردهای صنع��ت پلاس��تیک و پلیمر 
دنیا آش��نا کرد.ش��اهدایی تصریح کرد: این 
رویداد ب��زرگ نمایش��گاهی فرصتی برای 
ارائه دستاوردهای جدید صنعت پلاستیک، 
نمایش نوآوری‌ها و دس��تاوردهای فناوری، 
توجه مل��ی ب��ه قابلیت‌ه��ا و توانمندی‌ها، 
تمرک��ز بر رف��ع چالش‌ها و موانع توس��عه 
آن و تبیی��ن فرصت‌ه��ا و ارائ��ه راهکار و 
رفع موانع این صنعت اس��ت.وی با اش��اره 
به تفاهم‌نامه‌هایی که ش��رکت ملی صنایع 
پتروشیمی‌با ش��رکت‌های معتبر بین‌المللی 
امضا کرده است، افزود: به‌زودی برآورد فنی 
و اقتصادی طرح‌ها از س��وی ش��رکت‌های 
خارجی پای��ان می‌یاب��د و در آینده نزدیک 

نتایج آن اعلام خواهد شد.

ایران فضای مناسبی برای
 حضور سرمایه گذاران خارجی دارد

صعود 8 پله‌ای هلدینگ »پارسیان« 
در رده بندی شرکت‌های بزرگ پتروشیمی‌جهان

صنعت پتروشیمی‌تضمین کننده آینده ایران است

ایران توانایی تامین ماشین آلات صنعت پلاستیک عراق و 
افغانستان را دارد

دانش نفت: عضو کمیسیون صنایع و معادن مجلس 
ش�ورای اسالمی‌با اش�اره به این ک�ه منع قانون�ی برای 
س�رمایه گذاری خارجی‌ه�ا در ایران وجود ن�دارد، اظهار 
کرد: کشور ما فضای مناسبی برای حضور سرمایه گذاران 

خارجی دارد.
سیدجواد حسینی‌کیا در حاشیه بازدید از یازدهمین 
نمایش��گاه بین‌المللی ایران پلاست درباره موارد قانونی 
و جذب س��رمایه‌های خارجی گف��ت: مانع قانونی برای 
س��رمایه گذاری وجود ن��دارد و ظرفیت‌های س��رمایه 
گذاری مش��خص شده اس��ت؛ ایران بهش��ت سرمایه 
گذاری برای خارجی‌هاس��ت.وی با اش��اره به اس��تقبال 
بس��یار خ��وب ش��رکت‌های داخل��ی برای حض��ور در 

نمایش��گاه ایران پلاس��ت افزود: این نمایشگاه ظرفیت 
معرفی توان داخل و جذب سرمایه‌گذار خارجی را دارد.

دان�ش نف�ت: مدیرعام�ل ش�رکت گس�ترش نفت 
و گاز پارس�یان ب�ا اش�اره ب�ه صع�ود 8 پل�ه ای هلدینگ 
پتروشیمی‌پارس�یان در رده بن�دی 100 ش�رکت‌ ب�زرگ 
صنایع پتروشیمی‌جهان، اعلام کرد: »پارسیان« در آخرین 
رتبه‌بندی موسس�ه ICIS با هشت پله صعود به 57 جهان 

ارتقا یافته است.
مهن��دس »مرتض��ی عزی��زی« در گفتگ��و با 
خبرن��گار نیپنا با اش��اره ب��ه ارتقای رتب��ه هلدینگ 
پتروشیمی‌پارس��یان در رده بندی شرکت‌های بزرگ 
صنای��ع پتروش��یمی‌جهان، گفت: با توج��ه به اینکه 
شرکت گس��ترش نفت و گاز پارس��یان جوان بوده و 
سرمایه و دارایی‌ها از حداقل به حداکثر فعلی افزایش 
یافت��ه یک��ی از هلدینگ‌های خصوص��ی در صنایع 
پتروش��یمی‌ایران و جهان به شمار می‌رود.مدیرعامل 
ش��رکت گس��ترش نفت و گاز پارس��یان با یادآوری 
اینک��ه از مرداد 1386 دارایی‌های موجود هلدینگ نه 
واگذاری ب��وده و نه رد دی��ون و...  بلکه دارایی‌های 
ش��رکت همه به دنبال اجرای سیاست‌های اصل 44 
قانون اساس��ی تجمیع و عمدتا از مسیر بورس اوراق 
بهادار خریداری شده است، تصریح کرد: رتبه هلدینگ 
پتروشیمی‌پارسیان بدون درنظر گرفتن درآمد شرکت 
از محل شرکت‌های پالایشی زیرمجموعه، در آخرین 
رتبه بندی موسس��ه ICIS با هش��ت پله صعود به 57 
جه��ان ارتقا یافته اس��ت. به گفته این مقام مس��ئول 
این ش��رکت موفق ش��د تا با دس��تیابی به بالاترین 
بازده فروش و بازده دارایی در بین 100 ش��رکت برتر 
پتروش��یمیایی جهان، عملکرد مناسبی در سودآوری 
و اس��تفاده بهینه از دارایی‌های شرکت ارائه کند.وی 
در ادامه ب��ا بیان اینکه در طول س��ال‌های 2014 تا 

2017 میلادی هلدینگ گسترش نفت و گاز پارسیان 
ب��ه ترتیب رتبه 83، 66، 64 و 57 جهان بوده اس��ت، 
اظهار داش��ت: نفت و گاز پارس��یان یک هلدینگ دو 
منظوره پالایش��ی و پتروش��یمی‌)پترو پالایشی( است 
ولی ای��ن رنکینگ مرب��وط به پتروش��یمی‌ها بوده و 
م�الک رتبه‌بندی در این رنکینگ تنها میزان فروش 
پتروش��یمی‌ها به ارزش 5/7 میلیارد دلار و با رشد 12 
درصدی نس��بت به سال قبل است.عزیزی، ادامه داد: 
با این وجود این ش��رکت در رتبه بندی بیشترین رشد 
درآمد فروش و حاشیه سود عملیاتی نیز توانسته است 
در بین 10 ش��رکت برتر قرار گیرد.مدیرعامل شرکت 
گسترش نفت و گاز پارس��یان همچنین در خصوص 
تاثی��ر ارتقا رنکین��گ در اخذ تضامی��ن بین‌المللی و 
بازگش��ایی خطوط اعتباری خارج��ی، بیان کرد: قطعا 
ارتقای رتبه و جایگاه هلدینگ گس��ترش نفت و گاز 
پارس��یان در این رتبه بندی که توس��ط یک موسسه 
بین‌المللی با اعتبار بین‌المللی انجام گرفته مسیرهای 
بازگشایی خطوط اعتباری بین‌المللی به ویژه فاینانس 

را تسهیل می‌کند.

دان�ش نفت: وزیر صنعت، تجارت و معدن توس�عه 
صنعت پتروشیمی‌را تضمین کننده آینده ایران دانست.

محمد ش��ریعتمداری بعدازظهر روز س��ه ش��نبه، 
چهارم مهرماه در حاش��یه بازدید از یازدهمین نمایشگاه 
بین‌الملل��ی ایران پلاس��ت در جمع خبرن��گاران گفت: 
پتروشیمی‌توانسته مواد اولیه را به محصولاتی با ارزش 
افزوده ب��الا تبدیل کند و به همین دلی��ل باید قدردان 
همه تلاش��گران عرص��ه صنعت پتروشیمی‌باش��یم که 
تضمین کننده آینده کش��ور هس��تند.وی افزود: با وجود 
رش��د صنایع بالادست پتروش��یمی‌به دلیل محدودیت 
در س��رمایه گذاری، صنایع پایین دس��ت در مقایسه با 
آن پیشرفت کمی‌داشته که بخش��ی از تولیدات صنایع 
بالادست به کشورهای دیگر صادر می‌شود.وزیر صنعت، 
مع��دن و تجارت ادامه داد: امیدواری��م که این تولیدات 
از طری��ق ش��رکت‌های دان��ش بنی��ان در فعالیت‌های 
اقتصادی صنایع پایین دست پتروشیمی‌بخش خصوصی 

وارد ش��ده و با کمک صندوق توس��عه مل��ی و حمایت 
دولت بر اساس مقررات در ایجاد اشتغال و ارزش افزوده 
برای مواد اولیه اس��تفاده شود.شریعتمداری اظهار کرد: 
صنایع پایین دست پتروشیمی‌امید صنعت کشور است و 
به پشتوانه صنایع تکمیلی می‌توانیم توانایی کشور را به 

لحاظ فنی و صنعتی گسترش دهیم. 

دان�ش نف�ت: رئیس دفتر توس�عه صنای�ع تکمیلی 
پتروش�یمی‌گفت: ای�ران می‌توان�د تأمین کننده ماش�ین 
آلات صنعت پلاس�تیک عراق و افغانستان به همراه ارائه 

خدمات پس از فروش آن باشد.
رضا محتش��می‌پور، رئی��س دفتر توس��عه صنایع 
تکمیلی پتروشیمی‌ش��امگاه دوشنبه )س��وم مهرماه( در 
همایش ش��ناخت بازار صادراتی صنعت پلاستیک ایران 
به کش��ورهای افغانس��تان و عراق گف��ت: در آینده ای 
نزدیک ع��راق هم با معضل ماش��ین آلات چینی برای 
صنعت پلاستیک روبه‌رو می‌شود.وی با اشاره به این که 
عراق و افغانستان دو سوم بازار صادراتی ایران را تشکیل 
می‌دهن��د، افزود: جنگ در این کش��ورها تاثیرگذار بوده 
اس��ت، اما روند به این ش��کل باقی نمی‌ماند.رئیس دفتر 
توسعه صنایع تکمیلی پتروشیمی‌با بیان این که بیش از 
۲۰ درصد واردات عراق در دو سال اخیر مربوط به ماشین 
آلات اس��ت، ادامه داد: در آینده ای نزدیک با کش��وری 
صنعتی روبرو می‌شویم که سهم آن در حوزه پلاستیک 
هم افزای��ش می‌یابد و باید از هم اکن��ون برنامه ریزی 
درستی برای آن شرایط داشته باشد.محتشمی‌پور یادآور 
ش��د: ایران در صادرات ماش��ین آلات صنعت پلاستیک 
به عراق ۱۰ درصد س��هم داش��ته اس��ت.وی با اشاره به 
این که سرمایه عمده‌ترین نیاز توسعه در چنین بازارهایی 
است، گفت: به منظور تداوم حضور در بازارهای صادراتی 
باید در پروژه‌های صنعتی کش��ور هدف حضور داشت و 
نسبت به آن واکنش مناسب نشان داد.رئیس دفتر توسعه 

صنایع تکمیلی پتروش��یمی‌با بیان این که در پنج س��ال 
گذش��ته صادرات م��واد خام پلیمری به ع��راق به بیش 
از ۱۰۰ هزار تن رس��یده و پنج برابر رش��د داشته است، 
تصری��ح کرد: باید بازار عراق را به رس��میت بشناس��یم‌؛ 
همین ش��رایط در افغانستان هم هست و امیدوارم عراق 
و افغانستان نیز ظرفیت‌های ایران را به خوبی بشناسند.

محتش��می‌پور،  اطلاعات، س��رمایه انس��انی و سازمان 
متناس��ب با فناوری را از اجزای دیگر توس��عه دانس��ت 
و اف��زود: تنها واردات ماش��ین آلات نمی‌تواند منجر به 
توسعه شود.وی با اشاره به این که واردات حجیم ماشین 
آلات از مقاص��د مختلف بدون خدم��ات پس از فروش 
مشکلات خاص خود را دارد، گفت: ایران می‌تواند افزون 
بر تامین ماش��ین آلات، خدمات پس از فروش هم ارائه 
کند، در عین حال ایران سرمایه انسانی متخصص دارد.
وی با اش��اره به توان متخصصان افغانی، اظهار کرد: در 
بخش صنعتی عراق، کارگران و متخصصان بنگلادشی 
فعال هس��تند و متاس��فانه از متخصصان افغانی استفاده 
نشده است.محتشمی‌پور افزود: ایران ۲ برابر عراق، اوره 
تولی��د و ۴۰ درص��د اوره مورد نیاز این کش��ور را تامین 
می‌کند، همچنین ایران در بازار اوره افغانستان سهم قابل 
توجهی ندارد.همایش شناخت بازارهای صادراتی صنعت 
پلاستیک ایران به کشورهای عراق و افغانستان شامگاه 
دوش��نبه ب��ا حضور مدیران ارش��د ش��رکت ملی صنایع 
پتروشیمی‌و فعالان صنعت پلاستیک ایران در ساختمان 

مرکزی شرکت ملی صنایع پتروشیمی‌برگزار شد.

توسعه صنایع تکمیلی پتروشیمی‌سبب افزایش فرصت‌های شغلی می‌شود
دانش نفت: معاون امور تعاون وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی با اش�اره به ظرفیت بالای ایجاد اش�تغال در صنایع 
پایین دس�ت پتروشیمی، گفت: اش�تغالزایی در صنایع پایین 
دست ۱۵ تا ۲۰ برابر بیشتر از اشتغالزایی در صنایع بالادست 

پتروشیمی‌است.
س��یدحمید کلانتری، در حاش��یه بازدید از یازدهمین 
نمایش��گاه بین‌المللی ایران پلاس��ت در جمع خبرنگاران با 
اشاره به این‌که این نمایش��گاه فرصت خوبی برای عرضه 

و تقاضاس��ت، گفت: تولیدکنندگان و مشتریان می‌توانند در 
رویدادهای نمایش��گاهی ش��رایط بهتری برای همکاری با 
یکدیگر فراهم کنن��د.وی افزود: با توجه به این که صنعت 
پلاستیک جزء صنایع پایین دست پتروشیمی‌است و صنعت 
پتروشیمی‌در کش��ور ما مزیت نسبی بالایی دارد و به دلیل 
ایجاد ارزش افزوده بالا توسط این صنعت باید توجه ویژه‌ای 
به آن ش��ود.معاون امور تع��اون وزارت تع��اون، کار و رفاه 
اجتماعی اش��تغالزایی در صنایع پایین دس��ت پتروشیمی‌را 

بس��یار بالا دانس��ت و ادامه داد: اشتغالزایی در صنایع پایین 
دست ۱۵ تا ۲۰ برابر بیشتر از اشتغالزایی در صنایع بالادست 
پتروشیمی‌است. کلانتری با بیان این که تنوع محصولات 
تولیدی در صنایع پایین دست پتروشیمی‌روز به روز در حال 
افزایش اس��ت، تصریح کرد: معرفی محصولات ارزش��مند 
فعالان داخلی در نمایش��گاه ایران پلاس��ت نش��ان دهنده 
این اس��ت که می‌توانیم روند توس��عه در صنایع تکمیلی را 
ادامه دهیم.وی نمایش��گاه را محل بس��یار مناس��بی برای 

معرفی تولیدکنندگان دانس��ت و اظهار ک��رد: باید از تولید 
داخل��ی حمایت کرد. معاون امور تع��اون وزارت تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی اشتغال را یکی از دغدغه‌های اصلی کشور 
عنوان کرد و گفت: با احساس مسئولیت همگانی و توسعه 
صنعت پتروش��یمی‌به ویژه در بخش پایین دست می‌توان 
اشتغالزایی بالایی را در کش��ور ایجاد کرد. کلانتری یادآور 
شد: کشورهای همسایه مقاصد بسیار خوبی برای صادرات 

محصولات تولیدی صنایع پایین دست هستند.

گفتمان

گفتمان
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دکتر محمدی، مدیرعامل سازمان مدیریت صنعتی در گفتگوی تفصیلی با دانش نفت تبیین کرد:

نیاز به »مدیران جهان‌تراز« داریم
گزارش

دانش نفت: نشس�ت خب�ری پانزدهمین 
دوره همایش تعالی س�ازمانی ب�ا حضور دکتر 
محم�د عل�ی محم�دی، مدی�ر عامل س�ازمان 
مدیری�ت صنعت�ی و مه�دی اس�ماعیلی عضو 
هیئت علمی‌ای�ن جایزه  در س�ازمان مدیریت 
صنعتی روز س�ه ش�نبه 3 مهرماه س�ال جاری 

برگزار شد.
به گ��زارش دانش نفت؛ دکتر محمد علی محمدی 
مدیر عامل س��ازمان مدیریت صنعتی در جمع خبرنگاران 
درباره ی تاریخچه ی جایزه ملی تعالی س��ازمانی گفت: 
اقتص��اد دانان بر این امر توافق نظر دارند که رش��د تولید 
ناخالص داخلی در س��طح ملی و یا ایجاد ارزش افزوده در 
هریک از بخش‌ه��ای اقتصادی از طریق افزایش نهاد‌ها 
)ش��امل س��رمایه و نیروی کار( و دیگری بهبود عملیات 
و ساختارها )ش��امل مدیریت بهینه، ارتقای فناوری‌های 
تولید و مهارت و کیفیت نیروی انس��انی( حاصل می‌شود. 
جای��زه ملی تعالی س��ازمانی از س��ال 1382 در چارچوب 
برنامه‌های توسعه ی کشور و با هدف ارتقای بهره وری و 
توسعه ی نظام‌های مدیریت در شرکت‌ها و سازمان‌های 
 کش��ور توس��ط وزارت صنای��ع وقت پایه گذاری ش��د و 
هم اکن��ون در آغاز پانزدهمین دوره ی این جایزه ی ملی 
به س��ر می‌بریم.این مقام مس��ئول عنوان کرد: فلسفه ی 
وجودی جوایزی که در این همایش به مدیران برتر داده 
می‌شود ایجاد فضای رقابتی میان سازمان‌های مختلف با 
س��ایر بنگاه‌ها برای ایجاد پشتوانه از سهم اقتصاد کشور 
اس��ت و در رقابتی که شکل گرفته اس��ت باید خودشان 
را نش��ان دهن��د. بازخوردی ک��ه از این ت�لاش دریافت 
می‌کنند تعریف و تمجید ش��خص ثالث از آنها و افزایش 
اعتماد به نفس است زیرا برای عملکرد خوب آنها ارزش 
قائل ش��دند و از س��ال 1382 ما این مسئله را مبنای کار 
ق��رار دادیم.دکتر محمدی با اش��اره به اینکه در ش��رایط 
کنونی تزریق س��رمایه و نیروی کار به س��هولت امکان 
پذیر نیس��ت، عنوان کرد: باید تلاش ملی را به س��مت و 
سوی بهبود عملیات و س��اختار‌ها هدایت کنیم. یعنی به 
جای اینکه س��رمایه گذاری جدید صورت پذیرد یا تعداد 
نیروی انس��انی افزایش یابد، می‌توان با اجرای طرح‌های 
بهبود، به��ره وری عوامل تولید را افزایش داد. این امر از 

طریق ارتقای س��طح مهارت مدیران و 
کارکن��ان و به کارگیری فناوری‌های 
مناسب میسر است. بنابراین در عصر 
حاضر دس��تیابی به رشد اقتصادی از 
طریق اس��تفاده ی بهین��ه از منابع و 
تبدیل آنها به قابلیت‌های س��ازمانی 
اقتص��ادی  اه��داف  مهمتری��ن  از 
کشورها به ش��مار می‌آید و جایزه ی 
ملی تعالی س��ازمانی بدنبال ارزیابی 
و معرف��ی س��ازمان‌هایی اس��ت که 
در تحق��ق این ام��ر در کش��ورمان 
می‌کوشند. این مقام مسئول با اشاره 
به س��از و کار سازمان‌ها خاطر نشان 
کرد: س��ازمان‌ها ب��ه دو بخش درون 
زایی و برون زایی تقس��یم می‌شوند 
قابلیت‌ه��ا  زا  درون  س��ازمان‌های 
یش��ان را رش��د دادند تا بر اس��اس 

 توانمندی شایس��تگی شان را اثبات کنند اما سازمان‌های 
برون زا روی کیفیت و کس��ب کار س��رمایه گذاری کرده 
اند.ای��ن بنگاه‌ها باید در اقتصاد جهانی حضور پیدا کنند و 
رقابت کنند و از حداکثر شایس��تگی‌ها برخوردار باشند. ما 
سازمان‌هایی با طراز جهانی هم در کشور می‌خواهیم زیرا 
این س��ازمان‌ها روی عوامل درونی و خروجی ش��ان کار 
کردند.دکتر محمدی در خصوص مبنای ارزیابی و اهدای 
جوای��ز به این س��ازمان‌ها اظهارکرد: ارزیابی س��ازمان‌ها 
در این جایزه بر اس��اس الگوی تعالی س��ازمانی صورت 
می‌گی��رد ک��ه در آن ویژگی‌های یک س��ازمان س��رآمد 
تش��ریح شده اس��ت. متقاضیان در ابتدا اظهار نامه تعالی 
خود را ارسال می‌نمایند و پس از تشکیل تیم‌های ارزیابی 
و بازدید از محل متقاضیان امتیاز آنها مشخص می‌شود و 
در سطوح مختلف تعالی قرار می‌گیرند. شرکت‌های ایرانی 
در 5 بخش س��اخت و تولید، خدمات، س�لامت، آموزش 
و بخ��ش عمومی‌در صورت انجام خود ارزیابی براس��اس 
الگوی تعالی سازمانی و به اجرا گذاردن برنامه‌های بهبود 
می‌توانند متقاضی جایزه ملی تعالی س��ازمانی باشند. طی 
دوازده س��ال گذش��ته بیش از 1200 س��ازمان ایرانی از 
نزدیک و توسط ارزیابان تعالی سازمانی مورد بررسی قرار 
گرفته اند و نقاط قوت و زمینه‌های قابل بهبود نظام‌های 
مدیریتی آنها شناسایی و بهبود یافته است. در 5 سال اخیر 
یعنی از س��ال  »91 تا 95« در برگزاری جایزه ملی تعالی 
س��ازمانی، تعداد سازمان‌های حاضر در فرآیند جایزه ملی 
تعالی س��ازمانی از لحاظ نوع مالکیت 68 درصد از بخش 
خصوصی و 32 درصد از بخش دولتی بوده اند.مدیرعامل 
س��ازمان مدیریت صنعتی گف��ت: همچنین از لحاظ ابعاد 
س��ازمانی 68 درصد س��ازمان‌های ب��زرگ »بالای 150 
نفر«، 22 درصد،سازمان‌هایی با ابعاد متوسط »بین 50 تا 
150 نفر« و 10 درصد سازمان‌های کوچک »زیر50 نفر« 
ب��وده اند.دکتر محمدی در خص��وص بخش بندی جوایز 
ملی تعالی؛ خاطر نشان کرد: باتوجه به بخش بندی‌های 

جایزه ملی تعالی س��ازمانی در حوزه ی ساخت و تولید 38 
درصد و در ح��وزه خدمات 58 درصد و 4 درصد مجموعا 
در حوزه‌ه��ای آم��وزش و س�لامت و بخ��ش عمومی‌در 
فرآیند جایزه ملی حاضر بودند.این مقام مس��ئول در مورد 
حض��ور ش��رکت‌ها در این جای��زه ملی تعالی س��ازمانی؛  
اظهار کرد: س��ال 1396 نیز حدود 70 س��ازمان و شرکت 
 بزرگ و معتبر کشور در جایزه ملی تعالی سازمانی حضور 
یافته اند. امس��ال در پانزدهمین همایش تعالی س��ازمانی 
که در اس��فندماه برگزار می‌شود، ضمن معرفی و تقدیر از 
سازمان‌های سرآمد کشور،تجربیات موفق مدیریتی آن‌ها 
ارائه خواهد ش��د و مدیرانی از ش��رکت‌های بین‌المللی به 

ایراد سخن می‌پردازند.    
بررسی وضعیت شرکت‌ها از نیمه ی دوم سال آغاز 

می‌شود
در ادامه ی این نشست، مهدی اسماعیلی، مدیر مرکز 
تعالی س��ازمانی با اش��اره به حضور ۲۵۰ نفر از ارزیابان در 
فرایند جایزه تعالی سازمانی اظهار کرد: برای اهدای جوایز 
تیم‌های ارزیابی با بررس��ی گزارش‌های ارسالی و بازدید از 
محل ش��رکت که در مجموع حداق��ل ۷ روز زمان می‌برد 
از نزدی��ک نظام‌های مدیریتی را م��ورد ارزیابی قرار داده و 
ضمن ارائه پیش��نهادهای بهبود در رویکردهای مدیریتی 
امتیازی بین صفر تا ۱000 نیز به سازمان مدیریت صنعتی 
اختصاص می‌دهند که مبنای اعطای سطوح مختلف تعالی 
تندیس‌ها، تقدیرنامه و گواهی نامه است.این مقام مسئول 
افزود: سازمان سرآمد از دیگر نکاتی است که سازمان‌ها باید 
برای ارتقای خودشان سرلوحه فعالیتشان قرار دهند شامل؛ 
اخلاق مداری و پاس��خگویی در جهت شفاف سازی،ایجاد 
ارزش برای مشتریان سازمان و رازی نگه داشتن آنها،برای 
همکاری مشترک به دنبال شرکای تجاری گشتن،پایبندی 
به مسئولیتهای اجتماعی و فعالیت 
در جمع‌های زیس��ت محیطی، 
عملک��رد مداوم و پای��دار و تاب 
قابلیت‌ه��ای  توس��عه  آوری، 
درونی از جنس فناوری انسانی، 
نظام‌ه��ا و فرایندهای چابک در 
بیرونی،رهبری  مورد فرایندهای 
دوراندیش و فرایند مدیریت ارشد 
سازمان،نیروی انسانی و بهبود و 
ن��وآوری ج��زو موضوعات مهم 
اس��ت که یک سازمان را بسوی 
تعال��ی پیش می‌برد.همه ی این 
مسائل به سازمان‌ها اعلام شده 
اس��ت و باید مطابق این روندها 
خودش��ان را راه س��ازی کنن��د.
بالاتری��ن امتیازی که تا به حال 
برای سازمان‌ها برای سازمان‌ها 
در نظر گرفته ش��ده 650 امتیاز بوده است و امتیاز متوسط 
شرکت‌ها بین 300 تا 400 است.شرکت فولاد مبارکه یکی 
از س��ازمان‌هایی اس��ت که برای اولین بار موفق به کسب 
تندیس زرین ش��ده اس��ت. همچنین سه س��ازمان فولاد 
خوزس��تان،بانک پاسارگاد و ش��رکت فراسان نیز موفق به 
کسب تندیس نقره ای شدند.معمولا ارزیابی‌های شرکت‌ها 
از نیمه دوم س��ال آغاز می‌ش��ود.تیم‌های ما به سازمان‌ها 
می‌روند و پس از یک جمع بندی؛ گزارش‌ها را در اسفند ماه 
طی یک جلسه اعلام می‌کنند.اگرچه ۱۵ شرکت در سطح 
تندیس، ۳۰ شرکت برای کس��ب تقدیرنامه و ۲۶ شرکت 
برای س��طح گواهی تعهد به تعالی متقاضی هستند.دکتر 
اسماعیلی در خصوص جوایزی که سازمان مدیریت صنعتی 
کس��ب کرده است عنوان کرد: سازمان مدیریت صنعتی تا 
به حال یک جایزه ملی انرژی و سه جایزه از سه وزاتخانه 
طی یک فرآیند کاملا جدا دریافت کرده اس��ت. همچنین 
 برای سومین س��ال متوالی هدیه مالی کسب کردیم.برای 
اثرگ��ذاری این جایزه دو دلیل داری��م وقتی هزینه ارزیابی 
را می‌پردازن��د نگاه ارزیابی این جایزه معیار خوبی از لحاظ 
 اث��ر بخش��ی دارد و نمره ای که ش��رکت‌ها در س��ال 91 
گرفته اند 356 امتیاز بوده اس��ت. این مقام مسئول با اشاره 
به عدم فعالیت ش��رکت‌ها در حوزه ی منابع انسانی تاکید 
کرد: هنوز نگاه خیلی از سازمانهای ما نگاه مسئولانه است 
و نیاز داریم که به آن توجه بیشتری شود. زیرا اعتقاد داریم 
اگر یک رهبر شایس��ته بر سازمان قرار بگیرد یک سازمان 
درست تر فعالیت‌هایش را انجام می‌دهد. کسب این جایزه 
 اختیاری اس��ت.آروزی م��ا انجام کار به ص��ورت جدی و 
حرفه ای تر اس��ت اجبار در فرهنگ تعالی نیس��ت. فلسفه 
وجودی سازمان مدیریت صنعتی افزایش مدیران در جامعه 
اس��ت و س��ازمان روز به روز این روند را طی می‌کند. بی 
تردی��د این روند در حوزه ی انس��انی اس��ت در کنار بحث 
آموزش یکی از رس��التهای سازمان توس��عه ی قابلیت‌ها 

است. 

رئيس هيئت عامل ايدرو در بازديد از كارخانه مپنا لكوموتيو:

تحقق اقتصاد مقاومتی در استفاده از 
حداکثر توان ملی است

رئیس هئیت عامل س�ازمان و گس�ترش صنای�ع ایران و هیات 
همراه از ش�رکت مهندس�ی و س�اخت لکوموتیو مپنا بازدید کرد و از 
نزدی�ک با امکانات و توانمندی‌های این گروه صنعتی در حوزه صنایع 

ریلی آشنا شد.
به گزارش دانش نفت به نقل از  ایدرونیوز، منصور معظمی‌در 
این بازدید با اشاره به تأکید مقام معظم رهبری در خصوص اقتصاد 
مقاومت��ی گفت: یکی از راه‌های تحقق اقتصاد مقاومتی، اس��تفاده 
حداکثری از توان ملی اس��ت. معاون وزیر صنعت، معدن و تجارت 
با اش��اره به چالش‌های اقتصادی کش��ور اظهار داش��ت: بیکاری 
یکی از عمده ترین چالش‌های کش��ور است که نمود بیشتر آن در 
قش��ر تحصیلکرده ماس��ت. رئیس هئیت عامل ایدرو با بیان اینکه 
گروه مپنا یک س��رمایه ملی است و باید قدر آن را دانست، گفت: 
بکارگی��ری ۱۵ هزار نیروی کار در این مجموعه، در دورانی ایجاد 
ش��غل یک امر واجب تلقی می‌شود، بس��یار مهم است. معظمی‌با 
اشاره به اهتمام به حوزه ریلی در برنامه ششم توسعه و نیاز کشور 
به حدود ۸ الی ۱۰ هزار واگن ش��هری و ۲۵ تا ۳۵ هزار واگن بین 
ش��هری در طول برنامه تصریح کرد: در حال حاضر زمینه بس��یار 
مناس��بی در حوزه ریلی در کش��ور وج��ود دارد و در این خصوص 
می‌توان از توان مپنا بیش��ترین اس��تفاده را برد.رئیس هئیت عامل 
ای��درو تأکید کرد: برای توس��عه این بخش از صنعت کش��ور باید 
تلفیق��ی از تامین منابع مالی و اس��تفاده از ت��وان و ظریف داخلی 
به��ره برد.معاون وزیر صنع��ت، معدن وتج��ارت همچنین با ابراز 
امیدواری به همکاری مش��ترک ایدرو و مپنا تصریح کرد: چش��م 
ان��داز روزهای بهتری ب��رای مپنا وجود دارد.گ��روه مپنا به عنوان 
مجموع��ه ای صنعت��ی در حوزه صنعت برق، نف��ت و گاز و حمل 

ونقل ریلی فعالیت دارد.
پنجمین همایش بین‌المللی صنعت خودرو 

بهمن ماه امسال برگزار می‌شود
نخستین نشست هماهنگی پنجمین همایش بین‌المللی صنعت 
خ�ودرو ب�ا حضور مدی�ران ایدرو و صنع�ت خودرو در محل س�ازمان 

گسترش برگزار شد.
به گزارش دانش نفت به نقل از  ایدرو نیوز، در این نشس��ت 
ابتدا گزارش��ی از چهار دوره برگزاری این همایش از سال ۹۲ ارائه 
و پیشنهادهای ارائه شده برای پنجمین همایش بین‌المللی صنعت 
خودرو مط��رح گردید.بهزاد اعتمادی معاون توس��عه صنایع حمل 
و نق��ل ایدرو با بیان اینکه صنعت خودرو س��ومین صنعت درآمدزا 
پس از نفت و گاز و بانکداری اس��ت گفت: امسال این همایش در 
حالی برگزار می‌ش��ود که بس��یاری از فعالیت‌ه��ای صنعت خودرو 
ب��ه برکت تواف��ق نامه برجام جان گرفته و می‌ت��وان عاملی برای 
اس��تفاده از فرصت‌ها و افزایش س��طح کمی‌و کیفی قطعه سازان 
و خودروس��ازان دانس��ت.در ادام��ه حاضران در جلس��ه، دیدگاه‌ها 
و نظ��رات خ��ود را در خصوص نحوه برگ��زاری پنجمین همایش 
بین‌المللی صنعت خودرو ارائه کردند و مکان و زمان برگزاری این 
همایش به تصویب رس��ید.بر این اس��اس قرار شد این همایش در 
مرک��ز همایش‌های برج میلاد و در اواخر بهمن ماه برگزار ش��ود.

دبیرخانه همایش که در ایدرو مستقر است از صاحب نظران صنعت 
خودرو درخواس��ت کرد نقطه نظرات خ��ود را به جهت محورهای 
 پیش��نهادی همایش تا تاریخ ۱۷ مهرماه برای این دبیرخانه ارسال

 کنند. 
ایدرو گام نخست را در قرارداد سه جانبه 

ساخت و تعمیر کشتی‌های پهن پیکر را برداشت
ثبت و تأس�یس شرکت ساخت و تعمیر کشتی گسترش پارس 
هرمز س�ازمان گسترش و نوس�ازی صنایع ایران پیرو تفاهم نامه با 
ش�رکت کشتیرانی جمهوری اسلامی‌ایران )IRISL( و شرکت ملی 
نفتکش)NITC(، ش�رکت س�هامی‌خاص س�اخت و تعمیر کش�تی 

گسترش پارس هرمز را به ثبت رساند.
به گ��زارش دانش نفت به نقل از  ای��درو نیوز، رئیس هیات 
مدیره شرکت س��اخت و تعمیر کشتی گسترش پارس هرمزگفت: 
این شرکت در جهت ارایه خدمات ساخت و تعمیر سفری و ادواری 
انواع شناورهای متوس��ط و بزرگ و سازه‌های دریای و فراساحلی 
در حوض‌های خش��ک، کنار اس��کله و لنگرگاه، ‌رنگ امیزی بدنه، 
تعمی��ر و س��رویس کلیه تجهیزات و ماش��ین آلات و ش��ناورها و 
س��ازه‌های دریایی، تغییر کاربری،‌ تعمی��رات الکتریکی، ‌الکتریکی 
و مخابراتی، تدارکات کش��تی و انواع ش��ناورها تأسیس و به ثبت 
نهایی رس��ید. محم��د مومن بیک افزود: این ش��رکت پیرو تفاهم 
مش��ترک بین ایدرو، شرکت کش��تیرانی جمهوری اسلامی‌ایران و 
ش��رکت ملی نفتکش تشکیل گردید که س��هم هر یک به ترتیب 
۲۰، ۴۰ و ۴۰ درصد اس��ت و بخشی از سهام شرکت‌های نفتکش 
و کش��تیرانی مقرر گردیده به شرکای منتخب خارجی صاحب نام 
واگذار ش��ود.وی اظهار داشت: در این راستا سرمایه گذاری در امر 
طراحی،‌ س��اخت و تولید، مونتاز انواع شناور و یا قسمتی از آنها، با 
مشارکت ش��رکت‌های داخلی و ش��رکت‌های صاحب نام خارجی 

انجام می‌گیرد.  

بر اس��اس حجم تقاضایی که وجود داش��ت و 
ش��رکت‌هایی که علاقه‌مند به حضور در این 
رتبه‌بن��دی بودند به جای ۱۰۰ ش��رکت، ۵۰۰ 
شرکت برتر انتخاب می‌شوند. این شاخص‌ها 
الان ب��ه ۵ گروه در قالب ۳۳ ش��اخص تبدیل 
شده است. ما در سال گذشته در راستای عمل 
به سیاست‌های اقتصاد مقاومتی یک گروه به 
عنوان ش��اخص‌های بهره‌وری اضافه کردیم 
چرا که اعتقاد داریم گروهی که ش��اخص‌های 
اقتصاد مقاومتی را به درس��تی ارزیابی می‌کند 
ش��اخص‌های به��ره‌وری هس��تند بنابراین ما 
۴ ش��اخص بهره‌وری ش��امل بهره‌وری کل، 
بهره‌وری عوامل کل، بهره‌وری منابع انس��انی 
و بهره‌وری س��رمایه را به ش��اخص‌های  این 
رتبه بندی اضافه کردیم و س��ال گذش��ته بر 
اساس این شاخص‌ها به برخی از شرکت‌هایی 
که روند بهبود و برتری در این زمینه داش��تند 
تقدیرنامه داده شد. قطعا این رتبه‌بندی اعتبار 
خوبی را در جامعه ایجاد کرده که شرکت‌ها و 
بنگاه‌ها تمایل به حضور در آن دارند به طوری 
که آثار این رتبه‌بندی باعث شده شرکت‌ها در 
برنامه‌ریزی استراتژیک خود یکی از شاخص‌ها 
را جایگاه خود در بین ۱۰۰ ش��رکت برتر قرار 
‌دهن��د و ما از این جهت بس��یار خوش��حالیم. 
 500 IMI 100 و IMI اس��تقبال جامعه از طرح
به چند دلیل مهم بوده اس��ت که یکی از آنها 
بی‌طرفی سازمان مدیریت صنعتی در ارزیابی، 
قضاوت و انتخاب شرکت‌ها بوده است چراکه 
هم��ه معیارهای ما قاب��ل اندازه‌گیری، کمی‌و 
مبتنی بر صورت‌های مالی تایید ش��ده توسط 
مراج��ع رسمی‌اس��ت. دومین عل��ت، جایگاه 
سازمان مدیریت صنعتی در جامعه کسب‌وکار 
کشور و اعتماد آنان به این سازمان است. این 
امر افتخاری برای س��ازمان مدیریت صنعتی 
اس��ت که اهالی کس��ب‌وکار به این س��ازمان 
اعتماد دارن��د و اطلاعات مالی خود را به طور 
کامل در اختیار ما قرار می‌دهند. خوش��حالیم 
که ای��ن اعتم��اد در ح��ال افزایش اس��ت و 
س��ازمان مدیریت صنعتی در راس��تای اصول 
حرفه‌ای سعی کرده با حفظ اسرار شرکت‌ها و 

سازمان‌ها این رتبه بندی را انجام دهد. 
پیش�نهاد ش�ما به صاحبان این کس�ب‌وکارها  ��

برای تبدیل شدن به مدیران تراز جهانی چیست؟
وقتی بنگاه‌ه��ا در رتبه‌های بالاتری در 
IMI 100 قرار می‌گیرند ش��رایط رقابتی برای 
آنها س��خت‌تر می‌ش��ود و طبیعتا برای حفظ 
و اس��تمرار موفقیت و حضور در مس��یر تعالی 
نیازمن��د توس��عه قابلیت‌ه��ای مدی��ران خود 
هس��تند. ب��ه عبارت دیگ��ر اگ��ر بخواهیم به 
چیزهایی در سازمان و شرکت خود دست پیدا 
کنیم که تاکنون نداشته‌ایم باید توانمندی‌ها و 
قابلیتهای خود را افزایش دهیم. سردمدار این 

تغییر و تحول سازمانی، تغییر وتحول در نظام 
مدیریت کشور است بنابراین وقتی مدیران در 
رتبه‌ه��ای ب��الای IMI 100  و IMI 500 قرار 
می‌گیرن��د می‌دانند که برای حف��ظ و ارتقای 
جایگاهش��ان بای��د توان رقابت ب��ا بنگاه‌های 
دیگر را داش��ته باش��ند. در عین حال بسیاری 
از بنگاه‌ه��ای ما در فضای مثبت ایجاد ش��ده 
پ��س از برجام به تدریج در حال مش��ارکت با 
شرکت‌های بین‌المللی هستند بنابراین انتقال 
دان��ش، تجربه و فناوری س��ال‌ها فعالیت آنها 
در سطح بین‌الملل باعث شدیدتر شدن رقابت 
می‌شود. خوشحالیم این رقابت باعث می‌شود 
مدی��ران ایرانی در یک فرایند توس��عه‌ای قرار 
بگیرند ک��ه برای اثبات قابلیت و شایس��تگی 
س��ازمان باید خود را توس��عه بدهند و به طور 
طبیعی بخش��ی از این فرایند ش��امل اصول و 
 مبان��ی تجارت جهانی، کس��ب‌وکار بین‌الملل 
و … باید از طریق آموزش انجام شود. بخش 
دیگر هم از طریق تمرین، تجربه و ممارس��ت 
بدس��ت می‌آی��د. امیدواریم در آین��ده نزدیک 
بنگاه‌ها و ش��رکت‌هایی از این ۵۰۰ ش��رکت 
برتر کش��ور در جمع ۵۰۰ شرکت برتر جهانی 

قرار بگیرند. 
بر اس�اس علم  روز، منابع انس�انی ش�اه‌کلید  ��

توسعه است. البته این منابع زمانی ارزشمند است 
که تبدیل به سرمایه انسانی شود. با توجه به اینکه 
شعار سازمان مدیریت صنعتی ساختن سرمایه از 
منابع انسانی است، آخرین اقدام شما در این زمینه 

چه بوده است؟ 
اعتقادی ک��ه ما در س��ازمان مدیریت 
صنعتی در مورد س��رمایه انس��انی داریم این 
اس��ت ک��ه انس��ان‌های شایس��ته و نه همه 
انس��ان‌ها سرمایه سازمان‌ها هستند. بنابراین 
س��رمایه انس��انی به ای��ن معنی اس��ت که 
س��ازمان‌ها به هیچ قیمتی حاضر به از دست 
دادن آن نیس��تند. ما اعتق��اد داریم بهترین 
راه برای حفظ و توس��عه اش��تغال، توس��عه 
انسان‌هاست چراکه انس��ان‌های شاغل باید 
خود را توسعه دهند و امنیت شغلی از طریق 
قابلیت و شایستگی آنها و نه متوسل شدن به 
قوانین و مقررات تامین میشود. بنابراین از این 
جهت که اگر انسان‌ها از نظر دانش، مهارت 
و تخصص شایسته باشند افراد زیادی تمایل 
به جذب آنها دارند اشتغال ایجاد می‌شود. به 
نظر م��ن در عین حال که ن��رخ بیکاری در 
جامعه بالاس��ت از س��وی دیگر اگر انسان‌ها 
دارای مهارت و شایس��تگی باشند برای آنها 
کار وجود دارد چراک��ه همه کارفرمایان اعم 
از دولت��ی و غیردولتی به دنبال جذب نیروی 
کار ماهر و توانمند هستند تا بتوانند در جهت 
تحقق اهداف سازمان خود تلاش نمایند. این 
واقعیتی اس��ت ک��ه در دل جامعه وجود دارد 

بنابراین من همیش��ه به اف��راد بیکار توصیه 
می‌کنم خودش��ان را توس��عه دهند. سازمان 
مدیریت صنعتی نیز فعالیت‌های اساس��ی در 
راس��تای توسعه انس��ان‌ها انجام می‌دهد که 
یک بخش آن مش��اوره است. الان نیروهای 
کارشناس��ی بخش مش��اوره م��ا وقتی برای 
اجرای پروژه‌ای وارد یک س��ازمان می‌شوند 
در واقع برای حل یک مش��کل یا مس��ئله و 
بر اس��اس تقاضای کارفرمایان وارد شده‌اند. 
چراکه مدیران بنگاه‌ها و س��ازمان‌های ما در 
شرایط جنگ، سختی و تحریم‌های مختلف 
قرار داش��ته و یاد گرفته‌اند از مغز و فکر خود 
به خوبی استفاده ‌کنند ولی مشکلی که وجود 
دارد این اس��ت که به دلیل مش��غله فراوان، 
فرصت کمی‌برای تفکر و اندیش��یدن دارند و 
فرصت ندارند برای مس��ئله خود به تنهایی و 
ب��ه صورت علمی‌راه‌حل پی��دا کنند، در عین 
حال که نیازمند تجارب دیگران هم هستند. 
کارشناس��ان م��ا در انتقال تجارب مس��ائل 
حل ش��ده دیگران و تشخیص بدون تعصب 
مش��کلات کارفرمایان کمک می‌کنند. ما در 
فرایند مش��اوره، اول به توسعه انسان‌ها فکر 
می‌کنیم به عبارتی به مدیران، کارشناس��ان 
و مدیران س��ازمان‌ها کمک می‌کنیم بتوانند 
مس��ئله خود را فرموله کرده، تشخیص داده 
و پ��س از  اولویت‌بندی برای آن راه‌حل پیدا 
کنند. انسان‌ها حل‌کننده مسئله در سازمان‌ها 
هس��تند بنابراین نگاه ما در فرایند مش��اوره، 
توس��عه قابلیت‌های افراد کارفرما برای حل 
مس��ئله اس��ت. در بخش آموزش همه نگاه 
و تلاش م��ا در این راستاس��ت که دانش و 
اطلاعاتی را به داوطلبان دوره‌های س��ازمان 
منتقل کنیم ک��ه کاربردی بوده، با مس��ائل 
واقعی کشور ما تناسب داشته و در عین حال 
مبتن��ی بر علم و دانش روز باش��د به همین 
دلیل م��ا دو عامل مناس��ب را در این زمینه 
درگیر می‌کنیم. یکی اینکه اساتیدی را دعوت 
می‌کنیم که تجربه کاری در کنار دانش لازم 
را داشته باشند به عبارتی خودشان در فرایند 
حل مسائل سازمان‌ها نقش اساسی و کلیدی 
داش��ته باش��ند. دوم اینک��ه دانش‌پذیران و 
کسانی که با مسائل واقعی مواجه شده‌اند و به 

دنبال راه‌حل‌یابی و حل مسئله خود هستند را 
در دوره‌های آموزشی داریم. بی‌تردید ترکیبی 
از اس��اتید و دانش��جویان با تجربه، محیط و 
فضای یادگیرندگی متفاوتی را ایجاد می‌کند 
چون یک هم‌افزایی ارزش��مندی بین استاد 
و دانش��جو ایجاد می‌شود که از طرح مسائل 
آکادمیک و تئوریک صرف دور می‌شود و به 
همین دلیل است که در آموزش‌ها اساتیدی 
که صرف��ا دارای س��ابقه آکادمیک و تئوری 
هس��تند معمولا از نظ��ر دانش��جویان نمره 
ارزیاب��ی بالایی دریافت نمی‌کنن��د. بنابراین 
همه فرآیندهای ما برای این است که منابع 
انسانی تبدیل به سرمایه انسانی شوند. اعتقاد 
ما این است که  اگر دانش و مهارت انسان‌ها 
افزایش پیدا کند به گوهری که س��ازمان‌ها 
به شدت به آن نیاز دارند تبدیل می‌شوند. ما 
دوست داریم انس��ان‌ها را به افرادی اثرگذار 
در محیط سازمانی خود تبدیل کنیم به همین 
دلیل اس��ت که م��ا تنها اطلاع��ات به ذهن 
دانش��جو انتقال نمی‌دهیم بلکه اول به دنبال 

تغییر نگرش و باور افراد نس��بت به مسائل و 
مشکلات هستیم در عین حال که یک هدف 
عمده را در آموزش‌های خود دنبال می‌کنیم 
و آن اینک��ه دانش‌پذیران بی��ش از اینکه به 
تهدیده��ا فکر کنند به تش��خیص فرصت‌ها 
و بهره‌برداری از آنه��ا فکر کنند و برای این 
منظور باید یاد بگیرند چگونه خود را توس��عه 
و شایستگی‌ش��ان را افزایش دهند. این نگاه 
ما نگاه دینامیک و پویا برای س��اختار آینده 

جامعه، کسب‌وکار و سازمان‌ است. 
به عنوان پرس�ش پایانی؛ لطفا در مورد حوزه  ��

نش�ر و پژوه�ش س�ازمان مدیری�ت صنعت�ی نیز 
توضیح دهید.

در ح��وزه پژوه��ش، پژوهش‌ه��ای ما 

کاربردی هستند به عبارت دیگر ما می‌خواهیم 
برای ریشه‌یابی مسائل و مشکلاتی که برای 
ی��ک صنعت یا س��ازمان هولدین��گ بزرگ 
مط��رح اس��ت ورود کنیم. برخ��ی اوقات ما 
نیازمند تحقیق هس��تیم برای نمونه، تحقیق 
بازار ب��رای یک محصول و ی��ا الگوبرداری، 
اس��تفاده از تجارب برتر و … است. به‌ویژه 
س��ازمان‌هایی که در س��طح جهانی فعالیت 
می‌کنند نیازمند کار پژوهش��ی هس��تند تا با 
نتایج آن بتوانند فرصت‌ها را تش��خیص داده 
و تحلی��ل روند مناس��ب انجام دهن��د. نگاه 
پژوهشی ما نگاه آینده‌نگری و آینده‌محوری 
اس��ت به عبارت دیگر ما امروز کار پژوهشی 
انج��ام می‌دهیم ب��رای اینک��ه بفهمیم یک 
س��ازمان یا صنعت در چه مس��یری حرکت 
کن��د تا بتوان��د از فرصت‌هایی ک��ه در آینده 
بوجود می‌آید بیشترین بهره‌برداری را بکند و 
احتمالا در برابر تهدیدهایی که ایجاد می‌شود 
شایستگی خود را بالا ببرد تا کمترین اثر منفی 
را داشته باشد. البته نگاه پژوهش‌محوری ما 
هم انسان‌محور است به طوری که داده‌های 
ارائ��ه ش��ده م��ا ب��ه تصمیم‌گیری درس��ت 
تصمیم‌گیرندگان کمک می‌کند و انس��ان‌ها 
می‌توانند با ظرفیت فکری توس��عه‌یافته‌تر و 
بزرگتری به تصمیم‌گیری بپردازند. بی‌تردید 
انس��انی که بتواند تصمیم‌ه��ای بزرگ را به 
درس��تی بگیرد یک س��رمایه اس��ت چراکه 
سراس��ر مدیری��ت تصمیم‌گی��ری اس��ت و 
مدیری��ت یعن��ی تصمیم‌گیری خ��وب. حالا 
هر فرایندی ک��ه بتواند به این تصمیم‌گیری 
خوب کمک کند به انسان‌ها نیز برای اثبات 
شایس��تگی خود یاری می‌رساند.این سازمان 
یک فعالیت انتش��ارات هم دارد که برگرفته 
از این رویکرد است که ما چگونه تجربه‌های 
حاص��ل از مش��اوره، آم��وزش و پژوهش را 
بتوانی��م به جامعه منتقل کنیم. رویکرد دیگر 
بهره‌گیری از دانش اندیش��مندان، اهالی علم 
و صاحبنظران اس��ت ت��ا در مباحث جدید در 
مورد دغدغه‌های جامعه مطلب نوش��ته و ما 
آن را از طری��ق چ��اپ به اط�لاع مدیران و 
کارشناسان مربوطه برسانیم. بنابراین نشر و 
انتشارات ما هم در راستای کمک به انسان‌ها 
در جهت افزایش دانش و اطلاعات آنهاست 
تا در مس��یر تبدیل ش��دن به سرمایه انسانی 

قرار بگیرند.
جن�اب آق�ای دکت�ر از اینکه در ای�ن گفت‌وگو  ��

شرکت کردید سپاسگزارم. 

گفتگو: احمد مددی
دانش نفت: مدیرعامل سازمان مدیریت 
صنعتی اعتقاد دارد که کشور با توجه به سالها 
تجرب�ه در زمینه مدیریت، اما هنوز در س�طح 
کلان و خرد دچار مش�کلات اساسی و بنیادی 
اس�ت. دکتر محمدی در گفتگو با دانش نفت 
تاکید دارد که همراستا با اجرای سیاست‌های 
اقتصاد مقاومتی، در اقتصاد کشور به دیپلمات 
اقتص�ادی ت�راز اول و در ی�ک کلام »مدی�ر 
اقتص�ادی جهان‌ت�راز« نی�از داری�م. وی در 
تکمی�ل ادل�ه خویش می‌گوید: »ه�ر کجا یک 
مدی�ر لایق و شایس�ته‌ای قرار گرفت�ه، پیامد 
آن یک تیم شایس�ته و کاربلد در راس کار آن 
سازمان بوده که به دنبال آن تغییر و تحول در 
عملکرد س�ازمان بوجود آم�ده و روند مثبت را 
طی کرده است...  بی‌توجهی به انتخاب افراد 
شایس�ته برای جای�گاه مدیریت در س�طوح 
مختلف باعث ش�ده متاسفانه تیم‌های ضعیف 
مس�ئولیت برخی از بنگاه‌ها و سازمان‌ها را در 
بخش‌های دولتی و غیردولتی بر عهده بگیرند 
و پیامد این امر طبیعتاً ناکارآمدی بس�یار زیاد 
است.« و....   متن زیر حاصل گفت‌و‌گوی ما با 
دکتر محمدعلی محمدی، مدیرعامل س�ازمان 
مدیری�ت صنعتی اس�ت ک�ه در ادام�ه تقدیم 

می‌شود:

جن�اب آق�ای دکتر محم�دی، در ابتدای کار  ��
دول�ت دوازدهم ق�رار داریم. جنابعالی به عنوان 
مدیرعام�ل س�ازمان مدیری�ت صنعت�ی موفق 
ش�دید ای�ن س�ازمان را از ی�ک دوره س�خت و 
نامناسب عبور داده و بهبود دهید، بفرمایید انتظار 

خاص شما از دولت دوازدهم چیست؟ 
البته این لطف شماس��ت ولی واقعیت 
این است که ما تلاش خود را برای رساندن 
سازمان به رس��الت اصلی و فلسفه وجودی 
خود و فعالیت‌هایی که به همان دلیل ایجاد 
شده و ش��کل گرفته اس��ت انجام داده‌ایم. 
خوشبختانه س��ازمان مدیریت صنعتی روند 
خوب��ی را در س��الهای ۹۴ و ۹۵ و نیمه اول 
96 طی کرده که ای��ن امر حاصل تلاش و 
کوش��ش بی‌دریغ و بی‌شائبه همه کارکنان، 
مدیران و مس��ئولان و هیئت مدیره سازمان 
و حمایت‌های خوب س��ازمان گس��ترش و 
نوسازی صنایع ایران به عنوان سازمان مادر 
بوده اس��ت. البته بهتر اس��ت بگوییم ما چه 
کاری می‌توانیم برای دولت دوازدهم انجام 
دهیم چراکه ما بخشی از بدنه دولت هستیم 
و باید بخش��ی از بار آن را به دوش بکشیم. 
بنابراین سازمان مدیریت صنعتی، ظرفیت‌ها 
و توانمندی‌ه��ای بالفعل و بالقوه‌ای دارد که 
می‌توان��د در خدمت تحقق اه��داف متعالی 
دولت برای توسعه اقتصادی اجتماعی کشور 
در افق چش��م‌انداز ۱۴۰۴ قرار دهد. بنابراین 
ما توقع خاصی از دول��ت نداریم ولی انتظار 
داریم به طور کلی ب��ه مباحث نرم‌افزاری و 
مقوله توسعه مدیریت در کشور توجه اساسی 
و ویژه شود. به عبارت دیگر ما علاقه‌مندیم 
ن��گاه جامع��ه و حاکمیت ودول��ت به مقوله 
مدیری��ت تغییر کند و در ای��ن راه همه‌گونه 
کمکی برای شناس��اندن مدیریت به عنوان 
یک تخصص، علم و حرفه مبتنی بر تفکر و 
رویکرد علمی‌در س��طوح خرد و کلان انجام 
می‌دهیم. اگر چنین رویکردی در مورد نظام 
مدیریت و مدیران در س��طوح مختلف اتفاق 
بیفتد، انشاءالله تحولات مثبتی برای جامعه 

اتفاق خواهد افتاد. 
جن�اب آق�ای دکتر؛ با ای�ن اوصاف جنابعالی  ��

پاشنه آشیل یا چشم اسفندیار در نظام مدیریت 
کشور را چه می‌دانید و نسخه شفابخش سازمان 
مدیریت صنعتی برای رفع این چالش چیست؟

پرسش بسیار درس��ت و خوبی است. 
عوامل بس��یاری در موفقی��ت و تعالی یک 
جامعه س��هم دارند ولی به نظر من برخی از 
عوامل مهم‌تر بوده و ضریب تاثیر بیش��تری 
دارند. ما اعتقاد داریم کش��ور از بعُد مدیریت 
در ط��ول س��ال‌ها ضربه‌ه��ای اساس��ی و 
س��نگینی خورده است. این موضوع را نه به 
خاطر اینکه سازمان مدیریت صنعتی هستیم 

می‌گویی��م بلکه تجارب این س��ازمان طی 
س��ال‌ها فعالیت در حوزه مش��اوره، پژوهش 
و آموزش در سازمان‌های مختلف در سطح 
کشور آن را ثابت کرده است. به عبارت دیگر 
هر کجا یک مدیر لایق و شایس��ته‌ای قرار 
گرفته، پیامد آن یک تیم شایس��ته و کاربلد 
در راس کار آن س��ازمان قرارگرفت��ه و ب��ه 
دنبال آن تغییر و تحول در عملکرد سازمان 
بوجود آمده و روند مثبت را طی کرده است. 
اینک��ه نقطه ضعف جامع��ه ما بی‌توجهی به 
مدیریت علمی‌و حرفه‌ای است حرف درستی 
است. ما هیچ وقت به مقوله مدیریت چه در 
س��طوح کلان و چه در سطوح خرد بنگاهی 
و س��ازمانی به طور علمی‌ن��گاه نکرده‌ایم و 

هرگاه خواس��ته‌ایم کس��ی را برای مدیریت 
انتخ��اب کنی��م هیچ نظ��ام اعتبارس��نجی، 
شایستگی‌س��نجی و ارزیاب��ی قابلیت را مبنا 
قرار نداده و بررسی نکرده‌ایم که این انتخابی 
که انجام می‌دهیم نتیجه‌اش برای سازمان، 
نظام و سیس��تم چه خواهد ش��د. بی‌توجهی 
ب��ه انتخ��اب افراد شایس��ته ب��رای جایگاه 
مدیری��ت در س��طوح مختلف باعث ش��ده 
متاس��فانه تیم‌های ضعیف مسئولیت برخی 
از بنگاه‌ه��ا و س��ازمان‌ها را در بخش‌ه��ای 
دولت��ی و غیردولتی بر عهده بگیرند و پیامد 
این امر طبیعتاً ناکارآمدی بس��یار زیاد است. 
ب��ه طور کلی نگاه علمی‌و حرفه ای در نظام 
مدیریت ن��گاه توام با بهره‌وری و اس��تفاده 
درست از منابع برای اثربخشی هرچه بیشتر 
اس��ت. دیدگاه ما در مورد بهره‌وری استفاده 
صحی��ح از ظرفیت‌ه��ا، قابلیت‌ها و منابع در 
کش��ور و اثربخشی در تامین نیازهای واقعی 
جامعه اس��ت. یعنی بس��یاری از بنگاه‌های 
بزرگ دولت��ی و غیردولتی و س��ازمان‌های 
ما فلس��فه وجودی خود را ب��ه دلیل ضعف 
مدیریت فرام��وش کرده‌اند. دلی��ل این امر 
هم این اس��ت که وقتی نظ��ام مدیریت کار 
خود را به درس��تی در س��ازمان انجام ندهد 
در انتخاب چش��م‌انداز، اهداف، سیاس��ت‌ها، 
تصمیم‌گی��ری در مورد راهبردها، برنامه‌ها و 
… با خطا مواجه شده و آنگاه سازمان دچار 
انحراف در مس��یر ش��ده و پس از مدتی به 
جای اینکه ب��ه تحقق اهداف متعالی جامعه 
کمک کرده و تامین‌کنن��ده نیازهای اصلی 
جامعه باش��د تبدیل به یک موجود س��ربار 
می‌ش��ود. بنابراین عوامل مختلفی در جامعه 
دست به دس��ت هم داده‌اند تا ما در جایگاه 
شایسته‌ای از نظر بهره‌وری قرار نگیریم ولی 
بی‌تردی��د یکی از مهمترین عوامل این عدم 
موفقیت، ضعف در مدیریت و نظام‌های آن 
در سطوح مختلف خرد و کلان است.لذا راه 
حل مناسب انتخاب مدیران شایسته،کمک 
به توسعه مستمر آنان و ایجاد فضای مناسب 
برای فعالیت خلاقانه، جسورانه و با شهامت 

آنان است.
از چند سال گذشته پرورش ۵۰۰ مدیر برتر  ��

در دس�تور کار س�ازمان مدیری�ت صنعت�ی قرار 
گرفت�ه ک�ه ب�ه نظر می‌رس�د یک�ی از حلقه‌های 
مفقوده کشور در زمینه مدیریت بوده است. این 
اقدام تا چه حد عملی و بنیادین انجام شده و در 

حال حاضر در چه مرحله‌ای قرار دارد؟

در ابتدا توضیحی در مورد مدیران تراز 
جهان��ی ارائه می‌دهم، حرکتی که در س��ال 
۹۵ فعالی��ت اجرایی آن آغاز ش��د. مبتنی بر 
ای��ن دیدگاه بود که چگون��ه ما مدیرانی که 
بتوانن��د در عرص��ه رقاب��ت جهان��ی خوب 
عم��ل کنند یا به عب��ارت دیگر مدیرانی که 
س��ازمان‌هایی با توان رقاب��ت در بازارهای 
جهانی ایجاد کنند، داشته باشیم. حتی اعتقاد 
داریم س��ازمان‌ها باید در داخل کش��ور نیز 
رقابت‌پذیر باشند چراکه در زمینه کسب‌وکار 
و بازار، محدودیت‌ه��ای جغرافیایی از میان 
رفته است. این ایده نشات گرفته از این امر 
اس��ت که اگر بخواهیم در عرصه سیاس��ت 
موفق باش��یم باید دیپلمات جهان‌تراز داشته 
باشیم. با این ویژگی است که می‌توان خوب 
مذاکره و از حق و حق��وق جامعه دفاع کرد 
و با فرصت‌شناس��ی و تهدیدشناسی نماینده 
شایس��ته‌ای برای جامعه بود. در ورزش هم 
همین حکایت وجود دارد و ما در این زمینه 
هم ورزش��کار جهان‌تراز می‌خواهیم چراکه 
باید با بهترین قهرمانان جهان مسابقه دهد. 
همین تفک��ر در عرصه کس��ب‌وکار و اداره 
س��ازمان‌ها هم وجود دارد و اگر قرار باش��د 
جایگاه شایسته‌ای در ابعاد گوناگون سیاسی، 
اجتماع��ی، اقتص��ادی و...  در نظام جهانی 
داش��ته باش��یم نیاز به مدیران جهان‌تراز و 
کس��انی که قابلیت رقابت با مدیران جهانی 
داش��ته باش��ند داریم. این امر منش��ا تفکر 
طراحی دوره‌ای برای تربیت مدیران کلاس 

جهانی شد. 
هم وزارتخانه و هم سازمان گسترش و 
نوسازی صنایع از این موضوع حمایت کرده 
و منابع��ی را برای این کار اختصاص دادند و 
حمایت‌های معنوی خوبی از س��وی مدیران 
سازمان گسترش انجام شد. ما اعتقاد داریم 
ب��رای پرورش مدی��ران ت��راز جهانی کافی 
اس��ت دانش و اطلاع��ات روز را به اقتضای 
شرایط جامعه و جهان در چارچوب محتوای 
تعلیمی‌به دانشجویان و دانش‌پذیران منتقل 
کنی��م. به این معن��ی که مثلآ اگ��ر بتوانیم 
یک دوره آموزش��ی اص��ول و فنون مذاکره 
و قرارداده��ای بین‌المللی را به درس��تی در 

سطح عالی اجرا کنیم فردی که این دوره‌ها 
را س��پری کند می‌توان��د در عرصه مذاکره، 
موفق باشد. بنابراین اعتقاد داریم متدولوژی 
و محت��وای آموزش‌های س��ازمان مدیریت 
صنعت��ی همواره باید ب��ا هدفگیری افزایش 
توان مدیران برای رقابت جهانی باش��د ولی 
بی‌تردید برای انجام این کار نیاز به استفاده 
از تجارب بین‌المللی داریم. وقتی قصد داریم 
بحث‌های آموزش��ی را به صورت کاربردی، 
حرفه‌ای و تخصص��ی و مبتنی بر تجربه به 
مدیران باتجربه و شایسته کشور منتقل کنیم 
باید کسی این کار را انجام دهد که خودش 
در ای��ن زمینه ماهر باش��د، از این جهت ما 
در کش��ور محدودیت منابع داریم و اس��اتید 
کم��ی‌در اقدام��ات بین‌المللی حض��ور فعال 
داشته‌اند. از سوی دیگر تصورمان این نیست 
ک��ه آنچه را نیاز داری��م خودمان می‌دانیم و 
اعتقاد داریم باید از تجارب و دانش دیگران 
به��ره ببریم و اتفاق��ا ن��گاه برون‌گرایی در 
اقتصاد مقاومتی هم همین اس��ت و به جای 

واردات کالا، تاکی��د بر ورود دانش، تجربه و 
فن��اوری و تقویت درون‌زایی دارد. به همین 
دلیل در بحث پ��رورش مدیران تراز جهانی 
به س��راغ مراکز آموزش��ی بین‌المللی رفتیم. 
در س��ال گذشته نیز یک دوره آموزشی را با 
تعدادی از داوطلبان آغاز کردیم و در س��ال 
جاری نیز به صورت بخش‌بندی شده برای 
مدیران س��ازمان توسعه تجارت می‌خواهیم 
برگزار کنیم. بی‌تردید این آغاز راه اس��ت و 
باید در کنار انتقال دانش و اطلاعات توسط 
افراد حرفه‌ای و مجرب، بس��تر تمرین بازی 
بین‌المللی را برای مدیران خود فراهم نماییم 
که این موضوع حتی مهم‌تر از انتقال دانش 
اس��ت. به عبارت دیگر ما نمی‌توانیم پرواز را 
ب��ه پرنده یاد بدهیم ولی آن را در قفس نگه 
داری��م. به همین دلیل ما در گام دوم پس از 
برگزاری دوره‌های آموزش��ی نیاز به فضایی 
داری��م که افراد باتجربه و دلس��وزی که در 
کش��ور ما تج��ارب کس��ب‌وکار و معاملات 
بین‌المللی دارند در کن��ار افراد آموزش‌دیده 
ق��رار گرفته ت��ا بتوانیم دان��ش و تجربه را 
همزمان ب��ه مرحله عم��ل درآورده و آن را 
نهادین��ه کنی��م. بنابراین م��ا بحث پرورش 
مدیران تراز جهانی را آغاز کرده‌ و در فرایند 
غنی‌سازی این برنامه آموزشی قرار گرفته‌ایم 
و امیدواریم آثار آن را در س��ال‌های آینده با 

پرورش درست این مدیران ببینیم. 
جنابعال�ی ب�ه موض�وع ض�رورت داش�تن  ��

دیپلمات جهان‌تراز در سیاست اشاره کردید. به 
نظر شما نیاز ما در اقتصاد به چه افرادی است؟

در اقتص��اد ه��م همین‌گون��ه اس��ت 
و ب��ه دیپلم��ات کارکش��ته، متخص��ص و 
اندیش��مند تراز اول اقتصادی نیازمندیم. به 
بیان دیگر ما اقتص��اددان و مدیر اقتصادی 
جهان‌ت��راز می‌خواهیم. الان ب��ه جایگاهی 
رس��یده‌ایم که وقت��ی از اقتص��اد مقاومتی 
صحبت می‌کنی��م تعدادی انس��ان مجتهد 
مدل‌س��از در عرصه‌های سیاسی، اقتصادی 
اجتماعی، فرهنگی و … نیازمندیم. در حال 
حاضر انس��ان‌هایی که قابلی��ت و توانمندی 
مدل‌سازی مبتنی بر مسئله‌محوری داشته و 
بر اس��اس اقتضائات، مسائل و دغدغه‌های 
فعلی و چش��م‌انداز آینده بتوانن��د مرحله به 
مرحله در جهت س��یر تعال��ی جامعه کمک 

کنند در کشور کم داریم. 
��  IMI سازمان مدیریت صنعتی همایشی به نام

100 را از چن�د س�ال گذش�ته برگ�زار کرده و با 
 500 IMI استقبال خوب شرکت‌ها این همایش به
تبدیل شده است. این امر نشان‌دهنده افزایش 
می�ل کس�ب‌وکارهای ب�زرگ ب�ه رتبه‌بن�دی و 
دانستن جایگاهشان در ایران و منطقه است. به 
نظر ش�ما چشم‌انداز آینده این همایش چیست 

و آی�ا می‌توانی�م ب�ا ای�ن همایش پلی به س�مت 
مدیران آینده‌ساز کشور بزنیم؟

اج��ازه دهید این بح��ث را به صورت 
ریش��ه‌ای‌تر توضیح دهم. ما اعتق��اد داریم 
قابلیت‌ه��ا و توانمندی‌ها در ش��رایط رقابتی 
به منصه ظهور می‌رس��د. یعنی انس��ان‌ها و 
س��ازمان‌ها وقتی در یک شرایط رقابتی قرار 
بگیرند تلاش و کوش��ش بیش��تری کرده و 
از توانمن��دی، خلاقیت و نوآوری بیش��تری 
اس��تفاده می‌کنند. چراکه باید برای عبور از 
این مس��ابقه راه‌حل پیدا کنند و راه‌حل‌های 
قبلی در بس��یاری اوقات پاس��خگو نیست و 
بای��د از نبوغ، ابت��کار و خلاقیت بهره ببرند. 
به همی��ن دلیل یکی از رس��الت‌های ما در 
س��ازمان مدیری��ت صنعتی ایج��اد فضای 
رقابتی در جامعه اس��ت. به عبارت دیگر اگر 
قرار اس��ت این سازمان عامل تغییر و تحول 
در جامعه باشد باید فضای با انگیزه کافی را 
برای ای��ن رقابت ایجاد کنیم چراکه تغییر و 
تحول در مس��یر تحقق اهداف بالاتر شکل 
می‌گی��رد. یکی از راهکارهای��ی که به نظر 
ما می‌توان��د در ایجاد فض��ای رقابتی موثر 
باش��د انتخاب ۱۰۰ ش��رکت برتر کش��ور از 
لحاظ س��هم فروش و درآمدس��ازی آنها در 
اقتصاد کش��ور است. در واقع الگویی در دنیا 
به ن��ام »فورچون ۵۰۰« وج��ود دارد که در 
آن ۵۰۰ ش��رکت برتر دنی��ا از لحاظ حجم 
فروش انتخاب می‌ش��وند. اینکه آیا فروش 
همه چیز را در عملکرد یک ش��رکت نشان 
می‌دهد به نظر ما این‌گونه نیس��ت و فروش 
یک��ی از این معیارهاس��ت ولی بس��یاری از 
موارد را روش��ن می‌کند. یکی از این موارد، 
نشان دادن س��هم آن بنگاه‌ در درآمدسازی 
و اش��تغال جامعه اس��ت چرا که با بررس��ی 
انجام ش��ده شرکت‌هایی که جزو بنگاه‌های 
برتر هستند از نظر اشتغال هم جایگاه خوبی 
داشته‌اند. این امر نشان می‌دهد در عین حال 
که س��ازمان‌های کوچک و متوس��ط ارزش 
بس��یار زیادی برای اقتصاد جامعه و توسعه 
کس��ب‌وکار دارند، ولی این بنگاه‌های بزرگ 
هستند که ش��رکت‌های بزرگ و کوچک را 
حول محور خود رونق و توس��عه می‌دهند و 
این س��اماندهی به نفع اقتصاد کشور خواهد 
ب��ود. هرچند ماهیت فعالیت آن بنگاه بزرگ 
هم مهم است و بی‌تردید بهترین حالت این 
اس��ت که س��رمایه‌های جامعه به سمتی در 
کس��ب‌وکار برود که ارزش افزوده بیشتری 
ایجاد کند. س��ازمان مدیری��ت صنعتی ۲۰ 
سال پیش که حرکت IMI 100 را آغاز نمود 
سعی کرد با یک شاخص ۱۰۰ شرکت برتر 
را معرفی کند ولی این ش��اخص‌ها به مرور 
افزایش یافت تا اینکه حدود ۵ س��ال پیش 

 

ما اعتقاد داریم برای پرورش 

مدیران تراز جهانی کافی است 

دانش و اطلاعات روز را به 

اقتضای شرایط جامعه و جهان 

در چارچوب محتوای تعلیمی‌به 

دانشجویان و دانش‌پذیران 

منتقل کنیم 

 

اگر قرار باشد جایگاه شایسته‌ای 

در ابعاد گوناگون سیاسی، 

اجتماعی، اقتصادی و...  در 

نظام جهانی داشته باشیم نیاز به 

مدیران جهان‌تراز و کسانی که 

قابلیت رقابت با مدیران جهانی 

داشته باشند داریم

 

ما علاقه‌مندیم نگاه جامعه 
و حاکمیت ودولت به مقوله 

مدیریت تغییر کند و در این راه 
همه‌گونه کمکی برای شناساندن 
مدیریت به عنوان یک تخصص، 

علم و حرفه مبتنی بر تفکر و 
رویکرد علمی‌در سطوح خرد و 

کلان انجام می‌دهیم

 

دیدگاه ما در مورد 
بهره‌وری استفاده 

صحیح از ظرفیت‌ها، 
قابلیت‌ها و منابع در 
کشور و اثربخشی در 
تامین نیازهای واقعی 

جامعه است

گزارش دانش نفت از نشست خبری پانزدهمین دوره همایش تعالی سازمانی؛

جایزه ملی تعالی سازمانی، گامی‌در جهت تحقق رشد اقتصادی کشور

 

دکتر محمدی: در شرایط کنونی 
تزریق سرمایه و نیروی کار به سهولت 
امکان پذیر نیست و باید تلاش ملی 
را به سمت و سوی بهبود عملیات و 

ساختار‌ها هدایت کنیم یعنی به جای 
اینکه سرمایه گذاری جدید صورت 

پذیرد یا تعداد نیروی انسانی افزایش 
یابد می‌توان با اجرای طرح‌های 
بهبود، بهره وری عوامل تولید را 

افزایش داد
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گزارش10
گزارش دانش نفت از یازدهمین نمایشگاه بین‌المللی ایران پلاست؛  

ایران پلاست یازدهم و سه ویژگی متمایز

ایران پلاست؛ دروازه ورود فعالان داخلی به 
بازارهای جهانی

سید فواد نبوی
یازدهمین نمایش��گاه ایران پلاست فرصت مناس��بی برای ارائه 
تازه‌ترین فناوری‌ها و دانش روزآمد جهان در صنعت پلیمر و پلاستیک 
ای��ران در کنار بزرگان این صنعت از سراس��ر دنیا بود.بزرگترین رویداد 
نمایشگاهی صنعت پتروش��یمی‌ایران که از روز یکشنبه )دوم مهرماه( 
فعالیت خ��ود را آغاز ک��رد، بهترین فرصت برای ارائ��ه توانمندی‌ها و 
دستاوردهای صنعت پتروشیمی‌کشور و رایزنی برای جذب سرمایه‌های 
جدید و همچنین انتقال دانش فنی روزآمد جهان بود.نمایشگاه امسال 
در ش��رایط جدید اقتصادی و سیاسی به وجود آمده برای ایران توانست 
فصل تازه‌ای از مسیر توسعه صنعت پتروشیمی‌کشور را به ویژه در بخش 
پلیمر رقم بزند و دوران پس��اتحریم فرصتی جدید برای توسعه متوازن 
پتروشیمی‌در ایران به وجود آورد که باید از این فرصت به بهترین شکل 
بهره مند ش��د، وجود منابع هیدروکرب��وری به عنوان خوراک، موقعیت 
راهبردی کش��ور از لحاظ منابع آب، وجود سرمایه انسانی متخصص و 
شرکت‌های توانمند داخلی از دلایل توسعه این صنعت به شمار می‌آید.

کاربرد محصولات پتروشیمی‌در زندگی روزمره انسان‌ها در سراسر جهان 
در حال گس��ترش اس��ت، کالاهای مصرفی مانند کیف، کفش، لباس، 
پوشاک، لوازم برقی و غیر برقی، ظروف و لوازم آشپزخانه، قطعات خودرو 
و تجهی��زات مربوط، میز و صندلی، لوازم لوکس تزئینی داخل و بیرون 
از منزل، مصالح س��اختمانی، لوازم پزشکی، قطعات کامپیوتری همگی 
از جمله کالاهایی هس��تند که همگی از محصولات صنایع پلیمری و 
صنایع تکمیلی پتروشیمی‌به شمار می‌آیند.در این میان باید به این نکته 
اش��اره کرد که با وجود روند رو به توس��عه صنعت پتروشیمی‌در کشور، 
توسعه صنایع تکمیلی و تکمیل زنجیره ارزش متناسب با توسعه بخش 
بالادستی این صنعت ارزش آفرین پیش نرفته است، از این رو توجه به 
توسعه متوازن صنعت پتروشیمی‌هدفی که در ادامه مسیر توسعه به آن 
توجه داشت؛ از این رو می‌توان نمایشگاه ایران پلاست را فرصتی برای 
تاکید بر توسعه متوازن صنایع پتروشیمی‌به منظور افزایش صادرات غیر 
نفتی به ویژه صنایع پایین دس��تی دانس��ت. بدون تردید تحقق اهداف 
سیاست‌های اقتصاد مقاومتی به عنوان یک راهبرد مهم مورد سرلوحه 
فعالان صنعت پتروش��یمی‌ایران است و باید به‌منظور جلوگیری از خام 
فروشی به دنبال تکمیل زنجیره ارزش و آسان سازی مسیر رونق تولید 
و ص��ادرات محصولات نهایی بود.تحقق اهداف سیاس��ت‌های اقتصاد 
مقاومتی و جلوگیری از خام فروش��ی از مهمتری��ن برنامه‌های موجود 
در نقش��ه راه صنعت پتروش��یمی‌ایران به شمار می‌آید و می‌توان گفت 
این صنعت در س��ال‌های اخیر از صنایع پیشتاز در مسیر تحقق اهداف 
اقتصاد مقاومتی و کاهش خام فروش��ی بوده اس��ت و جا دارد بیش از 
این ظرفیت‌های موجود در بخش‌های مختلف این صنعت بهره گرفت.

کارشناس��ان بر این باورند که به بدون شک مشارکت خارجی‌ها، ورود 
س��رمایه‌های خارجی و به‌کارگیری دان��ش و فناوری‌های نو می‌تواند 
سبب تقویت توان تولیدکنندگان داخلی باشد زیرا مشارکت تولیدکننده 
داخلی با شرکت‌های خارجی زمینه مناسبی را برای رقابتی سالم فراهم 
می‌کند.تجربه دوره‌های پیشین ایران پلاست نشان ‌می‌دهد که فعالان 
صنایع تکمیلی پتروشیمی‌می‌توانند با بهره‌گیری از فرصت‌های تجاری 
این رویداد بین‌المللی و اس��تفاده از فن��اوری و دانش روزآمد، از طریق 
همکاری با بزرگان صنایع پتروشیمی‌و پلاستیک جهان وارد بازارهای 
جهانی ش��وند.بر اساس این گزارش، امسال ۶۰۰ شرکت داخلی و ۵۲۴ 
شرکت خارجی در نمایشگاه ایران پلاست حضور داشتند و تعداد شرکت 
کنن��دگان خارجی و داخل��ی در یازدهمین نمایش��گاه بین‌المللی ایران 
پلاس��ت نس��بت به دوره قبل به ترتیب ۲۱ و ۳۹ درصد افزایش یافت.
یازدهمین نمایشگاه ایران پلاست امسال میزبان بیش از ۵۰۰ شرکت 
خارجی از ۲۳ کش��ور جهان ش��امل بلژیک، دانم��ارک، آلمان، فنلاند، 
فرانسه، یونان، هند، صربستان، ایتالیا، کره جنوبی، اتریش، لوکزامبورگ، 
سوئیس، اسپانیا، انگلیس، تایلند، چک، قبرس، ترکیه، تایوان، چین، ژاپن 
و امارات بود که این تعداد ش��رکت کننده نشان دهنده جایگاه صنعت 

پتروشیمی‌کشورمان در عرصه بین‌المللی است. 

یادداشت

تهیه و تنظیم: محسن آقایی
برگزاری  نفت:  دانش 
س�ه  امس�ال  نمایش�گاه 
ب�رگ برن�ده طلای�ی برای 
تکمیل�ی  صنای�ع  فع�الان 

پتروشیمی‌کشور به ارمغان آورد. 
ایران  نمایش��گاه  یازدهمین  برگزاری 
پلاس��ت در مقایس��ه با 10 دوره قبلی این 
نمایش��گاه دارای س��ه ویژگ��ی منحصر به 
فرد بود ک��ه قطعا منجر به توس��عه کمی‌و 
کیف��ی صنایع تکمیلی پتروش��یمی، پلیمر و 

پلاستیک در ایران خواهد شد. 
اولی��ن و مهمترین ویژگ��ی برگزاری 
دوره یازدهم نمایش��گاه ایران پلاست ورود 
به دوران پسابرجام بوده و دوره لغو تحریم‌ها 
بهترین فرصت برای خری��د و انتقال دانش 
فن��ی و تکنولوژی‌ه��ای جدی��د ب��ه صنایع 
تکمیلی پتروشیمی‌کش��ور است. اما در کنار 
افزایش مشارکت خارجی و شرایط پسابرجام، 
برنامه‌ریزی برای حضور هیات‌های تجاری 
و اقتصادی صنایع پلاس��تیک کش��ورهای 
جه��ان را بای��د دومین ویژگ��ی منحصر به 
ف��رد یازدهمین نمایش��گاه ایران پلاس��ت 
عنوان کرد و با هماهنگی دبیرخانه و س��تاد 
برگزاری نمایش��گاه امسال حضور دست کم 
230 ب��ازرگان و تاجر فعالی در صنایع پلیمر 
و پلاس��تیک از بی��ش از 20 کش��ور جهان 
قطعی شد. س��ومین و مهمترین برگ برنده 
برگزاری یازدهمین نمایشگاه ایران پلاست 
نس��بت به ده دوره گذش��ته، تغیی��ر رویکرد 
نمایش��گاه از »پلی اتیلن« به »پروپیلن« و 
»پلی پروپیلن« بود. در طول ده دوره گذشته 
برگزاری نمایش��گاه‌های ایران پلاس��ت، با 
اس��تفاده از خوراک اتیلن طرح‌ه��ای تولید 
انواع پلی‌اتیلن س��بک و سنگین در عسلویه، 
ماهش��هر و خ��ط لوله اتیلن غ��رب به بهره 
ب��رداری رس��ید و کلنگ اج��رای طرح‌های 
جدیدی هم در مسیر خط لوله اتیلن مرکز و 
ش��اخه دنا خط لوله اتیلن غرب به زمین زده 
شد.با افزایش ظرفیت تولید انواع گریدهای 
پلی اتیلن در صنعت پتروش��یمی، حالا ایران 
به پش��توانه افزایش ظرفی��ت تولید گازمایع 
و ات��ان در پ��ارس جنوبی و س��اخت و بهره 
ب��رداری طرح‌ه��ای جدید متان��ول افزایش 
ظرفی��ت تولید پروپیل��ن و پلی‌پروپیلن را به 
عنوان یک راهبرد کلی��دی در قالب اجرای 
برنامه شش��م توسعه در دستور کار قرار داده 
اس��ت.در ش��رایط فعلی چندین مجوز تولید 
پروپیلن و پلی پروپیلن با تکمیل زنجیره‌های 

ارزش اتان، متان، متانول و پروپان در صنعت 
پتروشیمی‌صادر ش��ده و پیش بینی می‌شود 
با اس��تفاده از تکنولوژی‌های جدید تا پایان 
برنامه ششم توس��عه ظرفیت تولید پروپیلن 
ایران با افزایش��ی چهار برابری از حدود یک 
میلیون تن فعلی به بیش از چهار میلیون تن 
افزایش یابد.در این بین س��اخت و راه‌اندازی 
طرح‌ه��ای جدی��د کامپان��د ه��م در صنایع 
پتروشیمی‌ایران کلید خورده و به زودی اولین 
طرح کامپاند پلیمری در پتروشیمی‌مارون با 
ظرفی��ت تولی��د 60 هزار تن در م��دار بهره 
برداری ق��رار می‌گیرد.افزایش ظرفیت تولید 
پروپیلن در کنار راه‌ان��دازی واحدهای جدید 
کامپاند پلیمری در صنعت پتروشیمی‌می‌تواند 
ضمن تامین پای��دار خوراک صنایع تکمیلی 
پتروش��یمی‌به تکمی��ل بیش��تر زنجیره‌های 
ارزش در صنعت پتروش��یمی‌به عنوان یکی 
از سیاست‌های کلان اقتصاد مقاومتی کمک 
کند که قطعا برگزاری نمایش��گاه‌های ایران 
پلاست منجر به بهبود و تقویت این رویکرد 
خواهد شد. به هر حال، یازدهمین نمایشگاه 
بین‌المللی ایران پلاست با حضور معاون اول 
رئیس جمه��وری، وزیر نف��ت و مدیرعامل 
ش��رکت ملی صنایع پتروش��یمی‌و جمعی از 
نمایندگان مجلس شورای اسلامی، مدیران 
ارشد صنعت پتروشیمی‌و فعالان این صنعت 
در مح��ل دائمی‌نمایش��گاه‌های بین‌المللی 
تهران به طور رسمی‌برگزار شد. ایران پلاست 
یازدهم با ش��عار »بهبود فضای کسب و کار 
در صنایع تکمیلی پتروش��یمی‌و پلاس��تیک 

کشور« و حضور ۶۰۰ شرکت داخلی و ۵۲۴ 
ش��رکت خارجی برگزار شد که نشان از رشد 
۳۹ درصدی ش��رکت کنندگان داخلی و ۲۱ 
درصدی شرکت کنندگان خارجی نسبت به 
دوره گذش��ته دارد؛ ش��رکت‌هایی از بلژیک، 
دانم��ارک، آلم��ان، فنلاند، فرانس��ه، یونان، 
هند، صربستان، ایتالیا، کره جنوبی، اتریش، 
انگلیس،  اس��پانیا،  س��وئیس،  لوکزامبورگ، 
تایلن��د، چک، قبرس، ترکی��ه، تایوان، چین، 
ژاپن و امارات در این نمایشگاه حضور دارند.
رونق بازار صنعت پلاس��تیک، جذب سرمایه 
خارجی، توس��عه صادرات کالاها و خدمات، 
تس��هیل روند بازاریابی صنعت پلاستیک و 
انتق��ال فناوری‌های ن��و از مهمترین اهداف 
برگزاری نمایش��گاه ایران پلاس��ت بود. ۱۴ 
هیئت تجاری از عراق، افغانستان، پاکستان، 
هندوس��تان، اوکراین، عمان، گرجس��تان و 
ارمنس��تان و ۲۳۰ ب��ازرگان و تاج��ر صنایع 
پلیمر و پلاستیک نیز از کشورهای جمهوری 
آذربایج��ان، س��وریه، ترکیه، قط��ر، امارات 
متحده عربی، س��ریلانکا، نپال، کره جنوبی، 
مالزی، چی��ن، غنا، کنی��ا، ایتالیا، فرانس��ه، 
بلژیک، رومانی، صربستان، اسلوانی و کانادا 
از یازدهمی��ن نمایش��گاه بین‌الملل��ی ایران 
پلاس��ت بازدید کردند. همچنین در حاشیه 
برگ��زاری یازدهمین نمایش��گاه بین‌المللی 
ایران پلاس��ت، همایش تخصصی صادرات 
فعالان صنایع تکمیلی پتروش��یمی، پلیمر و 
پلاستیک به کش��ورهای عراق و افغانستان 
به میزبانی شرکت ملی صنایع پتروشیمی‌و با 

حض��ور تجار و بازرگانان، رایزن‌های تجاری 
و اقتصادی جمهوری اسلامی‌ایران، عراق و 
افغانس��تان، مدیران و مسئولان شرکت ملی 
صنایع پتروش��یمی، وزارت صنعت، معدن و 
تجارت و سازمان توسعه تجارت برگزار شد. 
صنعت پتروشیمی، صنعتی پویا و دارای 

توجیه اقتصادی است
بر ای��ن اس��اس، مع��اون اول رئیس 
جمهوری با بیان این که صنعت پتروشیمی، 
صنعتی پویا و دارای توجیه اقتصادی است، 
تصریح کرد: وزارت نفت برای توس��عه این 
صنع��ت مردمی‌و دانش بنی��ان، به ویژه در 
ح��وزه پایین دس��ت، تلاش‌ه��ای فراوانی 
انجام داده اس��ت. اس��حاق جهانگیری روز 
یکش��نبه، دوم مهرم��اه در آیین گش��ایش 
یازدهمی��ن نمایش��گاه بین‌الملل��ی ای��ران 
پلاس��ت با بیان ای��ن ک��ه وزارت نفت در 
بخش جذب سرمایه خارجی کارهای بزرگی 
انجام داده است، گفت: تدوین الگوی جدید 
قراردادهای نفت و گاز، امضای قراردادهای 
بزرگ نفت��ی، جذب س��رمایه در طرح‌های 
توس��عه میدان‌های مش��ترک، همکاری با 
ش��رکت‌های خارجی بخشی از فعالیت‌های 

بزرگ وزارت نفت تاکنون بوده است.
زنگنه: باید محصولات با ارزش تر 

پتروشیمی‌تولید کنیم
طرح‌ه��ای  افتت��اح  از  نف��ت  وزی��ر 
پتروشیمی‌کاوه، فاز سوم پتروشیمی‌پردیس و 
بوشهر تا پایان امسال خبرداد و گفت: باید از 
حضور سرمایه‌‌گذاران خارجی برای بالابردن 

ارزش افزوده، دس��تیابی به فناوری‌های نو و 
تولی��د محصولات با ارزش تر اس��تفاده و از 
تولید محص��ولات ک��م ارزش دوری کنیم. 
بی��ژن زنگن��ه در آیین گش��ایش یازدهمین 
نمایش��گاه بین‌المللی ایران پلاس��ت با بیان 
این‌ک��ه در دوره ده��م این روی��داد جهانی 
نوید افتتاح چند طرح پتروش��یمی‌داده بودم، 
گف��ت: خوش��بختانه در س��ال ۹۵ و ابتدای 
امس��ال چند طرح به بهره برداری رسید که 
ظرفی��ت عظیمی‌را ب��ه این صنع��ت اضافه 
ک��رد. وی با بیان این ک��ه به برکت خوراک 
فراوان و ارزان برای مجتمع‌های پتروشیمی، 
طرح‌های در حال اجرا پیشرفت بسیار خوبی 
دارند، ادامه داد: فاینانس بیش��تر این طرح‌ها 
از صندوق توس��عه ملی یا از دیگر کش��ورها 
تأمین می‌ش��ود؛ بیشتر س��رمایه گذاران در 
بخش بالادس��ت پتروش��یمی‌از بخش نیمه 
دولت��ی بوده‌اند.وزی��ر نفت به علاقه بس��یار 
زیاد س��رمایه گذاران خارجی برای حضور در 
طرح‌های پتروشیمی‌اشاره و تصریح کرد: این 
فرصت بس��یار بزرگی برای بالابردن ارزش 
افزوده، دس��تیابی به فناوری‌های نو و تولید 
محصول با ارزش بالاتر است؛ امیدواریم ما از 
تولید محصولات با ارزش پایین دوری کنیم.
زنگنه با اشاره به اهمیت ایجاد اشتغال و گام 
برداشتن در مسیر سیاست‌های کشور گفت: 
ظرفیت‌های بس��یار خوب��ی در بخش پایین 
دس��ت داریم که ب��رای راه اندازی واحدهای 
جدی��د، وزارت صنای��ع باید ب��ه وزارت نفت 

کمک کند.
تولید محصولات پلیمری تا پایان برنامه 

ششم به ۱۲ میلیون تن می‌رسد
در همی��ن حال، مع��اون وزیر نفت از 
تولید ۱۲ میلیون تن محصولات پلیمری تا 
پایان برنامه شش��م توسعه کشور خبر داد و 
گف��ت: هم اکنون تولید م��واد اولیه پلیمری 
در کش��ور ح��دود ۷,۵ میلیون تن در س��ال 
است. مرضیه ش��اهدایی، در آیین گشایش 
یازدهمی��ن نمایش��گاه بین‌الملل��ی ای��ران 
پلاس��ت با اش��اره به این که زمینه توسعه 
صنعت پتروش��یمی‌در ایران ب��ا وجود منابع 
عظی��م هیدروکرب��وری در کش��ور با هدف 
تامی��ن نیازهای صنای��ع داخلی و حضور در 
بازارهای جهانی از س��الیان پیش آغاز شده 
است، تصریح کرد: به طوری که این صنعت 
با بیش از نیم قرن فعالیت چند برنامه توسعه 
را به اجرا گذاشته و موفق شده است صنعت 
پتروش��یمی‌ایران را ب��ه صنعتی در س��طح 

استانداردها و معیارهای جهانی ارتقا دهد. 

مواد اولیه فراوان دلیل اصلی تمایل اروپایی‌ها 
برای همکاری با ایران

ایران پلاست یک رویداد حرفه‌ای
 در صنعت پلاستیک است

ایران پلاست امکان بازگشت به ایران را فراهم می‌کند

افغانستان علاقه‌مند به واردات فناوری‌های صنعت پلاستیک ایران است

اتحادی�ه  رئی�س  نف�ت:  دان�ش 
پلاس�تیک و کائوچوی فرانس�ه با اش�اره 
به این که پ�س از لغو تحریم‌های ایران، 
شرکت‌های اروپایی تمایل بسیاری برای 
همکاری با ایران پیدا کردند، گفت: وجود 
م�واد اولیه فراوان دلیل اصلی علاقه‌مندی 
این شرکت‌ها برای حضور در ایران است.

دونی ویان با اش��اره به این که پس از لغو تحریم‌ها 
علیه ایران مس��یر برای حضور ش��رکت‌های اروپایی باز 
شد، اظهار کرد: ش��رکت‌های اروپایی و به‌ویژه فرانسوی 
تمایل بس��یاری برای همکاری با ای��ران پیدا کردند.وی، 
وجود مواد اولیه در کش��ور را یکی از دلایل علاقه‌مندی 
کش��ورهای اروپایی برای حضور در ای��ران عنوان کرد و 
افزود: ش��رکت‌های بزرگی مانند توتال، رنو و س��یتروئن 
به این کش��ور وارد ش��ده‌اند و ما نیز به دنبال فعالیت در 
ایران هستیم.ویان ادامه داد: در صنعت پلاستیک جهان، 
دو ویژگی محصول س��بک بودن و بازیافت ش��دن است 

که کاربرد بسیاری در صنایع مختلف 
به‌ویژه خودروس��ازی و هواپیما‌سازی 
پلاس��تیک  اتحادی��ه  دارد.رئی��س 
و کائوچ��وی فرانس��ه اظه��ار ک��رد: 
یازدهمین نمایش��گاه ایران پلاس��ت 
بس��یار تخصصی برگزار ش��ده است.
صبح روز س��ه ش��نبه، چهارم مهرماه 
در حاشیه سومین روز یازدهمین نمایشگاه ایران پلاست 
تفاهم‌نامه ارتقای س��طح علمی‌و فناورانه ش��رکت‌های 
دانش بنیان پژوهش��گاه پلیمر و پتروش��یمی‌ایران برای 
ورود به بازارهای جهانی میان این پژوهش��گاه و انجمن 
صنایع پلاستیک فرانسه با هدف استانداردسازی قطعات 
پلاس��تیکی خودروهای ایرانی امضا ش��د.این تفاهم‌نامه 
همکاری میان دونی ویان، رئیس اتحادیه پلاس��تیک و 
کایوچوی فرانس��ه و مهدی نکومنش، رئیس پژوهشگاه 
پلیمر و پتروش��یمی‌ایران با هدف استفاده از محصولات 

ایرانی و ارتقای کیفیت آن‌ها انجام شده است. 

دانش نف�ت: نماینده ی�ک ش�رکت ایتالیایی اعلام 
کرد جو حرفه ای حاکم بر ایران پلاست سبب شده است 

جذابیت این نمایشگاه افزایش یابد.
سیمونه سچتو، مس��ئول فروش شرکت ایتالیایی 
تکنوماتیک، در حاش��یه یازدهمین نمایشگاه بین‌المللی 
ای��ران پلاس��ت گفت: ای��ن روی��داد بین‌المللی صنعت 

پلاس��تیک را بس��یار می‌پس��ندم زیرا یک نمایش��گاه 
حرف��ه‌ای اس��ت.وی با اش��اره ب��ه عزم این ش��رکت 
برای گس��ترش فعالی��ت در ایران، گفت: م��ا در ایران 
نماین��ده داری��م و درباره چن��د پروژه مرب��وط به تولید 
 لوله‌ه��ای پلی اتیل��ن و پلی پروپیل��ن در اینجا مذاکره

 می‌کنیم.

دان�ش نفت: نماینده یک ش�رکت 
آلمان�ی اعلام کرد ک�ه ما با اس�تفاده از 
فرص�ت نمایش�گاه ای�ران پلاس�ت، در 
حال تالش برای بازگش�ت ب�ه صنعت 

پلاستیک و پلیمر ایران هستیم.
دنی��س لوهل��س، مدی��ر فروش 
شرکت آلمانی فیبرو، در حاشیه سومین 

روز از یازدهمین نمایش��گاه بین‌المللی ایران پلاس��ت 
گفت: در واقع این رویداد برای ما آغازی دوباره اس��ت 
ت��ا با مش��تریان و همکاران قدیمی‌خود پ��س از زمانی 
طولانی دوباره دیدار و مذاکره داش��ته باشیم.وی افزود: 

علاق��ه داری��م دوب��اره فعالیت خود 
را در ای��ران ازس��ر گیری��م، بنابراین 
ب��ه دنبال ش��ریکی تازه هس��تیم تا 
نمایندگی فیبرو در ایران را به عهده 
گیرد.نماین��ده فیبرو با اش��اره به این 
که امس��ال نخس��تین حضور خود را 
در نمایش��گاه ایران پلاس��ت تجربه 
می‌کن��د، گفت: حض��ور در این روی��داد بین‌المللی که 
جمعی از فعالان داخلی و خارجی صنعت پلاس��تیک و 
پلیم��ر را گردهم آورده اس��ت، برای ما تجربه‌ای جذاب 

است. 

دانش نف�ت: رایزن اقتصادی س�فارت افغانس�تان 
در ای�ران از علاقه‌من�دی ای�ن کش�ور ب�رای به‌کارگیری 

فناوری‌های صنعت پلاستیک ایران خبر‌داد.
جابر انصار ش��امگاه دوش��نبه )س��وم مهرماه( در 
همایش شناخت بازارهای صادراتی صنعت پلاستیک 
ایران به عراق و افغانستان گفت: افغانستان به آب‌های 
آزاد راه ن��دارد؛ ام��ا از لح��اظ راه ژئوپلتیکی، موقعیت 
بسیار خوبی دارد.وی افزود: ۳۵ تا ۳۷ درصد بازار ۳۰۰ 
میلیون دلاری افغانس��تان به ایرانیان اختصاص دارد، 
اما متاس��فانه ارس��ال کالاهای ایرانی تنها به غرب و 
جنوب غرب افغانس��تان می‌رود.انصار، زبان مش��ترک 
افغانستان و ایران را یک مزیت عنوان و اظهار کرد: با 
بهره گیری افغانستان از دانشگاه‌های ایران و همچنین 
متخصصان ایرانی، ایران می‌تواند برای سال‌ها در این 

کشور حضور داشته باشد که از این طریق بین صنعتکار 
افغانی و دانش پژوه ایرانی وابس��تگی ایجاد می‌ش��ود.

رایزن اقتصادی سفارت افغانستان با بیان این که ایران 
نیز می‌تواند از راه‌های ترانزیتی افغانستان استفاده کند، 
تصریح کرد: جذابیت‌های دو کش��ور برای یکدیگر به 
بازی برد-‌برد منتج می‌ش��ود.وی با اش��اره به این که 
افغانستان نیازمند سرمایه گذاری است، یادآور شد: این 
کشور علاقه‌مند به استفاده از فناوری‌های ایران است.

انصار با بیان این که قانون حمایت از سرمایه‌گذاری در 
افغانس��تان جوان ترین قانون سرمایه‌گذاری در منطقه 
است، افزود: سرمایه‌گذار حق خروج ۹۹ درصد سرمایه 
نقدینگ��ی خ��ود را دارد و از ۵۰ درصد مالیات به مدت 
۱۰ سال معاف است؛ سرمایه گذار خارجی نیز می‌تواند 

از این بسته‌های تشویقی استفاده کند.

حضور بزرگترین توزیع کننده پلیمر جهان در 
نمایشگاه ایران پلاست

دانش نفت: نماینده ش�رکت راواگو اعلام کرد که حضور تعداد و کیفیت 
حضور شرکت‎های خارجی در نمایشگاه ایران پلاست قابل تحسین است.

کاوه ول��ی پور، مدیر عام��ل گروه راواگو پارس که زیرمجموعه ش��رکت 
بلژیکی راواگو در ایران است، در حاشیه نمایشگاه ایران پلاست گفت: در مجموع 
نمایشگاه امسال را به مراتب بهتر از نمایشگاه پارسال می‌دانم.وی افزود: در بحث 
حضور شرکت‌های خارجی، نه تنها تعداد، بلکه عمق حضورشان و قدرتی که با 
آن حاضر شده اند، قابل توجه است؛ افتخار می‌کنم که در ایران شرکت‌های طراز 
اول اروپایی آمده‌اند.مدیر عامل راواگو پارس در تش��ریح برنامه‌های رواگو برای 
تقویت حضور در ایران، گفت: ما در واقع میوه برجام هستیم؛ بعد از برجام در سال 
۲۰۱۶ گروه راواگو پارس در ایران ثبت شد و صد در صد از مالکیت سهام متعلق 
به گروه راواگو است و اعضای هیئت مدیره ما هم ایرانی نیستند.ولی پور افزود: 
فق��ط در بحث توزیع، حجم فروش راواگو ظرف ۶ ماه گذش��ته چیزی بیش از 
چهار میلیارد تومان بوده؛ در بحث صادرات هم ما فعالیت می‌کنیم و در سال ۹۶ 
صادراتمان بیش از ۲۰ هزار تن بوده است.وی گفت: ما دو مأموریت اصلی داریم؛ 
یکی این که محصولات را از پتروش��یمی‌های ایران��ی می‌خریم و به بازارهای 
مختل��ف صادر می‌کنیم و یکی هم این که مواد پلیمری مورد نیاز بازار داخل را 
وارد می‌کنیم وب��رای صنایع مختللف توزیع می‌کنیم.نماینده راواگو همچنین با 
اشاره به چالش نقدینگی برای فعالان صنعت پلاستیک ایران، گفت: تلاشمان 
این بوده است که با فاینانس‌های کوتاه مدت، به شکلی کمک بکنیم که جریان 
نقدینگی مش��تری بیشتر صرف نیازهای ضروری ترش بشود و پول ما را دیرتر 
بدهد، بتواند کار خودش را ادامه بدهد و به لحاظ کیفی ارتقا محصول داشته و هم 
به لحاظ مالی برایش بهتر باشد.ولی پور با اشاره به ضرورت برگزاری نمایشگاه 
ایران پلاست و نمایش عبور ایران از خام فروشی نفت و گاز، گفت: فکر می‌کنم 
زمان برگزاری نمایشگاه با توجه به همزمانی با آغاز به کار مدارس و ماه محرم، 
چندان مناسب نبود؛ همچنین با وجود این که نمایشگاه باید یک نمایشگاه سطح 
بالای تخصصی باشد،از نظر فضای نمایشگاهی ناهماهنگی‌هایی وجود داشت.

وی گف��ت: امیدواریم که روزی با ت�الش وزارت خارجه، تحریم‌های نهانی که 
وجود دارند برداش��ته شوند و شاهد حضور شرکت‌های بزرگ پتروشیمی‌باشیم و 

بتوانیم بیشتر به ایرانی بودنمان افتخار بکنیم.
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11 یادداشتمعدن

تک خبر

در نشست هم اندیشی پیش نویس نقشه راه معدن و صنایع معدنی تاکید شد

همگرایی دستگاه‌های حاکمیتی ضرورت اجرای
 نقشه راه معدن و صنایع معدنی

تحقق اهداف معدنی برنامه ششم توسعه، نیازمند رشد 
15 درصدی سرمایه گذاری

امیر صباغ
مدیر برنامه ریزی و نظارت راهبردی ایمیدرو 
برای تحقق اهداف بخش معدن در برنامه شش��م توسعه، نیازمند 

رشد س��الانه 15 درصد سرمایه گذاری هستیم. 
با توجه به رش��د متوس��ط اقتصادی 8 درصدی 
برنامه شش��م، نیازمند 250 میلیارد دلار سرمایه 
گذاری مس��تقیم در کل اقتصاد هستیم و هزینه 
تکمیل طرح‌های جامع، 50 میلیارد دلار اس��ت. 
مجموع س��رمایه گذاری برنامه ششم توسعه در 
زنجیره بخش معدن، 15 میلیارد و 300 میلیون 

دلار اس��ت. برای تحقق اهداف بخ��ش معدن، نیاز به 20 تا 25 میلیارد 
دلار س��رمایه گذاری در طرح‌های توس��عه و زیرساخت است. در همین 
حال، علاوه بر س��رمایه گذاری دولت از طریق سازمان‌های توسعه ای، 
برای تامین س��رمایه گذاری مورد نیاز بخش معدن و صنایع معدنی، از 
طریق بخ��ش خصوصی )منابع خود، منابع بانکی یا صندوق توس��عه(، 
بورس )افزایش س��رمایه، پیش فروش محص��ولات، بین‌المللی کردن 
بورس تهران( و س��رمایه گذاری خارجی )رقاب��ت پذیر کردن قوانین و 
مقررات و ارائه مش��وق( می‌توان این میزان س��رمایه گذاری را محقق 
کرد. بخش دیگر از این س��رمایه گ��ذاری را می‌توان از طریق واگذاری 
سهام ایمیدرو در بورس داخل و خارج همراه با مدیریت بخشی از سهام 
بانک صنعت و معدن، تامین مالی اجتماعی و غیره تامین کرد. سازمان 
ملل 21 معیار و اولویت مهم برای جذب س��رمایه گذاری خارجی را در 
بخش معدن بر ش��مرده اس��ت، از جمله این اولویت‌ه��ا امنیت دارایی، 
امکان انتقال س��ود به کشورِ س��رمایه گذار، میزان سودآوری، ثبات در 
قوانین معادن و اکتش��اف، امکان تشخیص میزان تعهد مالیاتی از قبل، 
نرخ تبدی��ل ارزی واقع بینانه، پایداری و دوام سیاس��ت‌های معدنی در 
کشور هدف، رژیم مالی پایدار، مالکیت معدن و تشخیص سقف تعهدات 
زیس��ت محیطی اس��ت. علاوه بر اینها، س��ایر الزامات جذب و توسعه 
س��رمایه گذاری خارجی در بخش معدن ایران ش��امل استاندارد سازی 
قوانین و مقررات )تکمیل و بهبود نقشه‌های زمین شناسی، بهبود قوانین 
مالیاتی و ش��فافیت در تعهدات مسئولیت اجتماعی(، مشوق‌ها )مالیاتی، 
کمک هزینه مطالعات و فاینانس و س��هم تامین وام از سرمایه گذاری(، 
زیرس��اخت‌ها، بازار داخلی و خارجی )قرارداد 2 جانبه آزاد با کش��ورها(، 
بیمه‌های پوش��ش ریسک، شرکت‌های حسابرس��ی بین‌المللی، بهبود و 
کارایی دولت، فضای کس��ب و کار، برگزاری و حضور در کنفرانس‌های 
داخلی و خارجی و نیز جذابیت و رقابت پذیر کردن ذخایر معدنی کشور 
اس��ت. بر این اس��اس، کارگ��روه تدوین برنامه‌های دول��ت دوازدهم با 
بررس��ی چالش‌های موجود و مصاحب��ه با خبرگان بخش و به کارگیری 
تجربه‌ه��ای گذش��ته، اقدام به تدوین س��رفصل‌های نقش��ه راه دولت 
دوازدهم در توس��عه و توانمند س��ازی بخش معدن و صنایع معدنی در 
قالب یک ط��رح ملی کرد که به کمک وزارت صنعت، معدن و تجارت 
و س��ایر وزارت خانه‌ها، سازمان‌ها و مجلس شورای اسلامی‌باید اجرایی 
ش��ود. این سرفصل‌ها مش��تمل بر »جذب س��رمایه گذاری و گسترش 
تامین مالی و افزایش ظرفیت«، »توس��عه اکتش��اف«، »توس��عه بازار، 
صادرات غیر نفتی و مدیریت واردات«، »ایجاد زیرس��اخت‌های فیزیکی 
و اطلاعات��ی بخ��ش معدن و صنای��ع معدنی«، »افزای��ش بهره وری، 
بازسازی و نوسازی«، »رشد تولید و ارتقای کیفیت محصولات معدن و 
صنایع معدنی«، »اصلاح ساختار بخش معدن و صنایع معدنی«، »بهبود 
فضای کس��ب و کار« و »توس��عه پژوهش‌های کاربردی، صنایع دانش 

بنیان و ارتقای فناوری« است. 

در دومین جشنواره وب و کسب و کار:
بنگاه‌های صنعتی، معدنی و تجاری برگزیده،‌ 

نشان برتر می‌گیرند
دومین جش�نواره وب و کس�ب و کار 
در بنگاه‌های صنعت�ی، معدنی و تجاری که 
در س�ال جاری برگزار می‌ش�ود، بنگاه‌های 
برگزیده، نش�ان برتر تعاملات الکترونیکی 

دریافت می‌کنند.
 ب��ه گزارش دانش نف��ت به نقل از 
ایمی��درو، در این جش��نواره، ارزیابی وب 
س��ایت و پورتال بر اس��اس شاخص‌های 

محت��وا و طراحی، تعامل و خدمات الکترونیکی و فناوری و زیرس��اخت 
صورت می‌گیرد.معاونت آموزش، پژوهش و فناوری وزارت صنعت، معدن 
و تجارت )دفتر توس��عه و کاربرد فناوری اطلاعات( دومین جشنواره وب 
کس��ب و کار در بنگاه‌های صنعتی، معدنی و تجاری را با هدف معطوف 
س��اختن توجه مدیران فناوری اطلاعات در واحده��ای صنعتی، معدنی 
و بازرگانی به وضعیت پورتال و وب س��ایت بنگاه تحت مس��ئولیت آنها 
برگزار می‌کند. در این جشنواره به شرایط و قابلیت‌های لازم برای پیشبرد 
اهداف کسب و کار بنگاه در فضای مجازی، به ویژه در عرصه تعاملات 
بین‌الملل��ی و نیز ایجاد انگی��زه برای این واحدها به س��وی برنامه‌های 
توسعه کمی‌و کیفی پرداخته می‌شود.بنگاه‌های صنعتی، معدنی و تجاری 
متقاضی حضور در جش��نواره وب و کسب و کار می‌توانند در شاخه‌های 
فعالیت تعیین شده به تفکیک مقیاس )کوچک، متوسط و بزرگ( بنگاه تا 
30 مهر ماه 96 از طریق س��ایت www.webfestival.mimt.gov.ir یا 
www.bizwebfestival.ir اقدام به ثبت نام کنند.بخش صنایع ش��امل 
»فناوری اطلاعات«، »غذایی، دارویی و بهداش��تی«، »ماشین سازی و 
تجهیزات«، »برق و الکترونیک«، »خودرو و نیرومحرکه«، »ش��یمیایی 
و س��لولوزی«، »نساجی و پوش��اک«، »فلزی، لوازم خانگی« و »صنایع 
دستی و فرش دستبافت« است.بخش شاخه‌های بخش معادن و صنایع 
معدنی شامل سیمان، شیشه، سرامیک، مصالح ساختمانی، فلزات آهنی، 
فلزات غیر آهنی، کانی‌های صنعتی، ساینده‌ها، فروآلیاژها و فراورده‌های 
نسوز است. ش��اخه‌های بخش تجارت و اصناف نیز مشتمل بر تولیدی، 
توزیع��ی، خدماتی، خدمات فن، فروش��گاه‌های ب��زرگ و زنجیره ای و 

شرکت‌های بازرگانی )داخلی و خارجی( است. 

دانش نفت: روسای تشکل‌ها و مدیران 
ارشد شرکت‌های معدنی و صنایع معدنی،‌ بر 
همگرایی دول�ت،‌ حاکمیت و بخش خصوصی 
برای اجرا ش�دن نقشه راه دولت دوازدهم در 

معدن و صنایع معدنی تاکید کردند.
 ب��ه گ��زارش دانش نفت ب��ه نقل از 
ایمیدرو، در جلس��ه نق��د و نظر درباره پیش 
نویس نقش��ه راه دولت دوازدهم در بخش 
معدن و صنایع معدنی،‌ روسای تشکل‌های 
معدنی همچون خانه معدن، انجمن س��نگ 
آهن، انجمن فولاد،‌ صنایع س��رب و روی، 
انجمن مس، انجمن سنگ، اتحادیه حفاران 
و...  در کنار مس��وولانی از سازمان مدیریت 
و برنامه ریزی، س��ازمان زمین شناس��ی و 
اکتشافات معدنی و...  به بحث و ارایه نقد و 
نظر درباره این پیش نویس پرداختند.بخشی 
از نظرات مدیران ش��رکت‌های خصوصی و 
تشکل‌ها،‌ حضور بیشتر در تصمیم گیری‌ها 
و ایجاد ش��رایط صحی��ح رقابت اختصاص 
داشت. همچنین به س��بب اینکه مجموعه 
تصمیم��ات ای��ن بخش تنها ب��ه ایمیدرو و 
وزارت صنع��ت مع��دن و تج��ارت مرتبط 
نیس��ت،‌ بر همکاری س��ایر دس��تگاه‌های 

اجرایی، قانونی و قضایی تاکید شد.
همه گیر شدن تصمیمات

مصطفی موذن زاده نخس��تین رییس 
هی��ات عامل ایمیدرو و مش��اور معاون اول 
رییس جمهوری در این نشس��ت گفت: باید 
تعاریف جدیدی را طبق مقتضیات روز برای 
ایمیدرو و س��ازمان زمین شناس��ی داش��ته 
باش��یم تا بتوانیم به اهداف مورد نظر دست 
یابیم.وی کمبود بودجه و بلاتکلیفی سازمان 
زمین شناس��ی را عواملی دانست که سبب 
کندی در فعالیت‌های اکتش��افی می‌ش��ود. 
م��وذن زاده تاکی��د ک��رد: همه گیر ش��دن 
تصمیمات بخش معدن و صنایع معدنی در 

تمامی‌دستگاه‌ها را لازمه پیشرفت این حوزه 
است. به این دلیل که نقشه راه تنها با اراده 
وزارت صنعت معدن و تجارت یا ایمیدرو به 

نتیجه لازم نمی‌رسد.
تمرکز در تصمیم گیری

محم��د حس��ن عرفانی��ان، بنیانگذار 
ش��رکت ف��ولاد مبارک��ه از پیشکس��وتان 
صنعت فولاد گفت: زمانی در این سیس��تم 
توانس��تیم طرح��ی همچون  بروکراتی��ک 
فولاد مبارکه را احداث کنیم که هماهنگی 
بین دس��تگاه‌ها ایجاد ش��د. وی تاکید کرد: 
باید مشخص ش��ود تصمیمات کجا گرفته 
می‌ش��ود و تابع چه فرایندی است.عرفانیان 
تصریح کرد: فولاد مبارکه بر اساس قوانین 
کشور ساخته نشد بلکه بر اساس استثنائات 
کشور ساخته شد و اکنون نیز ایمیدرو برای 
نقش��ه راه معدن و صنایع معدنی، راهکاری 
مشابه ارایه دهد.رضا اشرف سمنانی رییس 
اتحادی��ه حفاران، تمرکز بر اولویت‌ها، توجه 
به بخش خصوصی،‌ توس��عه اکتشاف،‌ ارایه 
زیرس��اخت‌ها را از عناصر اصلی نقش��ه راه 
عنوان کرد.وی افزود: بهبود فضای کس��ب 
و ملاحظ��ات مربوط به اخذ ح��ق انتفاع از 
مع��ادن از دیگر موضوعات اصلی توس��عه 
بخش معدن است.ابوالقاسم شفیعی رییس 
انجمن سنگ ایران نیز گفت: صنعت سنگ 
ایران با 2600 کارخانه و 1600معدن، توان 
صدور 2 میلی��ارد دلاری تولیدات را دارد از 
همین رو باید جایگاهی در نقش��ه راه داشته 
باش��د.بهرام ش��کوری رییس انجمن مس 
ایران گفت: در این نقش��ه راه،‌ باید س��هم 
معادن کوچک و متوس��ط را مشخص کنیم 
و بتوانیم نهضت فراوری مواد معدنی را آغاز 
کنیم. ب��ه گفته وی، عمده مش��کلات این 
ن��وع معادن، مربوط به فرآوری اس��ت. وی 
کوچک کردن مقیاس تولید را روشی برای 

اجرایی شدن پروژه‌های بزرگ عنوان کرد و 
گف��ت: چین اقدامی‌را در معدن روی مهدی 

آباد پیاده کرده ایم.
معدن اولویت دولت

محمد رضا بهرامن رییس خانه معدن 
از اینک��ه بخش مع��دن در اولویت کارهای 
دولت قرار گرفته ابراز خرسندی کرد و گفت: 
در جلس��ه اخیری که با وزارت کشور داشتیم 
مس��وولان این وزارتخانه اع�الم کردند که 
خ��ود را در کنار بخ��ش مع��دن می‌بینند و 
چنین دیدگاهی نتیجه فرهنگ س��ازی برای 
نش��ان دادن توان توس��عه ای بخش معدن 
بوده اس��ت.از س��وی دیگر مهرداد اکبریان 
رییس انجمن تولیدکنندگان و صادرکنندگان 
س��نگ آهن اظهار داش��ت: تاکنون بررسی 
مبنی بر میزان به��ره وری معادن کوچک و 
متوسط نس��بت به معادن بزرگ انجام نشده 
در صورت��ی که ما آماده هس��تیم چند طرح 
در بخش‌های اکتش��اف، استخراج و فرآوری 
را به ط��ور همزمان آغاز کنیم تا مش��خص 
ش��ود می��زان بهره وری در مع��ادن کوچک 
و متوس��ط چگونه اس��ت.وی تاکید کرد: هر 
مجموعه ای ک��ه در پروژه‌ه��ا بتواند پروژه 
ای با س��ه شاخص کار بهتر، سریعتر و ارزان 

تر ارایه دهد شایس��ته تر اس��ت و باید چنین 
موضوع��ی را در پروژه‌ها مد نظر قرار دارد تا 
رانتی نصیب عده ای خاص نش��ود و رقابت 
س��الم شکل گیرد.س��جاد قرقی عضو هیات 
رییسه انجمن تولیدکنندگان و صادرکنندگان 
س��نگ آه��ن ایران نی��ز اظهار داش��ت: هر 
بخش��ی از نقش��ه راه متولی تخصصی خود 
را داش��ته باش��د تا بتوان پای��ش این برنامه 
را به صورت تخصص��ی انجام داد.نوربخش 
عسکری معاون س��ازمان مدیریت و برنامه 
ریزی اس��تان تهران با بیان اینکه نزدیک به 
99درص��د معادن مربوط به بخش خصوصی 
است گفت: انتظارات از دولت باید بر اساس 
داش��ته‌ها باش��د در صورتی که دولت معادن 
چندان��ی در اختی��ار ندارد.قدی��ر قیافه عضو 
هیات رییس��ه انجمن س��نگ آه��ن اظهار 
داش��ت: اینکه ظرفیت‌های صنعت س��نگ 
پایین است به نبود استراتژی از سوی دولت 
بر می‌گ��ردد. وی اف��زود: در وزارت صنعت 
مع��دن و تجارت، س��ه معاون��ت کار معدنی 
انجامی‌می‌دهن��د در صورتی ک��ه جای قائم 

مقام معدن در این ساختار خالی است.
اکتشاف در قالب کنسرسیوم

ناصر تق��ی زاده مدیر عامل ش��رکت 

گل گهر نیز بر توسعه فعالیت‌های اکتشافی 
تاکی��د ک��رد و گف��ت: ش��رکت‌ها با کمک 
انجمن‌ه��ای تخصصی کنسرس��یومی‌برای 
برنامه‌های اکتش��افی تش��کیل ت��ا بتوانند 
اکتش��افات عنصر اصلی پایه معدنی آهن و 
مس را دهند.محمد ابکا مدیر عامل شرکت 
فولاد تکنیک و مش��اور ط��رح جامع فولاد 
اظهار داش��ت: باید در شرایط کنونی وظیفه 
جدی��دی برای ایمیدرو تعریف و مش��خص 
ک��رد که برنامه‌ه��ا با حک��م حکومتی اجرا 
می‌ش��وند یا با اس��تفاده از قوانین.یوس��ف 
مرادلو رییس انجمن صنایع س��رب و روی 
نیز خواس��تار مش��ارکت گرفت��ن از بخش 
خصوصی برای تصمی��م گیری‌ها و تدوین 
برنامه‌های کلان شد. وی افزود: مدل ایجاد 
س��تاد برای صنایع مختلف از جمله فولاد، 
آلومینی��وم و روی که پیش��تر جاری بود نیز 

مجددا فعال شود.
مدل‌های جلب همکاری بخش خصوصی

مهدی کرباس��یان نیز در این بحث و 
نقد و نظر گفت: خوش��بختانه وزیر صنعت 
معدن و تجارت تاکید بسیاری بر راه اندازی 
مدل‌های جلب نظر تش��کل‌ها دارد که این 
موارد در قالب مدل ارایه خواهد ش��د.معاون 
وزی��ر صنعت معدن و تج��ارت خبر داد که 
طبق برنامه‌های دکتر شریعتمداری استفاده 
بیشتری از تشکل‌های تخصصی در تصمیم 
گیری‌ها خواهد ش��د. وی افزود: برای این 
منظ��ور باید تش��کل‌ها برنامه‌ه��ای خود را 
ارای��ه دهند.ریی��س هیات عام��ل ایمیدرو 
ادامه داد:‌ با توجه ب��ه تاکیدات مقام معظم 
رهبری بر توانمن��دی بخش معدن، باید در 
س��ایر دستگاه‌ها نیز برای توسعه این بخش 
همگرای��ی ایج��اد ش��ود. وی در عین حال 
تعامل با دنیا و کشورهای مختلف را یکی از 

عوامل توسعه بخش معدن دانست.

به ميزباني شركت بهره برداري نفت و گاز گچساران؛ 

پنجمين جلسه كارگروه تخصصي مديريت دانش مناطق نفتخيز جنوب برگزار شد
دان�ش نف�ت: پنجمي�ن جلس�ه كارگ�روه تخصصي 
مديري�ت دانش مناطق نفتخيز جنوب يه ميزباني ش�ركت 

بهره برداري نفت و گاز گچساران برگزار شد. 
به گ��زارش دانش نفت به نق��ل از روابط عمومي 
نف��ت و گاز گچس��اران،  پنجمي��ن جلس��ه تخصصي 
مديريت دانش شركت‌هاي تابعه مناطق نفتخيز باحضور 
مسعود باغبان رييس كارگروه تخصصي مديريت دانش 
نفت جنوب،  مديرعامل ش��ركت به��ره برداري نفت و 
گاز گچس��اران،  نمايندگان ش��ركت‌هاي تابعه مناطق 
و مديران ش��ركت بهره برداري نفت و گاز گچس��اران 
در س��الن كنفران��س اداره مركزي اين ش��ركت برگزار 
ش��د.مهندس هوش��نگ صيدال��ي مديرعامل ش��ركت 
بهره برداري نفت و گاز گچس��اران با تس��ليت ايام ماه 
 محرم و گراميداش��ت هفته دفاع مقدس گفت: ش��ركت

 بهره برداري نفت و گاز گچس��اران ب��ه عنوان دومين 
تولي��د كننده نفت در جنوب كش��ور اي��ن افتخار را دارد 
كه ميزبان كارشناسان مديريت دانش مناطق نفت خيز 
جن��وب باش��د. وي باتوجه به تجربه و دانش ارزش��مند 
كارشناس��ي ش��ده نيروهاي انس��اني در س��طح مناطق 
نفتخيز جنوب اظهار كرد: ش��ركت ملي مناطق نفتخيز 
جنوب با توليد 80 درصد نفت در كشور به عنوان كيي از 

ش��ركت‌هاي سرآمد در توليد،  با قدمت اندوخته تجربي 
كم نظي��ر از مهم ترين مراكز انباش��ت تجربه و دانش 
فني اس��ت.مديرعامل نفت گچس��اران با اشاره به نقش 
كاركن��ان صنعت نف��ت در خوداتكايي تصريح كرد:  بي 
شك همين تجربه ارزش��مند كاركنان صنعت نفت بود 
كه موجب ش��د نفت از گذرگاه‌هاي س��خت و حساس 

عب��ور كند.صيدال��ي در ادامه خاطرنش��ان ك��رد:  بايد 
بپذيريم با بازنشس��ته ش��دن كاركنان در صنعت بزرگي 
همچون نف��ت، دانش وتجربه بزرگي از ش��ركت خارج 
مي شود و از اين رو مديريت دانش بايد با برنامه ريزي 
با جمع‌آوري تجارب ارزش��مند كاركن��ان كه را حاصل 
س��الها تجربه اس��ت در ش��ركت نگهدارد.در ادامه اين 

جلسه مسعود باغبان رييس كارگروه تخصصي مديريت 
دانش در مناطق نفتخيز جنوب با اش��اره به فعاليت‌هاي 
چش��مگيري كه در ش��ركت بهره ب��رداري نفت و گاز 
گچساران در حال انجام است گفت:  كيي از سختي‌هاي 
كار اين اس��ت كه فرهنگ مديريت دانش در شركت به 
اجرا در بيايد.وي افزود: افرادي كه از سازمان خارج مي 
ش��وند كوله باري از تجرب��ه را به همراه خود مي برند و 
از اي��ن جهت مديريت دانش در س��طح مناطق نفتخيز 
جنوب به دنبال آن است كه بتواند با استفاده از خدمات 
مشاور جهت اس��تقرار كيپارچه مديريت در شركت ملي 
مناط��ق نفتخيز جنوب اين دانش و تجربه ارزش��مند را 
در ش��ركت حفط نمايد. مسعود باغبان خاطر نشان كرد:  
دان��ش به دو بخش پنهان و آش��كار تقس��يم بندي مي 
ش��ود و وظيفه اصلي مديريت دانش آشكارسازي دانش 
پنهان همكاران است.رييس كارگروه تخصصي مديريت 
دانش تصريح كرد: در حال حاضر كارگروه و هسته‌هاي 
مديريت دانش تش��يكل شده است و با حمايت‌هايي كه 
مديرعامل مناطق نفتخيز داشته اند با اخذ تأييديه نهايي 
ب��ه دنبال اس��تقرار كيپارچه مديريت دانش درش��ركت 
ملي مناطق نفتخيز كه ش��امل مديريت‌هاي س��تادي و 

شركت‌هاي تابعه هستيم خواهيم بود.

برپايي نمايشگاه هفته دفاع مقدس و بازسازي واقعه عاشورا در شركت نفت گچساران 
دان�ش نفت: به گ�زارش روابط عمومي 
نفت گچساران،همزمان با هفته دفاع مقدس 
وم�اه محرم،  نمايش�گاه هفته دفاع مقدس و 
بازس�ازي س�يرتاريخي واقعه كربلا باحضور 
فرماندار گچس�اران،  فرمانده س�پاه، رييس 
آموزش و پرورش،  فرمانده نيروي انتظامي و 
ديگر مسئولان شهرستان گچساران دراداره 
مرك�زي ش�ركت به�ره ب�رداري نف�ت وگاز 

گچساران برپا شد.
ب��ر اس��اس اين گ��زارش؛ ف��ردوس 
ناص��رزاده فرمان��ده بس��يج صنع��ت نفت 
گچس��اران با عرض تسليت به مناسبت ماه 
مح��رم و گراميداش��ت هفته دف��اع مقدس 

درجمع مدعوين اظهار ك��رد:  دفاع مقدس 
برگرفت��ه از فرهنگ عاش��ورا و واقعه كربلا 
اس��ت.وي ادام��ه داد:  هفته دف��اع مقدس 
هفته فداكاري،  مجاهدت و ايثار ش��هيدان،‌ 
رزمن��دگان و جانب��ازان و ايثارگران درطول 
هشت سال دفاع مقدس است.فرمانده بسيج 
نفت گچس��اران با بيان اينكه،  هنوز التهاب 
پرشور وحادثه انقلاب به آرامش نرسيده بود،  
كه وارثان قابي��ل و يزيديان زمان به دنبال 
ورود به خ��اك پاك ميهن اس�المي بودند 
تصريح كرد:  مردان و شيرزنان اين سرزمين 
با ايثار و رشادت‌هايش��ان سربلندترين روزها 
و روس��فيدترين ش��بها را در دوران دف��اع 

مقدس رقم زدند. فرمانده بسيج صنعت نفت 
گچساران با اشاره به نقش برجسته كاركنان 
صنع��ت نفت در دوران دف��اع مقدس اظهار 
كرد:  كاركنان صنعت نفت گچساران نه تنها 
درخط اول جبهه‌ها بلكه در زير بمباران‌هاي 
دشمنان نگذاشتند نفت لحظه اي از حركت 
بایس��تد.ناصر زاده تصريح ك��رد:  تقديم 31 
شهيد، 471 جانباز و 8 آزاده وهزاران  ايثارگر 
از شركت بهره برداري نفت وگاز گچساران 
خود س��ندي افتخار آمي��ز از نقش كاركنان 
شركت بهره برداري نفت وگاز گچساران در 
دوران دفاع مقدس اس��ت كه در تاريخ دفاع 

مقدس به ثبت رسيده است.

نفتخیز

گزارش دانش نفت
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KEPCO, SOCAR in Talks on Oil Coop. in Caspian Sea

Petchem Industry Progress Acceptable in Iran: MP

Conditions Favorable for Foreign Investors in Iran: MP

NIOC Ready to Absorb Foreign Finances: Official

GECF under Adeli

Directors of Iran›s Khazar 
Exploration and Produc-
tion Company (KEPCO) 
and the State Oil Company 
of the Azerbaijan Republic 
(SOCAR) met to discuss oil 
cooperation in the Caspian 
Sea region.
Mohsen Delaviz, KEPCO 
managing director, and 
SOCAR›s Rovnag Ibrahim 
Abdullayev met in Baku to 
discuss cooperation in energy 
projects in the region.During 

the meeting, Delaviz said, 
«There are vast grounds for 
enhancing relations between 
the Islamic Republic of Iran 
and the Republic of Azerbai-
jan for cooperation in the en-
ergy sector which can lead to 
economic progress for the two 
countries.»He said grounds 
are ready for cooperation 
of the two countries in oil 
projects in the Caspian Sea, 
stressing continuation of talks 
between the two companies.

A member of the Iranian parliament 
honored Iran›s petrochemical advance-
ments as acceptable, saying the sector 
generates so much value added for 
the country.Mohammad Azizi, who 
presides over the petrochemical work-
group of the industries and mines com-
mittee of the parliament, told reporters 
on the sidelines of IranPlast exhibition 
in Tehran on Wednesday that Iran 
enjoys vast untapped potentialities in 
the sector that need more efforts to be 
fully introduced to the world.»Iran›s 
presence in international events allows 
foreign companies to get to know more 

about the country›s potentialities and 
riches and will greatly influence Iran›s 
economy,» the MP said.He expressed 

astonishment at the large number of 
foreign exhibitors at the showcase 
which wrapped up on Wednesday 

after 4 working days.The 11th edition 
of IranPlast Exhibition kicked off on 
September 24 with as many as 1,124 
companies from 24 countries.The fair 
is organized in the four sections of raw 
materials, end-used items, semi con-
structed items, machinery and services.
The exhibitors come from countries 
like Belgium, Denmark, Germany, 
Finland, France, Greece, India, Serbia, 
Italy, South Korea, Austria, Luxem-
bourg, Switzerland, Spain, United 
Kingdom, Thailand, Czech, Cyprus, 
Turkey, Taiwan, China, Japan and the 
United Arab Emirates.

A member of the Iranian parliament 
said there are no legal barriers for 
foreign investors in Iran, adding the 
country enjoys favorable conditions 
for foreign financiers.Speaking on 
the sidelines of IranPlast international 
exhibition in Tehran on Wednesday, 
Javad Hosseinikia said, «Iran is a 
paradise for foreign investors.»He said 
the fair offers domestic companies a 
chance to introduce their potentialities 
to the world and attracts foreign inves-
tors to the petrochemical sector.The 
11th edition of IranPlast Exhibition, 

which kicked off on September 24 
and is mounted with as many as 1,124 
companies, wraps up on Wednesday.
The fair is organized in the four sec-
tions of raw materials, end-used items, 
semi constructed items, machinery 
and services.The exhibitors come from 
countries like Belgium, Denmark, 
Germany, Finland, France, Greece, 
India, Serbia, Italy, South Korea, Aus-
tria, Luxembourg, Switzerland, Spain, 
United Kingdom, Thailand, Czech, 
Cyprus, Turkey, Taiwan, China, Japan 
and the United Arab Emirates.

National Iranian Oil Company (NIOC) 
says it is ready to absorb fresh invest-

ments in Iran›s oil projects, an NIOC 
official told a conference in Singapore.
Saeid Khoshrou said on Tuesday that 
Iran is currently exporting 2.2 million 
barrels per day of crude oil.Speaking at 
the 33rd Annual Asia Pacific Petroleum 
Conference (APPEC 2017), Khoshrou, 
director of international affairs at 
National Iranian Oil Company, said Iran 
has been able to play an important role 
in supplying oil and petroleum products 
to the world over the past century.The 

official said NIOC has defined dozens 
of projects up for grabs by international 
investors under various contract models.
He said NIOC›s commitment to its 
international customers is undeniable, 
however, he added, the company has 
not been able to fully perform in ac-
cordance with its potentialities because 
of the international sanctions on Tehran 
in recent years.Despite massive oil and 
gas recovery from Iran›s underground 
reserves, the country still has huge 

untapped reserved to be explored and 
developed, he said.Khoshrou further 
said that the crude recovered from 
West Karoon oilfields will be sent on 
international markets soon.He said Iran 
is now producing 800,000 b/d of gas 
condensate, of which nearly 360,000 
b/d is being consumed domestically.The 
NIOC official named South Korea as 
Iran›s biggest condensate buyer, saying 
Japan and Persian Gulf littoral states 
also purchase the item from Iran. 

The upcoming 19th ministerial meeting of members 
of the Gas Exporting Countries Forum (GECF) is 
slated for October 4 in Moscow, Russia. But the 
meeting is distinct from the event›s previous editions 
in the past 4 years for Iran because the Forum›s 
Iranian secretary general is stepping down from his 
post in the meeting.The energy ministers of members 
of the forum who account for 44% of the world›s 
natural gas output, 67% of gas reserves, 64% of gas 
delivered through pipeline and 66% of LNG trade in 
the world, will meet in Moscow on October 4 for the 
19th time.During the upcoming meeting, the minis-
ter will elect a new secretary general for the body. So 
far, Russia and Libya have introduced their candi-
dates for the post. The new secretary general will of-
ficially start his work in January 2018.During 4 years 
in his post as GECF Secretary General, Mohammad 
Hossein Adeli, displayed a valuable performance 
by providing the complete global gas econometric 

model, joining the Joint Organizations Data Initiative 
(JODI), increasing the number of GECF members, 
forming a new organ in GECF called the Techni-
cal and Economic Council (TEC), holding monthly 
seminars at GECF headquarters, performing structur-
al changes to the GECF secretariat, etc.Establishing 
institutionalized relations with leading energy bodies 
of the world including the International Energy 
Agency, the International Energy Forum, the Interna-
tional Gas Union, the Organization of the Petroleum 
Exporting Countries (OPEC), EARIA, and OLADE 
is among other achievements of Mr. Adeli during 
his 4-year tenure.Furthermore, Mr. Adeli pursued 
formation of a data and statistics council and the data 
and statistics administration and data center at GECF 
headquarters. He also added the environment unit to 
the GECF organizational structure.Adeli also set out 
the long-term GECF strategy which was endorsed by 
the members at the body›s 17th meeting in Tehran.

The Gas Exporting Countries Forum (GECF) is 
an international governmental organization which 
provides the framework for exchanging experience 
and information among Member Countries. GECF 
is a gathering of the world’s leading gas producers 
and was set up as international governmental orga-
nization with the objective to increase the level of 
coordination and strengthen the collaboration among 
Member countries.GECF also seeks to build a mech-
anism for a more meaningful dialogue between gas 
producers and gas consumers for the sake of stability 
and security of supply and demand in global natural 
gas markets.In accordance with the GECF Statute, 
the organization is aiming to support the sovereign 
rights of its Members over their natural gas resources 
and their abilities to develop, preserve and use such 
resources for the benefit of their peoples, through 
the exchange of experience, views, information and 
coordination in gas-related matters. 

Bid Boland 6-Month Gas 
 Processing up 15% Y/Y

Bid Boland Gas Refinery processed over 3 bil-
lion cubic meters of natural gas over the course 
of the first 6 months of the current calendar 
year (March 20-September 22), up 15% from 
the same period last year.
Ali Mohammad Pourreza, managing director 
of Bid Boland Gas Refining Company, said 
the rise was made possible by timely overhaul 
and optimizing productivity of the facility 
during the period.The facility is fed by the gas 
recovered from the supergiant South Pars and 
Aghajari and Aghaz gas fields.Pourreza further 
said the plant registered 2.5 million man-hours 
of work operation without accident during the 
6 months.

Afghanistan Keen on Adopt-
ing Iranian Technology in 

Plastics Industry
The economic attaché of Afghan embassy in 
Tehran said his country is eager to employ 
Iran›s technologies in its plastics industry.
Addressing a conference in Tehran on as-
sessment of Iraq and Afghanistan markets for 
Iran›s plastic item and technologies, Jaber 
Ansar said on Monday that Iran enjoys 35 to 
37% of Afghanistan›s $300b market.He said 
Iranian items are mostly sent to western and 
southwestern Afghanistan, adding his country 
has no access to high seas but enjoys an exqui-
site geopolitical situation.Ansar said Iran and 
Afghanistan speak the same language which is 
an advantage for both of them in their dealings.
He further said given the access of Afghan 
students to Iranian universities and experts, 
Iran can ensure its presence in Afghanistan for 
many years to come.

IPPI, French Plastics Associa-
tion Ink MoU

Iran Polymer and Petrochemical Institute and 
Fédération de la Plasturgie (French Plastic 
Industry Association) signed a memorandum 
of understanding (MoU) on standardization of 
plastic items in Iran-made automobiles.
The deal was signed on the sidelines of the 
11th IranPlast Exhibition in Tehran on Tuesday.
Promotion of technical savvy for production of 
the items in a bid to ensure Iran›s presence in 
international markets is aimed at by the MoU.
The document was signed by heads of the two 
centers.IPPI has 20 knowledge-based compa-
nies whose number are planned to reach 40 by 
2025. Iran Polymer and Petrochemical Institute 
(IPPI), established in 1986, has embarked the 
full mission to carry out research and education 
in polymer science and technology, as well as 
providing out-reach programs for Iran polymer 
industry.IPPI enjoys extensive facilities for 
synthesis, characterization, processing and 
fabrication of different classes of polymers and 
related products. 

  Iran to Launch $1b
 Refinery in Syria

Iran›s Research Center of Petroleum Industry 
(RIPI) is to launch a refinery in Syria, a RIPI 
official said.
Addressing a press conference on the center›s 
latest activities and achievements, Deputy 
RIPI Head of Technology and International 
Relations Mansour Bazmi said the facility it to 
be developed with the technologies RIPI has 
developed.He said the institute is to offer the 
technical savvy required for construction of 
the plant.»The refinery will be launched once 
unrest is over in the Arab country,» he said, 
adding the maximum participation of Iranian 
companies has been ensured in the project.Ba-
zmi said an investment of a billion dollars will 
be made in the project, adding the refinery will 
be developed for production of gasoline, lique-
fied petroleum gas (LPG), gasoil, kerosene, 
fuel oil and bitumen.The facility will be fed by 
light and heavy crude oil produced by Syrian 
oilfields.He said RIPI is the Middle East›s big-
gest provided of technological services, adding 
the institute is the only research center which 
has so far generated millions of dollars by sell-
ing technologies services to foreign companies.
The center has also holds paten of 130 inven-
tions, the official added. 
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13  پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایرانگفتمان

در گفتگو با دکتر منصور معظمی،‌معاون وزیر صنعت، معدن و تجارت و رییس هیات عامل سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران تشریح شد؛

ابعاد، الگوها و مدل‌های  توسعه منطقه‌ای  
دان�ش نفت: از زمان تاس�یس س�ازمان گس�ترش و 
نوس�ازی صنای�ع ایران یک�ی از مه�م تری�ن اقداماتی که 
متعاق�ب توس�عه بنگاههای ب�زرگ صنعت�ی  و زنجیره‌های 
تامی�ن این بنگاهها صورت گرفت توس�عه منطق�ه ای بود، 
می‌ت�وان اذع�ان داش�ت که ت�ا ح�دودی توس�عه مناطقی 
همچون آذربایجان ش�رقی، اراک،اسفراین و... نتیجه ایجاد 
صنایع مهمی‌از قبیل ماش�ین سازی، تراکتورسازی، ماشین 
آلات کش�اورزی، مجتمع‌ه�ای ف�ولاد، لوله س�ازی، صنایع 
خودرو و قطعه سازی و صنایع نفت و گاز و پتروشیمی‌توسط 

ایدرو بوده است.
 از اینرو این نقش در برنامه س�وم توس�عه کش�ور به 
همراه توسعه صنایع پیشرفته برای این سازمان باز تعریف 
و در راهبرده�ای وزارت صنع�ت، مع�دن و تجارت بویژه در 

دولت دوازدهم مورد تاکید قرار گرفت.
به منظور آش�نایی ب�ا ابعاد  و الگوهای توس�عه منطقه 
ای دانش نفت گفتگویی با جناب آقای دکتر معظمی، ‌معاون 
وزی�ر صنعت، مع�دن و تجارت و رییس هی�ات عامل ایدرو 

انجام داده است که در پی می‌آید:
جناب آقای دکتر معظمی‌ توس�عه منطقه ای  چه اهدافی را  ��

دنبال می‌کند؟
اجازه بدهید ابتدا تعریفی از توس��عه منطقه ای ارائه 
را م��رور کنیم. توس��عه منطق��ه‌ای یعنی ت��دارک و ارائه 
کمک‌ه��ای لازم به مناطقی که از نظ��ر اقتصادی کمتر 
توسعه یافته‌اند. توسعه منطقه‌ای می‌تواند بصورت داخلی 
)Domestic( در ی��ک کش��ور انجام ش��ود و یا بصورت 
بین‌المللی )International( و در س��ایر کشورها صورت 

پذیرد.
از مهم ترین اهداف توسعه منطقه ای ايجاد امكانات 
عادلان��ه و فرصت‌ه��اي برابر و رفع تبعي��ض در مناطق 
مختل��ف كش��ور؛ تعيين نق��ش ملي و فرام��رزي مناطق 
مختلف كش��ور براي رس��يدن به تعادل‌هاي منطقه‌اي و 
تقويت وحدت و كيپارچگي ملي؛ فراهم‌آوردن زمينه‌هاي 

مناسب براي افزايش س��هم جمعيت و فعاليت در مناطق 
كم‌تراكم است.

جن�اب آق�ای دکت�ر معظمی‌ آیا  توس�عه منطقه ای  از مدل یا  ��
الگوی استانداردی تبعیت می‌کند؟

البت��ه اغلب کش��ورهای دنیا اعم از توس��عه‌یافته و 
درحال توس��عه، برنامه‌هایی برای توسعه منطقه‌ای دارند. 
تجربه‌ه��ای موفقی در این رابطه در دنیا بوقوع پیوس��ته 
اس��ت،  قطعا هر توس��عه ای از الگو و مدلی خاص تبعیت 
می‌کند ول��ی همه الگوها برای همه کش��ورها مناس��ب 
نمی‌باش��ند و نمی‌ت��وان در این خصوص نس��خه واحدی 
پیچید. بس��ته به نوع زیر ساخت‌ها، ش��یوه‌های مدیریت 
متمرکز و یا منطقه ای و سیاس��ت‌های صنعتی کش��ورها 

الگو‌ها نیز متنوع و متغیر است. 
آیا  دولت‌ها بدون اتکا به مشارکت‌های مردمی‌می‌توانند در  ��

توسعه منطقه ای موفق باشند؟
دولت‌ها حتی  در کشورهای توسعه یافته نیازمند به 
جلب مشارکت‌های مردمی‌می‌باشند. اجازه بدهید  به چند 
مثال  و مصداق در این خصوص  اشاره کنم. کشور کانادا 
از جهات بس��یاری شبیه ایران است. دارا بودن منابع قابل 
توجه ذخایر سوخت‌های فس��یلی، گستردگی جغرافیایی، 
تنوع باف��ت جمعیتی و ع��دم توس��عه‌یافتگی مناطقی از 
کش��ور، همگی مواردی هس��تند که بین این دو کش��ور 

مشترک هستند.
در این کش��ور برای اجرای برنامه توسعه منطقه‌ای 
در چهار منطقه مختلف، چهار سازمان مجزا تشکیل شده 

است. 

در کش��ور کانادا وزارتخانه‌ای تح��ت عنوان وزارت 
توسعه اقتصادی، علمی‌و نوآوری وجود دارد که همه چهار 
ساختار‌های توسعه منطقه ای  زیر نظر آن فعالیت کرده و 

توسط وزیر مربوطه مورد نظارت قرار می‌گیرند.
در برنامه‌های توسعه منطقه‌ای، تمرکز بر روی مردم 
و ساکنین همان منطقه است. برنامه‌ها در ارتباط مستقیم 

و متقابل با ساکنین بومی‌منطقه انجام می‌شوند.
در این مناطق افراد متخصص و مدیران با تجربه‌ای 
هس��تند که از طری��ق ای��ن برنامه‌ها، بص��ورت رایگان 
به توس��عه کس��ب‌وکارهای جدید کمک کرده و مشاوره 
می‌دهن��د. همچنی��ن طی فرایندی مس��تمر و مس��تند، 
اطلاعات و بازخوردهای ش��رایط منطقه، جمع‌آوری شده 
و مورد بررس��ی قرار می‌گیرند. سپس این اطلاعات برای 
مراجع ذیربط )منطقه‌ای و فدرال( ارس��ال ش��ده تا از آنها 
در تنظیم قوانین و تعیین سیاس��ت‌ها و برنامه‌ها اس��تفاده 

نمایند.
نکته مهم دیگر این ک��ه در هیچیک از برنامه‌های 
توس��عه منطقه ای دول��ت کانادا بصورت مس��تقیم اقدام 
ب��ه تاس��یس، راه ان��دازی و اداره کس��ب‌وکار در مناطق 
موردنظ��ر نمی‌نماید. بلکه صرفا ب��ا اجرای برنامه‌هایی به 
تقویت زیرس��اخت‌ها، ایجاد ش��بکه‌های ارتباطی، تقویت 
ارتباطات و روحیه همکاری و مشارکت اجتماعی )توسعه 
اجتماعی(، تس��هیل ام��ور و بهبود کیفی��ت خدمات ارائه 
شده، ارائه آموزش‌های لازم و ارائه مشاوره در زمینه‌های 
برنامه‌ری��زی عملیات��ی و اس��تراتژیک، روش��های تامین 

سرمایه و روشهای جمع‌آوری اطلاعات می‌پردازد.
تمرک��ز و اولویت دولت در فرایند حمایت، با اولویت 
مراکز و ش��رکتهای فعال در زمینه علم و فناوری )دانش 
بنیان(، فعالیت‌های نوآورانه، پروژه‌های کارآفرینی، رش��د 
مالکیت عمومی، توسعه اقتصاد جمعی، رشد رقابت‌پذیری، 
برخورداری از ارزش تج��اری قابل قبول و برخورداری از 

فاز تحقیق و توسعه در پروژه  می‌باشد.
در انگلی��س نیز چندین دهه آژانس��ی تحت عنوان 
آژانس توس��عه منطقه‌ای  با  هشت زیرمجموعه تاسیس 
شد. این هشت زیرمجموعه بر اساس تقسیمات منطقه‌ای 
شکل گرفتند.  به عنوان مثال یک مجموعه برای توسعه 
منطق��ه ایرلند ش��مالی و مجموعه دیگ��ری برای منطقه 

اسکاتلند اختصاص یافت. 
 نکت��ه قابل توج��ه اینکه با کس��ری بودجه دولت و 
پر رنگ ش��دن توس��عه اقتص��ادی  و منطقه ای توس��ط 
شوراها و سایر انجمن‌های داخلی و شرکت‌های خصوصی 
دولت انگلستان در سال 2012 تصمیم به انحلال سازمان 

توسعه منطقه‌ای گرفت. 
از ن��کات کلی��دی در مدل‌های توس��عه منطقه ای 

انگلیس می‌توان به این موارد اشاره نمود:
1- اس��تراتژی‌ مصوبی در برنامه توس��عه منطقه‌ای 
دولت انگلستان با هدف تقویت و بهبود فضای کسب‌وکار، 
نوسازی صنایع، ایجاد و تقویت فضای رقابتی، اشتغالزایی 
و ارتقاء س��طح مهارت‌های منابع انسانی وجود دارد. یک 
س��ند راهبردی تهیه شده و به عنوان یک سند بالادستی 
مشترک، مابین تمامی‌س��ازمان‌ها و نهادهای متولی امور 
در منطقه به اش��تراک گذاشته می‌شود. این سند بصورت 

مداوم بروز رسانی می‌شود.
2- توس��عه منطقه ای به کمک و محوریت  بخش 

خصوصی و مش��ارکت ش��ورا‌ها و انجمن‌های خصوصی 
صورت می‌پذیرد.

 جناب آقای معظمی، ‌مثال‌هایی که بیان کردید از کشورهای  ��
توس�عه یافت�ه ب�ود آی�ا کش�ورهای در ح�ال توس�عه و بوی�ژه  
کش�ورهای رقیب ایران بر اس�اس س�ند ایران 1404 نیز از 

مشارکت مردمی‌برای توسعه منطقه ای استفاده می‌کنند؟
اجازه بدهید من به دو کش��ور مالزی و ترکیه اشاره 

نمایم:
در مالزی برنامه توس��عه توسط شورای برنامه‌ریزی 
ملی، ش��ورای توس��عه ملی و ش��ورای امنیت ملی انجام 
می‌ش��ود ک��ه ه��ر ک��دام دارای کمیته‌ه��ای تخصصی 
می‌باش��ند. در مواردی هم از هم��کاری بخش خصوصی 
استفاده می‌ش��ود. به نظر می‌رسد که دولت مالزی بیشتر 
نق��ش ناظ��ر را دارد و هدایت برنامه‌ریزی برای توس��عه، 
توسط سازمانها، مردم و بخش خصوصی صورت می‌گیرد. 
به طوری که اطلاعات مناطق مختلف مورد بررس��ی قرار 
گرفته و سپس به مراجع بالاتر جهت تنظیم خط مشی‌ها 
و برنامه‌ریزی اس��تراتژیک ارسال می‌شود.در این کشوراز 
۴ ابزار برنامه ریزی اس��تفاده می‌ش��ود که هریک دارای 
 افق متفاوتی می‌باش��ند. ای��ن ۴ ابزار عبارتن��د از: برنامه 
چشم انداز، برنامه ۵ ساله توسعه، ارزیابی نیمه اول برنامه 
۵ س��اله و بودجه س��الانه.این ابزارهاست که مالزی را به 
یک کش��ور توس��عه یافته تبدیل می‌کند. در برنامه ریزی 
مالزی تمرکز بر توس��عه بخش‌های اقتصادی و اجتماعی 
از جمله زیرس��اخت‌ها، صنعت، خدمات عمومی، انرژی و 

کشاورزی می‌باشد.
سیس��تم برنامه‌ریزی در مالزی برگرفته از سیس��تم 
برنامه ریزی توس��عه انگلیس اس��ت. برنامه‌های توس��عه 
تح��ت عنوان  قان��ون  برنامه ریزی ناحیه ای و ش��هری 
مال��زی در  1976  ش��امل  ی��ک برنام��ه س��اختاری در 
س��طح ایالتی و برنامه‌های محلی در سطح محلی است.و 
چهارچوب رس��می‌برنامه ریزی هنوز چهارچوب از بالا به 
پایین در سلسله مراتب برنامه ریزی است. به طور کلی دو 
نوع برنام��ه ریزی در مالزی وجود دارد اولی برنامه ریزی 
از بالا به پایین که عواملی چون ش��رایط اقتصادی جهان، 
مناب��ع موجود و محدودیت‌ه��ای داخلی و خارجی در نظر 
گرفته می‌شود که همزمان بخشنامه ای به کلیه سازمانها 
و وزارتخانه‌ها ارس��ال می‌شود تا اس��تراتژی خود را مورد 
بازنگری قرارداده و آن را تبدیل به برنامه و پروژه اجرایی 
کنند و همزمان با آن بودجه درخواستی آن پروژه و منطقه 
مربوط به آن را اعلام کنند.دومی‌برنامه ریزی از پایین به 
بالا است که سازمانها و وزارتخانه‌ها خود موظف به تبدیل 

برنامه کلان به پروژه اجرایی هستند.
در  ترکی��ه نیز ی��ک مدل توس��عه منطقه‌ای تحت 
عنوان طرح گاپ )GAP( وجود دارد. اين طرح حدود ‬۱۰ 
درصد از خاك تريكه را در برمي‌گيرد و هدف تعريف‌شده 
آن، توليد برق از ‬۱۳ سد احداث‌شده بر روي رودخانه‌هاي 
ب��زرگ و پ��ر آب دجله و ف��رات و آبياري ي��ك ميليون 
هكتار از زمين‌هاي كش��اورزي حاصل‌خيز منطقه و بهبود 
وضعيت اقتصادي، اجتماع��ي و فرهنگي كردهاي تريكه 
در جنوب‌ش��رق اين كشور است. مناطق كردنشين جنوب 

و جنوب‌شرق تريكه از محروم‌ترين مناطق تريكه است.
با اجراي طرح جامع مذكور، فعاليت‌هايي براي بهبود 
وضعيت زيرس��اخت و روس��اخت منطقه آغاز شده و قرار 

بود با ايجاد صنايع تبديلي، احداث راه‌ها، توس��عه آبياري، 
كانالك‌شي، برق‌رساني و احداث مراكز فرهنگي- ورزشي 

چهره زندگي در منطقه بهك‌لي تغيير داده شود.
گاپ ي��ک پ��روژه »چند منظوره« اس��ت که هدف 

اساسي و اصلي آن عبارت است از:
1- ارتقاي کيفيت زندگي در منطقۀ اجراي پروژه،

2- تأمين و تعميم آموزش و خدمات بهداشتي براي 
اهالي،

3- تأمين آب براي آبياري 1/7 ميليون هکتار زمين،
4- توليد سالي 27 ميليارد کيلووات ساعت برق آبي،

5- افزاي��ش درآمد س��رانه در منطقه به ميزان 209 
درصد.

به قرار گزارش‌هاي رس��مي در طول 9 سال )طرح 
موض��وع گاپ در س��ال 1989 و در قال��ب ي��ک ط��رح 
جام��ع بلندمدت به نام »پروژۀ جنوب ش��رقي آناتوليگ« 
که مختصر آن در زبان ترکي به »گاپ« مش��هور اس��ت 

طراحي و در سال 1998 به اجرا گذاشته شد.
در زمان طراح��ي پروژه گاپ، س��ال 1989، درآمد 
س��رانه در منطقه 1088 دلار و در ترکيه 1931 دلار بود. 
ه��م اکنون درآمد در منطقه به 1542 دلار و در ترکيه به 

2964 دلار رسيده است.
جناب دکتر آیا درایران  نیز مدل توس�عه منطقه‌ای  خاصی  ��

پیاده سازی شده است؟ 
بل��ه. ما در قبل و بع��د از انقلاب در زمینه توس��عه 
منطقه ای الگو و مدل‌های گوناگونی را امتحان کرده ایم. 
همزمان ب��ا اجرای اولین برنامه عمرانی درس��ال 1327، 
تفکر عمران مناط��ق وفعالیتهای عمرانی توس��ط دولت 

شروع شد.
مطالعات شناس��ایی ناحیه مغان توسط یک شرکت  
مش��اوره ای خارج��ی ب��ا ه��دف  ارزیابی مناب��ع طبیعی 
واس��تفاده از آب رود ارس، اس��کان عشایر وایجاد اقتصاد 

مختلط زراعت ودامداری انجام یافت.  
برنام��ه ری��زی منطق��ه ای دربرنام��ه دوم عمرانی 
کش��ور)41ـ1334( به شکل تازه ای با سرمایه گذاریهای 
متمرکز وهم��ه جانبه درمناطق مس��تعد کشور»توس��عه 

مناطق عقب افتاده ولی مستعد« موردتوجه قرارگرفت.
برخ��ورداری  ب��ا  خوزس��تان  ناحی��ه  دوره  درای��ن 
ازامکان��ات بالقوه طبیع��ی و توانهای تولی��دی قابل توجه،  
موردنظرقرارگرفت وطرح توس��عه منطقه خوزس��تان تدوین 
ش��د و سازمان آب وبرق خوزس��تان بوجودآمد.  احداث یک 
س��د مخزنی بر روی رودخانه دز، تشکیل شبکه‌های توزیع 
برق، ایجاد مزارع آزمایش��ی کشت نیشکر واحداث کارخانه 
قند از جمله نخستین برنامه‌های سازمان آب وبرق خوزستان 
درمنطق��ه بوده اند.اق��دام دیگر این بود که درس��ال 1336 
س��ازمان برنامه با انعقاد قراردادی با یک موسس��ه خارجی 
دس��ت به مطالعه،  تهیه واج��رای طرحهایی درناحیه جنوب 
ش��رقی کشور»استانهای سیستان وبلوچس��تان وقسمتی از 
کرمان« زد وهدف ازاین مطالعه شناس��ایی توانهای طبیعی 
وانس��انی واقتصادی وتهیه واجرای طرحهایی بود که سطح 

زندگی ساکنان ناحیه را تا حدودی امکان ترقی دهد. 
‌به نظر ش�ما برنامه‌های  توس�عه منظقه ای در ایران موفق  ��

بوده است؟
رو‏یکردهای توس��عه روستایی و منطقه‌ای در خلا‏ل 
پنجاه س��ال اخیر سیاس��تهای مختلفی از جمله راه‌اندازی 

سازمانهای توسعه برای توس��عه مناطق و نواحی را مورد 
آزمو ن قرار داده‌اند، اما نتایج موجود حاکی از عدم توفیق 
این سیاستها در ایجاد تحول ساختاری در مناطق و نواحی 
اس��ت. از دلایل اصلی عدم موفقیت این سازمانها، تسلط 
رویک��رد برنامه‌ریزی از بالا به پایین در نظام برنامه‌ریزی 
و محول نمودن نقش اجرایی طرحها و برنامه‌های سطح 
مل��ی به این س��ازمانها بوده اس��ت. در خ�الل دهه اخیر 
رویکرد جدیدی در علم برنامه‌ریزی توس��عه منطقه‌ای در 
حال اوج گرفتن بوده و هس��ت که تاکید فراوانی بر نقش 
مناط��ق و نواحی و نهادهای منطقه‌ای در فرآیند توس��عه 
منطق��ه‌ای دارد و یک��ی از زمینه‌های اساس��ی تحول در 
ساختار نواحی و مناطق را وجود سازمانهای متولی توسعه 
منطقه‌ای می‌داندکه نگاهی نو به منطقه در قالب نقشهایی 
متف��اوت از نقش��های قبلی مفروض برای این س��ازمانها 
دارند. طرفداران این رویکرد جدید معتقد هستندکه چنین 
سازمانهایی می‌توانند به تسریع توسعه منطقه‌ای از طریق 
کاهش سطوح تصمیم‌گیری و برنامه‌ریزی کمک نمایند، 
البته این مشروط به آن است که چنین سازمانی از قدرت 
و اختیارات کافی، نقش و جایگاه تعریف شده و منابع مالی 

و ‏انسانی کافی بهره‌مند باشد. 
تجربه‌ی تاریخی ایران نشان می‌دهد الگوی موفق 
برنامه‌ریزی، تمرکز در مطالعات به وس��یله‌ی بخش‌های 
غی��ر دولت��ی، برنامه‌ری��زی به وس��یله‌ی س��ازمان‌های 
منطقه‌ای فرابخش��ی و فرا اس��تانی)مناطق بزرگ برنامه( 
مس��تقر در مناطق و ایجاد دفاتر نیاز سنجی و هماهنگی 
در استانداری‌ها جهت ایجاد هماهنگی میان سازمان‌های 
منطقه‌ای و س��اختارهای سیاس��ی اداری محلی است. در 
این زمینه تجربه‌ی برنامه‌ی دوم پیش از انقلاب می‌تواند 
الگوی مناسبی برای این منظور به شمار آید البته با حفظ 

ارتباط میان مناطق. 
بعن�وان جم�ع بندی چ�ه آموزه‌هایی از تجارب و برنامه‌های  ��

توسعه منطقه ای کشورهای پیشرو می‌توان ارائه نمود؟

همانگونه که عرض ش��د، فرایند توس��عه منطقه‌ای 
یک فرایند فراگیر در میان تعداد زیادی از کشورهای دنیا 
است. البته بنده صرفا نمونه‌هایی را اشاره نمودم و نه همه 
الگوها ولی آنچه مسلم اس��ت نکاتی بین کشور‌هایی که 

اشاره کردم مشترک و شاخص هستند.
1- توجه ویژه به منابع انسانی منطقه

تلاش برای ارتقاء توانمندی آنها، تقویت مهارت‌های 
ارتباطی با هدف توس��عه فرهنگ کار تیمی، ترویج روحیه 
مس��اعدت و همکاری رایگان بویژه در میان متخصصین 

و مدیران بومی‌منطقه
2- نقش غیر مستقیم دولت

نقش دولت به عنوان ناظر، تسهیل‌گر، حمایت‌گر
3 -تاکید ب��ر فعالیت‌های دانش بنی��ان، نوآورانه و 

رقابت‌پذیر
4-طراحی و اجرای برنامه توسعه منطقه‌ای بصورت 

یک برنامه همه جانبه
سازمان گسترش و نوس��ازی صنایع ایران مي‌تواند 
با طراحي مدل‌هاي توس��عه منطقه‌اي به ايجاد طرح‌هاي 
مش��ابه با توج��ه به وضعي��ت اقليمي و صنعت��ي مناطق 
كمتر توس��عهي‌افته و مناطق ویژه اقتص��ادی اقدام نمايد.

در حال حاضر دو منطقه ویژه اقتصادی گرمس��ار و جهرم 
توسط این س��ازمان در حال ایجاد و توسعه است و برای 
توس��عه مکران نیز اعلام آمادگی نموده است تا به کمک 
مدل‌های مشارکتی بخش‌های خصوصی داخلی و خارجی 
نسبت به توسعه صنعتی این منطقه مهم و راهبردی اقدام 

نماید.

 

از مهم ترین اهداف توسعه منطقه ای 
ايجاد امكانات عادلانه و فرصت‌هاي 

برابر و رفع تبعيض در مناطق 
مختلف كشور؛ تعيين نقش ملي و 

فرامرزي مناطق مختلف كشور براي 
رسيدن به تعادل‌هاي منطقه‌اي و 
تقويت وحدت و كيپارچگي ملي؛ 
فراهم‌آوردن زمينه‌هاي مناسب 

براي افزايش سهم جمعيت و فعاليت 
در مناطق كم‌تراكم است

 

سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران 
مي‌تواند با طراحي مدل‌هاي توسعه 
منطقه‌اي به ايجاد طرح‌هاي مشابه با 

توجه به وضعيت اقليمي و صنعتي مناطق 
كمتر توسعهي‌افته و مناطق ویژه اقتصادی 

اقدام نمايد.در حال حاضر دو منطقه 
ویژه اقتصادی گرمسار و جهرم توسط 

این سازمان در حال ایجاد و توسعه است 
و برای توسعه مکران نیز اعلام آمادگی 

نموده است تا به کمک مدل‌های مشارکتی 
بخش‌های خصوصی داخلی و خارجی 

نسبت به توسعه صنعتی این منطقه مهم و 
راهبردی اقدام نماید
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نگاهی تاریخی به آسیب‌های 
توسعه نیافتن پارس جنوبی

سعید ساویز
کارشناس انرژی

قرارداده�ای ٣٥ ماه�ه توس�عه پ�ارس 
جنوبی با هدف جبران عقب‌ماندگی چند دهه‌ای 
ای�ران در برداش�ت از ای�ن میدان مش�ترک با 

پیمانکاران مختلف داخلی امضا شد.
 کار توسعه بیشتر فازهای پارس جنوبی 

تا به امروز پایان یافته و بهره‌برداری از آن آغاز ش��ده است. همچنین 
در مقایس��ه میزان برداش��ت و الگوی کنونی توسعه پارس جنوبی و 
گنبدش��مالی )بخش قطری میدان مش��ترک پارس جنوبی( می‌توان 
گفت که برداش��ت ایران با برداش��ت قطر برابر است؛ هرچند بیش از 
٦٠ درصد ذخیره میدان در گنبد شمالی واقع شده است. قطر تصمیم 
دارد با توس��عه همه فازهای میدان خود، به زودی برداش��ت را تا ٣٠ 
درص��د بالا ببرد. کاری که برای مدت ٢٠ س��ال آن را متوقف کرده 
بود. اما توسعه فازهای باقیمانده در ایران جدا از تاخیرهای موجود در 
بهره‌برداری و مش��کلات به وجود آمده به دلیل تحریم‌ها؛ از منظری 
دیگر قابل نقد است که تاکنون کمتر از این زاویه به آن پرداخته شده 
اس��ت. منظر نخست، همان مگاپروژه‌های همزمان است؛ آن هم در 
مقطعی که هنوز کشور آماده انجام آن نبود. شاید آماده نبودن صنعت 
نفت ایران برای انجام چند مگاپروژه بیش��تر از کاس��تی‌های دیگر به 
صنعت کشور آسیب زد. بدیهی است هر مجموعه، ظرفیت مشخصی 
ب��رای کارکرد و حفظ حداقل کیفیت مطلوب دارد. کافی اس��ت بیش 
از ظرفی��ت مجموعه به آن مناب��ع تزریق یا وظیفه‌های خارج از توان 
موج��ود به آن محول ش��ود.در این صورت س��اختار از نظم و تعادل 
خارج ش��ده و زیان و آس��یب بر جای می‌گذارد. این اتفاق به روشنی 
ب��ا قرارداده��ای ٣٥ ماهه برای صنعت نفت ایران به وقوع پیوس��ت.
منظر دوم، نبود دکل‌های حفاری کافی است. برای صنعت نفت ١٠٠ 
س��اله‌ای که جز چه��ار دکل قدیمی، در عمل »ج��ک‌آپ« در اختیار 
نداشت، آغاز همزمان حفاری چند فاز و وقوع تحریم‌های همزمان به 
مفهوم کمبود ش��دید دکل‌های دریایی بود. همین موضوع سبب شد 
که پای واردات دکل‌های چینی با کیفیت پایین به ایران باز ش��ود و 
فرصت خوبی برای دلالان پدید آید. با احتس��اب ضرر و زیان هزینه 
دکل‌های گمش��ده، عدد قابل توجهی به عنوان ضرر و آسیب حاصل 
می‌آید.واردات حدود ١٠ دکل دریایی )كه برخی تا امروز نتوانسته حتی 
به اندازه هزینه صرف ش��ده کار برای صنعت نفت ایران انجام دهد( 
نشان از نبود دوراندیشی اقتصادی و برنامه‌ای مشخص برای محاسبه 
سود و زیان به خدمت گرفتن دکل‌های دریایی در شرکت‌های ایرانی 
دارد. منظر دیگر را باید به وجود آمدن »ش��رکت‌های توس��عه‌دهنده 
خلق‌الساعه« دانست. در آغاز توسعه فازهای گازی پارس جنوبی تنها 
از چند ش��رکت به عنوان توس��عه‌دهنده دریایی یاد می‌شد، اما رقابت 
برای به دس��ت آوردن منافع سرشار توسعه فازها در ایران و وسوسه 
حضور در این چالش س��بب شد تا هر ش��رکتی که رانت کافی برای 
برنده شدن در مناقصه‌ها را داشت با به خدمت گرفتن حداقل نیروی 
انس��انی لازم برای پیشبرد یک پروژه حفاری و استفاده از برنامه‌های 
به جامانده از حفاری‌های پیش��ن، خود را به عنوان یک توسعه‌دهنده 
مط��رح کند.حاصل این وضع چیزی نبود ج��ز اینکه انجام میلیاردها 
دلار پروژه، تنها چند شرکت توسعه‌دهنده نا کارآمد برای صنعت نفت 
ایران باقی گذاشت. این در حالی است که با یک برنامه‌ریزی منظم و 
دقیق پس از این مقدار هزینه، این امکان وجود داشت که چند شرکت 
معظم و پرقدرت E&P پدید می‌آمد که افزون بر بهره‌مندی از دانش 
روزآمد اکتشاف، حفاری، بهره‌برداری و ازدیاد برداشت، در عمل حتی 
ت��وان ایفای نقش در کنسرس��یوم‌های خارجی را نیز می‌داش��تند.اما 
آنچه امروز در اختیار اس��ت، تنها شرکت‌هایی هستند که تصویرشان 
از صنعت نفت تنها حفر زمین اس��ت. توس��عه فازهای پارس جنوبی 
فرصتی بود که می‌شد از آن برای توسعه زیرساخت‌های صنعت نفت 
کش��ور نیز اس��تفاده ش��ود. اما آیا پس از آن دوران )یعنی در دوران 
پس��ابرجام که زمزم��ه حضور غول‌های بزرگ و حض��ور ایرانی‌ها در 
کنسرسیوم شنیده می‌شود( این نقص برطرف شده است؟ جواب منفی 
است. حال آن‌که شرکت‌های فوق در عمل نه نیروی انسانی مناسب 
و کافی دارند و نه سرمایه و دانش این حوزه را تجمیع کرده‌اند. شاید 
اگر این ش��رکت‌ها به فعالیت اصلی و تخصص��ی خود می‌پرداختند، 
آنگاه در این چرخه توسعه و تولید، جایگاه قابل قبولی پیدا می‌کردند 
)برای مثال ش��اید بعضی از این ش��رکت‌ها دکل دار بهتری باشند تا 
توس��عه‌دهنده.( به هر حال اکنون زمان مناس��بی است که بتوانند با 
ارتقای ابزار و نیروی انس��انی و سرمایه خود، به امور تخصصی تری 
نظیر دکل داری و خدمات حفاری بپردازند تا از این طریق در س��طح 
جهانی مطرح و مورد قبول برندهای دنیا شوند. بدون شک این مهم 
روش مناسب‌تری برای پیدا کردن جایگاه آنها در اجرای الگوی جدید 

قراردادهای نفتی خواهد بود.

بانک سرمایه‌گذاری دولتی فرانسه در تأمین مالی 
پروژه‌های ایران مشارکت می‌کند

دانش نفت: مدیر عامل بانک دولتی بی پی آی فرانسه اعلام کرد که این 
نهاد در تأمین مالی پروژه‌ها در ایران، مشارکت می‌کند.

ب��ه گزارش خبرگزاری رویترز از پاریس، نیکولا دوفورک، مدیر عامل 
بانک بی پی آی دیروز )ش��نبه، یک��م مهرماه( اعلام کرد: این بانک دولتی 
فرانس��ه در تأمین مالی پروژه‌های سرمایه‌گذاری شرکت‌های فرانسوی در 
ایران از س��ال ۲۰۱۸ میلادی مش��ارکت می‌کند.به گفت��ه وی، این بانک 
س��الانه ۵۰۰ میلیون یورو )معادل ۵۹۸ میلیون دلار( اعتبار س��الانه برای 
پروژه‌های یاد ش��ده ارائه خواهد کرد.این مدیر فرانسوی گفت: به جز موارد 
غیر مترقبه، ما از آغاز س��ال ۲۰۱۸ می�الدی کنار آنها خواهیم بود؛ ما تنها 
بانک فرانس��وی هس��تیم که بدون خطر مجازات در آمریکا به دلیل نقض 
تحریم‌های باقیمان��ده، می‌توانیم این کار را انجام دهیم.با توجه به این که 
بانک بی بی آی اکنون هیچ فعالیتی خارج از فرانسه ندارد، خطر جریمه‌های 
احتمال��ی به دلیل نقض تحریم‌های آمریکا، ای��ن بانک را تهدید نمی‌کند.

شرکت‌های فرانسوی در زمینه‌هایی همچون صنعت نفت، خودرو، هواپیما، 
کش��تی‌رانی، بخش سلامت، کش��اورزی و آب، توافق‌هایی با شرکت‌های 

ایرانی داشته‌اند. 

مهندس حاتمی ‌در جمع کوهنوردان این شرکت اظهار داشت:

بنیان فرهنگ ایران بر مبنای تعامل  و مدارا با جهان است
دانش نف�ت: مدیر عامل ش�رکت نفت 
مناطق مرکزی ایران در جمع کوهنوردان این 
ش�رکت که موفق ب�ه صعود به قل�ه البروس 
روس�یه در بام  اروپا ش�دند، پیام راس�تین و 
جوه�ره فرهنگ ای�ران را بر مبن�ای تعامل و 

مدارا با دیگر ملت‌ها برشمرد.
مهندس رامین حاتمی‌در این مراس��م 
که به مناسبت تقدیر از کوهنوردان شرکت 
برگزار ش��ده ب��ود، تصریح کرد: بر اس��اس 
پیش��ینه تاریخ��ی و فرهنگی کش��ور ایران 
و واقع ش��دن بر س��ر چه��ار راه تمدن‌ها و 
فرهنگ‌های جهانی،  همیشه نقش موثری 
در ایج��اد، انتق��ال و بس��ط فرهن��گ بین 
تمدنهای مختلف شده است  و  اساس تمدنی 
آن ب��ر محور فضیلت،  ادب،  علم آموزی  و 
ترجمان فرهنگ مهر و دوس��تی بوده است. 
وی خطاب به ورزش��کاران کوهنورد ضمن 
ارزش��مند خواندن کار آنها، فلسفه وجودی 
ورزش را ب��ه عن��وان پ��ل ارتباط��ی بی��ن 

ملت دانس��ت و اظهار داش��ت:  رقابت‌های 
ورزش��ی علاوه بر کارکرد تندرستی و ایجاد 
روحیه نش��اط،  باعث ارتب��اط بین مردمان 
ه��ر  و  می‌ش��ود  مختل��ف  س��رزمین‌های 
ورزشکار در عرصه‌های بین‌المللی به عنوان 
س��فیر و حامل ارزش��های مل��ی جمهوری 
اسلامی‌ایران به ش��مار می‌رود. مدیر عامل 
ش��رکت نفت مناطق مرکزی ایران،  صعود 
ای��ن ورزش��کاران به قله پنج ه��زار و 642 
متری البروس در کشور روسیه را به عنوان 
یک کار ش��اخص ذکر کرد و افزود:  داشتن 
روحیه ورزشکاری و بسیجی نقش مهمی‌در 
این صعود به عهده داشته است. به گزارش 
روابط عمومی‌ش��رکت نفت مناطق مرکزی 
ای��ران،  اعضای تی��م كوهن��وردي پایگاه 
بس��یج حض��رت ولی‌عص��ر )عج( ش��رکت 
نفت مناطق مرکزی ایران و پایگاه بس��یج 
رهروان ولایت ش��ركت بهره برداري نفت 
و گاز غ��رب ب��ا صعود به قل��ه  پنج هزار و 

642 مت��ری الب��روس، بلندتری��ن قله قاره 
اروپا پرچم پر افتخار کش��ورمان جمهوری 
اس�المی‌ایران را ب��ا یاد و خاطره ش��هدای 
مدافع ح��رم به خصوص  ش��هید والامقام 
محس��ن حججی به اهت��زاز در آوردند. این 
گزارش می‌افزاید:  تیم کوهنوردی متشكل 

از آقايان حامد خرس��ند پور)سرپرست تيم(، 
بهروز بابايي)مربي و مس��ئول فنی(، مهدي 
شرزه، حسین گورنگی، سید کریم حسینی، 
عبدالعلي مه پيما و وحيد اميري توانستند در 
روز 23 ش��هریور  ب��ا موفقيت به قله صعود 
كنند.همچنین دکتر سنایی سفیر جمهوری 

اس�المی‌ایران در مس��کو،  با دعوت از تیم 
کوهنوردی در س��فارت ای��ران از  اعضای 
تیم کوهنوری به مناس��بت این کار ورزشی 
و فرهنگ��ی  تقدیر به عمل آورد. براس��اس 
ای��ن گزارش:  قله البروس در باختر رش��ته 
کوه قفقاز در کابادینو-بالکاریا و کاراچای-
چرکس��یا در شمال فلات ایران در روسیه و 
نزدیک به گرجس��تان است. این کوه دارای 
دو قله ش��رقی و غربی اس��ت که قله غربی 
قله اصلی آن اس��ت که ب��ا ارتفاع پنج هزار 
و 642  مت��ر بلندترین قله اروپا لقب گرفته 
است.ش��ایان ذکر اس��ت:   تيم كوهنوردي 
ش��ركت نفت مناطق مرکزی ایران فعاليت 
خود را از س��الهای گذش��ته  شروع كرده و 
در س��وابق خود فتح قله‌ه��ای زیادی را به 
ثبت رسانده  است كه از جمله مي توان به، 
صعود موفقيت آميز قله چلوس��ت به ارتفاع 
ش��ش هزار و 650 متر در منطقه آناپورناي 

هيماليا در كشور نپال اشاره كرد. 

سمیه حسنی
کارشناس ارشد مهندسی مکانیک

دانش نفت: اکتش�اف 
صنع�ت  در  نفت�ی  ذخای�ر 
نف�ت مش�کل تری�ن مرحله 
دانش�مندان  می‌باش�د. 
از  زمی�ن  عل�وم  زمین�ه  در 
میلیون‌ه�ا س�ال پیش روی 
و  میکروس�کوپی  موجودات 
گیاه�ان و جانوران�ی که در 
میکردند  زندگی  اقیانوس�ها 

مطالعه می‌کردند. این گیاهان و جانوران انرژی خورشید را 
ج�ذب می‌کردند و اتمهای کربن را ذخیره می‌کردند. وقتی 
که این جانوران می‌میرند آنها ته دریا ش�ناور می‌ش�وند و 
تولید رسوبات و نهش�ته‌هایی از اجساد می‌کنند. رسوبات 
در مناط�ق عمیق و عمیق تر اقیانوس�ها در معرض فش�ار 
بالایی قرار دارند. این نهش�ته‌ها در معرض گرمای درونی 
زمی�ن نیز ق�رار می‌گیرن�د و اتمهای کربن را ب�ه یکدیگر 

متصل می‌کردند.
از ای��ن طری��ق گاز طبیعی و نفت به وج��ود می‌آید و 
داخل خلل و فرج و شکافهای سنگهای داخل زمین حرکت 
می‌کنند. این روش طبیعی برای تولید نفت خام است. نفت 
و گاز طبیعی در داخل تله‌های رس��ی و در پش��ت سنگهای 
متراک��م قرار می‌گیرند. این قطره‌های نفتی پس از میلیونها 
سال در سطح زمین می‌جوشند. در پشت ماسه سنگها و رسها 
قرار می‌گیرند. اشباع نفتی در ماسه سنگها تقریباً غیر ممکن 
است و استخراج آن به هزینه بالا احتیاج دارد. زمین شناسان 
از طریق حفاری‌ها در مکانهایی که نش��انه‌های نفتی وجود 
دارد به اکتشاف نفت می‌پردازند. تصاویر ماهواره ای و ماورای 
صوتی می‌تواند کمک به ترسیم نقشه‌های زیر سطحی کند. 
امروزه حتی ن��رم افزارهایی وجود دارد ک��ه می‌توان از این 
تصاویر نقش��ه‌های س��ه بعدی تهیه نمود. کامپیوتر‌ها و نرم 
افزاره��ای مرتبط کامپیوتری می‌توانن��د بهترین موقعیت را 

برای حفاری نفتی محاسبه کند.
استخراج نفت 

استخراج نفت به مجموعه عملیاتی گفته می‌شود که 
در طی آن نفت خام به منظور استحصال و بهره‌برداری از آن، 
به طرق مختلف از داخل زمین خارج و قابل استفاده می‌شود. 
امروزه زمین‌شناسان با اس��تفاده از دستگاه‌های لرزه‌نگاری 
موفق به شناس��ایی میادین نفتی شده و تیمهای حفاری با 
حفر چاه نفت شرایط را برای شروع فعالیت تیمهای استخراج 
نف��ت و نص��ب ادوات مخصوص آنها فراه��م می‌آورند. گاز 
طبیعی و آب شور در اغلب مخازن نفتی در کنار نفت حضور 
دارند. تفکیک نفت موجود در مخزن با این قبیل ناخالصی‌ها 
یکی از مهمترین بخش��های فعالیت استخراج‌کنندگان نفت 

می‌باشد.
تاريخچه استخراج نفت: 

سابقه اکتشاف نفت در ايران به حدود 4000 سال پيش 
مي‌رس��د، ايرانيان باستان به عنوان مواد سوختي و قيراندود 
کردن کشتي‌ها، ساختمانها و پشت بامها از اين مواد استفاده 
مي کردند نادر شاه در جنگ با سپاهيان هند قير را آتش زد 
و مورد استفاده قرار داد در بعضي از معابد ايران باستان براي 
افروختن آتش مقدس از گاز طبيعي استفاده شده و بر اساس 
ي��ک گزارش تاريخي يک درويش در حوالي باکو چاه نفتي 

داشته که از فروش آن امرار معاش مي‌کرده است.
روش‌هاي استخراج نفت

پ��س از عمليات حفر چاه و اصابت آن به مخزن نفت، 
به دليل فش��ار زياد موجود در مخزن، جريان نفت به س��وي 
دهانه خروجي چاه س��رازير مي شود. اين مرحله از استخراج 

كه عامل آن فش��ار داخل خود مخزن است به بازيافت اوليه 
نفت موسوم است. در برداشت اوليه نفت، از انرژي خود مخزن 
براي توليد نفت اس��تفاده مي شود. البته اين بدان معنا نيست 
كه اگر نفت خود به خود به س��طح زمين نيايد، برداشت اوليه 
وجود نخواهد داش��ت، بلكه وقتي از پمپ ب��راي بالا آوردن 
نفت اس��تفاده مكينيم، در واقع هنوز در مرحله اول برداش��ت 
 نف��ت قرار داري��م. در اين مرحله انرژي خاص��ي وارد مخزن

 نمي ش��ود. با افزايش توليد و كاهش فشار، سرعت توليد نيز 
كاهش مي يابد تا اينكه فشار به حدي ميرسد كه ديگر نفت 
خارج نمي شود. در اين مرحله ممكن است از 30 تا 50 درصد 
كل نفت مخزن استخراج شود. مواردی که بر تولید میزان نفت 
موثر هس��تند فقط مربوط به فشار مخزن نیست بلکه محل 
قرار گیری مخرن، دمای داخل مخزن و جنس س��نگ‌های 
آن و…. نیز در میزان تولید نفت و استخراج آن تاثیر گذارند. 
می��زان تولید نفت از روش اولیه به می��زان گاز آزاد موجود در 
مخزن هم بستگی دارد که هر چه این گاز بیشتر باشد تولید 
نفت از این روش بیش��تر خواهد ب��ود، دلیل این موضوع هم 

تغييرات حجم گاز در مقابل تغيير فشار بسيار زياد است.

وقتي مخزن تخليه شد و ما نتوانستيم نفت را حتي با 
پمپاژ از مخزن به چاه و از چاه به س��طح زمين انتقال دهيم، 
در اين صورت استفاده از روش EOR  از نوع بازيافت ثانويه 
شروع ميش��ود كه براي استفاده از اين روش، امروزه در دنيا 
روش تزريق آب مرس��وم است. در اين روش از چاه تزريقي، 
آب به مخزن تزريق ميشود و از چاه بهره برداري، نفت مورد 
بهره برداري قرار مي گيرد. در اين روش، ما با تزريق سيال 
در سيستم مداخله مكينيم و سيال تزريقي، نفت را به طرف 
چاه توليدي هدايت مكيند. البته به جاي آب، ميتوان گاز نيز 
تزريق كرد كه به آن فرايند تزريق گاز مي گويند. بايد توجه 
داش��ت كه اس��تفاده از اين دو روش تزريقي با تزريق آب يا 
گازي كه ب��ه منظور حفظ و نگهداري فش��ار مخزن انجام 
ميگيرد متفاوت اس��ت. نکته قابل ذکر این است که پس از 
تزری��ق آب و گاز نفت را به جریان نمی‌اندازند و فقط وظیفه 

تنظیم فشار مخزن بر عهده این سیالات است. 
در حال��ت ثانويه برداش��ت زماني فرا مي‌رس��د كه، ما 
ضمن تزريق آب به مخزن،در چاه توليدي با توليد آب مواجه 
مي شويم. در اين حالت، چون نسبت آب به نفت زياد ميشود 
و تولي��د در اين صورت بازده اقتصادي ن��دارد، بايد از روش 
ديگر براي افزايش برداش��ت بهره بگيريم. از روشهاي مؤثر 
در مرحله دوم كيي سيلابزني آبي و ديگري سيلابزني گازي 

يا تزريق گاز است.
در روش س��يلابزني آبي، آب با فشار زياد در چاههاي 
اطراف چ��اه توليد نفت وارد مخزن ش��ده و نيروي محركه 
لازم براي اس��تخراج نفت را به وجود م��ي آورد. معمولا در 
اطراف هر چاه نفت چهار چاه براي تزريق آب وجود دارد. در 
روش س��يلابزني گازي، گاز )مانند گاز طبيعي ( با فشار زياد 
به جاي آب وارد مخزن شده و نفت را به طرف چاه خروجي 
ب��ه جريان مي اندازد. نحوه تزريق گاز ش��بيه تزريق آب به 
صورت چاههاي پنجگانه است. در مواردي كه گرانروي نفت 
خيلي بالا باشد از تزريق بخار آب براي استخراج مرحله دوم 
استفاده ميش��ود. تزريق بخار آب، دما را افزايش و گرانروي 

را كاه��ش ميدهد. در اين روش كه از بخار آب به جاي آب 
استفاده ميشود، با كاهش گرانروي نفت، جريان آن راحت تر 

صورت گرفته و سرعت توليد بالا مي رود.
پس از اس��تخراج به كمك روشهاي مرحله دوم هنوز 
هم حدود 30 الي 50 درصد نفت ميتواند به صورت استخراج 
نش��ده در مخزن باقي بماند. در اينجاست كه استخراج نفت 
به كمك روش مرحله س��وم صورت گيرد. كيي از روشهاي 
 )micellar solution( مرحله س��وم، تزريق محلول مايسلار
اس��ت كه پس از تزريق آن، محلوله��اي پليمري به عنوان 
محلولهاي بافر به چاه تزريق مي ش��ود. محلول مايس�الر 
مخلوطي از آب، مواد فعال س��طحي، نفت و نمك است. در 
روشهاي جديد تهيه محلول مايس�الر،  نفت، نمك و مواد 
كمكي فعال سطحي حذف گرديده اند. محلولهاي مايسلار 

نيروي تنش سطحي بين آب و نفت را كاهش مي‌دهد.
گران��روي محلول پليمري حدود 2 تا 5 برابر گرانروي 
نفت است. در حال حاضر از پلي اكريميد‌ها و زيست پليمر‌ها 
به عنوان پليمر در محلول بافر اس��تفاده مي شود. مواد فعال 
سطحي معمولا سولفوناتهاي نفتي سديم هستند و از لحاظ 
خواص و س��اختار شيميايي شبيه ش��وينده‌ها مي باشند. از 

الكلها براي مواد كمكي فعال سطحي استفاده مي شود.
 كيي ديگر از روش��هاي مرحله س��وم، روش احتراق 
زير زميني اس��ت. طي اين روش اكسيژن موجود در هوا در 
زي��ر زمين با هيدروكربنها مي س��وزد و مقداري انري و گاز 
توليد ش��ده، فشار مخزن بالا ميرود.گرما همچنين گرانروي 
را كاهش داده و جري��ان نفت راحتتر صورت مي‌گيرد. كي 
روش ديگر مرحله سوم كه اخيرا مورد توجه قرار گرفته است، 
روش تزريق گاز كربن دي اكس��يد مي باش��د كه جزئي از 
روش جابجايي امتزاج پذير است. گاز كربن دي‌اكسيد بسيار 
ارزان بوده، در نفت نيز حل مي‌شود و گرانروي ان را كاهش 
مي دهد. از روش��هاي ديگر مرحله س��وم انفجارهاي هسته 
اي در زير زمين است كه اين انفجار‌ها شكاف مصنوعي در 
س��نگها به وجود مي آورد و جريان نفت را ساده‌تر مكيند. به 
 Tertiary( اين گونه فرآيند‌ها، مرحله س��وم برداشت نفــ‍ت

Oil Recovery( مي گويند.

تاریخچه اکتشاف و استخراج نفت در ایران 
-ویلیام ناکسی دارسی یک میلیونر استرالیایی، نخستین 
فردی بود که با روش‌های جدید روز ودس��تگاه‌های حفاری 
مکانیکی در ایران به اکتش��اف نفت و حفر چاه پرداخت. او 
ابتدا گروهی فنی را به سرپرس��تی زمین‌شناسی به نام برلز 
استخدام و به ایران اعزام کرد. این گروه، پس از بررسی‌های 
زمین‌شناسی، گزارش رضایت‌بخشی داد. احتمال وجود نفت 
در حوالی قصرشیرین و شوشتر را زیاد و در دیگر نقاط امیدوار 
کننده دانست. پس از دریافت این گزارش، دارسی نماینده‌ای 
به نام ماریوت را در سال 1901 به دربار ایران فرستاد ماریوت 
امتیاز اکتشاف و استخراج نفت در تمام ایران، بجز پنج ایالات 
ش��مالی را از مظفرالدین شاه گرفت. چند ماه پس از امضای 
ق��رار داد، حفاری اولین چاه درمحلی به نام چیاس��رخ یا چاه 
سرخ،  در شمال غرب قصرشیرین آغاز شد. درتابستان 1903 
در عمق 507 متری به گاز و کمی‌نفت رس��ید. چاه دوم هم 
در همین ناحیه در عمقی مش��ابه به نفت رس��ید. بهره‌دهی 

این چاه درحدود 175 بش��که در روز بود. دارس��ی با ارزیابی 
نتایج دریافت اگر در ناحیه چیاس��رخ نفتی بیش از این مقدار 
ه��م بیابد به عل��ت دوری از دریا و نبود امکان حمل به بازار 
مصرف، سودی عاید او نخواهد شد. ناحیه را ترک کرد و به 

خوزستان روی آورد.
-منطقه چیارس��رخ درمرزبندی‌ه��ای بعدی به دولت 
عثمانی واگذار شد و اکنون چیاسرخ یک میدان نفتی کوچک 

درعراق است.
-درمنطقه خوزس��تان اولین و دومین چاه حفر ش��ده 
خش��ک بودند. درنیمه اول سال 1908 سرمایه شرکت روبه 
پایان بود و هنوز نفتی کش��ف نشده بود. روسای شرکت به 
مسئول عملیات که مهندسی به نام دینولدز بود دستور توقف 
عملیات را می‌دهد. ولی او که در محل وضع را بهتر ارزیابی 
کرده بود چند روزی از اجرای دس��تور خودداری و به حفاری 
ادامه می‌دهد. درروز پنجم خرداد 1287 شمس��ی )1908 م( 
مته حف��اری به لایه نفت‌دار برخورد و نفت با فش��ار از چاه 
ف��وران نمود. عمق چاه 360 متر بود. دومین چاه که ده روز 
بعد به نفت رس��ید 307 متر عمق داشت با به نفت رسیدن 
این دو چاه، وجود نفت به مقدار زیاد در ایران به اثبات رسید. 
پس از کشف نفت در ایران درسال 1909 شرکت سابق نفت 

ایران و انگلیس تشکیل شد.
-از سال 1908 تا سال 1928 تمام نفت تولیدی ایران 
از میدان نفتی مسجدسلیمان استخراج شد. دراین سال میدان 
نفتی هفتکل، در سال 1930 میدان نفتی گچساران، درسال 
1936 میدان نفتی آغاجاری و درسال 1938 میدان‌های نفتی 
لالی و نفت سفید کشف گردید. میدان نفت خانه را در عراق، 
در س��ال1927 ش��رکت نفت انگلیس و عراق کش��ف کرد. 
نیم��ی‌از این میدان درخاک ایران ق��رار دارد که اکنون نفت 
ش��هر نامیده می‌شود. با کشف این هفت میدان نفتی، حوزه 
مورد قرار داد شرکت نفت سابق ایران و انگلیس به صورت 

یکی از مناطق مهم نفتی جهان درآمد.
-از سال 1908 تا سال 1928 تمام نفت تولیدی ایران 
از میدان نفتی مسجدسلیمان استخراج شد. دراین سال میدان 
نفتی هفتکل، در سال 1930 میدان نفتی گچساران، درسال 
1936 میدان نفتی آغاجاری و درسال 1938 میدان‌های نفتی 
لالی و نفت سفید کشف گردید. میدان نفت خانه را در عراق، 
در س��ال1927 ش��رکت نفت انگلیس و عراق کش��ف کرد. 
نیم��ی‌از این میدان درخاک ایران ق��رار دارد که اکنون نفت 
ش��هر نامیده می‌شود. با کشف این هفت میدان نفتی، حوزه 
مورد قرار داد شرکت نفت سابق ایران و انگلیس به صورت 

یکی از مناطق مهم نفتی جهان درآمد.
-اکتشاف نفت درخلیج فارس در اواخر دهه 1950 آغاز 
گردید و اولین میدان نفتی بهرگانس��ر درسال 1960 کشف 
گردید. دردهه 1960 بیش از ده میدان نفتی در بخش ایرانی 
خلیج‌فارس کشف گردد. اموراکتشاف و استخراج شرکت ملی 
نفت ایران در س��ال 1347 میدان عظیم گازی خانگیران و 
در س��ال 1360 میدان گازی گنبدل��ی را به ترتیب در غرب 
و جنوب ش��هر س��رخس کش��ف کرد. در دهه 60 به دلیلی 
همزمانی با جنگ ایران و عراق، اکتشاف نفت با رکورد نسبی 
همراه بود. در این دوره امکانات اکتشاف صرف امور تولید شد 
و اکثر میدان‌های کشف شده مرتبط با فعالیت‌هایی است که 
قبل از انقلاب آغاز شده بود.در دهه دوم بعد از انقلاب آهنگ 
فعالیت‌های اکتش��افی به تدریج س��رعت گرفت و امکانات 
بیشتری تخصیص داده می‌شد. با افزایش فعالیت‌ها در دهه 
سوم، مقدار نفت کشف شده در این دوره تقریباً دو برابر دوره 
قبل بود. از جمله مهم‌ترین اکتش��افات در این دهه، کشف 
میدان گازی پارس جنوبی اس��ت که جزو بزرگترین میادین 

گازی کشف شده در جهان است...
منابع در دفتر نشریه موجود است.

اکتشاف منابع نفتی در ایران و روشهای استخراج آن
گزارش
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مهمترین فعالیتهای حاکمیتی و توسعه ای
مرکز گسترش فناوری اطلاعات )مگفا(

ابوالفضل کیانی بختیاری
معاون برنامه ریزی سازمان گسترش و نوسازی 
 صنایع ایران
)ایدرو( و رییس هیات مدیره مگفا

دان�ش نفت: مرکز گس�ترش فناوری اطلاع�ات )مگفا ( 
یک�ی از مهم ترین و باس�ابقه ترین مرکز دولتی حوزه فناوری 
ارتباطات و از مراکز وابس�ته به س�ازمان گسترش و نوسازی 
صنای�ع ای�ران) ای�درو( اس�ت و تح�ت مدیری�ت کلان ای�ن 
سازمان در حوزه صنایع پیشرفته مرتبط با فناوری اطلاعات و 

ارتباطات فعالیت می‌کند.
مگفا پیشتاز توسعه فناوری ارتباطات در کشور بوده 
و در دوران فعالیت خود فراز و فرودهای زیادی را پش��ت 
سر گذاشته است. در یک سال گذشته به پشتوانه اعضای 
هی��ات مدیره مجرب و همگن و منطب��ق با راهبردهای 
ترس��یم ش��ده، ورود به حوزه فعالیت‌ه��ای حاکمیتی  و 
توسعه ای را هدفگذاری نموده تا به کمک سازمان ایدرو 
بعنوان ب��ازوی دولت در زمینه فن��اوری اطلاعات ایفای 

نقش موثر نماید.
آنچه از پی می‌آید گزارش مختصری اس��ت از مهم 
تری��ن اقدام��ات حاکمیتی و توس��عه ای و عملکرد مدیر 

عامل و اعضای هیات مدیره این مرکز.
1- نظ�ارت ب�ر عملک�رد، کیفی�ت س�رویس، ارزیاب�ی و  ��

رتبه‌بندی و اپراتورهای فناوری اطلاعات  
در راستای گسترش خدمت‌رسانی حوزه ارتباطی در 
اقصی‌نقاط ایران و توس��عه دولت الکترونیکی در کش��ور 
و همچنین اطلاع‌رس��انی به م��ردم در خصوص وظایف، 
تکالیف و تعهدات دارندگان پروانه سرویس‌های فناوری 
اطلاعات و س��رویس‌های ارتباطی و ایجاد حق انتخاب 
ب��رای آنان و نی��ز حمای��ت از حق��وق دریافت‌کنندگان 
خدمات در ای��ن حوزه و تولیدکنندگان داخلی، س��ازمان 
تنظیم مقررات و ارتباطات رادیویی کشور اقدام به تعریف 
پ��روژه »خرید خدمات فنی و مهندس��ی حوزه ارتباطی و 
فناوری اطلاعات« نموده اس��ت. ش��رکت مگفا با توجه 
ب��ه توانمندی‌های تخصصی، تجربی��ات ارزنده و جایگاه 
قابل توجه خ��ود در بازار فناوری اطلاع��ات و ارتباطات 
کش��ور برنده مناقصه پروژه مذکور گشته و به نمایندگی 
از سازمان تنظیم مقررات و ارتباطات رادیویی،‌ متولی امر 
نظارت بر عملکرد، کیفیت سرویس، ارزیابی و رتبه‌بندی 
و اپراتوره��ای فن��اوری اطلاعات و کلی��ه ارائه‌دهندگان 
خدمات اینترنتی )ثابت و هم��راه( و اپراتورهای ارتباطی 
 FCP، و تلفن همراه در س��طح کشور شامل شرکت‌های
 ،ServCo، FWA (Wimax, TD LTE)، SAP
شرکت‌های مخابرات، شرکت‌های پست، دفاتر پیشخوان 
خدمات دول��ت، تولیدکنن��دگان داخلی در ح��وزه فاوا و 

اپراتورهای تلفن همراه خواهد بود.
2- طراحی و انتقال سامانه‌های نرم افزاری و ایجاد مرکز  ��

داده  مرکز توسعه تجارت الکترونیکی
وزارت صنعت، معدن و تج��ارت ایران با دارا بودن 
بیشترین سهم اقتصادی کشور، دارای تعامل گسترده‌ای 
با س��ایر بخش‌های اجتماعی، اقتصادی و سیاسی جامعه 
ایران اس��ت و یکی از موثرترین پیش��ران‌های اقتصادی 
کش��ور اس��ت. با ظهور فناوری اطلاع��ات و ارتباطات و 
ایفای نقش اساس��ی ب��ه عنوان یک مح��رک اصلی در 
صنعت و تج��ارت،‌ بهره‌گیری از س��امانه‌های اطلاعات 
و ارائ��ه خدم��ات در قالب س��رویس‌های الکترونیکی به 
تمامی‌اقشار جامعه و بنگاه‌های اقتصادی،‌ مفهوم جدیدی 

را با عنوان تجارت الکترونیکی ایجاد نمود.
مرکز توس��عه تجارت الکترونیکی با هدف استقرار، 
پیاده‌س��ازی و توس��عه تجارت الکترونیکی در کش��ور با 
اس��تفاده از ابزارها و اس��تانداردهای مل��ی و بین‌المللی و 
ب��ا عنای��ت به فرهن��گ ایران��ی و اس�المی‌و حمایت از 
فعالیت‌های تجارت الکترونیکی و ارتقای س��طح کاربرد 
فن��اوری اطلاع��ات و ارتباط��ات در اقتص��اد و بازرگانی 
تش��کیل ش��ده و یکی از مراک��ز مهم کش��ور در حوزه 
تجارت الکترونیکی اس��ت. این مرکز تاکنون در راستای 
ماموریت‌‌ه��ای خود مجری طرح‌‌ه��ای ارزنده و مهمی‌از 
جمله آن سامانه نماد اعتماد الکترونیکی، سامانه تدارکات 
الکترونیکی دولت )س��تاد(، س��امانه جام��ع تجارت بوده 

است.

ب��ا عنایت به لزوم بهب��ود مکانیزم‌‌های نگهداری و 
مدیریت اطلاعات ارزشمند بخش بازرگانی و تجمیع آنها، 
مرکز توسعه تجارت الکترونیکی در راستای اجرای بند 5 
ماده 3 اساس��نامه خود و در چارچوب نظام جامع فناوری 
اطلاعات کش��ور، اقدام به انعق��اد تفاهم‌نامه‌ای با مرکز 
گس��ترش فناوری اطلاعات )مگف��ا( در خصوص ایجاد 
مرک��ز داده بخش بازرگانی کش��ور و انتقال س��رویس‌ها 
و س��امانه‌‌های حاکمیتی به این مرکز نموده است. مرکز 
گس��ترش فناوری اطلاعات نیز در راستای ماموریت خود 
مبتنی بر سرمایه‌گذاری در اجرای طرح‌های کلان و ملی 
حوزه فاوا و توس��عه و اشاعه صنعت فاوا در این مشارکت 

حضور یافته است.
بر اس��اس توافقات صورت گرفته مگف��ا به عنوان 
ش��رکت تخصصی سازمان گس��ترش و نوسازی صنایع 
ایران در حوزه فناوری اطلاعات و ارتباطات و به پشتوانه 
تجربیات و دانش فنی خود در اجرای مراکز داده بزرگ و 
متوسط ملی در کشور، بهره‌مندی از نیرو‌های متخصص 
و هم��کاران تج��اری توانمند، ظرف یک س��ال اقدام به 
طراح��ی و اجرای مرک��ز داده بخش بازرگان��ی و انتقال 
س��امانه‌‌ها و اطلاعات به آن مرکز نموده تا از این طریق 
زیرس��اخت امن، یکپارچه و استاندارد ارائه نماید. از جمله 
مزایای احداث این زیرساخت حیاتی برای کشور می‌توان 
به تحق��ق مالکی��ت داده دولتی در بدنه دول��ت، امکان 
نظارت بر عملکرد و س��نجش رضایت مردم و مخاطبین 
سرویس‌ها، افزایش شفافیت اطلاعات و توسعه خدمات و 

سرویس‌ها اشاره نمود. پیش‌بینی می‏‌شود یکپارچه‌سازی 
و تمرک��ز در مدیری��ت و میزبانی این خدم��ات بتواند با 
نظارت، هدایت و تصمیم‌سازی درست،‌ به شکل وسیعی 
در توسعه و رشد کسب و کارهای الکترونیکی و همچنین 

گسترش تجارت الکترونیکی کمک شایانی نماید.
3- مشاوره و طراحی شبکه صندوق فروش برای سازمان  ��

امور مالیاتی کشور
ب��ه ‌منظ��ور شفاف‌س��ازی تدریج��ی مب��ادلات و 
فعالیت‌ه��ای اقتصادی و در راس��تای ایجاد زیرس��اخت 
مالیات الکترونیکی همس��و با اه��داف اقتصاد مقاومتی و 
تقوی��ت دول��ت الکترونیک، همچنین در جهت تس��هیل 
شناس��ایی درآمد واقع��ی مودیان، رعایت عدالت نس��بی 
مالیاتی و اجرای صحیح قانون مالیات بر ارزش افزوده در 
بخش صاحبان مشاغل، سازمان امور مالیاتی کشور اقدام 
به تعریف پروژه راه‌اندازی و بهره‌برداری ش��بکه صندوق 

فروش نموده است.
در ای��ن پروژه ش��رکت مگف��ا با در اختیار داش��تن 
تخص��ص و دان��ش و نی��ز تجربی��ات موف��ق در عرصه 
پروژه‌ه��ای کلان مل��ی در ح��وزه فن��اوری اطلاعات و 
ارتباطات، به‌عنوان مش��اور سازمان امور مالیاتی عهده‌دار 
تدوین مدل کسب ‌وکار و نیز ترسیم نقشه راه اجرا و ارائه 

راه‌حل‌های لازم انتخاب شده است.
راه حل‌های ارائه شده در راستای نصب و راه‌اندازی، 
اس��تفاده و پش��تیبانی از صن��دوق فروش توس��ط افراد 
مش��مول، ایجاد شبکه صندوق‌های فروش، زیرساخت‌ها 
و ارتباط��ات بانکی، س��خت ‌افزار و نرم‌افزار ش��بکه‌های 
ارتباطی، سیستم کنترل هوشمند صندوق فروش سازمان 
و س��ایر ذی‌نفعان مرتبط به ش��بکه به ‌ط��وری که نقطه 
شروع شبکه صدور فاکتور در فروشگاه و انتهای آن ثبت 
اطلاعات در سیستم کنترل هوشمند سازمان امور مالیاتی 

خواهد بود.
با توجه به تعدد ذینفعان و وسعت اثرگذاری خروجی 
این پروژه در س��طح ملی، شرکت مگفا با در نظر گرفتن 
ریس��ک‌های اجرایی و ارائه راه کارهای مدیریت تغییر و 
فرهنگ سازی، راه حل‌های مناسب این طرح را پیشنهاد 

می‌دهد.
4- طراحی و اجرای سامانه انتشار و دسترسی آزاد به اطلاعات ��

حق دسترس��ی آزاد ب��ه اطلاعات و گ��ردش اخبار 
یک��ی از حق��وق پذیرفته‌ش��ده‌ی بش��ری می‌باش��د که 
دارای ابعاد گس��ترده‌ای اس��ت. این حق در حکومت‌های 
مردمی‌و شفاف از جایگاه ممتازی برخوردار است و برای 
شهروندان این امکان را فراهم می‌آورد که از سیاست‌های 
حکومت مطلع ش��وند و بر پایه این اطلاعات، تصمیمات 
سنجیده‌تری اتخاذ نمایند. در واقع هر زمانی که مباحثی 
چون دموکراسی و شفافیت مطرح شده، آزادی اطلاعات 
نیز در چهارچوب آن قرار گرفته اس��ت. از این رو دولت‌ها 
هم��واره بر خ��ود لازم می‌دانند با وض��ع قوانین مفید به 
اج��رای مؤثر و کارای این حق بش��ری کم��ک کنند. لذا 
قانون گذار جمهوری اس�المی‌ایران نی��ز همین رویه را 
برگزیده و با ذکر این حق در قانون انتش��ار و دسترس��ی 
آزاد به اطلاعات به تبیین هرچه بیشتر آن پرداخته است. 
این قانون که تا کنون در 115 کشور دنیا به انجام رسیده 
اس��ت در سال 88 در جمهوری اسلامی‌ایران به تصویب 
رسیده و به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی‌ابلاغ گردیده 
اس��ت اما تا پایان دولت دهم اقدامی‌در جهت اجرای آن 

صورت نپذیرفته بود. ب��ا روی کار آمدن دولت یازدهم و 
به دنبال بند 11 منشور اخلاقی دولت تدبیر و امید و پیرو 
تأکیدات منشور حقوق شهروندی و با هدف شفاف‌سازی 
فضای فعالیت‌های دولتی و عمومی، پاس��خگو س��اختن 
دول��ت و نهادهای عموم��ی، فراهم نم��ودن زمینه‌های 
انتخاب آگاهانه، ایجاد بس��تر نظارت عمومی‌و کش��ف و 
مقابله با فس��اد و واسطه گری و کاهش رفت و آمدهای 
غیرضرور، مؤسس��ات خصوصی و عمومی‌مشمول قانون 
و آیین نامه موظف ش��ده‌اند ذخای��ر اطلاعاتی خود را در 
دسترس کاربران قرار دهند.این مؤسسات موظف شده‌اند 
امکان ارتباطی امن برای انج��ام رویه‌های اداری برقرار 
کنند تا کاربران بتوانند با استفاده از ابزارهای دسترسی و 

ارتباطی، با مؤسسه مربوط ارتباط برقرار کنند.
در همین ارتباط مرکز گس��ترش فناوری اطلاعات 
ایران )مگفا( در راستای اجرای تفاهم‌نامه منعقده ما بین 
سازمان فناوری اطلاعات و سازمان گسترش و نوسازی 
صنایع ایران طی قراردادی با سازمان فناوری اطلاعات 
کش��ور آماده سازی س��امانه انتش��ار و دسترسی آزاد به 
اطلاعات و قراردادن این سامانه در اختیار وزارت فرهنگ 
و ارش��اد اسلامی‌جهت بهره برداری را بر عهده گرفت و 
در جهت اجرایی نمودن قانون فوق اقدام به آماده‌سازی 
پورتال انتش��ار و دسترسی آزاد اطلاعات نموده است که 
این سامانه هم اینک به آدرس foia.iran.gov.ir  آماده 
استفاده کاربران می‌باشد و تمامی‌هموطنان می‌توانند با 
مراجعه به این پورتال اطلاعات مورد نیاز خود را از نهاد 

و سازمان مورد درخواست خود دریافت نمایند.
5- طراح�ی و پی�اده س�ازی پنجره‌ه�ای واحد برای صدور  ��

مجوزهای دستگاه‌های اجرایی کشور
پنج��ره واحد تج��ارت، مفهومی‌جهانی به حس��اب 
می‌آید که برای ارزیابی س��هولت فضای کسب و کار در 
یک کش��ور همواره مد نظر قرار می‌گیرد. مرکز تس��هیل 
تجارت - تجارت الکترونیک س��ازمان ملل متحد پنجره 
واحد را ای��ن گونه تعریف می‌کند: پنج��ره واحد تجارت 
)Single Window System( تس��هیلاتی است که به 
تاجران، سرمایه‌گذاران، شرکت‌های دخیل در امر حمل و 
نقل و ترانزیت این امکان را می‌دهد که اطلاعات لازم را 
در قالب‌های اس��تاندارد به یک واحد ارائه و تمام مجوزها 

و م��واد قانونی مرتبط با فعالیت خ��ود را در همان نقطه 
دریاف��ت کنند. در جمهوری اس�المی‌ایران نیز مطابق با 
تبصره ٦ ماده ٥٧٧ قان��ون رفع موانع تولید رقابت‌پذیر و 
ارتقای نظام مالی کشور مصوب سال ١٣٩٤، به صراحت 
آمده اس��ت؛ در مورد آن دس��ته از فعالیت‌های اقتصادی 
ک��ه نیازمن��د اخذ مجوز از دس��تگاه‌های متعدد هس��تند 
دستگاه اصلی موضوع فعالیت، وظیفه مدیریت یکپارچه، 
هماهنگ��ی و اداره امور اخذ و تکمی��ل و صدور مجوز را 
به‌عهده خواهد داشت و از طریق پنجره واحد حقیقی و یا 
در فضای مجازی با مش��ارکت سایر دستگاه‌های مرتبط 
به‌گونه‌ای اقدام می‌کند که ضمن رعایت هم‌زمانی صدور 
مجوزها، سقف زمانی مورد نظر برای صدور مجوز از زمان 
پیش‌بینی‌شده تجاوز نکند. همچنین در ایجاد پنجره واحد 
دس��تگاه‌های فرعی صدور مجوز موظفند نسبت به ارائه 
خدمات از طریق اس��تقرار نماین��ده تام‌الاختیار در محل 
پنجره واحد و یا در فضای مجازی اقدام و همکاری لازم 

را به عمل آورند.
در این راستا مرکز گسترش فناوری اطلاعات ایران 
)مگفا( با توجه به لزوم ایجاد پنجره‌های واحد برای صدور 
مجوزهای دستگاه‌های اجرایی کش��ور و یکپارچه‌سازی 
اطلاعات مربوط به آن‌ه��ا و همچنین بند ۶ و ۷ مصوبه 
مورخ��ه ۹۳/۰۵/۱۵ هیئ��ت دولت در خصوص س��امانه‌ 
پیامکی کس��ب و کار طی قراردادی با س��ازمان فناوری 
اطلاعات کش��ور و نظارت فنی معاونت اقتصادی وزارت 
ام��ور اقتصادی و دارای��ی، اقدام به راه‌اندازی »س��امانه 
اطلاع رس��انی مجوزهای کش��ور )س��ام(« نموده که با 
هدف اولیه نظارت هیأت مقررات‌زدایی و تس��هیل صدور 
مجوزهای کس��ب‌وکار بر زمان‌بن��دی و وضعیت فرایند 

صدور این مجوزها طراحی و پیاده‌سازی شده است.
این سامانه از یک سو خدمات اطلاع‌رسانی وضعیت 

صدور مجوزهای کس��ب‌ وکار را به عموم مردم و کسب 
‌وکاره��ای متقاضی دریافت مجوز از طریق وب‌س��ایت، 
پیامک و اپلیکیش��ن اندرویدی ارائه می‌کند و از س��وی 
دیگ��ر، از طریق ثب��ت اطلاعات وضعی��ت فرایند صدور 
مجوزه��ای کس��ب‌ وکار به ‌ص��ورت ارتباط خ��ودکار با 
سیس��تم‌های درون‌س��ازمانی ی��ا ثبت مجزا در س��امانه 
توس��ط دس��تگاه‌های اجرایی، امکان رصد و پایش نظام 

مجوزدهی کشور را فراهم می‌آورد.
6- پایلوت طرح شهرک‌های صنعتی هوشمند ��

ش��رکت مگفا با توجه به فعالیت دو س��اله در حوزه 
هوشمندس��ازی و اینترنت اشیاء )IOT( و ایجاد شبکه ای 
از همکاری‌های فنی با ش��رکای معتبر خارجی،  اقدام به 
تهیه طرح ش��هرک‌های صنعتی هوشمند برای مدیریت 
منابع انرژی و افزایش کارایی و بهره وری ش��هرک‌های 
صنعتی نموده اس��ت که این طرح با مس��اعدت سازمان 
گسترش و نوسازی صنایع ایران در حال پی گیری برای 

اجرای فاز پایلوت می‌باشد. 
7- طراحی و اجرای خدمات مرتبط با شهرهای هوشمند ��

با عنایت به احساس نیاز کلان شهرها به روشهای 
مدیریتی جدید و لزوم اشتراک منابع و ارائه خدمات نوین 
به ش��هروندان، موضوعات مرتبط به شهرهای هوشمند 
اخیرا در کش��ور مطرح و مورد توجه مدیران ارشد شهری 
قرار گرفته اس��ت. ش��رکت مگف��ا در نتیج��ه فعالیتهای 
انجام ش��ده طی سالهای گذش��ته در این حوزه،  اکنون 
در انواع زیر پروژه‌های مرتبط با ش��هرهای هوش��مند با 
در اختیار داش��تن فناوری روز دنیا بوده،  آماده همکاری 
با شهرداری‌ها و سازمان‌های مختلف برای اجرای پروژه 
بوده و در همین راستا با تعدادی از استانداریها، شهرداریها 

و مناطق آزاد در حال مذاکره می‌باشد.
��  Block( و زنجیره بلوکی ) 8-  تکنول�وژی مال�ی ) فی�ن تک

)Chain
مرکز گسترش فناوری اطلاعات  و ارتباطات )مگفا( 
تابعه سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران  در برنامه 
راهبردی جدید خود، اشاعه کاربرد  و توسعه فناوری‌های 
مال��ی ) فین ت��ک(  و زنجیره بلوکی ) ب�الک چین( در 

کشوررا هدفگذاری نموده است.
مگفا در حال حاضر با برخورداری از پشتوانه سال‌ها 
تجربه و اس��تفاده از جمع قابل توجهی از صاحب نظران 
و کارشناس��ان برجس��ته، برنامه و طرح‌های نوآورانه ای 
را در زمینه توس��عه فناوری‌ه��ای مالی )فین تک( و ارائه 
خدم��ات متنوع به کس��ب و کارهای صنعتی تدوین و در 

دست اجرا دارد.
�� : BIG DATA 9-کلان داده‌ها

 در گذش��ته عموما تحليل‌گران وظيفه استخراج 
اطلاع��ات مفي��د از داده‌هاي ثبت ش��ده را به صورت 
دس��تي انجام مي‌دادند. اما به عل��ت اين كه تجزيه و 
تحليل‌هاي دستي داده‌ها، بسياركند، گران و موضوعي 
بوده و حج��م داده‌ه��ا و پيچيدگي داده‌ه��ا روزبه‌روز 
در حال افزايش اس��ت، حركت از س��مت تحليل‌هاي 
مس��تقيم دس��تي به س��مت تحليل‌هاي غيرمستقيم 
اتوماتكي با اس��تفاده از روش‌هاي كامپيوتري ش��روع 
شده است. دادهك‌اوي به وسيله كاوش داده‌هاي موجود 
در بان‌كه��اي اطلاعاتي، اطلاع��ات و دانش مفيد از 
داده‌ها را اس��تخراج مي كند. تقسیم بندي موضوعات 
داده کاوی كي��ي از مباحث مط��رح در حوزه مديريت 
ارتباط با عناصر کس��ب وکار است که شامل شكستن 
حج��م زي��ادي از اطلاع��ات ب��ه حوزه‌ه��اي مختلف 
می‌باش��د. بخش‌بن��دي ديدگاهي كل��ي از تمام بانك 
اطلاعات��ي ارائ��ه مي‌دهد و به صاحبان كس��ب وكار، 
امكان اعمال رفتار و سياست‌هاي متفاوت به هر حوزه 
را مي‌دهد. در حالت ايده آل هر س��ازمان بايد هر كي 
از عناصر فعالیتی خود را به‌طور كامل بشناسد. ولي اين 
كار در عمل امكان پذير نيس��ت و در واقع بخش‌بندي 
اين امكان را فراهم مي آورد تا عناصری كه ش��بيه به 
هم هس��تند در كي بخش ق��رار گيرند. دراين صورت 
مديريت و ش��ناخت اين بخش‌ها بس��يار س��اده تر از 
شناخت تك تك عناصر است. داده كاوي براي تقسیم 
بندي عناصر، از روش‌های یادگیری شبکه‌های عصبی 
و علم آمار استفاده می‌کند. در حال حاضر واحد کلان 
  DATA MININGداده  و تحلی��ل داده‌ه��ای ب��زرگ
در مگفا راه اندازی ش��ده و فعالی��ت خود را برای ارائه 
گزارش‌های تحلیلی به تصمیم گیران و برنامه  ریزان 

کشور را فراهم نموده است.
امید اس��ت مگف��ا بتواند ب��ا حمایت‌های س��ازمان 
گس��ترش و نوس��ازی صنای��ع ای��ران، بی��ش از پی��ش 
در راس��تای ایف��ای نق��ش حاکمیتی در ح��وزه فناوری 
 اطلاعات و ارتباطات بعنوان ب��ازوی دولت انجام وظیفه

 نماید.

 

مگفا پیشتاز توسعه فناوری ارتباطات در کشور 

بوده و در دوران فعالیت خود فراز و فرودهای 

زیادی را پشت سر گذاشته است. در یک سال 

گذشته به پشتوانه اعضای هیات مدیره مجرب و 

همگن و منطبق با راهبردهای ترسیم شده 

  ورود به حوزه فعالیت‌های حاکمیتی  و 

توسعه ای را هدفگذاری نموده تا به کمک 

سازمان ایدرو بعنوان بازوی دولت در زمینه 

فناوری اطلاعات ایفای نقش موثر نماید
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گزارش دانش نفت از تاثیر استقلال‌طلبی اقلیم کردستان بر بازار نفت جهان؛

بایکوت کردها دراقلیم کردستان عراق
امیرهادی تاج‌بخش

همه‌پرسی 
در  اس��تقلال 
عراق،  کردستان 
ی  کنش‌ه��ا ا و
جهانی گوناگونی 

را در پی داشته است. البته همسایگان 
اقلی��م کردس��تان؛ ای��ران، ترکیه و 
عراق، با شیوه‌های گوناگون مخالفت 
جدی خود را با این همه‌پرسی و تبعاً 
پیامدهای پس از آن اعلام کرده‌اند.

تهران افزون بر ص��دور بیانیه 
رس��می‌با مانور نظامی‌سپاه پاسداران 
در مرزهای کش��ور با اقلی��م، آنکارا 
ع�الوه ب��ر مخالف��ت ش��دیداللحن 
اردوغان با تهدید به بس��تن خط لوله 
نف��ت کرک��وک- بندر جیح��ان که 
ش��اهرگ اقتصادی- نفتی کردستان 
و می‌توان گفت عراق اس��ت و حتی 
تهدیداتی نس��بت به تهاجم نظامی‌و 
س��رانجام بغ��داد با اع�الم مخالفت 
رس��می‌و آرایش نظام��ی‌در مرزهای 
اقلیم و صدور دستور توقف پروازهای 
اربیل  فرودگاه‌ه��ای  در  بین‌الملل��ی 
و س��لیمانیه و ش��اید مهم‌تر از همه 
درخواس��ت از هم��ه کش��ورها برای 
نخری��دن نف��ت از اقلی��م، مخالفت 
ش��دید خ��ود را با این همه‌پرس��ی و 
اندیشه‌های در پس آن، اعلام کردند.

واقعی��ت ای��ن اس��ت ک��ه از 
زمانی که ش��یخ محمود برزنجی در 
س��ال ۱۹۱۹ با آغاز قیامی‌گس��ترده، 
خواهان ایجاد دولت مس��تقل کردها 
در ولایت پیشین موصل )دربرگیرنده 
اس��تان‌های کرکوک، موصل، اربیل، 
دهوک، حلبچه و س��لیمانیه کنونی( 
ش��د؛ قیامی‌که از س��وی پادش��اهی 
بریتانیا س��رکوب و رهب��ر قیام تبعید 
اس��تقلال‌خواهی  ام��روز،  ت��ا  ش��د 
کرده��ای ع��راق، ف��راز و فرودهای 

بسیاری را به همراه داشته است.
در ای��ن زمینه حتی می‌توان به 
صدور قطعنامه ش��ورای امنیت اشاره 
کرد. سرکوب خونین قیام »راپرین« 
در س��ال ۱۹۹۱ از سوی ارتش بعث 
ع��راق و به خ��اک و خون کش��یده 
شدن شمار بسیاری از کودکان، زنان 
و مردان کرد ک��ه برآیند آن، آوارگی 
بیش از دو میلیون ک��رد به ترکیه و 
یک‌ونی��م میلیون دیگر به ایران بود، 
جهان را تکان داد.گس��تره گسترده و 
تکان‌دهنده فجایع انسانی و جنایات 
بی‌مانند صدام‌حسین و نظامیان او در 
سرکوب قیام استقلال‌طلبانه کردها، 
واکنش اف��کار عمومی‌جهانیان را در 
پش��تیبانی از کردها به همراه داشت. 
صدور قطعنامه ۶۸۸ ش��ورای امنیت 
س��ازمان ملل متح��د ب��رای ایجاد 
منطقه‌ای در مدار ۳۶ درجه ش��مال 

عراق پیامد این رخداد تلخ بود.
به ه��ر روی، همه‌پرس��ی ۲۵ 
س��پتامبر ۲۰۱۷ )۳ مه��ر ۱۳۹۶( که 
بر بنیاد آمارهای اعلام‌ش��ده، به رأی 
قاطع »آری« انجامی��د، حتی اگر به 
اس��تقلال تمام‌عیار اقلیم کردس��تان 
عراق منتهی نش��ود، س��رآغاز فصل 
نوین��ی در مناس��بات دولت مرکزی 
عراق و کش��ورهای پیرامون و حتی 

جهان با حکومت اقلیم خواهد بود.
اما آنچه این نوش��ته آن را پی 
می‌گیرد، تأثیر این همه‌پرسی و نتایج 
آن بر جریان تولی��د و صادرات نفت 
اقلیم کردستان و عراق و نیز صنعت 
نفت جهان در دیدگاهی کلی‌تر است. 
ب��ه ب��اور تحلیلگ��ران، جدایی 
از ع��راق دس��ت‌کم در  کردس��تان 
بلندمدت به مفهوم آغاز دور جدیدی 
در  درگیری‌ه��ا  و  کش��مکش‌ها  از 
منطقه خاورمیانه به‌عنوان قطب تولید 
نفت جهان است. از این رو، استقلال 
اقلیم کردس��تان از ع��راق به معنای 
افزایش ریسک‌های ژئوپلیتیک برای 
نفت اس��ت و می‌تواند بهای نفت را 
در روندی صعودی قرار دهد. اگرچه 
بس��یاری از تحلیلگ��ران ب��ازار نفت 
ب��ر این باورن��د که این همه‌پرس��ی 
در کوتاه‌م��دت نمی‌توان��د بر تولید و 
صادرات نفت منطقه اثرگذار باش��د. 
چراکه به دلیل هش��دارهای گسترده 
بین‌المللی به‌ویژه از س��وی ترکیه، با 

وجود مثبت بودن نتیج��ه رفراندوم، 
کردستان در کوتاه‌مدت نمی‌تواند به 
جدایی از دولت عراق نه‌تنها اقدام که 
حتی فکر کند و پیش‌بینی می‌ش��ود 
که از آن به‌عنوان اهرمی‌برای کسب 
امتی��ازات بیش��تر در گفت‌وگوه��ا با 

دولت مرکزی بهره جوید.
نفت؛ بنیاد قدرت کردستان

خودمخت��ار(  )منطق��ه  اقلی��م 
کردس��تان ع��راق دارای 45 میلیارد 
بش��که ذخای��ر نفت��ی اس��ت؛ حدود 
یک‌سوم از کل ذخایر نفتی عراق که 
عملًا کردس��تان را پس از جدایی، به 
کشوری با ذخایر نفتی بیش از بیشتر 
اعض��ای اوپک تبدی��ل خواهد کرد. 
اقلیم در سال 2016 به‌طور میانگین 
روزانه 6/ 544 هزار بشکه نفت تولید 
کرده و بر بنیاد برآوردهای موسس��ه  
پیش‌بین��ی   Rystad Energy
می‌ش��ود در س��ال ج��اری میلادی، 
تولید کردس��تان عراق به 602 هزار 
بش��که در روز برس��د. بر ای��ن بنیاد، 
تولید نفت اقلیم در سال 2016 حدود 
12 درص��د از س��رجمع تولی��د نفت 
عراق بوده و با همی��ن میزان، تولید 
نفت کردستان از تولید قطر و اکوادور 
)دو عضو اوپک( بیش��تر بوده است. 
کردس��تان در نظر دارد تولید نفت از 
میادی��ن نفتی خود را به بیش از یک 

میلیون بشکه در روز افزایش دهد.
تاثیر همه‌پرسی

 بر تولید نفت عراق
ام��ا جدای��ی اقلیم کردس��تان 
از ع��راق، می‌تواند جای��گاه بغداد را 
در اوپ��ک متزلزل کند. همه‌پرس��ی 
اف��زون بر س��ه اس��تان کردس��تان 
ع��راق )اربیل، س��لیمانیه و دهوک( 
در اس��تان کرکوک نیز برگزار ‌ش��د. 
اس��تان کرکوک نزدیک مرز منطقه 
خودمختار کردستان عراق واقع شده 
و از سال 2014، پس از عقب راندن 
داعش از این منطقه از سوی کردها، 

در اختیار آنها قرار دارد. 
کرک��وک ب��ه تنهای��ی منطقه 
مهم و اس��تراتژیکی از دیدگاه ذخایر 
نفتی است، به‌گونه‌ای که عراق برای 
نخستین بار در سال 1927 نفت را در 
این منطقه کش��ف کرد. در کرکوک 
که در س��ال‌های اخیر، مورد مناقشه 
کردستان و دولت مرکزی بوده است، 
هم‌اکنون حدود 400 هزار بش��که در 
روز یعن��ی معادل 10 درص��د تولید 
عراق، نفت استحصال می‌شود. بغداد 
پس از س��ال 2014 کمتر از نیمی‌از 
نفت تولیدی در کرکوک را در اختیار 
دارد. جبار‌اللعیب��ی، وزیر نفت عراق، 
اخیراً گفته اس��ت ک��ه اختلافاتی با 
وزیر منابع طبیعی کردس��تان عراق 
درب��اره میادین نفت��ی کرکوک دارد. 
از ای��ن رو دول��ت مرک��زی ع��راق، 
برگزاری همه‌پرس��ی در کرکوک را 
غیرقانونی خوانده و اقلیم کردس��تان 
را تهدی��د به اقدام��ات تلافی‌جویانه 
کرده اس��ت. هم‌اکن��ون کردها با در 
اختیار داشتن کرکوک، حدود نیمی‌از 
ذخایر نفتی ع��راق را در اختیار دارند 
و در ص��ورت جدای��ی کردس��تان از 
عراق، تولید نفت این کشور به کمتر 
از تولی��د نفت ایران خواهد رس��ید و 
بزرگ  تولیدکنن��ده  دومی��ن  جایگاه 
اوپک را از دس��ت خواهد داد. هم از 
این رو، حیدر العبادی، نخس��ت‌وزیر 
ع��راق، در واکن��ش به اق��دام دولت 
اقلیم کردستان، از کشورهای خارجی 
خواس��ت واردات مس��تقیم نفت خام 
از اقلی��م کردس��تان را متوقف کرده 
و تج��ارت نف��ت را تنه��ا ب��ا دولت 
مرکزی این کش��ور انج��ام دهند. با 
این همه، به باور کارشناسان آژانس 
بین‌المللی انرژی، در نتیجه برگزاری 
دگرگون��ی  هیچ‌گون��ه  همه‌پرس��ی، 
ف��وری در تولید نفت این کش��ور رخ 
نخواهد داد و تحولات این منطقه در 

طول زمان شکل خواهند گرفت.
نقش مهم ترکیه در تحولات 

کردستان
اما در ح��ال حاضر بزرگ‌ترین‌ 
خط��ری ک��ه در نتیج��ه برگ��زاری 
رفران��دوم، تولی��د نف��ت کردس��تان 
تهدی��د می‌کن��د، مخالفت‌ه��ای  را 

بین‌الملل��ی اس��ت. هم‌اکنون بخش 
مهم��ی‌از نفت ای��ن منطقه از طریق 
خ��ط لول��ه کرکوک-جیح��ان ب��ه 
ظرفی��ت 700 هزار بش��که در روز از 
ترکیه صادر می‌شود. خط کرکوک-

جیحان، افزون بر انتقال بیش از 500 
هزار بش��که نفت کردس��تان، روزانه 
100 ه��زار بش��که از نف��ت تولیدی 
دولت مرک��زی در ایالت کرکوک را 
نی��ز منتقل می‌کند. ح��دود 50 هزار 
بش��که از نفت کردستان نیز با تانکر 
از راه جاده‌ای صادر می‌ش��ود. ترکیه 
که یک��ی از تندترین مواضع را علیه 
کرده،  اتخ��اذ  برگزاری همه‌پرس��ی 
نگ��ران اس��ت ک��ه در پی تش��کیل 
حکومت مس��تقل کردس��تان، برای 
کنت��رل مناطق کردنش��ین در خاک 
خود با مش��کلات جدی روبرو شود. 
از ای��ن رو این خطر وج��ود دارد که 
ترکیه اجازه صادرات نفت کردستان 
از خاک خود را ندهد. چند روز پیش، 
رجب طیب اردوغان، رئیس‌جمهوری 
ترکی��ه در نشس��ت مطبوعات��ی در 
اس��تانبول ضمن مخالف��ت جدی با 
همه‌پرسی، از آمادگی کشورش برای 
اعمال تحریم‌ها علیه کردستان عراق 

به‌عنوان اقدامی‌تنبیهی در پاس��خ به 
ای��ن رفراندوم خبر داد و گفت: آنکارا 
هرگز اجازه ادامه صادرات نفت اقلیم 
کردس��تان از طری��ق خ��اک خود را 
نمی‌دهد. این در حالی اس��ت که به 
نوش��ته روزنامه فایننشال تایمز، این 
تهدیدها به سرعت اجرایی نمی‌شود؛ 
چراکه این همه‌پرس��ی نمی‌تواند در 
کوتاه‌مدت اقلیم را به یک کردستان 
مس��تقل تبدیل کند. اف��زون بر این، 
مقامات کردستان اعلام کرده‌اند که 
پی��ش از اعلام اس��تقلال، مذاکرات 
ج��دی با بغ��داد خواهند داش��ت که 
ممکن اس��ت س��ال‌ها طول بکشد. 
همچنین باید توجه داشت که این خط 
لوله درآمد زی��ادی برای ترکیه دارد و 
این کش��ور را برای رس��یدن به هدف 
ان��رژی منطقه  تبدیل ش��دن به‌هاب 
ی��اری می‌کن��د. علاوه ب��ر این، حتی 
اگر ترکیه صادرات نفت کردس��تان را 
متوقف کند، دول��ت مرکزی نمی‌تواند 
مان��ع از صادرات نفت ای��ن منطقه با 
تانکرهای نفتی و از مسیر زمینی شود!

نقش مسکو در مناقشات جاری
در ژوئن س��ال جاری روسنفت 
ب��ا  هم��کاری  توافقنام��ه  چندی��ن 

کردس��تان عراق به امضا رساند. این 
س��رمایه‌گذاری  برای  موافقت‌نامه‌ها 
در اکتش��اف، تولی��د و توزی��ع نفت 
ایج��اد  نی��ز  و  ع��راق  کردس��تان 
زیر‌س��اخت برای صادرات و تجارت 
نفت این منطقه بود. روس��نفت قرار 
اس��ت خط لوله جیحان-کرکوک را 
توس��عه داده و ظرفی��ت انتقال نفت 
آن را از 700 هزار بش��که در روز به 
بیش از یک میلیون بش��که برساند. 
اف��زون ب��ر آن، این ش��رکت بزرگ 
نفتی روس��یه ق��راردادی برای خرید 
نف��ت با دولت کردس��تان ع��راق به 
امضا رسانده که بر بنیاد آن، برای دو 
سال نفت این منطقه را تا سقف یک 
میلیارد دلار پیش‎خرید کرده اس��ت. 
روس��نفت برنامه‌ریزی کرده که نفت 
کردس��تان را به پالایشگاه‌های خود 
در آلمان تحویل دهد. از سوی دیگر، 
روسنفت دو هفته پیش توافقنامه‌ای 
با کردستان عراق به امضا رساند که 
بر اس��اس آن، خط لوله‌ای با ظرفیت 
30میلیارد مترمکعب در س��ال برای 
انتقال گاز کردستان به ترکیه تا سال 
2020 خواهد س��اخت. اما این غول 
نفتی تنها بازیگر روسی در کردستان 
دیگر  گازپروم‌‎نف��ت،  نیس��ت!  عراق 
ش��رکت دولتی روسیه از سال 2012 
تولید نفت در میادین نفتی کردستان 
عراق را آغ��از کرده و در حال حاضر 
در بل��وک گرمیان، حلبچه و ش��اکل 
در حال فعالیت اس��ت. این ش��رکت 
همچنین امتی��از تولید نفت از میدان 
نفتی بدرا در ش��رق ع��راق را که در 
دست دولت مرکزی است، در اختیار 
دارد. گازپروم‌نفت اوایل س��ال جاری 
اعلام کرد ک��ه قصد دارد تولید نفت 

در کردستان عراق را افزایش دهد. 
با این حال، از آنجا که روس��یه 

متحدی کلیدی برای عراق به شمار 
می‌آید و س��ود ناش��ی از همکاری با 
دولت مرکزی بالقوه بس��یار بیشتر از 
با کردس��تان است،  درآمد همکاری 
ادامه همکاری روسیه با کردستان و 
آسان‌س��ازی صادرات نفت و گاز این 
منطقه از س��وی روس‌ها بدون قید و 
ش��رط و اخذ موافق��ت متحدان خود 
در بغ��داد کمی‌دور از ذه��ن به نظر 

می‌رسد.
در آخرین تحلیل ��

جهان��ی  ب��ازار  کارشناس��ان 
ان��رژی، رش��د به��ای نفت خ��ام به 
بالاتری��ن قیمت ط��ی روزهای اخیر 
در دو س��ال گذش��ته )۵۹ دلار ه��ر 
بشکه( را به دلایل گوناگونی نسبت 
می‌دهند. برخ��ی پیش گرفتن تقاضا 
از عرضه و برخی پیروزی همه‌پرسی 
اقلیم کردس��تان به عن��وان یکی از 
تولیدکنن��دگان نفت خام در جهان را 

علت این امر می‌دانند.
ش��رایط  در  روی،  ه��ر  ب��ه 
کنونی، بازار جهانی نفت و س��ازمان 
نف��ت  صادرکنن��ده  کش��ورهای 
)OPEC(، استقلال کردستان عراق 
را به رس��میت نمی‌شناس��ند؛ چراکه 
تاکنون هی��چ نه��اد بین‌المللی و در 
رأس همه آنها، س��ازمان ملل متحد 
مهر تأییدی بر این امر نزده اس��ت و 
حتی در بسیاری از کشورها به جهت 
بر ه��م نخوردن مرزهای جغرافیایی، 
ب��ه مخالفت ب��ا این تصمی��م اقلیم 

کردستان پرداخته‌اند.
صاحب‌نظ��ران ب��ازار جهان��ی 
و صنع��ت نف��ت همچ��ون رهبران 
بسیاری از کشورهای منطقه و جهان 
در انتظ��ار وقایع پیش رو هس��تند تا 
تصویر روشن‌تری از صفحه شطرنج 

خاورمیانه به دست آید.

اخبار نفتخیز
قراردادهاي خروجي محور ميادين شش گانه 

مناطق نفتخيزجنوب عملياتي شد

دان�ش نف�ت: ريي�س پژوه�ش و ف�ن آوري ش�ركت مل�ي مناط�ق 
نفتخيزجنوب از عملياتي ش�دن قراردادهاي خروجي محور در طرح ميادين 

شش گانه اين شركت خبر داد.
 باقرپورقاسم در گفتگو با خبرنگارروابط عمومي مناطق نفتخيزجنوب ضمن 
بيان اين مطلب اظهار داشت: قراردادهاي جديد خروجي محور پنج ميدان مناطق 
نفتخيزجنوب شامل ميادين گچساران، منصوري، كوپال، اهواز،و بي بي حيكمه 
توسط دانشگاههاي صنعت نفت، شيراز،صنعتي شريف،پژوهشگاه صنعت نفت و 
پژوهشگاه ازدياد برداشت در دايره عملياتي قرار گرفتند و قرارداد مربوط به ميدان 
كرنج توسط دانشگاه آزاد اسلامي تاكنون از طرف شركت ملي نفت به مناطق 
نفتخيزجنوب ابلاغ نش��ده اس��ت. وي همچنين با بيان اينكه كميته راهبري و 
كميته تخصصي اركان اصلي قراردادهاي جديد را تشيكل مي دهند خاطر نشان 
كرد: معرفي اعضاي كميته تخصصي، مجري طرح و معرفي نماينده مديرعامل 
در اجراي طرح نيز  از جمله اقدامات مهم در اجرايي شدن قراردادهاي خروجي 

محور محسوب مي شوند.
 پورقاس��م يادآورشد: در جلسه جداگانه اي با حضور كليه اعضاي كميته 
تخصصي )نمايندگان مش��اور پژوهش��ي و كارفرما( ش��يوه نام��ه كميته هاي 
تخصصي ش��امل، نحوه تشيكل جلسه، نحوه تصميم گيري، چگونگي تدوين 
صورتجلس��ه و نحوه انتش��ار آن و همچنين فرآيند تحويل اطلاعات به مشاور 
پژوهش��ي بحث و بررسي گرديد و كليات شيوه نامه مورد موافقت اعضا كميته 

تخصصي قرار گرفت.
  رييس پژوهش و فن آوري شركت ملي مناطق نفتخيزجنوب افزود: جلسه 
هماهنگ��ي قراردادهاي جديد خروجي محور )Kick off meeting( به ميزباني 
مناطق نفتخيزجنوب و با حضور مهندس عاليپور، مديرعامل شركت ملي مناطق 
نفتخيزجنوب،  مهندس طالقاني سرپرست مديريت پژوهش و فنآوري شركت 
ملي نفت ايران، دكتر چگيني به نمايندگي از آقاي بيطرف معاونت پژوهش��ي 
وزارت نف��ت، مديرامورفني،مديرپژوهش و فنآوري، اعضاي كميته تخصصي،  
و كارشناس��ان مناطق نفتخيز، و همچنين مديران و اعضاي كميته تخصصي 

مشاورين پژوهشي)دانشگاهها و مراكز تحقيقاتي( در اهواز برگزار گرديد.
 در اين جلسه در خصوص  فرايندهاي اجرايي شدن قراردادها به تفصيل 
بحث و بررسي شده و ابهامات افراد شركت كننده در جلسه  مرتفع و چگونگي 
ارتباط بين مشاورين پژوهشي- كميته تخصصي و پژوهش و فن آوري شركت 

ملي نفت تعيين گرديد.
معاون طرح هاي راه و ساختمان مديريت 

مهندسي و ساختمان مناطق نفت خيز جنوب 
منصوب شد

در حكمی از س�وی پرویز زنگنه‌کمالی، مدير مهندس�ي و س�اختمان 
 ش�ركت مل�ي مناطق نفت خي�ز جنوب، دلاور س�لجوقی به عن�وان معاون 

»طرح هاي راه و ساختمان« اين مديريت منصوب شد.
به گزارش روابط عمومي شركت ملي مناطق نفت خيز جنوب، زنگنه‌کمالی 
در اي��ن حك��م از زحمات و تلاش های نصرت اله ناج��ي در مدت تصدی این 

مسئولیت که به افتخار بازنشستگی رسیده است تقدیر و تشکر کرد.
س��لجوقی، دانش آموخته کارشناسی ارش��د مدیریت اجرایی از سازمان 
مدیریت صنعتی و کارشناس��ی ارشد مهندسی عمران گرایش مدیریت ساخت 

است که در سال 1356 به استخدام صنعت نفت در آمد.
آخرین سمت وی مجری طرح احداث بیمارستان ها و پلی کلینیک های 
مدیریت مهندسی و ساختمان و همزمان مشاور مدیرعامل شرکت ملی مناطق 

نفت خیز جنوب در حوزه مسئولیت های اجتماعی بود.

امیدواری لوک اویل به مشارکت 
در صنعت نفت ایران

دان�ش نف�ت: مدیرعام�ل ل�وک اوی�ل اعلام ک�رد که ب�ا آغاز 
پروژه‌ه�ای جدی�د خارج از روس�یه، از جمله در ایران، این ش�رکت 

روس سطح تولید خود را حفظ می‌کند.
به گزارش خبرگزاری رویت��رز، واگیت الکپروف اعلام کرد: 
این شرکت روسی قصد دارد با سرمایه‌گذاری در پروژه‌های خارج 
از روسیه، در س��ال‌های ۲۰۱۸ تا ۲۰۲۷ میلادی تولید خود را در 
س��طح ۱۰۰ میلیون تن در س��ال )معادل ۲ میلیون بشکه در روز( 
حف��ظ کند.وی همچنین تصریح کرد: لوک اویل س��رمایه‌گذاری 
س��الانه خود را در سطح هشت میلیارد تا هش��ت میلیارد و ۵۰۰ 
میلیون دلار حفظ می‌کند.لوک اویل با وجود تولید کمتر از انتظار 
نفت از میدان‌های خود در منطقه سیبری غربی در روسیه توانسته 
است با تمرکز بر رشد تولید در مناطق جدید، از جمله دریای خزر 
و عراق، س��طح تولید خود را حفظ کند و اکنون به تولید نفت در 
مکزی��ک و ایران نیز توجه دارد.به گفت��ه مدیر عامل لوک اویل، 
بودجه س��ال‌های ۲۰۱۸ تا ۲۰۲۰ این ش��رکت بر اس��اس قیمت 
نف��ت ۵۰ دلار خواهد بود.الکپروف همچنین اعلام کرد که در ماه 
اکتبر امس��ال در مسکو، پایتخت روسیه، با بیژن زنگنه، وزیر نفت 
ایران، دیدار خواهد داش��ت.وی با اش��اره به مذاکره لوک اویل با 
ش��رکت ملی نفت ایران برای همکاری در توسعه میدان‌های آب 
تیمور و منصوری، گفت: ما بسیار نزدیک هستیم؛ در زمینه حجم 
تولید و روند رس��یدن به برخی سطوح تولید اختلاف‌هایی داریم، 

اما مهم نیستند.
روابط عمومی‌شرکت بهره برداری نفت و گاز آغا جاری 

فراخوان مناقصه عمومی‌دو مرحله ای
 تأمین کالا 022/ت ک آ ج/ 96

شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری در نظر دارد از طریق مناقصه عمومی‌دو مرحله ای کالای مشروحه 

ذیل را از طریق شرکتهای تأمین کننده داخلی خریداری نماید:

1 -شرح مختصر کالای مورد نیاز: خرید 38 عدد انواع فلنج »12 و »42

تهیه فلنج‌ها باید از لیست سازندگان مجاز شرکت ملی مناطق نفت خیز جنوب )AVL( باشد. 

محل تحویل کالا: شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری- اداره تدارکات و امور کالا

2- نوع و مبلغ تضمین شرکت در مناقصه: ضمانتنامه بانکی به مبلغ 332/100/000 ریال

3- شرایط متقاضی: توانایی ارائه تضمین شرکت در مناقصه و تضمین انجام تعهدات قرارداد طبق ضوابط 

جاری شرکت ملی نفت ایران، داشتن شخصیت حقیقی/ حقوقی، شماره اقتصادی، توانایی مالی، ارائه سوابق 

کاری و همچنین مدارک و گواهینامه‌های مرتبط و متناسب با موضوع مناقصه.

متقاضیان می‌توانند پس از انتشار آگهی نوبت دوم با مراجعه حضوری و یا پایگاه اطلاع رسانی زیر نسبت به 

تهیه و تکمیل اطلاعات مورد نیاز اقدام نموده و تقاضای کتبی خود را به همراه مدارک درخواستی حداکثر ظرف 

مدت 14 روز پس از انتشار آگهی نوبت دوم جهت ارزیابی کیفی و بررسی صلاحیت تأمین کنندگان در ارتباط با 

موضوع مناقصه به آدرس مناقصه گزار تسلیم نمایند.

شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری پس از بررسی اسناد و مدارک واصله و ارزیابی کیفی مناقصه گران 

طبق قانون برگزاری مناقصات از شرکتهای واجد شرایط جهت شرکت در مناقصه دعوت به عمل خواهد آورد. 

ضمنا ارائه مدارک و سوابق هیچگونه حقی را برای متقاضیان ایجاد نخواهد کرد و این شرکت دررد یا قبول 

پیشنهادات در چارچوب قانون برگزاری مناقصات مختار است.

)مدارک ارزیابی ارسالی که در دفترخانه رسمی‌کپی برابر اصل شده باشد مورد استناد خواهد بود(

آدرس پایگاه اطلاع رسانی: http://agogpc.nisoc.ir بخش مناقصه‌ها، مزایده‌ها

آدرس: استان خوزستان- شهرستان امیدیه- بلوار نفت- شرکت بهره برداری نفت و گاز آغاجاری/ اداره 

تدارکات و امور کالا 

فکس: 06152622683 تلفکس: 06152620897

تاییدیه فکس 3504 داخلی 4 و 06152622273

شرکت ملی نفت ایران
شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب 

شرکت بهره برداری نفت و گاز آغا جاری
)سهامی‌خاص(

نوبت دوم

شماره مجوز: 1396.2959
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