
لزوم ورود نهادهای نظارتی در بازار سرمایه کشور؛

كارشكني در روند پيشرفت برخي پروژه هاي پتروشيمي
برخی پتروشیمی های در حال توسعه، در گرداب سفته بازان بازار سرمایه؟!

مسند ریاست کمیسیون انرژی مجلس یازدهم؛ 

یکی ازاین سه نفر!
شنیده های دانش نفت حاکی است که مسند ریاست کمیسیون انرژی مجلس شورای اسلامی در سال اول دوره یازدهم به یکی از این سه نفر خواهد رسید؛ فریدون عباسی، مالک شریعتی نیاسر و فریدون حسنوند   
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مدیرعامل پتروشیمی لردگان خبر داد:

واحد آمونیاک لردگان 
به بهره‌برداری رسید

شماره

724

پتروشیمی مرجان 
گواهینامه سیستم 
مدیریت یکپارچه 

دریافت کرد
پیام مدیرعامل به مناسبت درخشش شرکت پتروشیمی مرجان در 

)IMS( کسب گواهینامه سیستم مدیریت یکپارچه

مدیر برنامه‌ریزی تلفیقی شرکت ملی
 پالایش و پخش فرآورده‌های نفتی تشریح کرد

چرا باید به جای 
ال‌پی‌جی‌از سی‌ان‌جی 

استفاده کنیم؟

وقتی سهم عوارض 
 آلایندگی عسلویه 

یک شبه کم می‌شود!
سازمان برنامه و بودجه کشور ظرف مدت یک روز، دو نامه با 
درصدهای متفاوت به بوشهر ارسال کرده است. اسناد موجود 

نشان می دهد سهم عسلویه ظرف مدت ۲۴ ساعت از ۵۸.۳ درصد 
به ۳۱.۳ درصد کاهش پیدا کرده است! آیا چنین کاهشی جز با 

لابی گری و اعمال نفوذ می تواند صورت گرفته باشد؟!

بوشــهر نحوه توزیع عوارض آلایندگی صنایع مســتقر در شهرســتان عسلویه، 
سال‌هاست محل بحث و مناقشه مسئولین محلی عسلویه با مسئولین استانی و کشور 
اســت و در طول این سال ها تفسیرهای ســلیقه ای برخی مسئولین از قانون، اعمال 
نفوذ، لابی‌گری های سیاسی و... باعث شده عسلویه به حق واقعی خود از این اعتبارات 
نرســد.با نگاهی گذرا به نحوه توزیع عوارض آلایندگی صنایع مستقر در عسلویه، می 
بینیم که طی سال های اولیه و با شروع توزیع عوارض آلایندگی صنایع پارس جنوبی، 
بخش اعظمی از این اعتبارات با نگاه غیر حرفه ای و سلیقه ای مسئولین وقت استان 
بوشهر به صورت غیر قانونی به حساب دهیاری ها و شهرداری های کل استان بوشهر 
واریز می شــد و با وجود اعتراض مردم و مسئولین محلی شهرستان عسلویه، توجهی 
به اعتراضات آنان نمی شــد. این بی توجهی ها باعث شد شهرداری عسلویه با ارسال  
صفحه 11 شکوائیه ای به دیوان عدالت کشور درخواست نماید �

بررسي راه كارهاي جهش توليد با
 بهره گيري از مدل هاي ارتقاء بهره‌وري

11

8 و9

3
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2
پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

تحلیل
گفتمان

برای نخستین بار در تاریخ صنعت نفت کشور؛

حوادث شغلی منجر به فوت در شرکت ملی نفت ایران صفر شد
کاهش  گــزارش  نفــت،  وزیر 
شــاخص‌های حوادث در صنعت نفت 
را بــه رئیس‌جمهــوری ارائه داده که 
بــر مبنای آن، در ســال ۱۳۹۸ برای 
نفت  تاریخ صنعت  در  بار  نخســتین 
کشــور، تعداد حوادث شغلی منجر به 
فوت در شرکت ملی نفت ایران به عدد 

صفر رسیده است.
»کاهــش  گــزارش  در 
شاخص‌های حوادث در صنعت نفت 
از ابتدای دولت یازدهم تا کنون« که 
از ســوی بیژن زنگنه به دکتر حسن 

روحانی ارائه شده، آمده است:
که  می‌رساند  اســتحضار  »به 
بر پایــه گــزارش اداره کل ایمنی، 
بهداشــت و محیط زیســت وزارت 
نفــت، از ابتــدای دولــت یازدهم 
تاکنــون، با یاری خداونــد متعال و 
بــا زنجیره‌ای از اقدامــات نظارتی، 

مدیریتی، شاخص‌های  و  پیشگیرانه 
حــوادث در صنعــت نفــت به‌طور 

مســتمر کاهش یافته اســت و در 
نتیجه در سال ۱۳۹۸ برای نخستین 

بــار در تاریخ صنعت نفت کشــور، 
تعداد حوادث شــغلی منجر به فوت 

در شــرکت ملی نفت ایران به عدد 
صفر رسیده است. همچنین شاخص 
FAR-( نرخ حوادث منجر به فوت

Fatal Accident Rate( در صنعت 
نفت در ســال ۱۳۹۸ نسبت به سال 
۱۳۹۲ به میــزان ۶۴ درصد کاهش 
یافته اســت.این عملکرد قابل‌توجه، 
برآمــده از اهتمام جــدی مدیران و 
کارکنــان صنعت نفت به اســتقرار 
نظام مدیریــت و رعایت ضوابط و 
بهداشت  ایمنی،  دســتورعمل‌های 
)اچ‌اس‌یــی(،  زیســت  محیــط  و 
شناســایی بهنــگام مخاطــرات و 
انجام مستمر  ایمن عملیات،  کنترل 
ممیزی و ارزیابــی و اتخاذ رویکرد 
که  بوده  اچ‌اس‌یــی  حرفه‌ای‌گرایی 
امید می‌رود بــا ادامه این اقدامات و 
رویکردها، روند مناسب شاخص‌های 

یادشده استمرار یابد«. 

یادداشت

رئوس اقدام‎های زیست‎محیطی شرکت ملی نفت ایران 
مسعود کرباسیان
مدیرعامل شرکت ملی نفت ایران 

وسِ  اوَاتِ وَ مَا فِی الْرْضِ المَْلکِِ القُْدُّ ــمَ ِ مَا فِی السَّ یُسَبِّحُ لَِّ
العَْزِیزِ الحَْکِیمِ

)آیه یکم سوره مبارکه جمعه(
آنچه در آسمان‌ها و آنچه در زمین است، برای خداوند تسبیح 

گویند، فرمانروایِ با قداستِ عزیز حکیم.
همکاران گرامی، محیط زیست بزرگ‌ترین موهبت پروردگار 
است که به همه موجودات زنده هدیه شده و تلاش در جهت حفظ 

و نگهداشت آن از متعالی‌ترین فعالیت‌های بشری محسوب می‌شود.توسعه پایدار به معنای 
توسعه و افزایش رفاه جوامع و تأمین نیازهای کنونی، بدون لطمه زدن به یکپارچگی و ثبات 
نظام‌های حیاتی نسل‌های آتی نیازمند عزمی جدی در جهت حفظ، نگهداری و بهره‌برداری 
صحیح از مواهب و منابع ارزشــمند الهی است که در اصل پنجاهم قانون اساسی ‌کشورمان 
به‌عنوان وظیفه عمومی مورد تأکید قرار گرفته اســت. لذا هفته محیط زیست )از ۱۶ تا ۲۲ 
خردادماه( را که از ســوی ســازمان حفاظت محیط زیســت با موضوع تنوع زیستی و شعار 

»زمان برای طبیعت« نام‌گذاری شده است گرامی می‌داریم.
در این راستا اهم برنامه‌ها و اقدام‌های شرکت ملی نفت ایران در جهت حفاظت محیط 

زیست که طی یک سال گذشته صورت پذیرفته یا در حال اجراست، به شرح زیر است:
۱- اجرای پروژه جمع‌آوری گازهای مشــعل در حوزه شــرکت ملی مناطق نفت‌خیز 
جنوب به میزان ۱۸ تا ۲۰ میلیون مترمکعب در روز در قالب ســرمایه‌گذاری شــرکت‌های 
پتروشیمی مارون و پالایشگاه بیدبلند خلیج فارس با هدف تأمین خوراک صنایع پتروشیمی 
تا ســال ۱۴۰۱ و همچنین پیگیری اجرای قرارداد واحدهــای جمع‌آوری و فرآورش گاز و 
گاز مایع ۳۲۰۰ و ۳۱۰۰ به ترتیب در حوزه جنوب غرب و غرب کشــور با هدف جمع‌آوری 
حدود ۱۲ میلیون مترمکعب در روز گازهای مشــعل به‌عنوان خوراک صنعت پتروشیمی تا 

پایان سال ۱۴۰۰
۲- رعایت اســتانداردهای مدیریت پســماند در میادین نفتــی غرب کارون از طریق 
احداث مراکز دفن کنده‌های حفاری مطابق با الزامات معرفی شده از سوی سازمان حفاطت 

محیط زیست
۳- تدوین سند بهبود کیفیت هوای منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس در وزارت نفت 

و ارسال به هیئت محترم دولت جهت تصویب نهایی و ابلاغ جهت اجرا
۴- انجــام مطالعات فاز یک مهندســی و پیگیری تأمین اعتبــار اجرای پروژه بهبود 
وضعیت واحدهای تصفیه پســاب صنعتی پالایشــگاه‌های پارس جنوبی )مشتمل بر هشت 

تصفیه‌خانه مجزا در سایت یک و یک تصفیه‌خانه متمرکز در سایت ۲(
۵- اجرای پروژه طراحی مجتمع مدیریت پســماندهای صنعتی و ویژه سازمان منطقه 

ویژه اقتصادی انرژی پارس با استفاده از توانمندی بخش خصوصی
۶- برگزاری مناقصه و انتخاب مشــاور جهت تدوین راهنمای انجام مطالعات ارزیابی 

اثرات زیست‌محیطی پروژه‌های صنعت نفت
۷- انجام معامله لجن‌های نفتی در ســطح شــرکت ملی نفت ایران )به شرکت‌های 

بازیافتی( به میزان ۱۲۱۱۴ تن از ابتدای سال ۹۷ تا پایان سال ۹۸
۸- تهیه طرح اقتضایی واکنش در شــرایط اضطــراری و مقابله با آلودگی‌های نفتی 

غرب کارون شرکت مهندسی و توسعه نفت
۹- انجام طرح یکپارچه مدیریت پســماند و تهیه و استقرار سامانه نرم‌افزاری مدیریت 

پسماند شرکت ملی نفت ایران
۱۰- تهیه، تصویب و اخذ مصوبه هیأت دولت در خصوص ســند بهبود کیفیت هوای 

منطقه عسلویه
۱۱- تامین اعتبار اجرای تجهیزات مقابله با آلودگی‌های نفتی، سیســتم تصفیه پساب 

بهداشتی و طراحی، ساخت و راه‌اندازی مشعل بدون دود در شرکت نفت و گاز اروندان
۱۲- پاکســازی ۱۰۰ تــن خاک‌های آلوده به مــواد نفتی بــه روش بیولوژیکی در 

شرکت‌های پایانه‌های نفتی ایران و نفت مناطق مرکزی ایران
۱۳- تهیــه گزارش‌هــای محیط زیســتی نظیــر گزارش‌های مدیریت پســماند و 

شاخص‌های عملکرد زیست محیطی و انتشار گازهای گلخانه‌ای
۱۴- بررســی و اصلاح تمامی گزارش‌های ارزیابی آثار زیســت محیطی پروژه‌های 

شرکت ملی نفت ایران و برگزاری جلسات کمیته EIA شرکت ملی نفت
۱۵- تهیه گزارش‌های میزان انتشــار گازهای ارســالی به فلر و کاهش آنها به میزان 

۲۵ درصد در مقایسه با سال قبل
۱۶- پیگیــری، هماهنگی و نظارت بر تحقق اهداف ابلاغیه مقام عالی محترم وزارت 
مبنی بر جلوگیری از سوزاندن نفت خام در گودال‌های سوخت طی نامه مورخ ۱۹/۰۶/۱۳۹۶
۱۷- استفاده از پنج دســتگاه فرآورش سیار نفت )MOT( و چهار دستگاه تفکیک‌گر 
سیار نفت )MOS( و یک دســتگاه مشعل سبز )Oil Green Burner( جهت پیشگیری از 
آلودگی هوا و سوزاندن مواد زائد نفتی ناشی از عملیات حفاری چاه‌های نفت در گودال‌های 

سوزا
۱۸- راه‌اندازی قریب‌الوقوع پروژه ســیکل ترکیبی نیروگاه بعثت به‌منظور پیشگیری 
از اتلاف انرژی حرارتی ســوخت مصرف‌شده و مدیریت آلاینده‌های هوا در شرکت نفت و 

گاز پارس
۱۹- پروژه نصب کمپرســورهای بخارهای برگشتی پروپان و بوتان در بندر اقتصای 

انرژی پارس در شرکت نفت و گاز پارس
۲۰- تصویب پروژه تهیه و اســتقرار سیستم مقابله با آلودگی نفتی در مناطق عملیاتی 

شرکت نفت فلات قاره
۲۱- احیای تالاب هورالعظیم که تا قبل از سال ۹۲ کاملا خشک شده بود و آبگیری 

کامل این تالاب هم‌زمان با فعالیت و بهره‌برداری و توسعه‌ای میادین غرب کارون
۲۲- احداث آبگیر چنگوله در اســتان ایلام و متعاقب آن احیای زیســتگاه پرندگان 

مهاجر و ایجاد پوشش گیاهی منطقه چنگوله در شهرستان مهران
بدیهی اســت برای رسیدن به ســطح مطلوب محیط زیست و توسعه پایدار در سطح 
شــرکت ملی نفت ایران، برنامه‌های متنوعی در دست اقدام بوده و با توجه به ارزش‌گذاری 
استراتژیک این مقوله، رعایت هرچه بیشتر موازین زیست‌محیطی و اتخاذ روش‌هایی جهت 
کاهش تولید آلاینده‌های صنعتی از اهمیت بســیار بالایی برخــوردار بوده و این امر جز با 
همکاری و هماهنگی ســطوح مختلف ســازمانی و اهتمام مدیران، سرپرستان و کارکنان 
این صنعت امکان‌پذیر نیســت.در پایان، اینجانب هفته محیط زیست را به همه تلاش‌گران 
صنعت نفت و حامیان عرصه محیط زیســت، تبریک عرض نمــوده و امیدوارم با توکل و 
اســتعانت از خدای متعال و با بهره‌گیری از توان تخصصی موجود در ســطح شرکت ملی 
نفت در راستای حفظ محیط‌زیست و حرکت به سوی صنعتی سبز گام‌های اساسی برداشته 

شود.«

فراخوان عمومی ارزیابی صلاحیت مشاوران مدیریت دارایی فیزیکی

تعهد نفت فلات قاره به صیانت از محیط زیست

سیستم هیپوکلریت سکوی سلمان نوسازی شد

مشاوران  صلاحیت  ارزیابی  عمومی  فراخوان 
مدیریت دارایی فیزیکی عطف به سند سیاست‌های 
کلی و الزام‌های نظام مدیریت دارایی‌های فیزیکی 

منتشر شد.
عطف به سند سیاست‌های کلی و الزام‌های 
نظام مدیریت دارایی‌های فیزیکی و الزام معاونت 
مهندسی، پژوهش و فناوری وزارت نفت به انجام 
ارزیابی و تهیه فهرســت بلند مشــاوران مدیریت 
دارایی فیزیکی، آگهــی فراخوان عمومی ارزیابی 
صلاحیــت مشــاوران مدیریت دارایــی فیزیکی 

منتشر شد.
در این فراخوان آمده است:

»به منظور تحقق ســند سیاست‌های کلی 
و الزامات نظــام مدیریت دارایی‌های فیزیکی )به 
شــماره ابلاغ ۱۳۰۸۲/۹۹ مــورخ ۲۴/۰۱/۹۹( و 
جهت اســتقرار نظام مدیریت دارایی‌های فیزیکی 
براساس استانداردهای سری ایزو ۵۵۰۰۰ و مدل 
IAM، معاونت مهندسی، پژوهش و فناوری وزارت 
نفت در نظر دارد بر اســاس مفاد قانون برگزاری 
مناقصــات و فراخوان شــماره ۶۰۲۸۸۱۸ که در 
پایگاه ملی اطلاع رســانی مناقصات درج شــده 
اســت، ارزیابی صلاحیت مشــاوران متخصص و 

فعال در زمینه نظام مدیریت دارایی های فیزیکی 
را به انجام رســاند. بنابراین از همه شرکت‌های 
متقاضی دعوت می‌شــود بر اســاس شــیوه‌نامه 
ارزیابی صلاحیت مشــاوران مدیریت دارایی‌های 
فیزیکی در صنعت نفت، گاز، پالایش و پتروشیمی 
نسبت به تکمیل فرم‌ها و ارسال مستندات مربوطه 
به دبیرخانه کارگروه ارزیابی صلاحیت مشــاوران 
اداره کل نظام مدیریت دارایی‌های فیزیکی اقدام 

کنند.
فرآیند و اهم اقدام‌ها:

ســند سیاســت‌های کلی و الزامــات نظام 
مدیریت دارایی‌های فیزیکی فوق الذکر، شیوه‌نامه 
ارزیابی صلاحیت مشــاوران مدیریت دارایی‌های 
فیزیکی در صنعت نفت، گاز، پالایش و پتروشیمی 
 ۰۱-MOP-AM-CAG ســند  شــماره  )بــه 
مورخ ۱۲/۰۳/۹۹( و فرم‌هــای مربوطه از طریق 
پایگاه اینترنتــی معاونت مهندســی، پژوهش و 
فناوری )www.doertm.mop.ir( در دســترس 
شــرکت‌های متقاضی است.فرم‌های تکمیل شده 
طبق شــیوه‌نامه یادشــده و مدارک و مستندات 
مربوطه بایــد ممهور به مهر شــرکت و امضای 
صاحبان مجاز امضا )حسب آخرین آگهی تغییرات 

شــرکت(، فقط به‌صورت الکترونیکــی )در لوح 
فشرده و تنها مطابق شماره‌بندی فرم‌های موجود 
 Word در شــیوه‌نامه( و در هر دو قالب فایل‌های
و PDF به نشانی پستی دبیرخانه کارگروه ارزیابی 
صلاحیــت مشــاوران اداره کل نظــام مدیریت 
دارایی‌های فیزیکی ارســال و رسید دریافت شود. 
این دبیرخانه از دریافت هرگونه نســخه کاغذی 
معذور است و فقط نامه تقاضا، به‌صورت کاغذی 
دریافت می‌شــود.مهلت ارســال تقاضا و مدارک 
و مســتندات مربوطــه تا پایان وقــت اداری روز 
چهارشــنبه مورخ ۰۴/۰۴/۹۹ است و دبیرخانه از 
دریافــت هرگونه تقاضا یا مــدارک تکمیلی پس 
از انقضــای تاریخ مذکور، معذور اســت.آدرس و 
شــماره تماس دبیرخانه: خیابان کریم‌خان زند- 
خیابان حافظ- ســاختمان مرکزی ششم وزارت 
نفت- پــاک ۵۲۳- طبقه چهارم- کد پســتی 
۱۵۹۸۷۱۴۵۱۳- دبیرخانــه کارگــروه ارزیابــی 
صلاحیــت مشــاوران اداره کل نظــام مدیریت 
دارایی‌هــای فیزیکی- تلفــن ۹-۶۱۶۲۷۸۳۸ و 

۸۸۹۲۵۰۰۹
حوزه خدمات مشاوران:

حوزه خدمات مشــاوران متقاضــی ارزیابی 

صلاحیــت در این فراخوان شــامل ارائه خدمات 
در همه زمینه‌های مرتبط با پیاده‌سازی و استقرار 
نظام مدیریت دارایی‌هــای فیزیکی در برگیرنده 
ارزیابی وضعیت، برنامه‌ریزی، تدوین مســتندات، 
زیر مجموعه  پیاده‌سازی سیســتم‌های مدیریتی 
آن مانند نظام مدیریت ســامت دارایی و ســایر 
سیســتم‌های مربوطه، آموزش تخصصی و ارتقاء 
توانمنــدی کارکنــان ذیربط، تدوین و توســعه 
بانک‌هــای اطلاعاتی و سیســتم نــرم افزاری 
EAMS، گــردآوری و ورود داده‌ها به سیســتم 

EAMS و دیگر خدمات مورد نیاز است.
توجه:

تکمیل و ارسال فرم‌ها حقی برای متقاضیان 
ایجــاد نمی‌کند.ارزیابی صلاحیت شــرکت‌های 
متقاضی بر اســاس داده‌های اطلاعاتی مندرج در 
فرم‌های واصله، توسط کارگروه ارزیابی صلاحیت 
مشــاوران اداره کل نظام مدیریــت دارایی‌های 
فیزیکی و مطابق شیوه‌نامه مربوطه انجام می‌شود. 
در صورت ارائه اطلاعات نادرست و خلاف واقع، 
مطابق  قانــون برگزاری مناقصــات با متخلفان 
برخورد و  متقاضی متخلــف از همه فرآیندهای 

ارزیابی صلاحیت محروم خواهد شد«.

شــرکت نفت فلات قاره در راستای دستیابی 
به اهداف توســعه پایدار، خــود را متعهد به حفظ و 
صیانت از محیط زیســت دانسته و رعایت قوانین و 
مقررات ملی، بین‌المللی را به‌عنوان یک الزام و اصل 
مهم سرلوحه تمامی فعالیت‌های جاری و عملیاتی و 

پروژه‌های توسعه‌ای قرار داده است.
شرکت نفت فلات قاره ایران به مناسبت 
روز جهانی محیط زیست اعلام کرد: »شرکت 
نفت فــات قاره ایــران با اســتقرار، حفظ و 
بهبود مســتمر سیســتم‌های مدیریتی IMS و 
HSE-MS در بخــش محیط زیســت، ضمن 
تعامل ســازنده با ســازمان محیط زیســت و 

ادارات کل اســتانی بــا برنامه‌ریزی و راهبری 
پروژه‌های مهــم و متعدد محیط زیســتی در 
مناطــق عملیاتــی با بهره‌گیــری و همکاری 
شــرکت‌های دانش‌بنیان و پژوهشگاه صنعت 
نفت نسبت به مدیریت، کنترل، کاهش، حذف 
آلاینده‌های زیســت محیطی، پایش مســتمر 
آلاینده‌ها، حفظ منابع محیط زیســت به‌عنوان 
یک وظیفه ملی و مدیریتی اقدام کرده و ضمن 
مســئولیت‌پذیری و با وجود تنگناها، اقدام‌های 
مؤثر و مناسبی را انجام داده است.از مهم‌ترین 
فعالیت‌های انجام‌شــده و برنامه‌های در دست 
اقدام شــرکت می‌توان به طرح‌های جمع‌آوری 

گازهای همراه، بازســازی و نوسازی سکوهای 
نفتی، تعویض و تعمیرات خطوط لوله دریایی، 
کنترل خوردگی در خطوط لوله و تأسیســات، 
بهینه‌ســازی سیســتم‌های تصفیه پساب‌های 
صنعتی و بهداشتی، پاکسازی خاک‌های آلوده 
به ترکیبات نفتی، مدیریت پســماندهای ویژه، 
صنعتی و عادی، احیای زیستگاه‌های مرجانی، 
خوداظهاری زیست محیطی و استقرار سیستم 
پایش لحظــه‌ای آلاینده‌ها، خریــد تجهیزات 
فیزیکــی مقابله بــا آلودگی نفتی و تشــکیل 
گروه‌های مقابلــه مطابق طرح اقتضایی مقابله 
بــا آلودگی نفتی اشــاره کرد.تاریخچه انتخاب 

روز جهانی محیط زیســت به ۵ ژوئن ســال 
۱۹۷۲ برمی‌گردد که مجمع عمومی ســازمان 
ملل متحد کنفرانســی را با موضوع انســان و 
محیط زیست در شهر اســتکهلم سوئد برگزار 
کرد و قطعنامه‌ای با محوریت تشــکیل برنامه 
 )UNEP( محیط زیســت ســازمان ملل متحد
صادر شــد.هدف از گرامیداشت این روز، توجه 
و افزایش آگاهی مــردم و دولت‌ها برای حفظ 
و صیانت از محیط زیســت و ترغیب در اتخاذ 
تدابیری برای مقابله با تخریب محیط زیست و 
حفظ گونه‌های زیستی، جانوری و منابع طبیعی 

بوده است«.

پروژه نوسازی سیستم هیپوکلریت مجتمع دریایی سلمان با اتکا به دانش 
داخلی و تلاش همکاران این مجتمع با موفقیت عملیاتی و سبب صرفه‌جویی ۴۰ 

میلیارد ریالی شد.
به گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت نفت فلات قاره ایران، استفاده 
از آب دریا برای تولید هیپوکلریت از گذشــته مرســوم بوده و سیســتم‌های 
مولد هیپوکلریت از آب دریا در ســکوهای نفتی از اهمیت بالایی برخوردارند.
تزریــق هیپوکلریت در لوله‌های آب ورودی از دریا به ســکوها، از روش‌های 
متداول جلوگیری از رشد میکروارگانیســم‌ها در قسمت‌های مختلف است و 
در صورت عدم انجام این فرآیند در مدت کوتاهی آســیب‌های جبران‌ناپذیری 
به سیســتم وارد می‌شود. از آنجا که سیستم مولد هیپوکلریت سکوی سلمان 
از ابتدای راه‌اندازی تاکنون به‌صورت مداوم در ســرویس قرار داشته است و به 
علت تحریم‌های ظالمانه و دشــواری تأمین قطعات با مشکلاتی روبه‌رو بوده، 

در همین راســتا واحد تعمیرات سکوی ســلمان همه تلاش خود را برای در 
سرویس نگهداشتن این سیستم انجام داده و حدود ۳۰ سال در شرایط سخت 
محیطی دریا از این سیســتم بهره‌برداری شده است، اما به دلیل خرابی بالای 
۸۰ درصد و حجم بسیار بالای تعمیرات مورد نیاز، استفاده از این سیستم بسیار 
دشوار و مجتمع دریایی سلمان با مشکلات فراوانی روبه‌رو شده بود.به همین 
دلیل ابتدا پروژه خرید و جایگزینی دستگاه جدید در دستور کار قرار گرفت. در 
بررسی‌های مشخص شد قیمت نمونه‌های خارجی دستگاه بسیار بالا است و 
قیمت نمونه‌های داخلی که قابلیت نصب و تست در سکو را داشته باشند حدود 
۴۰ میلیارد ریال برآورد شــد.در راستای صرفه‌جویی و بهره‌مندی حداکثری از 
منابع موجود منطقه، تعمیر و نوسازی دستگاه از سوی کارشناسان متعهد واحد 
تعمیرات برق و تهویه آغاز و تابلوی کنترل و فرمان یکی از یونیت‌های دستگاه، 
دمونتاژ و با استفاده از قطعات جدید موجود در انبار لاوان مونتاژ شد. همچنین 

بدنه مجموعه ترانس و رکتیفایر این یونیت نیز که به علت پوسیدگی شدید قابل 
استفاده نبود تعویض شد و سپس با همت همکاران متخصص واحد تعمیرات 
مکانیک ســکوی ســلمان یک مجموعه باتری که چند سال در سکو بدون 
استفاده بود در این سیستم به‌کار برده شد و با بررسی‌های مهندسی، برخی از 
موارد فنی اصلاح و همه مســیرها و تجهیزات مکانیکی این پکیج تعویض و 
بهینه شد.سرانجام یکی از یونیت‌های دستگاه مولد هیپوکلریت نوسازی شد و 
در سرویس قرار گرفت که اکنون دو ماه است به‌صورت دائم در سرویس بوده 
و مشکلات تأمین هیپوکلریت را تا حدود زیادی برطرف کرده است. همچنین 
با تلاش متخصصان صنعت نفت در آینده‌ای نزدیک با استفاده از ظرفیت‌های 
ساخت داخل، باتری‌های مورد نیاز دستگاه ساخته می‌شود و نوسازی واحد دوم 
هیپوکلریت نیز در دستور کار قرار گرفته است و این دستگاه با قابلیت اطمینان 

بالایی برای سال‌های متمادی بهره‌برداری خواهد شد.
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

تحلیل
گفتمان

در مسیر رفع چالش‎ها؛
نفت خزر از پیشنهادهای پژوهش

‌محور استقبال می‌کند
شرکت نفت خزر از پیشنهادهای پژوهش‌محور شرکت‌های دانش‌بنیان 
که مرتبط با فعالیت‌ها و چالش‌های ارائه شــده این شــرکت است، استقبال 

می‌کند.
به گزارش دانش نفت به نقل از شرکت نفت خزر، محمدسعید حسین‌زاد، 
رئیس پژوهش و فناوری این شرکت گفت: با توجه به نیاز روزافزون صنعت 
نفت به فناوری‌های پیشرفته در زمینه عملیات‌ اکتشافی و بهره‌برداری از منابع 
نفتی و همچنین لزوم به‌کارگیری تجهیزات پیشرفته در حوزه اکتشاف آب‌های 
عمیق کشــور، اداره پژوهش و فناوری شــرکت نفت خزر در کنار همکاران 
مدیریت اکتشــاف و مدیریت مهندسی و ساختمان برای رفع این نیازها گام 
برمی‌دارد.وی افزود: شــرکت نفت خزر در گام نخست در زمستان ۹۸ اجرای 
ســه پروژه پژوهشی مورد نیاز بخش‌های مختلف اکتشــافی را آغاز کرد و 
در ادامه مســیر با وجود محدودیت‌ها، نیازهای پژوهشی بخش‌های مختلف 
شرکت در حال شناسایی و ارائه است. در همین راستا این امور نسبت به تهیه 
فهرست پژوهش‌های مورد نیاز در دو بخش دانشجویی و کاربردی اقدام کرده 
و در حال به‌روزرســانی آنهاســت.به گفته حسین‌زاد، همچنین برای حمایت 
از پایان‌نامه‌های دانشجویان رشــته‌های فنی مرتبط با فعالیت‌های شرکت 
نفت خزر فهرست نیازهای پژوهشی - دانشجویی این شرکت افزون بر درج 
در سایت اینترنتی شــرکت نفت خزر به معاونت‌های پژوهشی دانشگاه‌های 
کشــور نیز ارسال شده است که پس از بررسی و تائید کمیته‌های تخصصی 
پژوهش و فناوری در شورای پژوهش شرکت نفت خزر مطرح و پس از تأیید 
برای حمایت از این پایان‌نامه‌ها اقدام خواهد شد.وی با تأکید بر استقبال این 
شرکت از پیشنهادهای پژوهشی محققان و پژوهشگران اظهار کرد: هم‌اکنون 
فهرســت پروژه‌های پژوهشی کاربردی نیز در حال تهیه و به‌روزرسانی است 
و به‌زودی در قالب سبد پژوهشی برنامه پنج ساله هفتم ارائه خواهد شد. بعد 
از دریافت پیشــنهاد پروژه‌های کاربردی، بررسی‌های اولیه و فنی در شورای 
پژوهشی شــرکت نفت خزر انجام می‌شود و پس از تأیید نهایی در فهرست 
پیشنهادی سبد پژوهشی شرکت نفت خزر برای ارائه به مدیریت پژوهش و 
فناوری شرکت ملی نفت ایران قرار می‌گیرد.رئیس پژوهش و فناوری شرکت 
نفت خزر درباره پژوهش‌های دانش‌بنیان گفت: با همکاری مدیریت فناوری 
در معاونت پژوهش و نوآوری وزارت نفت فهرســت چالش‌ها و نیازهایی که 
از این طریق برطرف می‌شــوند تهیه می‌شود و افزون بر اعلان عمومی در 
ســایت شرکت نفت خزر، در نمایشگاه عرضه و تقاضای فناوری وزارت نفت 
و همچنین رویداد پترولیوم تیک‌آف و شناســایی شــرکت‌های دانش‌بنیان 
ارائه شده اســت و اکنون در حال پیگیری تفاهم‌نامه‌های امضاشده با برخی 
شــرکت‌کنندگان در همایش‌های مذکور و تهیه پیشنهادهای پژوهشی مؤثر 
هستیم.حســین‌زاد گفت: شرکت نفت خزر از پیشــنهادهای پژوهش‌محور 
شــرکت‌های دانش‌بنیان که مرتبط با فعالیت‌ها و چالش‌های ارائه شده این 

شرکت است، استقبال می‌کند.

یادداشت

کرونا فرصتی برای ترمیم در سازمانها
محسن پیر
مدیر سرمایه انسانی و پشتیبانی هلدینگ توسعه صنایع بهشهر

چند وقتی اســت جهان درگیــر ویروس کرونا 
اســت و هر روز یا خبرهای نگران کننده میخوانیم و 
یا هشــدارهایی را برای جلوگیری از مبتلا شــدن به 
این ویروس می شــنویم. گذر زمان به ما آموخته که 
بهترین تصمیمــات را در بدترین زمانها باید گرفت و 
به عبارتــی تهدید را به فرصت باید تبدیل کرد. اینکه 
بشــینیم و خودمان را در خانه و یا اتاق محل کارمان 
محبوس کنیم کاری پیش نخواهد رفت ضمن اینکه 

اگر جیبمان خالی نشــود ، ممکن است افســردگی گریبان گیرمان شود . که در 
هر دو صورت جامعه را با مخاطراتی همراه خواهد نمود.به یاد دارم در چند ســال 
گذشــته زمانیکه تحریم خودروسازان به وقوع پیوست مدیر منابع انسانی یکی از 
شــرکتهای خودروساز بودم و دشــواریهای زیادی را در فرایندهای منابع انسانی 
تجربــه کردیم. از تامین غذا، پرداخت حقــوق، وام، ایاب و ذهاب و ... که باعث 
نارضایتی، تجمعات و درگیریهای بین کارکنان می شد. در آن زمان اتاق فکری از 
خبرگان حوزه منابع انسانی تشکیل دادیم که علاوه بر دانش، تجربیات ارزشمندی 
در مدیریت حوزه منابع انســانی داشتند. نتیجه خارج شده از این جلسات، عجیب 
و بسیار ساده بود. راهکار را در ایجاد رویکرد استاد شاگردی یافتیم. رویکردی که 
در آن افراد با تجربه و دارای دانش تجربی در زمینه خاص، شناسایی و دوره های 
آموزشــی طراحی گردیدند تا افراد کم تجربه آموزش داده شوند. بر این اساس از 
زمان، بهترین اســتفاده را بردیم و این اقدام ضمن بهبود فرایندها، باعث کاهش 
زمان بیکاری و کاهش مشــکلات و حاشیه ها شد. در حال حاضر نیز با توجه به 
شــیوع ویروس کرونا تولید در برخی شرکتها متوقف و یا کاهش یافته است. لذا 
زمان فعلی بهترین زمان برای ترمیم و اصلاح نیروی انسانی است. زمانهایی که 
در آینده در صورت عدم بهره برداری مناسب از آن قطعا خود را نخواهیم بخشید 
چون دیگر فرصتی به این خوبی نصیبمان نخواهد شــد. از این بدتر اینکه دیده 
می شــود شرکتها به دلیل کاهش تولید، نیروهای خود را تعدیل می کنند. کافی 
است کارفرمایان محترم هزینه جذب و آموزش نیروی انسانی جدید را با تکنیک 
مهندسی ارزش ، محاسبه کنند تا ببینند در آینده از بابت تعدیل نیروهای قدیمی 
به چه میزان متضرر خواهند شد. پس باید از راهکاری که در گذشته تجربه شده 
و اثرات خوبی هم داشته، استفاده کنیم. نباید این فرایند را زیاد پیچیده کرد، کافی 
اســت کارشناسان مجرب در هر واحد را شناسایی و با یک چک لیست، نیازهای 
آموزشــی کارکنان را شناسایی و سپس افراد با تجربه که می توانند این موارد را 
آموزش دهند را از داخل شــرکت گلچین نمود. این فرایند چند ویژگی شاخص 
دارد. الــف: بخش عمده ای از افراد درگیر این موضوع می شــوند ب: کار تیمی 
تقویت می شود ج: نیازهای آموزشی و افراد با تجربه و دانشی شناسایی می شوند 
د: افراد تاثیر گذار در نظم ســازمان شناسایی می شوند ه : حاشیه ها کاهش می 
یابد و: بار دانشی سازمان ارتقا می یابد. با توجه به آنچه گفته شد، می توان برنامه 
زمانبندی مناسبی را طراحی نمود تا ضمن آموزش کارکنان، زمان بیکاری کاهش 
و رفاقــت و صمیمیت کارکنان را ارتقا داد که قطعا تاثیرش را در فرایند تولید در 

آینده خواهد گذاشت. 

مسند ریاست کمیسیون انرژی مجلس یازدهم؛
 یکی از این سه نفر!

پریسا بطنی
مجلس شورای اســامی در دوره 
یازدهــم از 7 خــرداد مــاه 99 آغاز به 
کار کــرده اســت. میانگین ســنی این 
دوره مجلس 51 ســال است. 16 نفر از 
نمایندگان زن و 260 نفر مرد هســتند. 
144 نفر مدرک کارشناسی ارشد و 132 
نفر دکتری یا معادل حوزوی دارند. نکته 
جالب آن اســت که 172 نماینده بدون 
تجربه قبلــی نمایندگی هســتند. نکته 
قابــل تامل دیگر آن اســت که مجلس 
یازدهم مجلس اصولگرایان است و فقط 
18 اصــاح طلب به آن راه یافته اند. در 
مجلس یازدهم 13 کمیسیون تخصصی 
با حداقــل 19 عضــو و حداکثر 23 نفر 

تشکیل خواهد شد.
این در حالی است که با تغییر آیین 
نامه داخلی مجلس شــورای اســامی، 
نحوه عضویت نمایندگان در کمیســیون 
های تخصصی نســبت به ادوار گذشته 
تغییر کرده اســت. نمایندگان دو اولویت 
پیشــنهادی خــود به همــراه فرم های 
امتیازبنــدی به هیأت رئیســه می‌دهند، 
امتیازبنــدی بر اســاس شــاخص‌های 
تحصیلات، ســوابق اجرائــی مرتبط و 
نمایندگی مجلس و ســابقه عضویت در 
از اعلام اسامی  کمیسیون اســت. پس 
در  تخصصی،  کمیســیون‌های  اعضای 
به  نماینــدگان  از  صورتی‌که هــر یک 
کمیســیون انتخاب شده اعتراض داشته 
باشــد، می‌تواند ظرف مدت ۲۴ ساعت 
اعتراض خود را مکتوب به هیأت رئیسه 
مجلــس تقدیم کند تا هیأت مشــترک 
معترضان  نظرات  اســتماع  با  فوق‌الذکر 
و بررســی اعتراض‌های واصله نســبت 
به تعیین نهائی اعضای کمیســیون‌های 

تخصصی تا چهل و هشت ساعت پس از 
انقضای مهلت اعتراض، اقدام کند. بین 
افرادی که رأی مساوی آورده و احتساب 
آنان به عنــوان عضو یک کمیســیون 
باعــث افزایش ســقف آن کمیســیون 
می‌‏شــود قرعه‌‏کشــی انجــام می‌‏گیرد. 
همچنین امتیازبندی و تعیین اعضای هر 
کمیســیون به ترتیب از کمیسیون‌هایی 
که بیشترین متقاضی دارد، انجام می‌شود 
و پس از تکمیل اعضای کمیسیون‌های 
مذکور، نمایندگان بازمانده از اولویت اول 
انتخابی خود، بــا متقاضیان اولویت اول 
کمیســیون بعدی امتیازبنــدی و تعیین 
کمیسیون می‌شــوند، نمایندگانی که در 
هیچ‌یــک از اولویت‌های خــود انتخاب 
از دیگر کمیسیون‌های  نشده‌اند موظفند 
تکمیل نشــده دو اولویت دیگر را تعیین 
نماینــد. لیســت عضویــت نمایندگان 
مجلــس در کمیســیون‌های تخصصی 

مجلــس اولیه بــوده و امــکان تغییر و 
جابجایی در آن وجود دارد.

امــا بیشــترین و کمترین خواهان 
عضویت در کمیســیون های تخصصی 
مجلس کدامند؟ کمیســیون های امنیت 
ملی و سیاســت خارجی، برنامه و بودجه 
و صنایــع و معادن بیشــترین خواهان 
عضویت را دارند و این در حالی اســت 
که فقــط 12 نماینده برای کمیســیون 
برای کمیســیون  نماینده  فرهنگی و 3 
حقوقی داوطلب شــده اند. در کمیسیون 
انرژی نیــز 42 نفر ثبت نام کرده اند که 
حاکی از اســتقبال خــوب نمایندگان از 
عضویت در این کمیســیون است. به هر 
تقدیر، اعضای کمیسیون های تخصصی 
در این هفته مشــخص خواهند شد. اما 
وضعیت در کمیســیون انــرژی و افراد 

خواهان عضویت در آن چگونه است؟  
42 نفــر از نماینــدگان مجلــس 

یازدهم کاندیدای عضویت در کمیسیون 
انرژی هســتند که در جدول ذیل اسامی 
کامل نمایندگان داوطلب برای عضویت 
در این کمیسیون با شرح کامل وضعیت 
آنها از جمله سابقه و امتیاز آنها قید شده 
اســت .طبق ماده ۳۶ آئیــن نامه داخلی 
مجلس هریک از نمایندگان برای تعیین 
کمیســیون تخصصــی خــود فرم‌های 
امتیازبنــدی را از شــعبه مربوط دریافت 
می‌کنند و با تعیین دو اولویت پیشنهادی، 
حداکثر تا سه روز پس از افتتاح دوره به 
هیأت رئیسه مجلس تحویل می‌دهند. بر 
همین اســاس، نمایندگان دوره یازدهم 
مجلس شــورای اسلامی برای عضویت 
در ۱۳ کمیســیون مجلــس شــورای 
اســامی ثبت نام کردند. بر اساس این 
گزارش کمیسیون امنیت ملی و سیاست 
خارجی مجلس با ۷۲ داوطلب از نماینده 
پرطرفدارتریــن و کمیســیون حقوقی و 

قضائی هم با ۳ نماینده کم طرفدارترین 
کمیسیون‌های مجلس یازدهم هستند.

از ســویی دیگر باتوجــه به اینکه 
تعــداد 172 نماینده یعنــی بیش از ۷۵ 
درصد نمایندگان مجلس در دوره یازدهم 
نسبت به دوره قبل تغییر کرده اند، شاهد 
تغییرات جدی در رأس کمیســیون‌های 
تخصصی مجلس خواهیم بود و احتمالا 
این امر در خصوص کمیســیون انرژی 
مجلس نیز صدق می‌کند. بر این اساس، 
شــنیده های دانش نفت حاکی است که 
مسند ریاســت کمیسیون انرژی مجلس 
شــورای اســامی در ســال اول دوره 
یازدهــم به یکی از این ســه نفر خواهد 
رسید؛ فریدون عباســی، مالک شریعتی 

نیاسر و فریدون حسنوند.   
این در حالی اســت که ریاســت 
کمیســیون انرژی در مجلــس دهم در 
چهار سال بر عهده فریدون حسنوند بوده 
اســت که با توجه به ترکیب اصولگرایی 
مجلس یازدهم، بایســتی ببینیم که آیا 
حسنوند می تواند این کرسی را بار دیگر 

تصاحب نماید.  

شنیده های دانش نفت 
حاکی است که مسند 

ریاست کمیسیون انرژی 
مجلس شورای اسلامی در 
سال اول دوره یازدهم به 
یکی از این سه نفر خواهد 

رسید؛ فریدون عباسی، 
مالک شریعتی نیاسر و 

فریدون حسنوند   
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اشتغال‌زایی گسترده طرح توسعه ۲۸ مخزن 
در خوزستان

احمد محمدی
مدیرعامل شرکت ملی مناطق نفت‌خیز جنوب

در  نفـر   ۱۱۰۰ از  بیـش  پارسـال 
کبـود،  میدان‌هـای  توسـعه‌ای  پروژه‌هـای 
منصـوری آسـماری، رامشـیر، نرگسـی، لالی 
آسـماری و گچسـاران خامی )طرح توسعه ۲۸ 
مخـزن( مشـغول بـه‌کار شـده‌اند کـه بخـش 
عمـده این اشـتغال‌زایی در اسـتان خوزسـتان 
صـورت گرفتـه اسـت. هـدف اصلـی وزارت 

نفـت و شـرکت ملی نفت ایـران از اجرای طرح نگهداشـت و افزایش 
تولیـد نفـت، ایجاد حرکت، پویایـی و رونق در کسـب‌وکارهای مرتبط 
بـا صنعـت نفـت و اشـتغال‌زایی به‌ویـژه در سـطح اسـتان خوزسـتان 
اسـت. بیـش از ۶۰ درصـد طرح‌های توسـعه‌ای شـرکت ملـی مناطق 
نفت‌خیـز جنـوب در اسـتان خوزسـتان اجـرا می‌شـود کـه عملیاتـی 
ایـن  ایـن طرح‌هـا بـه معنـای توسـعه و رونـق اشـتغال در  شـدن 
اسـتان خواهـد بـود. به‌عنـوان بخشـی از دسـتاوردهای فـاز نخسـت 
طرح‌هـای توسـعه بالادسـتی در حـوزه اشـتغال، بیـش از ۱۱۰۰ نفـر 
در ۶ بسـته طـرح توسـعه ۲۸ مخـزن کـه فـاز اجرایـی آنهـا شـروع 
شـده اسـت، در سـال ۹۸ توسـط پیمانـکاران مجـری ایـن طرح‌هـا 
بـه‌کار گرفته شـده‌اند و امسـال نیز با اجرایی شـدن سـایر بسـته‌های 
اجـرا،  دسـت  در  توسـعه‌ای  طرح‌هـای  دیگـر  و  مخـزن   ۲۸ طـرح 
کشـور  نفت‌خیـز  اسـتان‌های  اشـتغال‌زایی  در  چشـمگیری  جهـش 
به‌وجـود خواهـد آمـد. در همیـن حـال، در اجـرای طـرح توسـعه ۲۸ 
مخـزن، بـا دسـتور مسـتقیم وزیـر نفـت، ۴ درصـد از هزینه‌کردها در 
حـوزه مسـئولیت‌های اجتماعـی و در زمینـه اقدام‌هـا و پروژه‌هـای 
عام‌المنفعـه مناطـق پیرامونـی صـرف خواهـد شـد، طـرح ۲۸ مخزن 
را بـه واسـطه بهره‌منـدی از پیمانـکاران، سـازندگان و نیروی انسـانی 
ایرانـی و اسـتفاده حداکثـری از کالا، مـواد و تجهیزات سـاخت داخل، 
طرحـی تمام‌ایرانـی برشـمرد و گفـت: در اسـناد قـراردادی این طرح، 
پیمانـکاران ملـزم بـه جـذب حداکثـری نیروهـای بومـی شـده‌اند. در 
ایـن طرح تعـداد قابل توجهی پروژه روسـطحی و زیرسـطحی تعریف 
شـده اسـت کـه در بـازه زمانـی قـرارداد اجـرا خواهنـد شـد و همـه 
پیمانـکاران موظف‌انـد افـزون بر واگـذاری کامل کارها به شـرکت‌ها 
و نیروهـای ایرانـی، از حداکثـر تجهیـزات و قطعـات سـاخت داخـل 
اسـتفاده کننـد. بـا شـروع فـاز اجرایـی همـه بسـته‌های کاری ایـن 
طـرح، حـدود ۸۰ دکل حفـاری فعـال می‌شـوند کـه این موضـوع نیز 
افزایـش چشـمگیر اشـتغال را در پـی خواهد شـد. طرح نگهداشـت و 
افزایـش تـوان تولیـد نفت طرحی اسـت که بـا ابتـکار وزارت نفت به 
منظـور حفـظ جریـان کار و اشـتغال و تحـرک در میان پیمانـکاران و 
سـازندگان فعـال صنعـت نفـت تدوین و وارد فـاز اجرا شـد. این طرح 
در شـرکت ملـی مناطـق نفت‌خیـز جنوب تحـت عنوان طرح توسـعه 
۲۸ مخـزن )در قالـب ۲۷ بسـته‌ کاری( دنبال می‌شـود و در گزارشـی 
کـه از سـوی وزارت نفـت بـرای طرح موضـوع آن به شـورای اقتصاد 
ارسـال شـد نیز ایجـاد اشـتغال یکـی از مهم‌تریـن آثار آن برشـمرده 
شـده اسـت. از میـان ایـن ۲۷ بسـته، قـرارداد ۶ بسـته اواخـر سـال 
۹۷ امضـا و عملیـات اجرایـی آن در سـال ۹۸ آغـاز شـد. برنـدگان 
مناقصـات هفـت بسـته کاری دیگـر نیز در پایان سـال ۹۸ مشـخص 
شـدند کـه بـه‌زودی قراردادهـای این هفت بسـته هم امضا می‌شـود. 
هشـت بسـته کاری نیـز در حـال طـی فرآینـد مناقصـات اسـت. دو 
بسـته کاری هـم قرار اسـت به صـورت ترک تشـریفات واگذار شـود 
و الباقـی نیـز چهـار بسـته کاری اسـت کـه هنـوز فرآینـد مناقصه آن 
آغـاز نشـده اسـت. امیـد اسـت در نیمه نخسـت امسـال، تکلیف همه 
بسـته‌های کاری طرح توسـعه ۲۸ مخزن روشـن شـده و زمینه برای 
پیـش  از  بیـش  اسـتان خوزسـتان  در  به‌ویـژه  اشـتغال‌زایی   توسـعه 

فراهم شود.

پتروشیمی مرجان گواهینامه سیستم مدیریت یکپارچه دریافت کرد
)IMS( پیام مدیرعامل به مناسبت درخشش شرکت پتروشیمی مرجان در کسب گواهینامه سیستم مدیریت یکپارچه

گواهینامه سیستم مدیریت یکپارچه ) IMS( از سوی 
شرکت DQS آلمان به شرکت پتروشیمی مرجان اعطا شد.

به گــزارش روابط عمومی شــرکت پتروشــیمی 
مرجان، تیم ممیزی شرکت DQS آلمان از روز شنبه ۱۷ 
خردادماه لغایت ۱۹ این ماه  به انجام ممیزی از واحدهای 
ستادی و عملیاتی شــرکت پتروشیمی مرجان پرداختند. 
گفتنی است، نتایج ممیزی شــرکت آلمانی در چارچوب 
معیارها و مصادیق عملی پیاده ســازی سیستم مدیریت 
یکپارچه )IMS(  مبتنی بر استانداردهای: مدیریت کیفیت 
)ISO9001:2015( و مدیریــت محیط زیســت )2015 
:ISO14001 ( و مدیریت ایمنی بهداشــت شغل)2018 
:ISO45001( و انطباق آن با استانداردهای مورد نظر در 
پتروشــیمی مرجان مورد تائید قرار گرفت و این شرکت 
موفق شــد با اتکا به توانمنــدی و قابلیت‌های مدیریتی 
شایستگی دریافت گواهینامه بین‌المللی سیستم مدیریت 
یکپارچه را در تمامی ســطوح مورد ارزیابی و ســنجش 
بر اساس شــواهد و مســتندات موجود احراز نماید. این 
موفقیت بزرگ که مرهــون حمایت‌های اعضای محترم 
هیات مدیــره، رهنمودهای راهگشــای مدیریت محترم 
عامل، تدابیر مدیریت محتــرم مجتمع، نظارت مدیریت 
محترم پشــتیبانی، اجرا و کنتــرل دقیق مدیریت محترم 
برنامه‌ریــزی سیســتم‌ها، فن‌آوری اطلاعــات، تضمین 
کیفیت، مدیریت محترم HSE و مدیریت محترم توسعه 
منابع انسانی و احساس تعهد مدیران و سرپرستان سطوح 
ســتادی و عملیاتــی و نیز مجاهــدت بی‌بدیل و تلاش 
بی‌وقفــه همه همکاران عزیز عضو خانواده بزرگ مرجان 
می‌باشــد را صمیمانه تبریک عرض می‌نمائیم و موفقیت 

آنان را از خداوند سبحان آرزومندیم.

پیام مدیرعامل به مناسبت درخشش شرکت 
پتروشیمی مرجان در کسب گواهینامه سیستم مدیریت 

)IMS( یکپارچه
بسم الله الرحمن الرحیم 

همکاران عزیزم
با سلام و احترام

 )IMS( ارزیابی و سنجش سیستم مدیریت یکپارچه
مجال آزمون بزرگی را برای مجتمع پتروشــیمی مرجان 
به خوبی رقم زد که خوشــبختانه شما همکاران عزیز با 
ســربلندی و احساس تکلیف مسئولانه و متعهدانه نسبت 
بــه انجام وظایف خویش با افتخار به آن دســت یافتید. 
ارزشــمند دریافت گواهینامه  اینجانب کســب موفقیت 

مدیریت یکپارچه IMSمبتنی بر استانداردهای:
)ISO9001:2015( مدیریت کیفیت

)ISO14001:2015( مدیریت محیط زیست
)ISO45001:2018( مدیریت ایمنی بهداشت شغل
را به شــما همکاران تلاشــگرم صمیمانه تبریک 
و تهنیت عــرض می‌نمایم. بی‌تردیــد بهره‌مندی از این 
استاندارد با بکارگیری فرآیندهای بهبود مستمر از طریق 
کاربرد موثر سیســتم مدیریت یکپارچه IMS پتروشیمی 
مرجان را در نیل بــه اهداف بلند خود رهنمون می‌نماید.

امیدوارم با کوشــش در جهت حفظ این دســتاورد بزرگ 
بتوانیم با همت و تلاش پیگیر و مداوم همچنان در مسیر 
پیاده‌ســازی مدیریت علمی و تفکر سیســتمی در سال 

جهش تولید همدلانه و مسئولانه طی طریق نماییم.
شاد و سربلند باشید.

قاسم مسعودی
مدیرعامل

عملکرد موفق واحد لوله‌مغزی سیار خارک در 
سال ۹۸

واحد لوله مغزی ســیار منطقه خارک در سال گذشته ۳۲ عملیات 
مختلف را در مناطق عملیاتی شــرکت نفت فلات قاره اجرا کرده که این 
تعداد عملیات نســبت به مدت مشابه پارســال با افزایش قابل توجهی 

همراه بوده است.
به گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت نفت فلات قاره ایران، 
در ســال ۹۸، ۲۵ عملیات در منطقه خارک، پنــج عملیات در منطقه 
لاوان و دو عملیات در منطقه بهرگان انجام شــد، در حالی که برنامه 
کاری ســالانه واحد لوله مغزی ســیار خارک در ســال ۹۷ انجام ۱۲ 
عملیات بوده اســت.واحد لوله مغزی سیار منطقه خارک به‌عنوان تنها 
واحد عملیاتی ســرویس‌دهنده به مناطق شش‌گانه شرکت نفت فلات 
قاره توفیق‌های بسیاری در کارنامه خود دارد. این واحد از بدو تأسیس 
در ســال ۱۳۷۸ تاکنون با تکیه بر توان نیروهــای جوان، پرتلاش و 
انرژیــک، عملیات‌های مختلفی شــامل اســیدکاری چاه‌های نفتی، 
نیترولیفت، سیمان‌کاری چاه‌های نفت، تزریق انواع حلال به درون چاه 
و خطوط لوله، حفاری، مانده‌یابی و... را بنا به نیاز شــرکت و واحدهای 
درخواست‌کننده از قبیل واحد مهندسی بهره‌برداری و واحد حفاری در 
کارنامــه خود دارد که اوج افتخار ایــن عملیات‌ها را می‌توان عملیات 
کنترل و مهار فوران چاه ابوذر در ســال‌های نه چندان دور دانســت. 
ایــن واحد از معدود واحدهایی بود که کارکنان آن به‌صورت جهادی و 
مستقیم درگیر عملیات روی چاه در حال فوران بودند و حضوری فعال 
و مؤثر داشتند.همه مراحل عملیات، همچنین تعمیر و نگهداری ادوات 
گران‌قیمت و سنگین این واحد از سوی همکاران سختکوش واحد لوله 

مغزی انجام می‌شود.

برنامه‎ریزی برای جذب سرمایه در منطقه ویژه پارس
ویژه  منطقــه  ســازمان  مدیرعامــل 
اقتصادی انرژی پارس از ساخت مرکز درمانی 
تروماســنتر در آینده‌ای نزدیــک خبر داد و 
گفت: امسال مصمم به جذب سرمایه‌گذار در 

زمینه‌های مختلف صنعتی هستیم.
به گــزارش دانــش نفت بــه نقل از 
انرژی  اقتصــادی  ویــژه  منطقه  ســازمان 
پارس، ایرج خرمــدل در دیدار بــا نماینده 
ولی فقیه در اســتان و امام جمعه بوشــهر، 
پــارس جنوبی را مولود انقلاب اســامی و 
نمــاد اقتصاد مقاومتی عنوان و اظهار کرد: با 
رویه تعاملی کــه بین صنعت نفت در پارس 
جنوبی و مقام‌های ارشــد اســتان بوشــهر 
ایجاد شــده، می‌توان شایسته‌ترین خدمات 
را بــه مردم عزیز اســتان و جامعه محلی و 
محیــط پیرامونــی‌ در چارچــوب مقررات و 
ارائه کرد.وی گفت: امسال  رویه‌های جاری 
مصمم به جذب سرمایه‌گذاری در زمینه‌های 
مختلف صنعتی هستیم، خوشبختانه بسیاری 
از صنایع داخلی کشــور علاقه‌مند حضور و 

سرمایه‌گذاری در منطقه ویژه پارس هستند. 
با فعالیت سرمایه‌گذاران در پارس جنوبی هم 

به لحاظ اشــتغال‌زایی و هم به لحاظ ایجاد 
تولید و ثروت ملی شاهد جهش چشمگیری 

خواهیم بود.مدیرعامل ســازمان منطقه ویژه 
اقتصادی انرژی پارس یادآور شــد: ساخت و 

تکمیل مرکز درمانی تروماسنتر را در اولویت 
قرار دادیــم، زیرا یکی از نیازهای اساســی 
صنعت و مردم در منطقه پارس جنوبی است 
که بــه‌زودی عملیات اجرایی آن آغاز خواهد 
شد. تکمیل و تجهیز بیمارستان توحید شهر 
جــم از دیگر اقدام‌ها در حوزه بهداشــتی و 
درمانی اســت که با همکاری شــرکت ملی 
گاز فرآیند اجرایی آن شــروع شــده است و 
زمینه به‌کارگیری پزشکان متخصص و فوق 
تخصصی با تجربه در بیمارستان‌های منطقه 
در دســتور کار قرار دارد.خرمدل با اشاره به 
برنامه‌ریــزی برای تقویت زیرســاخت‌های 
علمی و دانشــگاهی در استان بوشهر گفت: 
از دانشکده  امکان‌سنجی استقرار یک شعبه 
نفت، ایجاد هنرســتان فنی در شهر کنگان، 
ایجاد مرکز رشــد با همکاری معاونت علمی 
برنامه‌ریزی‌  همچنین  و  جمهوری  ریاســت 
برای افزایش توانمندی علمی معلمان استان 
از دیگر اقدام‌هایی است که برنامه‌ریزی‌های 

لازم برای اجرای آنها در حال انجام است.

پژوهشگاه نفت ۲ تفاهم‌نامه همکاری امضا کرد
پژوهشگاه صنعت نفت با هدف ارزیابی توانمندی 
گروه‌های نوپا و ارائه خدمات پژوهشــی، دو تفاهم‌نامه 

همکاری امضا کرد.
به گــزارش دانش نفت به نقل از پژوهشــگاه 
صنعت نفت، تفاهمنامه همــکاری با رویکرد ارزیابی 
و تشــخیص توانمندی‌ شــرکت‌های دانش‌بنیان و 
کمک به تأمیــن نیازهای آزمایشــگاهی، بین جعفر 
توفیقــی، رئیس پژوهشــگاه صنعت نفــت و کامبیز 
توسعه طرح‌های  شــرکت  مدیرعامل  صدقیانی‌زاده، 
نفت و گاز فراب امضا شــد.همکاری برای بازارسازی 
و توسعه فضای کسب‌وکار شرکت‌های دانش‌بنیان و 
گروه‌های استارت‌آپی و برقراری ارتباط با متقاضیان و 
بهره‌برداران در صنایع نفت، گاز، پالایشی و پتروشیمی 
از موضوعاتی اســت که قرار است در این تفاهم‌نامه 
دنبال شــود. همچنین قرار اســت پژوهشگاه صنعت 
نفت شناسایی نیازهای فناورانه صنعت، رصد فناوری، 
همکاری در مراحل مختلف تجاری‌ســازی با هدف 
ورود محصول فناورانه به بازار مصرف را در دســتور 
کار خود قرار دهد.شــرکت توســعه طرح‌های نفت و 
گاز فراب، اختصاص بخشــی از امکانات این شرکت 

بــه گروه‌های نوپا برای توســعه محصــول فناورانه 
و ارائه خدمات مشــاوره‌ای و منتورینگ و شناســایی 
گروه‌های مســتعد برای شــکل‌گیری استارت‌آپ‌ها 

و توانمندســازی آنهــا را در برنامه خود قرار می‌دهد.
تفاهمنامه همکاری با رویکرد ارائه خدمات پژوهشی، 
مهندسی، مشاوره‌ای و آموزشی نیز بین جعفر توفیقی، 

رئیس پژوهشــگاه صنعت نفــت و ابوالفضل خراط، 
مدیرعامل شرکت طراحی مهندسی و تأمین قطعات 
مواد شیمیایی صنایع پتروشیمی )اسپک( امضا شد که 
براساس این تفاهم‌نامه، تبادل اطلاعات، تجربیات و 
توانایی‌های علمی و همچنین ارائه خدمات پژوهشی، 
مهندسی، مشــاوره‌ای و آموزشی از مهم‌ترین اهداف 
این همکاری مشترک محسوب می‌شود. مشارکت در 
انجام پژوهش‌ها با هدف دســتیابی به دانش فنی و 
فناوری‌های اولویت‌دار از دیگر اهدافی است که مقرر 
شــده طرفین برای حصول آن بــا یکدیگر همکاری 
دانشــجویی،  پایان‌نامه‌های  و  پروژه‌هــا  کنند.انجام 
اســتفاده از امکانــات و ظرفیت‌های آزمایشــگاهی 
طرفین برای انجام پروژه‌های مشترک و فراهم‌سازی 
امکانات و شــرایط مورد نیاز بــرای اجرای دوره‌های 
آموزشی، کارآموزی و کارگاه‌های آموزشی مشترک از 
زمینه‌های عمومی همکاری در این تفاهم‌نامه است. 
همکاری این دو مجموعه در حوزه‌هایی مانند فناوری 
غشــایی، تبدیل متانول به بنزین، بازیابی آمین‌های 
مستعمل، کاتالیست و خدمات مهندسی انجام خواهد 

شد.
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

تحلیل
گفتمان

یادداشت

تولید محصولات پتروشیمی متناسب
 با محیط زیست

داود عمادی
مدیر اچ‌اس‌یی شرکت ملی صنایع پتروشیمی

 بر نقش اساسی الزام‌های محیط زیستی 
در ترسیم نقشه راه صنعت پتروشیمی به‌منظور 
تولید محصــولات و به‌کارگیــری فرآیندها و 
تأکید  زیســت  محیط  دوســتدار  فناوری‌های 
دارم. درباره برنامه‌های محیط‌زیســتی صنعت 
پتروشیمی بایســتی اظهار کرد: توسعه صنعت 
پتروشیمی شــتابی بیش از پیش گرفته‌ است. 

برنامه‌ریزی برای جهش دوم و ســوم صنعت پتروشیمی تا سال ۱۴۰۰ 
و ســپس ۱۴۰۴ انجام شده و این صنعت مصمم به تحقق برنامه‌های 
توســعه‌ای خود است که این حرکت پرشتاب، لزوم توجه به ملاحظات 
محیط‌زیستی را دوچندان می‌کند. توسعه‌ای ناپایدار و نامتوازن که تنها 
به رفع نیاز فعلی بینجامد، به ایجاد آلودگی و از دســت رفتن ذخایر و 
سرمایه‌های ارزشــمند طبیعی منجر شود و تأمین نیازهای نسل آینده 
را با مخاطره روبه‌رو کند مدنظر نیســت، توســعه صنعت برای ایجاد 
رفاه در جامعه اســت و هوا و زمین پاک و آب سالم، جزو بدیهی‌ترین 
حقوق افراد جامعه به شــمار می‌آید. تاکنون سیاســت‌ها و برنامه‌های 
امور محیط زیست شرکت ملی صنایع پتروشیمی بیشتر حول مدیریت 
مسائل محیط‌زیستی شرکت‌های تولیدی تعریف می‌شد تا آلاینده‌هایی 
کــه ناگزیر در خــال فعالیت‌های صنعتی تولید می‌شــود به بهترین 
نحو مدیریت شــود، اما با ســرعت گرفتن برنامه‌های توسعه صنعت 
پتروشیمی، نگاه، معطوف به آینده و برنامه‌های پیشگیرانه است. اینک 
تلاش بر آن اســت تا ملاحظات محیط‌زیستی نقش اساسی در ترسیم 
نقشــه راه صنعت بازی کند تا محصــولات، فرآیندها و فناوری‌های 
دوستدار محیط زیســت انتخاب شود و سیاست‌گذاری‌های لازم برای 
هدایت ســرمایه‌گذاران در این مسیر صورت گیرد، در گام بعد ضرورت 
دارد اثر فعالیت‌های صنعت بر محیط زیســت پیش از احداث ارزیابی 
و اقدام‌هــای کنترلی قبل از راه‌اندازی پیش‌بینی شــود. معتقدیم لازم 
اســت هزینه‌هایی که به دلیل فعالیت صنعت به محیط زیست تحمیل 
می‌شود برآورد و در ســود و زیان شرکت‌ها لحاظ شود. این مسئله به 
مدیریت بهینه جنبه‌های محیط زیستی با اقتصادی‌ترین روش ممکن 
منجر خواهد شــد. بر این اساس، تدوین برنامه مدیریت کربن از دیگر 
برنامه‌های در دست اجرای شــرکت ملی صنایع پتروشیمی در زمینه 
محیط زیســت است و کاهش انتشــار گازهای گلخانه‌ای امروز یک 
مطالبه عمومی و بین‌المللی اســت که بــر بازار محصولات و عملکرد 
بنگاه‌های اقتصادی تأثیرگذار اســت. لازم اســت تاثیر این مسئله بر 
آینده صنعت پتروشــیمی بررسی شــود و با برنامه‌ای حساب‌شده به 
شــرکت‌های پتروشیمی کمک شــود تا در این زمینه اقدام‌های مؤثر 
انجام دهند. امید است با توسعه پایدار صنعت پتروشیمی، آینده‌ای بهتر 

برای ایران عزیز رقم خورد. 

پتروشیمی صنعت سبز؛

جهش تولید در گرو حفظ محیط زیست
عملکرد مطلوب محیط زیســتی در 
به  منجر  پتروشــیمی  شرکت‌های  بیشتر 
آن شده اســت که به عنوان صنایع سبز 
و برگزیده در کشور شــناخته شوند و در 
سال گذشــته 14مجتمع به عنوان صنایع 
برگزیده سبز موفق به دریافت لوح زرین 
و سیمین از سازمان حفاظت محیط زیست 

شدند.
به گــزارش نیپنا، تنوع زیســتی و 
فعالیت‌های  به دلیــل  میراث تکاملــی 
نابودی  شــهرها،  توسعه  مثل  انســانی 
جنگل‌ها، ســاخت جاده‌ها و آلاینده‌های 
صنعتی در معرض خطر است به طوری 
کــه نزدیک به یک میلیون جانور و گیاه 
در معرض خطر انقراض قرار گرفته‌اند. به 
دلیل اهمیت مسئله،  موضوع روز جهانی 
ارگان  از طرف  امســال  محیط‌زیســت 
محیط زیســتی ســازمان ملل ) 5 ژوئن 
-16 خرداد( »پاسداشــت تنوع زیستی« 
و شعار  آن »زمان برای طبیعت« تعیین 
است. همچنین ســازمان حفاظت  شده 
برای هفته محیط‌زیست  محیط‌زیســت 
)17 تــا22 خرداد( شــعار«جهش تولید، 
حفظ محیط زیســت برای توسعه پایدار 
ایــران« را برگزیده اســت.منابع طبیعی 
که زمین در طی میلیون‌ها سال در خود 
ذخیره کرده است در طی دو قرن گذشته، 
بــه طور گســترده از دل زمیــن بیرون 
کشیده شــده و این بهره برداری عظیم  
منجر به تغییر چهــره زمین، برهم زدن 
تعادل آن و از بین رفتن زیســت بوم‌ها 
شده اســت. در این میان، نیاز روزافزون 
بشر به منابع انرژی، استخراج سوختهای 
فســیلی و مصرف آن بیشــترین  تاثیر 
را  داشته اســت.امروزه، توسعه پایدار نه 
یک ارزش که یک ضرورت است. امروز 
پذیرفته شده نیست که نفت و گاز تصفیه 
شده و ناخالصی های جدا شده از آن در 
محیط رها شود. طرح NGL پتروشیمی 
خارک در سال گذشــته به بهره برداری 
رسید تا مانع ســوزاندن گازهای همراه 
نفت در  در مشــعل میدان‌های شرکت 
نفت فلات قاره ایران در خلیج فارس ودر 
مناطق عملیاتی خارک و بهرگان شــود. 
طبق برنامه پالایشگاه گاز بیدبلند خلیج 
فارس در ســال 1400 از مشعل سوزی 
گازهای همراه نفت در میدان‌های نفتی 
استان‌های خوزســتان، کهگیلویه و بویر 
احمد و بوشــهر ممانعــت خواهد کرد.
یادآوران  گاز  پالایشــگاه  پیشرفت  روند 
مورد پایش مســتمر شرکت ملی صنایع 
پتروشــیمی است تا از ســوزاندن روزانه 
۲۵۰ میلیون فوت‌مکعب گازهای همراه 
نفت در میدان‌های نفتی آزادگان شمالی، 

آزادگان جنوبــی، یاران شــمالی، یاران 
جنوبی، یــادآوران و دارخوین جلوگیری 
شــود و این گازها تبدیل به محصولات 
بــا ارزش افزوده شــود.با وجــود نقش 
بسزای صنعت پتروشیمی در ممانعت از 
هدر رفت منابــع و ایجاد آلودگی صنایع 
بالادستی، توسعه، ساخت و بهره برداری 
از این صنعت مســتلزم توجــه ویژه به 
ملاحظات محیط‌زیســتی است. فرآوری 
ترکیبــات هیدروکربنی عمدتــاً در دما 
وفشــار بالا احتمال نشــت و نشر این 
ترکیبات را از تجهیزات مختلف فرآیندی 
به شــکل آلاینده های هوا، پســاب و 
پســماند افزایش می‌دهد. علاوه بر آن 
فرایندهای پتروشیمی عمدتاً فرایندهایی 
انرژی بر بوده و تامین این انرژی مبتنی 
بر احتراق ســوخت‌های فسیلی و تولید 
گازهای احتراق اســت. بر این اســاس 
اســت که صنعتگران پتروشیمی تلاش 
بی وقفــه‌ای برای مدیریــت بهینه این 
صنعت داشــته اند تا توســعه پایدار این 
صنعت محقق شــود. روز جهانی محیط 
زیســت فرصت مناسبی اســت تا با بر 
شــمردن دســتاوردهای محیط زیستی 
صنعت پتروشــیمی از آنان که این مهم 
دغدغــه آنها بوده و تــاش کرده اند تا 
رونق اقتصادی با حفظ محیط زیســت 

همراه باشد تقدیر و قدردانی شود.
1-   مجموعه الزامات محیط‌زیستی 

صنایع پتروشیمی:
این مجموعه که در 9 مجلد توسط 
شرکت ملی صنایع پتروشیمی تهیه شده 
اســت کلیه ملاحظات محیط زیســتی 
این صنعت را پوشــش داده و به صورت 
دســتورالعمل و راهنمــا، شــرکت‌های 
پتروشــیمی را در مدیریــت حوزه های 

محیط زیستی خود یاری می کند.

2-پروژه های مهم محیط زیستی
در طراحــی و ســاخت فرآیندهای 
پتروشیمی کلیه ملاحظات محیط زیستی 
شامل تصفیه پساب‌ها، مدیریت پسماندها 
و کنترل ا آلاینده‌هــای هوا صورت می 
پذیــرد. مطالعات ارزیابــی اثرات محیط 
زیســتی قبل از احداث طرح و همزمان با 
مطالعات امکان سنجی انجام می پذیرد و 
تلاش می شــود تا با پیش بینی اقدامات 
کنترلی اثرات ســوء بــه حداقل ممکن 
یابــد و عملکرد محیط‌زیســتی  کاهش 
شــرکت‌ها در هنگام بهره برداری پایش 
شــود. با این وجود در طــی دوران بهره 
بــرداری نیز پروژه‌ های محیط زیســتی 
متعددی برای بهبــود وضعیت انجام می 
شــود. به عنوان مثال تولید کلر و ســود 
ســوزآور در فرآیندهــای کلــر آلکالی با 
تکنولوژی سل جیوه در پتروشیمی شیراز 
و بندر امام به دلیل مسائل محیط زیستی 
متوقف شــده و در پتروشیمی بندر امام با 
تکنولوژی غشــایی جایگزین شده است.

همچنین با وجود آنکه تصفیه پساب‌های 
صنایع پتروشــیمی در منطقه ماهشهر و 
عســلویه، به صورت متمرکــز در تصفیه 
خانه های مجهز پتروشیمی فجر و مبین 
صــورت می گیرد، بــرای ارتقاء وضعیت 
و آمادگــی مدیریت شــرایط اضطراری،  
تصفیه خانه تکمیلی با ظرفیت چهل هزار 
مترمکعب در روز در پتروشیمی بندر امام، 
4800 مترمکعب در روز در پتروشــیمی 
مــارون و 3600 متر مکعــب در روز در 
پتروشیمی مبین )افزایش ظرفیت( در نظر 
گرفته و احداث شده اند. همچنین تصفیه 
خانه پتروشیمی دماوند با ظرفیت 24 هزار 
مترمکعب در روز برای پاسخگویی به نیاز 
صنایع پتروشــیمی مستقر در عسلویه در 

دست احداث است.

3- پروژه های کاهش انتشار گازهای 
گلخانه ای

احتراق ســوخت‌های فسیلی منشا 
اصلی انتشــار گازهای گلخانه ای است. 
گازهای گلخانه‌ای منجر به گرم شــدن 
کره زمیــن و تغییر اقلیم می شــود. با 
وجود آنکه در ایران الزامی برای کاهش 
انتشــار گازهای گلخانه ای وجود ندارد، 
در صنعــت پتروشــیمی میزان انتشــار 
گازهــای گلخانه‌ای منتشــره مطابق با 
استانداردهای بین المللی محاسبه، پایش 
و گزارش می شود و  پروژه های متعددی 
به صورت داوطلبانه برای کاهش انتشار 
این گازها انجام شده است. برخی از این 

پروژه در ادامه آورده شده است:
- کاهــش انتشــار معــادل 300  
هزارتن دی اکســید کربن در ســال در 
 N2O پتروشیمی شــیراز با حذف انتشار
در فرایند تولید اســید نیتریک )ثبت در 

سازمان ملل(
- کاهش انتشــار 680 هزارتن در 
ســال دی اکســید کربن در پتروشیمی 

مارون در فرایند اتیلن اکساید
-   بازیابی گازهــای دودکش در 
کاهش  و  کرمانشاه  پتروشــیمی  صنایع 
انتشــار 40 هزارتن در سال دی اکسید 

کربن
- برنامــه ریــزی بــرای احداث 
پتروشــیمی همت و جمــع آوری 180 
هزار تن در ســال گازهای دی اکســید 
در  مستقر  پتروشیمی  کربن شرکت‌های 

عسلویه و تبدیل آن به اوره
4- آزمایشگاه های مجهز محیط زیستی 

در مناطق ویژه
با وجود اقدامات متعدد و قابل تقدیر 
شرکتهای پتروشیمی در راستای حفاظت 
از محیط زیست، مســلم است راهبری 

صنایــع عظیم و پیچیده پتروشــیمی به 
خصــوص در مناطقی مثل ماهشــهر و 
عســلویه که این صنایع تجمــع یافته 
اند همواره با چالــش روبرو خواهد بود. 
استقرار آزمایشــگاه های  مجهز محیط 
زیست در سازمان منطقه ویژه اقتصادی 
پازارگاد  پتروشیمی  پتروشیمی و شرکت 
به منظور کنترل کیفیت محیط و نظارت 
بر خروجی صنایع پتروشــیمی به محیط 
از تمهیداتی اســت که بــرای مدیریت 
این مســئله در نظر گرفته شده است. به 
عنوان مثال تنها در آزمایشــگاه محیط 
اقتصادی  ویژه  منطقه  ســازمان  زیست 
پتروشــیمی روزانه نزدیک به 100 آنالیز 
روی پســابهای تخلیه شده به خورهای 

منطقه انجام می شود.
5- حمایت از گونه‌های گیاهی و جانوری

حمایــت صنایــع پتروشــیمی از 
گونه‌هــای جانوری و اقلیــم منطقه در 
سال های گذشــته در قالب فعالیت‌های 

منسجم به شرح زیر انجام شده است.
 حمایــت از آهوی جبیر )شــرکت 

پتروشیمی آریاساسول(
ماهی‌های  کلونی طوطــی   حفظ 
ساکن در اســکله ها )شرکت پایانه‌ها و 

مخازن پتروشیمی(
 حمایــت از لاک پشــت‌های در 
معرض انقراض گونه منقار عقابی و گونه 

سبز سواحل نایبند )پتروشیمی مبین(
 ( نایبنــد  ســواحل  پاکســازی   

پتروشیمی کاویان و جم (
  حمایــت از دلفیــن خلیج فارس 

)پتروشیمی فن آوران(
کاشت و نگهداشت 8 میلیون اصله 
نهال درخت حرا به مساحت تقریبی 500 
)پتروشــیمی  منطقه  خوریات  در  هکتار 

بندر امام (
6-صنایــع ســبز و صنایع ســبز 

برگزیده
عملکــرد مطلوب محیط زیســتی 
در بیشتر شــرکت‌های پتروشیمی منجر 
به آن شــده اســت که به عنوان صنایع 
ســبز و برگزیده در سطح کشور شناخته 
شــوند. در سال گذشــته تعداد 13 واحد 
صنعتی به عنوان صنایع برگزیده ســبز 
موفق به دریافت لوح زرین از ســازمان 
اند  حفاظت محیط زیست کشــور شده 
که 4 شــرکت پتروشیمی به عنوان تنها 
نمایندگان گــروه نفت و گاز در بین این 
13 شــرکت قرار گرفته اند.همچنین 10 
شــرکت از 15 شرکتی که در گروه نفت 
و گاز موفق به دریافت لوح ســیمین به 
عنوان صنعت ســبز شده‌اند شرکت‌های 

پتروشیمی هستند.

توضیحات معاون وزیر نفت درباره بخشنامه سازمان برنامه و بودجه
معاون توســعه مدیریت و ســرمایه 
انســانی وزیر نفــت دربــاره افزایش ۵۰ 
امتیازات جــدول حقوق کارکنان  درصدی 
صنعــت نفت توضیح داد: از آنجا که وزارت 
نفت تابع قانون مدیریت خدمات کشــوری 
نیست، این مسئله امکان اجرا ندارد، با این 
افزایش  حال به‌دنبال شرایط دیگری برای 

امتیازات هستیم.
به گــزارش دانــش نفت بــه نقل از 
شــرکت ملی نفت ایران، فرزین مینو با اشاره 
به بخشــنامه ۶۹۶۴۸۸ مورخ ۳۰ بهمن ماه 
ســال ۹۸ ابلاغی از ســوی رئیس سازمان 
برنامه و بودجه کشــور گفته اســت: در این 
بخشــنامه در ارتبــاط با افزایــش امتیازات 
فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشــوری 
بــه تمامی شــرکت‌های دولتــی، بانک‌ها و 
مؤسســات انتفاعی وابســته به دولت با اخذ 
تأییدیه رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور 
و رعایت موازینی مجوز اعطا شــده بود، اما 
صنعت نفت بر اساس ماده ۱۰ قانون وظایف 
و اختیــارات نفت از قانون خدمات کشــوری 

مســتثنا است و براســاس بند اول بخشنامه 
مذکور صرفاً شرکت‌های تابع قانون خدمات 
می‌شدند.  افزایش  این  مشــمول  کشــوری 
بر همین اســاس معاونت توســعه مدیریت 
و ســرمایه انســانی وزارت نفت قبل از سال 

جدید، تصمیم گرفت با تشکیل شورایی این 
بخشــنامه را بررسی کند و در صورت امکان 
بــا انطباق این بخشــنامه بــا قوانین جاری 
در وزارت نفــت، کارکنــان صنعت نفت را از 
این افزایش حــدود ۵۰ درصدی منتفع کند.

مینو با اشــاره به ابلاغ بخشنامه دوم پیش از 
اتمام بررســی بخشنامه اول از سوی شورای 
تعیین‌شــده، تصریح کرده است: در تاریخ ۱۰ 
خردادماه امســال بخشنامه جدیدی عطف به 
بخشــنامه اول )۶۹۶۴۸۸( از سوی سازمان 

برنامه و بودجه ابلاغ شــد که در بند دوم آن 
عملا اجرای امتیازات جدول حقوق کارکنان 
را بی‌اثــر می‌کند. در بند دوم این بخشــنامه 
آمده اســت که اجرای این بخشنامه صرفاً در 
سقف هزینه پرســنلی ابلاغ‌شده )طی شماره 
۲۲۵۷۴ مورخ ۲۷ فروردین‌ماه امســال( و از 
محل کاهش ســایر پرداخت‌های پرســنلی 
نظیر اقلام رفاهی، اضافه‌ کار و پاداش مجاز 
است و مسئولیت ایجاد هرگونه بار مالی مازاد 
به‌عهده بالاترین مقام دســتگاه و ذی‌حساب 
خواهد بود.به گفته وی، بر این اساس، اعمال 
هرگونه افزایشــی در جدول حقوق کارکنان 
عملا تأثیری در دریافتی هیچ یک از کارکنان 
مشمول قانون مدیریت خدمات کشوری ندارد 
و از آنجایی که وزارت نفــت نیز تابع قانون 
مدیریت خدمات کشوری نیست، اجرای این 
بخشنامه کن‌لم‌یکن خواهد بود.معاون توسعه 
مدیریت و ســرمایه انسانی وزارت نفت گفته 
است: با توجه به این بخشنامه‌ها، وزارت نفت 
در حال بررســی شرایط و امکان‌سنجی برای 

اقدام‌های مشابه است.

برنامه تعمیراتی نفت و گاز آغاجاری در سال 
۹۸ اجرایی شد

شــرکت بهره‌برداری نفت و گاز آغاجــاری موفق به اجرای ٩٨ 
درصد برنامه‌های حوزه تعمیرات پیشــگیرانه به‌منظور استمرار تولید و 

بهبود عملکرد تجهیزات فرآیندی در سال گذشته شد.
بــه گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت ملــی مناطق نفت‌خیز 
جنــوب، ابراهیم پیرامون، مدیرعامل شــرکت بهره‌بــرداری نفت و گاز 
آغاجاری گفت: با توجه به شــرایط موجود در راستای تعمیر و نگهداری 
از کارخانه‌هــا و تجهیزات مرتبط با تولید و لزوم اســتفاده حداکثری از 
فرصت پیش آمده و به‌منظور ایمن‌ســازی تأسیسات، ‌این شرکت با بیش 
از ۳ هزار و ۶۸۸ مورد تعمیرات پیشگیرانه، موفق به اجرای ۹۸ درصد از 
برنامه راهبردی خود در زمینه تعمیرات و نگهداری شده است.وی افزود: 
اجرای برنامه‌های مناسب نگهداری و تعمیرات به دلیل نقش اساسی آن 
در حفظ و نگهداشــت تولید و افزایش سطح ایمنی، جایگاه ویژه‌ای دارد 
که در همین راستا با تلاش همکاران در مجموعه تعمیرات و عملیات از 
۳ هزار و ۷۶۰ درخواست کار صادر شده بیش از ۳ هزار و ۶۸۸ مورد آن 
اجرایی شــده که می‌توان از آن به‌عنوان موفقیتی مهم نام برد.پیرامون 
با بیان اینکه انجام تعمیرات پیشــگیرانه افــزون بر نقش مهمی که در 
نگهداشت تولید دارد از نظر حفاظت از محیط زیست محیط‌های عملیاتی 
نیز نقش مثبتی داشته اســت، گفت: شناسایی و بررسی راه‌های کنترل، 
مدیریت و کاهش  آســیب‌های زیســت محیطی یکی از شاخص‌های 
اصلی در تدوین برنامه‌های تعمیرات پیشــگیرانه این شرکت بوده که در 
این راستا نیز ســال گذشته اقدام‌های قابل توجهی انجام شده است.وی 
نصب سیستم هشداردهنده سطح مایع روی حوضچه‌های تخلیه مایعات، 
ارتقای سیســتم پمپاژ نفت نمکی و شیرین در واحد بهره‌برداری شماره 
٢ آغاجاری، ‌ تعمیر توربین رولزرویس و مجموعه کمپرسورهای مربوطه 
در کارخانــه گاز و گاز مایع ۱۰۰۰، تعمیر، بازســازی و راه‌اندازی توربین 
رستون ١٧٥٠ واحد بهره‌برداری شماره ۳، ساخت قطعات معیوب توربین 
سولارســاترن، تعمیر اساسی مخزن ائتلاف‌کننده ثقلی واحد نمک‌زدایی 
رگ ســفید -۱ و طراحی و ساخت بالانس پیستون کمپرسورهای گازی 
نوع بورســیگ‌ گریز از مرکز را بخشی از فعالیت‌های شاخص انجام‌شده 
در حوزه تعمیرات این شــرکت در سال ۹۸ عنوان کرد.مدیرعامل شرکت 
بهره‌برداری نفت و گاز آغاجاری همچنین به ساخت بیش از هزار و ۵۶۳ 
قطعه مورد نیاز واحدهای عملیاتی با اســتفاده از ظرفیت تولیدکنندگان 
داخلی اشاره کرد.پیرامون با اشاره به اهمیت نظارت و پایش الکترونیکی 
فعالیت‌هــا گفت: ســال ۹۸ افــزون بر اجــرای موفقیت‌آمیز سیســتم 
الکترونیکی و مکانیزه صدور پروانه کار، فاز نخســت سیســتم مکانیزه 
مدیریت نگهداری و تعمیرات )CMMS( نیز به عنوان Pilot  اجرا شده و 

هم‌اکنون آماده بهره‌برداری است.
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

گاز

معاون وزیر نفت در امور گاز:

تکریم سرمایه انسانی ضامن ارتقای کارشناسان لایق
 به مدیران آینده است

گاز  ملــی  شــرکت  مدیرعامــل 
ایران گفــت: احترام به نیروی انســانی 
به  ارتقای کارشناسان لایق  تضمین‌کننده 

مدیران آینده است.
به گزارش دانــش نفت به نقل 
از شــرکت ملــی گاز ایران، حســن 
منتظرتربتــی در آیین تودیع و معارفه 
سرپرســت شــرکت انتقال گاز ایران 
که روز شنبه )۱۷ خردادماه( از طریق 
ویدئوکنفرانــس بــا حضــور مدیران 
مناطق ده‌گانه انتقال گاز برگزار شــد، 
نیروهای  از  جمشیدی‌دانا  آقای  گفت: 
ارزشمند شــرکت ملی گاز است که با 
توجه به تجربه و ســوابق عملیاتی و 
مدیریتی در بخش‌های پالایشگاهی و 
مطلوبی  شرایط  می‌تواند  دیسپچینگ، 
را در شــرکت انتقال گاز مهیا کند.وی 
ادامــه داد: مدیریت ناوگان گســترده 
انتقال گاز نیازمند نگرشــی سیستمی 
با رویکــرد توجه به کرامــت نیروی 
انســانی و ایجاد همراهــی و همدلی 
همه همکاران است.مدیرعامل شرکت 
ملی گاز ایــران با بیان اینکه مدیریت 
یک سازمان به مثابه بازی در صفحه 
شــطرنج اســت، تصریح کرد: برخی 
مدیران خود را شاه این صفحه قلمداد 
می‌کنند و با تفکری اقتدارگرایانه همه 

سازمان را وسیله‌ای برای حفظ مطامع 
خــود می‌دانند، در حالــی که در یک 
سازمان مبتنی بر استفاده از خرد جمعی 
و اجرای عدالت و حفظ کرامت سرمایه 
انسانی این‌گونه نیست و وظیفه مدیر، 
هدایت همه نیروها به‌گونه‌ای اســت 
که بتواند از یک ســرباز لایق، وزیری 
از آقای  قابل بسازد.تربتی اظهار کرد: 
و ویژگی‌های  با تجارب  جمشیدی‌دانا 
اخلاقی خوبی که از ایشان سراغ دارم، 

انتظار می‌رود بــرای نیروهای صدیق 
و پرتلاش شــرکت انتقال گاز که در 
جای‌جای این کشور به صورت گمنام 
تــاش می‌کنند، امنیــت خاطر برای 
بیان دیدگاه‌های فنی و امنیت شــغلی 
آنان مهیا سازد.وی تأکید کرد: دوران 
مدیریت هر شــخصی، موهبتی است 
که برای یک دوره محدود در اختیارش 
قرار می‌گیرد و در این دوران، مسلماً از 
ما تعریف یا انتقادهای زیادی می‌شود، 

اما به نظر مــن، ارزیابی واقعی را باید 
در زمــان خروج از ســازمان و دوران 
پس از ترک ســازمان جست‌وجو کرد. 
همکاران رفتار ما را بسیار هوشمندانه 
ارزیابی می‌کنند و به خاطر می‌سپارند، 
بنابراین مدیر موفق، مدیری است که 
دعای همــکاران خود را بدرقه راهش 
داشته باشد. اعتقاد راسخ دارم اگر این 
دعاها از دل و جان و با صداقت باشد، 
در زندگی شــخصی و کاری آینده ما 

بسیار اثربخش خواهد بود.
انتقال ایمن و پایدار گاز، حتی در شرایط 

بسیار سخت
این آیین، سعید توکلی،  ابتدای  در 
مدیرعامل پیشــین شــرکت انتقال گاز 
ایران ضمن تشکر از اعتماد معاون وزیر 
نفت در امور گاز برای سپردن اداره بخش 
مهم دیگری از شرکت ملی گاز ایران به 
او، گفت: بسیار خرسندم که این شرکت 
به دســت فرد کارآزمــوده‌ای همچون 
مهنــدس جمشــیدی‌دانا اداره خواهــد 
شد.مهدی جمشیدی‌دانا، سرپرست جدید 
شــرکت انتقال گاز ایران نیز با تشکر از 
مدیرعامل شرکت ملی گاز ایران به دلیل 
اعتمــاد و حمایت‌های بی‌دریغ او، اظهار 
کرد: حمایت مدیــر از مجموعه مدیران 
خود، اعتماد به نفس را افزایش می‌دهد و 
موجب می‌شود کارها راحت‌تر و سریع‌تر 
به انجام برسد.وی ادامه داد: خرسندم که 
توانستم امانت‌دار خوبی باشم و مدیریت 
دیسپچینگ را به همکار خوبم، مهندس 
جولایــی تحویل دهم. خوشــحالم که 
در تعامل با شــرکت انتقــال گاز، موفق 
شدیم در پنج ماه ســخت زمستان‌های 
گذشــته، ســربلند بیــرون بیاییم و هر 
 ســال برگ زرینی را به کارنامه شرکت 

بیافزاییم.

یادداشت

خبر مهم

مسئولیت ‌اجتماعی؛ دایره‌ای گسترده برای 
آرامش و رفاه نسبی محیط

حسن منتظرتربتی
معاون وزیر نفت در امور گاز

دایره مســئولیت‌های اجتماعی، دایره‌ای 
گســترده‌ اســت و محیط‌هــای پیرامونی نیز 
بالتبع، توقع زیادی از ما خواهند داشت. بیشتر 
جنس کارهایی که قصــد داریم در این حوزه 
انجام دهیم، باید از جنس کارهایی باشــد که 
فارغ از بحــث هزینه، بتوانــد آرامش و رفاه 
نسبی را برای محیط پیرامونی خود ایجاد کند. 

به باور من، نظام‌نامه ابلاغی مسئولیت‌های اجتماعی در این راستا، یک 
راهنماست و  بهتر است که ما هم اقدام‌های خود را در چارچوب همان 
نظام‌نامه انجام دهیم تا ان‌شاءالله کارها و اقدام‌های انجام‌شده، مسیری 
را به روی ما بگشاید تا بتوانیم مشکلات و چالش‌هایی را که در جریان 
کار، درگیر آن می‌شــویم، رفع کنیم. موضوع مسئولیت‌های اجتماعی 
در حوزه شــرکت‌های گاز استانی، پالایشــگاهی و انتقال، تا اندازه‌ای 
با هم متفاوت اســت. مسئولیت‌های اجتماعی در بخش گازرسانی، در 
ســه حوزه اجتماعی، اقتصادی و زیست‌محیطی مطرح می‌شود که بر 
همین اساس، اقدام‌های انجام‌شده در بحث اقتصادی، در حوزه توسعه 
گازرســانی و اقدام‌هایی اســت که برای ذی‌نفعان به‌عنوان مشترکان 
انجام می‌شــود. در حوزه اجتماعی نیز شامل برون‌ســپاری‌ها، ایجاد 
اشتغال، توســعه مراکز خدمات‌رسانی، آموزش در مورد مسائل ایمنی، 
مصرف بهینه و نشــت‌یابی و امدادرسانی و سایر اقدام‌های انجام‌شده 
در حوزه اجتماعی است. در بحث زیست‌محیطی، این تفاوت پررنگ‌تر 
می‌شــود؛ اتوماســیون و صرفه‌جویی در مصارف کاغذ، صداســنجی، 
بوسنجی و... در ایستگاه‌های تقلیل فشار و اندازه‌گیری آلاینده‌ها و نیز 
اقدام‌های بهبود در این زمینه از کارهای متفاوت مســئولیت اجتماعی 
در بخش‌های مختلف اســت. همچنین اصل بهینه‌سازی موتورخانه‌ها 
اقــدام خوب دیگری در این زمینه اســت و بحث اصلاح موتورخانه‌ها 
که بدون کوچک‌ترین هزینه‌ای برای مردم قرار اســت به انجام برسد 
در بطن خــود کاهش مصرف را به همراه دارد که هم شــامل بهینه 
مصرف کردن می‌شود و هم با کاهش مصرف، به محیط زیست کمک 
می‌کنــد. این اقدام، یعنی تنظیم موتورخانه‌ها جزو موضوعاتی اســت 
که هزینــه‌ای برای دولت ایجاد نمی‌کند، اما رفــاه و آرامش را برای 
عموم مردم به ارمغان مــی‌آورد. در همین حال، از الکترونیکی کردن 
قبوض می‌توان به‌عنوان راهکاری برای حفظ محیط زیســت نام برد 
کــه هم مردم بهتر در جریان قرار می‌گیرند و هم کاهش اســتفاده از 
کاغــذ را به همراه دارد. بحث رفع نشــتی گاز پس از نصب رگولاتور 
که در حال گرفتن مجوز آن هســتیم و ...، همــه از جمله اقدام‌هایی 
اســت که افزون بر خدمت‌رســانی به مردم، رفاه و آســایش بیشتر را 
نیز به همراه می‌آورد. کار گاز توســعه است و همیشه می‌گفتند  قطار 
توســعه که حرکت می‌کند، در مسیر خود، عده‌ای را از بین می‌برد، اما 
اکنون مســئولیت اجتماعی دقیقاً بر همین مبنا تعریف‌ شده که در کنار 
توســعه، کسی و شــغلی از بین نرود. در این پیوند، وزارت نفت نیز در 
بحث کلان، در خصوص بهینه‌ســازی و مصرف بهینه گام‌های مهمی 
برداشــته که هم به اقتصاد جامعه کمک می‌کند و هم آموزشــی در 
راســتای مصرف بهینه اســت. ما اکنون در پوشش گازرسانی به عدد 
۹۵ درصد رســیده‌ایم که عدد بســیار بالایی است و به همان نسبت، 
توقع‌ها را نیز بالا می‌برد. باید فضایی ایجاد کنیم که در آن بتوان هنر 
خدمت‌رسانی به جوامع پیرامونی را به تصویر کشید. هنر شما هم باید 
این باشد که در کنار محدودیت‌های بودجه‌ای، آن‌قدر کمک‌های مؤثر 
در زمینه‌های مختلف داشته باشــید تا جامعه پیرامونی شما، احساس 

آرامش داشته باشد و از برکات حضور شما استفاده کند.

قبض کاغذی گاز حذف شد

سخنگوی شــرکت ملی گاز اعلام کرد که هم‌اکنون قبوض کاغذی 
برای مشترکان گاز حذف شده است.

محمد عســگری در این باره گفت: قبض کاغذی به‌طور رسمی 
حذف شــده و تنها در موارد خاص و بنا به درخواست مشترکان چاپ 
می‌شــود.وی ادامه داد: اکنون حدود ۲۴ میلیون نفر مشــترک گاز در 
کشــور وجود دارد که ۲۱.۵ میلیون نفر شــماره همراهشان ثبت شده 
و بقیــه به‌دلایل مختلــف از جمله نبود امکانات مخابرات، نداشــتن 
تلفن همراه یا نداشــتن علم اســتفاده از امکانات تلفن همراه، شماره 
همراهشــان ثبت نشده است.سخنگوی شرکت ملی گاز ایران تصریح 
کرد: این افراد نیز با توجه به اطلاع‌رســانی‌های انجام‌شــده از طریق 
شرکت‌های گاز استانی و با مراجعه به سایت یا استفاده از شماره همراه 

بستگان خود، از قبض گاز خود مطلع می‌شوند.

آیین تودیع مدیرعامل پیشین شرکت گاز استان تهران برگزار شد

توضیحات شرکت ملی گاز ایران درباره احداث آسمانخراش

معاون وزیر نفت در امــور گاز در آیین 
تودیع مدیرعامل پیشــین شرکت گاز استان 

تهران از خدمات احمد دارابی قدردانی کرد.
به گزارش دانش نفت به نقل از شرکت 
ملی گاز ایــران، آیین تودیع احمد دارابی که 
پس از ۳۷ ســال بازنشسته شــد، با حضور 
حســن منتظرتربتی، مدیرعامل شرکت ملی 
گاز ایران در حاشیه نشست روز یکشنبه، ۱۸ 
خردادماه هیئت‌مدیره برگزار شد.تربتی ضمن 
قدردانی از زحمــات و تلاش‌های دارابی در 
سمت مدیرعامل شــرکت گاز استان تهران، 
گفــت: آقای دارابــی انســانی پرتلاش، با 
پشــتکار، جدی و با اخلاق است و امیدواریم 
که در این مســیر جدید، در کنار خانواده نیز 
همواره موفق و ســربلند باشــد.وی ضمن 
آرزوی توفیق و ســربلندی برای او، تصریح 
کرد: اینکه ۳۷ ســال خدمت صادقانه‌ داشته 
باشــید و پس از بازنشستگی، همه دعاگوی 
شما باشند، یعنی به هرچه که نیت کرده‌اید، 
رسیده‌اید.مدیرعامل شرکت ملی گاز ایران با 
بیان اینکه مدیریت تهران بزرگ کار راحتی 
نیست، افزود: شــما در طول دوران خدمت 
خود، هم خدمات خوبــی ارائه کردید و هم 
اخلاق خوبی داشــتید، همه جــا نیز با تدبیر 
کار ‌کردیــد، به همین علــت اخلاق، نحوه 
مدیریت و نحوه تصمیم‌گیری و تعامل‌تان با 
مردم، همیشه زبانزد بوده است.در ادامه این 

مراسم، احمد دارابی با قدردانی از مدیرعامل 
و اعضای هیئت‌مدیره شرکت ملی گاز ایران 
بابت اعتمادی که طی ســال‌ها خدمت به او 
داشــتند، گفت: به اعتقاد من، خدمت‌رسانی 
به مردم از زیباتریــن کارها و موهبت‌هایی 
اســت که خداوند در درون ما به ودیعه نهاده 
تا بتوانیم با تلاش و پشتکار خود، آن موهبت 
را به منصه ظهور برســانیم.وی ادامه داد: به 
یاد دارم که از بدو اســتخدام در شرکت گاز 
استان تهران، نخســتین پروژه بزرگی را که 
با آن همراه شدم طرح ضربتی گازرسانی به 
تهران بزرگ در ســال ۱۳۷۰ بود که موفق 
شــدیم در مدت ۵ ســال، کار ۲۰ سال را با 
تلاش شــبانه‌روزی به انجام برسانیم.دارابی 
در پایــان اظهار کــرد: امیــدوارم این روند 
همکاری و همدلی همچنان در کل شــرکت 
ملی گاز ایران تداوم داشته باشد، ضمن اینکه 
خود را بســیار سعادتمند می‌دانم که توانستم 
در این شــرکت به خدمت‌رســانی به مردم 

مشغول باشم.
گازرسانی به استان تهران شرایط متفاوتی 

دارد
 مدیر گازرسانی شرکت ملی گاز ایران 
گفت: گازرســانی به اســتان تهران شرایط 
متفاوتــی دارد و توجــه ویــژه‌ای می‌طلبد.

غلامرضا مشایخی در آیین معارفه سرپرست 
جدید شــرکت گاز اســتان تهران، گفت: ما 

همه می‌دانیم کــه در تهران بر خلاف دیگر 
اســتان‌ها وضع کاملًا متفاوت است، زیرا در 
هر خیابان یک ســفارتخانه، وزارتخانه و ... 
وجود دارد که شــرایط را متفاوت می‌کند، بر 
همین اســاس، امیدواریم مهندس توکلی با 
اشرافی که به این قضیه دارد، بتواند نیروهای 
خوب را به جمع مدیریت گازرســانی اضافه 
کند.وی در بخش دیگری از سخنان خود با 
قدردانی از احمد دارابی، مدیرعامل پیشــین 
شرکت گاز اســتان تهران اظهار کرد: اکنون 
ما در بخش اجرای پروژه‌ها در تهران، وضع 
بســیار خوبی داریــم و امیدواریم در بخش 
نگهداشــت و تعمیرات نیز بتوانیم با همدلی 
و تلاش بیشــتر، بهتر کار کنیم و انتظارهای 

مردم برآورده شود.

باید اتفاق‌های خوبی در شرکت گاز استان 
تهران بیفتد

احمد دارابی، مدیرعامل پیشین شرکت 
گاز اســتان تهران نیز طی سخنانی در این 
آیین، اظهــار کرد: از اینکه ایــن مدت را با 
همکاران بسیار خوبم کار کردم و توانستم در 
این شرکت، به جامعه خود خدمت کنم، بسیار 
خرسند و سپاسگزارم و از این به بعد هم، در 
هر زمان آماده ارائه کمک و خدمت به همکار 
خوبم، مهندس توکلی هستم.ســعید توکلی، 
مدیرعامل پیشین شــرکت انتقال گاز ایران 
هم با تشــکر از اعتماد مدیرعامل شــرکت 
ملی گاز ایران برای تداوم خدمت‌رســانی به 
مــردم در جایگاهی دیگــر، اظهار کرد: پس 
از ســخنان آقای دارابی، سخن گفتن بسیار 

سخت است، زیرا فونداسیون گازرسانی از گاز 
استان تهران و با توانمندی بالای مدیران و 
دست‌اندرکاران آن آغاز شده است.وی ادامه 
داد: به بــاور من در هر بخش و ســازمانی 
که مشــغول خدمت‌رسانی باشــید، همیشه 
انســان‌ها در صحنه کاری خود، دانه‌هایی را 
می‌کارند که برخی از آنهــا تبدیل به نهال، 
بخشــی تبدیل به درختچه‌ و برخی دیگر نیز 
به درخت تنومندی تبدیل می‌شــوند که در 
تفکر سیســتمی به آنها ســاختار می‌گویند. 
نگهداری این درختچه‌هــا و درختان تنومند 
تنها به دست توانای شما سرمایه‌های انسانی 
میسر است، زیرا زمانی که یک مدیر عوض 
می‌شود، ممکن اســت خیلی از شرایط تغییر 
کند، اما این شــما هســتید که با دســت به 
دســت هم دادن، ســازمان را به هدف خود 
در افق ۱۴۰۴ که رسیدن به سرآمدی است، 
می‌رسانید.سرپرست شرکت گاز استان تهران 
تصریح کرد: همه این موارد نشــان می‌دهد 
ظرفیت بسیار بالایی در بخش‌های مختلف 
وجود دارد و شــما می‌توانید آن اســتاندارد 
مطلوبی باشید که از آن برای بهره‌برداری در 
بخش پروژه‌ها، استفاده می‌شود، ضمن آنکه 
نباید فراموش کنیم حمایت مدیران ســتادی 
بسیار مهم است، با حمایت آنها و توجه ویژه 
به گاز اســتان تهران، این نهال جدید باید پا 

بگیرد و اتفاق‌های خوب رقم بخورد.

روابط عمومی شــرکت ملی گاز ایران در واکنش 
به گزارشــی با عنوان »پیشرفت آسمانخراش شرکت 
ملــی گاز به روایت تصاویر ماهواره‌ای/ شــائبه حضور 
شرکت‌های کاغذی در اجرای پروژه« توضیحاتی برای 

تنویر افکار عمومی ارائه کرد.
روابــط عمومی شــرکت ملــی گاز ایــران در 
واکنش بــه این گزارش که در تاریــخ ۱۲ خردادماه 
در خبرگزاری فارس منتشــر شده‌، ضمن تکذیب خبر 
فوق، توضیح داده: »به اســتحضار می‌رســاند پروژه 
تجمیع ســاختمان‌های اداری شرکت ملی گاز ایران، 
تمامی ساختمان‌های این شــرکت در محدوده شهر 
تهران را شــامل می‌شــود و مقدمات آن از ۱۰ سال 

پیش در دولت دهم آغاز شــده و بر اســاس مصوبه 
شــماره ۲۴۴۱۹۰/ ۴۸۸۵۵ به تاریــخ ۹/۱۲/۱۳۹۱ 
هیئت محترم وزیران، در دستور کار شرکت ملی گاز 
ایران قرار گرفته است.شــایان ذکر اســت، بر اساس 
بررسی‌های انجام‌شده در سنوات گذشته توسط مراجع 
تخصصی ذی‌ربط، ساختمان‌های ستادی و عملیاتی 
شــرکت ملی گاز ایران عمدتاً فرسوده، ناایمن و فاقد 
اســتانداردهای مورد نیاز بهره‌برداری می‌باشــند و با 
سطح اهمیت و لزوم پایداری ارائه خدمات صنعت گاز 
که در شمار پرریسک‌ترین صنایع عملیاتی قرار دارد، 
تناسبی ندارند.مزید اطلاع، برخلاف برآورد اعلام‌شده 
در گزارش آن خبرگزاری، برنامه این شــرکت برای 

احداث مجتمع ادارات مرکزی تنها بر مبنای استفاده 
از اعتبارات حاصل از فروش ســاختمان‌های ملکی و 
بدون تحمیل هرگونه بار مالی مازاد بر منابع شــرکت 
ملی گاز ایران و دولت تدوین شــده است.همچنین، 
نمایش ماکت‌هایی از نمونه‌های طراحی‌شــده برای 
این ســاختمان ســبب گمراهی افکار عمومی شده 
اســت. به عبــارت دقیق‌تر، تاکنون هیچ ســاختمان 
یا آسمان‌خراشــی احداث نشــده )و در حال احداث 
نیز نمی‌باشــد( و آنچه در خبرگزاری فارس و ســایر 
رسانه‌ها نمایش داده شده، ماکت بوده است.در پایان، 
ذکر این نکته ضروری است که وزیر محترم نفت، به 
عنوان بالاترین مقام رسمی مسئول در صنعت نفت، 

تأکید و تصریح کرده اســت که این پروژه به استناد 
ابلاغیه‌های آن وزارت، اجرا نخواهد شد.با عنایت به 
مراتــب فوق، روابط عمومی شــرکت ملی گاز ایران 
ضمن تکذیب خبر و اطلاعات ارائه‌شــده از سوی آن 
خبرگزاری محتــرم مبنی بر تخصیص ارقام چندهزار 
میلیارد تومانی به‌عنوان هزینه ســاخت مجموعه گاز 
)که از اســاس فاقد مبنا و موضوعیت اســت(، از آن 
رســانه محترم تقاضا دارد در شرایطی که کشور نیاز 
به آرامش و همدلی دارد، با مدنظر قرار دادن خدمات 
ارزنده شــرکت ملی گاز ایران در افزایش سطح رفاه 
عمومــی و ارتقــای عدالت اجتماعــی، از درج اخبار 

ناامیدکننده و غیرواقعی پرهیز کنند.«
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7
پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

پتروشیمی

اخبار پتروشیمی

تحقق ۱۰۰ درصدی الزام‌های زیست‌محیطی 
در پتروشیمی بندرامام

پتروشیمی بندرامام موفق شد پارســال الزام‌های سازمان حفاظت 
محیط زیست را به صورت ۱۰۰ درصدی محقق کند.

بــه گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت پتروشــیمی بندرامام، 
پروژه تصفیه‌خانه مرکزی این شــرکت یکــی از بزرگ‌ترین پروژه‌های 
زیست‌محیطی کشور در نوع خود بشــمار می‌رود که این پروژه تا پایان 
سال گذشته ۵۶ درصد پیشرفت داشته است.پتروشیمی بندرامام در حوزه 
محیط‌زیست بزرگ‌ترین مرکز دفن بهداشتی )لندفیل( کشور را در اختیار 
دارد که افزون بر دفن پســماندهای مجتمع خود به دیگر شــرکت‌های 
منطقــه ویژه اقتصــادی هم خدمت ارائــه می‌کند.از دیگــر اقدام‌های 
پتروشــیمی بندرامام در حوزه محیط زیست می‌توان به کاشت بیش از ۸ 
میلیون نهال حرا در سال‌های گذشته اشاره کرد و همچنین این شرکت در 
راستای مسئولیت‌های اجتماعی قصد ترمیم درختچه‌های خشک شده را 
دارد.نصب سیستم‌های برخط آنالیزر دودکش‌ها در سطح مجتمع، ارتقای 
کیفی و پایش روزانه همه سیســتم‌های پیش تصفیه و تصفیه‌خانه‌های 
پســاب، جایگزینی تمامی لامپ‌های مجتمع با لامپ‌های کم‌مصرف و 
 IT خریداری دستگاه امحاء لامپ‌های تعویضی، گسترش زیرساخت‌های
شرکت و انجام مکاتبات الکترونیکی در راستای کاهش میزان ترددها و 
مصرف کاغذ از دیگر طرح‌های پتروشیمی بندرامام در راستای حفاظت از 
محیط زیست بوده است.پتروشیمی بندرامام موفق شد در سال ۹۸ غلظت 
COD پســاب خروجی را نسبت به سال ۹۷ پانزده درصد کاهش دهد و 
همچنین آلاینده‌های گاز خروجی از دودکش‌های شــرکت را کنترل و 
الزامات ســازمان حفاظت محیط زیست را بصورت ۱۰۰ درصدی محقق 
کند.پتروشیمی بندرامام در راستای مسئولیت‌های اجتماعی و صیانت از 
محیط زیست طرح تغییر فرآیند واحد کلرآلکالی )CA( از روش جیوه‌ای به 

غشایی را در دست اجرا دارد.
در 2 ماه نخست امسال؛

تحویل اتان به مجتمع‌های پتروشیمی ۳۰ 
درصد افزایش یافت

 مدیرعامل مجتمع گاز پارس جنوبــی گفت: میزان اتان تحویلی به 
مجتمع‌های پتروشــیمی جم، کاویان و مروارید در دو ماه نخست سال ۹۹ 

نسبت به دوره مشابه پارسال بیش از ۳۰ درصد افزایش یافت.
هادی هاشم‌زاده فرهنگ اظهار کرد: تحویل خوراک به پتروشیمی 
پارس در دو ماه نخست امسال با توجه به آغاز تعمیرات اساسی پالایشگاه 
اول از ۱۵ اردیبهشت‌ماه، همچنان به‌صورت مستمر در حال انجام است 
که با پایان تعمیرات این مقدار افزایش نیز می‌یابد.وی با اشــاره به نقش 
مهم و بنیادی مجتمع گاز پارس جنوبی در توسعه صنعت پتروشیمی کشور 
تصریح کرد: میزان اتان تحویلی به مجتمع‌های پتروشیمی جم، کاویان 
و مروارید در دو ماهه اول ســال ۹۹ نسبت به دوره مشابه سال ۹۸ بیش 
از ۳۰ درصد افزایش یافته اســت.مدیرعامل مجتمع گاز پارس جنوبی با 
بیان اینکه تنوع سبد محصولاتی این مجتمع گازی نشان‌دهنده اهمیت 
فراوان نقش این شــرکت در بخش‌های صنعتی است، افزود: هم‌اکنون 
افزون بر مجتمع‌های پتروشیمی جم، کاویان، مروارید، برزویه، پالایشگاه 
نفت ستاره خلیج فارس، امور بین‌الملل شرکت ملی نفت، امور بین‌الملل 
شــرکت ملی گاز و دیسپچینگ شرکت ملی گاز ایران نیز دریافت‌کننده 
تولیدات مجتمع هستند.هاشم‌زاده فرهنگ همچنین با بیان اینکه مجتمع 
گاز مشــتریان مهمی دارد که هدف اصلی نیز کسب رضایت حداکثری 
است، گفت: در راستای اهداف راهبردی مجتمع و جلب رضایت حداکثری 
مشــتریان و با توجه به هدف‌گذاری انجام شــده، میزان رضایت‌مندی 

مشتریان ۹۶ درصد بوده که ۳ درصد بیش از میزان هدف‌گذاری است.
واحد الفین پتروشیمی ایلام به‌زودی 

راه‌اندازی می‌شود
مدیرعامل شرکت پتروشیمی ایلام از آغاز راه‌اندازی واحد الفین این 

شرکت از تیرماه امسال خبر داد.
به گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت پتروشیمی ایلام، حسن 
نجفی‌ســمنانی در دیدار با مدیرکل محیط زیست استان با تبریک هفته 
محیط‌زیســت و ثبت رکورد دریافت ۳۸ تن خوراک در ساعت اشاره کرد 
و افزود: تولید روزانه، پایدار و مستمر پلی‌اتیلن سنگین در این شرکت در 
سال جهش تولید به میزان ۹۶۰ تن در روز افزایش یافته است.مدیرعامل 
شــرکت پتروشــیمی ایلام با بیان اینکه متعهد به حفظ محیط‌زیســت 
خواهیم بود، افزود: راه‌اندازی واحد الفین از تیرماه امســال‌ آغاز می‌شود.

وی به پروژه ســاماندهی پساب فوق شــور )ZLD( به‌عنوان یک پروژه 
مدرن در پتروشیمی ایلام اشاره کرد و ادامه داد: این پروژه با هدف حفظ 
محیط‌زیســت با سطح تخلیه مایع صفر برای نخستین بار در کشور و در 
پتروشیمی ایلام راه‌اندازی می‌شود.غلامرضا ابدالی، مدیرکل محیط‌زیست 
استان ایلام نیز در این نشست با تبریک هفته محیط زیست و قدردانی از 
اقدام‌های زیست‌محیطی شرکت پتروشیمی ایلام گفت: افتخار می‌کنیم 
بزرگ‌ترین مجتمع تولیدی در غرب کشــور موفــق به دریافت تندیس 
ســیمین صنعت سبز شده است.وی عملکرد پتروشیمی ایلام در حفظ و 
احیای محیط‌زیست را بسیار موفق عنوان کرد و افزود: اکنون پتروشیمی و 
محیط زیست در استان در یک اشتراک زیست‌محیطی قرار دارند. استان 
ایلام به عنوان یک اســتان محیط زیستی در کشور مطرح و استان سوم 
کشــور در این حوزه است.روح‌الله رمضانی، رئیس واحد اچ‌اس‌یی شرکت 
پتروشیمی ایلام نیز با ارائه گزارشی از اقدام‌های زیست محیطی در این 
شــرکت اظهار کرد: پتروشیمی ایلام در ســال‌های ۹۵ و ۹۷ موفق به 
دریافت تندیس صنعت سبز شده است. نصب پایش آنلاین، دریافت ایزو 
۱۴۰۰۱ از شرکت IMQ، فعالیت در حوزه مسئولیت‌های اجتماعی، توسعه 
فضای سبز و استقرار سیستم مدیریت انرژی از مهم‌ترین اقدام‌های این 
مجتمع در راستای حفظ محیط‌زیســت بوده است.در پایان این نشست، 
غلامرضا ابدالی، مدیرکل محیط‌زیست استان ایلام با اهدای لوح سپاس 
از حسن نجفی‌سمنانی، مدیرعامل شرکت پتروشیمی ایلام برای دریافت 

تندیس سیمین صنعت سبز قدردانی کرد.

از سوی شرکت ملی صنایع پتروشیمی صورت گرفت؛ 

معرفی 12 شرکت موفق تولیدی پتروشیمی کشور در سال 98 
پتروشیمی  صنایع  ملی  شــرکت 
دوازده مجتمعی را که در ســال 98 به 
اند  یافته  رکوردهای جدید تولید دست 

معرفی کرد.
بهزاد محمدی، معاون وزیر نفت 
و  مدیرعامل شــرکت ملــی صنایع 
پتروشــیمی از عملکرد دوازده شرکت 
پتروشیمی ایران به دلیل افزایش تولید 
و دســتیابی به رکوردهــای جدید در 
دوازده ماهه سال 98 در مقایسه با سال 
97 تقدیر و تشکر کرد.بر این اساس، 
پلیمر  پارس،  پتروشیمی  شرکت های 
آریا ساســول، جم، مهر، مروارید، پلی 
پروپیلن جم، فرساشیمی، شیمی بافت 
)فاز دوم(، تخت جمشــید )ماهشهر(، 
لرستان، مهاباد و تخت جمشید پارس 
عسلویه سال گذشته موفق به افزایش 
تولید و ثبت رکوردهای جدید تولید در 
اند.مدیرعامل  پتروشیمی شده  صنعت 
شــرکت ملی صنایع پتروشــیمی در 
تقدیرنامــه ای که برای 12 شــرکت 
موفق پتروشــیمی در حــوزه افزایش 
تولید سال 98 ارسال کرده خطاب به 
مدیران عامل شرکت های پتروشیمی، 

تولیــد  افزایــش  تــداوم  خواســتار 
محصولات در ســال »جهش تولید« 
شده اســت.نکته مهم لیست شرکت 
های موفق تولید پتروشــیمی در سال 
98 آن اســت که تمامی شــرکت ها 
و  پایه  مهم  تولیدکننده محصــولات 
میانــی پتروشــیمی و پلیمری بوده و 

افزایش تولید در این شرکت ها منجر 
به تامیــن خوراک مــورد نیاز صنایع 
پائین دســتی و تکمیلی پتروشــیمی 

کشور خواهد شد.
تولید محصولاتی  راستا،  این  در 
همچــون اتیلــن، اســتایرن منومر، 
گریدهای مختلف پلی اتیلن، پروپیلن، 

پلی پروپیلــن، اتیلــن گلایکول ها، 
پلــی اســتایرن و ... نویدبخش تولید 
محصولاتــی بوده که هــر یک می 
توانند کامــل کننده زنجیره ارزش در 
صنعت پتروشیمی کشور باشند. بنا بر 
آمارهای رسمی شــرکت ملی صنایع 
پتروشــیمی، سال گذشته میزان تولید 

محصولات مشابه ســال 97 بوده، 
به طوری که از حدود ۳۱ میلیون تن 
تولید محصول نهایی در سال ۹۸، ۲۳ 
میلیون تن صــادر و ۸ میلیون تن در 
بازار داخلی عرضه شده است.علاوه بر 
این، پیش بینی می شــود در سال 99 
که ســال جهش تولید از سوی مقام 
معظم رهبری نام گذاری شــده است، 
16 طــرح جدید پتروشــیمی در مدار 

تولید و بهره برداری قرار بگیرند.

مدیرعامل شرکت پتروشیمی شهید تندگویان خبر داد: 

صادرات PET ایران ۳ برابر شد

با هدف تکمیل زنجیره ارزش؛

ساخت ۴ طرح جدید پتروشیمی به‌زودی آغاز می‌شود

مدیرعامل شرکت پتروشیمی شــهید تندگویان با 
اشــاره به ثبت رکوردهای جدید تولیــد و فروش داخلی 
محصولات زنجیره پلی‌اتیلن ترفتالات با هدف تأمین نیاز 
صنایع تکمیلی از افزایش ســه برابری صادرات PET در 

سال ۹۸ در مقایسه با سال ۹۷ خبر داد.
به گزارش دانش نفت به نقل از شرکت پتروشیمی 
شهید تندگویان، ســیدرضا قاسمی‌شهری روز دوشنبه، 
۱۹ خردادماه در مجمع سالانه این شرکت درباره آخرین 
وضــع تولید و فــروش محصولات زنجیــره پلی‌اتیلن 
ترفتالات در ســال ۹۸ گفت: ســال گذشته حدود یک 
میلیــون و ۱۴۰ هزار تــن انواع محصــولات زنجیره 
پلی‌اتیلــن ترفتالات در پتروشــیمی شــهید تندگویان 
تولید شده اســت.وی با اعلام اینکه سال ۹۸ بالاترین 
میــزان تولید محصولات از زمان راه‌اندازی این مجتمع 
پتروشیمیایی بوده اســت، افزود: در چهار ماه سال ۹۸ 
امکان تولید بیش از یکصــد هزار تن محصول در این 
مجتمع پتروشــیمی فراهم شــد، به‌طوری که مهرماه 
پارســال رکورد تولید حدود ۱۰۹ هزار تن محصول به 
ثبت رسید.مدیرعامل شرکت پتروشیمی شهید تندگویان 
با بیان اینکه همچنین در پنج ماه سال ۹۸ تولید با بیش 
از ۱۰۰ درصد ظرفیت اســمی مجتمع پتروشیمی رقم 
خورد، اظهار کرد: برنامه شــرکت پتروشیمی تندگویان 
افزایــش تولید با هــدف تأمین نیاز صنایــع داخلی و 
تکمیل زنجیره‌های ارزش در ســال جهش تولید است.
قاسمی‌شــهری با اشــاره به فروش و صادرات بیش از 
۶۱۸ هزار تن محصول در بازارهای داخلی و بین‌المللی 
گفت: میزان فروش داخلی محصولات زنجیره پلی‌اتیلن 
ترفتالات در ســال ۹۸ حدود ۵۷۳ هــزار تن بوده که 

بالاترین میزان فروش داخلی از ســال ۹۴ بوده است.
وی در ادامه با اشــاره به افزایش ســه برابری صادرات 
محصولات زنجیــره پلی‌اتیلن ترفتالات در ســال ۹۸ 
در مقایســه با ســال ۹۷ تأکید کرد: پارسال حدود ۴۶ 
هزار تــن محصول به بازارهای جهانی صادر شــد که 
حدود سه برابر مدت مشــابه سال ۹۷ است.مدیرعامل 
شرکت پتروشیمی شهید تندگویان با بیان اینکه جهش 
صادرات محصولات پتروشــیمی پــس از تأمین کامل 
نیازهای داخلی و ثبت رکورد بالاترین میزان فروش به 
صنایع تکمیلی داخلی انجام شده است، گفت: پیش‌بینی 
می‌شود امسال در صورت تأمین خوراک مورد نیاز امکان 

ثبــت رکوردهای جدید تولید، فروش داخلی و صادراتی 
فراهم شود.قاسمی‌شــهری با تاکید بر اینکه مهم‌ترین 
برنامه این شرکت پتروشــیمی متنوع‌سازی سبد تولید 
محصولات و عرضه گریدهای جدید با هدف بی‌نیازی 
از واردات و تامین خوراک صنایع تکمیلی پتروشــیمی 
داخل کشور اســت، تصریح کرد: با همکاری واحدهای 
بازرگانی و پژوهش و فناوری زمینه متنوع‌ســازی سبد 
تولید محصولات فراهم شــده اســت.در مجمع پس از 
قرائــت گزارش عملکرد هیئت مدیره مربوط به ســال 
مالی منتهی به اســفندماه ســال ۹۸ و نظر حسابرس و 
بازرس قانونی ‌شــرکت، صورت‌های مالی تصویب و به 

پیشــنهاد هیئت مدیره مقرر شد از ۶۳۷ ریال سود 
محقق شده هر سهم، ۴۱۰ ریال معادل ۶۴ درصد ‌سود 
برای هر سهم توزیع شــود. بر این اساس، سهامداران 
حقیقی از ۱۵ تیرماه با مراجعه به شعب بانک تجارت و 
ارائه اصل و تصویر کارت ملی و اعلام کد ســهامداری 
و ‌صندوق‌های سرمایه‌گذاری و سبدگردان‌ها با تکمیل 
فرمی در ســربرگ شرکت و ارســال آن به امور سهام 
می‌توانند نسبت به دریافت سود ‌سهام اقدام کنند. سود 
ســهامداران حقوقی نیز از طریق واریز به حساب بانکی 
از ۱۵ شهریورماه به بعد در مهلت قانونی پرداخت خواهد 
شد.در پایان این جلسه همچنین بودجه تخصیص‌یافته 
به مسئولیت‌های اجتماعی شرکت پتروشیمی تندگویان 
۱۳ میلیارد تومان برای ‌امسال اعلام شد و رئیس مجمع 
از اقدام‌هایی که این شــرکت در زمان شــیوع ویروس 
کرونا در این منطقه برای مردم انجام داده قدردانی کرد. ‌

پتروشــیمی  گــروه  مدیرعامــل شــرکت 
سرمایه‌گذاری ایرانیان )پترول( گفت: این شرکت 
به‌زودی ســاخت چهار طرح جدید پایین‌دســتی 
پتروشــیمی را با هــدف تکمیل زنجیــره ارزش، 
جلوگیری از خام‌فروشی و اشــتغال‌آفرینی پایدار 

آغاز می‌کند.
رسول اشرف‌زاده روز یکشنبه، ۱۸ خردادماه 
در نشست خبری با اشاره به حرکت شرکت صنایع 
پتروشــیمی خلیج فارس به سمت توسعه صنایع 
تکمیلی اظهار کرد: محصولاتی که در این صنایع 
تولید می‌شــود، راهبردی و ارزش‌آفرین هستند و 
از خروج ارز از کشــور نیز جلوگیری می‌کنند.وی 
با قدردانی از اعتماد شــرکت صنایع پتروشیمی 
خلیج فارس بــرای واگذاری چهار طرح جدید به 
شــرکت پترول به‌عنوان مجری در ســالی که از 
ســوی مقام معظم رهبری به نام سال »جهش 
تولید« نام‌گذاری شده است، افزود: احداث طرح 
»متیل آمین« بــا ظرفیت تولید ســالانه ۲۲.۵ 

هزار تن محصول و ســرمایه‌گذاری ۴۰ میلیون 
دلاری در ســنقر کرمانشــاه، طرح »سود پرک« 
با ظرفیت تولید ســالانه ۴۵ هزار تن محصول و 
سرمایه‌گذاری ۱۰.۳ میلیون دلاری در ماهشهر، 
طرح »کریستال ملامین« با ظرفیت تولید سالانه 
۲۰ هزار تــن محصول و ســرمایه‌گذاری ۴۱.۶ 
میلیون دلاری در لردگان و طرح »پلی‌آلومینیوم 
کلراید« بــا ظرفیت تولید ســالانه ۲۰ هزار تن 
محصول و سرمایه‌گذاری ۱۱.۳۹ میلیون دلاری 
در ارومیه امسال آغاز خواهد شد.مدیرعامل پترول 
ادامه داد: در طرح »متیل‌آمین« برای نخســتین 
بار در کشــور به ســمت تکمیل زنجیره متانول 
و آمونیاک حرکت می‌شود.اشــرف‌زاده با اشــاره 
به اینکــه منابع ریالی این چهــار طرح تأمین و 
مذاکرات تأمین منابع ارزی نیز انجام شــده است 
و مشــکلی در این زمینه وجود نــدارد، گفت: با 
ســاخت و بهره‌برداری از این چهار طرح ظرفیت 
تولید محصولات پتروشیمی کشور سالانه بیش از 

۱۰۷ هزار تن افزایش می‌یابد.وی تکمیل زنجیره 
ارزش، جلوگیری از خام‌فروشــی، توسعه صنایع 
تکمیلی، جلوگیــری از واردات برخی محصولات 
پایدار  اشــتغال‌آفرینی  پتروشیمیایی و شیمیایی، 
در مناطق کمتر توســعه‌یافته کشــور و توســعه 
محصولات متنوع و راهبردی را از اهداف اساسی 
اجرای چهار طرح جدید عنــوان کرد.مدیرعامل 
پترول تصریــح کرد: پــارک پلی‌پروپیلن ایلام، 
پارک اوره‌رزینی و کریســتال ملامین لردگان و 
پارک ملامین ارومیه در قالب پارک‌های صنعتی 
از سوی بخش خصوصی اجرا می‌شود که پترول 
به عنوان ســهامدار در این طرح‌ها حضور خواهد 
داشت.اشــرف‌زاده با بیان اینکه امسال سه واحد 
الفین ایلام، پتروشیمی لردگان و سولفات پتاسیم 
ارومیه به بهره‌برداری خواهد رســید، اظهار کرد: 
با بهره‌بــرداری از این طرح‌ها، بیش از ۲ میلیون 
و ۲۵۰ هــزار تن به ظرفیت صنعت پتروشــیمی 

افزوده خواهد شد.

شرکت های پتروشیمی پارس، 

پلیمر آریا ساسول، جم، مهر، 

مروارید، پلی پروپیلن جم، 

فرساشیمی، شیمی بافت )فاز 

دوم(، تخت جمشید )ماهشهر(، 

لرستان، مهاباد و تخت جمشید 

پارس عسلویه سال گذشته 

موفق به افزایش تولید و ثبت 

رکوردهای جدید تولید در 

صنعت پتروشیمی شده اند

سیدرضا قاسمی‌شهری: 
برنامه شرکت پتروشیمی 
تندگویان افزایش تولید 

با هدف تأمین نیاز 
صنایع داخلی و تکمیل 

زنجیره‌های ارزش در سال 
جهش تولید است
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گزارش

لزوم ورود نهادهای نظارتی در بازار سرمایه کشور؛

كارشكني در روند پيشرفت برخي پروژه هاي پتروشيمي
برخی پتروشیمی های در حال توسعه، در گرداب سفته بازان بازار سرمایه؟!

محسن آقایی
در سالهای اخیر، هجوم دلالان و 
سفته بازان در بازارهای مختلف مالی و 
اقتصادی کشور به آفتی خطرناک مبدل 
گشته تا جاییکه شوربختانه اثرات منفی 
و زیانبار رانت جویی ها، بسیاری از این 
بازارها را تحت تاثیر منفی خویش قرار 
داده اســت. نمونه بارز این سفته بازی 
ها را در بازارهایی چون خودرو، ســکه 
و ارز بارها شــاهد بوده ایــم که البته با 
تشــدید نظارتها و بازرســی ها، هرچند 
ســفته بازی ها و اختــالات اقتصادی 
صفر نشده اما از شــدت و حدت آن تا 
حد ملموســی کاسته شده است. در این 
میان، بازار سرمایه کشور به عنوان یکی 
از بازارهــای نوظهور اقتصادهای خرد و 
کلان مردم در یکی دو سال اخیر جانی 
مضاعف گرفته و توانســته اعتماد مردم 
را به خود جلب نماید. صاحبان ســرمایه 
های خرد و کلان در محیطی رقابتی و 
شــفاف به خرید و فروش سهام شرکت 
ها مبادرت کرده و با روانشناســی بازار، 
تحلیل هــای تکنیکال و بنیادی تلاش 
می کنند بیشترین بهره را از این محیط 
ســرمایه ای کسب کنند. اما به نظر می 
رسد در کمبود نظارت نهادهای نظارتی 
در بــازار بورس کشــور، وجود عده ای 
معدود از سفته بازان بازار سرمایه کشور، 
در روند توســعه و پیشرفت برخی پروژه 
های ملی اخلال ایجاد کرده تا با تحت 
فشــار قراردادن شــرکت های بزرگ و 
ملی کشور، منافع شــخصی خود را به 
دست آورده و ماهی مراد خویش را صید 

نمایند. 
بر این اســاس، شنیده شده است، 
برخی فعــالان بازار ســرمایه كه پيش 
از ايــن هم بــا اســتفاده از رانت های 
به ســودهای کلانی دست  اطلاعاتي، 
یافتــه اند، اين بار نیز تلاش مي كنند با 
استفاده از شانتاژ و جوسازي رسانه اي، 
در روند طبيعي پيشــرفت برخي پروژه 
ايجاد  پتروشــيمي اخلال  هاي صنعت 

نمايند و این در حالی اســت که ذات 
بازار سرمایه بایستی شفافیت باشد.

بر این اســاس، برخی افــراد نام 
آشنا، در بهمن ماه ســال گذشته اقدام 
به خرید سهام پتروشيمي ممسنی نموده 
و از طرف ديگر و پس از خريد گسترده 
سهام اين پتروشــيمي با قيمت پايين، 
با شايعه ســازي فراوان از طریق رسانه 
ای خویش، بحث افزایش ســرمایه اين 
پتروشــيمي را در فضاي بورس كشور 
مطــرح كردند تا ضمن بالا بردن قيمت 
سودهاي  به  پتروشــيمي،  اين  ســهام 
اعجاب آور و غير قابل باور 400 تا 500 

درصدی دست پيدا كنند. 
موضع،  ایــن  بیشــتر  فهم  برای 
اظهارات یکی از این به اصطلاح فعالان 
بازار سرمایه را با هم مرور می کنیم که 
با واکنش منفــی اهالی این بازار مواجه 

گردیده است؛ 
این فعــال حقیقی بازار ســرمایه 
درخصــوص ماجرای خریــد ٨٠٠ هزار 
سهم  از شــرکت » های وب« در روز 
٢۵ شــهریور ماه به یک خبرنگار حوزه 
اقتصادی می گوید: در روز یاد شــده ، 
بنده در مسیر رفتن به یک مسافرت بودم 
که به وســیله اینترنت همراه با سرعت 
»E« توانســتم به صورت آنلاین حدود 
١٠ »اردر« ١٠٠ هزار سهمی در سامانه 
ثبت کنم و در کمال تعجب توانســتم با 

وجود امکانات محدود، ٨٠٠هزار ســهم 
»های وب« را در میان انبوهی از تقاضا 
و صف خرید حدود ٣٠٠ میلیونی ســهم 

به صورت یکجا خریداری کنم!
.... و واکنــش کاربــران بــه این 

مطلب؛ 
-  بعد از ژن خوب، کد خوب، پای  
اینترنت E خوب ، گوشــی خوب، جاده 
خوب و البته مسافرت خوب هم باز شد.

-  از این به بعد ســر خطی خوب 
مثــل 800 هزارتایــی  میخواین بزنین 
به جاده و مســافرت، فقط یادتون باشه 
اینترنتتون، E  باشــه و جاده هم خوب 

باشه!!
کارشکنی و باقی قضایا

در پی اعلام شــرکت پتروشیمی 
گچســاران مبنی بر افزایش ســرمایه، 
عــده ای کــه روش و منــش آنها بر 
فعالان بازار سرمایه پوشیده نیست سعی 
کردند با موج ســواری بر سهام شرکت 
از  پتروشیمی ممســنی به عنوان یکی 
از این  سهامداران پتروشیمی گچساران 
نمد برای خود کلاهی دوخته و با انواع 
لطایف الحیل، داســتان سرایی و شایعه 
سازی قیمت سهام را به طور غیر عادی 
بالا برده و در قیمتهــای بالا به برخی 
ســهامداران فروخته و تجربیات پیشین 
را تکرار کنند. آنها قصد دارند با شــانتاژ 
رسانه ای ارزش پتروشیمی گچساران را 
بسیار بیشتر از مقدار واقعی نشان داده و 
به هلدینگ فشار آورند تا حق تقدم های 
پتروشیمی گچســاران را که متعلق به 

پتروشیمی ممسنی با قیمت بالا بخرد.
ایــن فعالان حتی گــزارش تایید 
نشــده قیمــت گــذاری پتروشــیمی 
امین  تامین سرمایه  توســط  گچساران 
را بــه طور غیر قانونی در شــبکه های 
اجتماعی پخش کرده و مدعی شدند که 
قیمت گچســاران با دلار 4200 تومانی 
7000 میلیارد تومان برآورد شــده است 
و این در حالی اســت که گزارش مورد 
تایید که توســط تامین سرمایه دیگری 

در ســال 1398 تهیه شده است، ارزش 
کل پتروشــیمی گچســاران را بســیار 
کمتر برآورد کرده اســت کــه البته باید 
این نکته را مدنظر داشــت که در حدود 
70% از هزینه های ســاخت پتروشیمی 
فارس  خلیــج  هلدینگ  را  گچســاران 
پرداخت کــرده اســت. در واقع بدهی 
گچساران به هلدینگ منابع سهامداران 
این شــرکت اســت و حــق الناس و 
هلدینگ خلیج فارس می بایست علاوه 
بر وظایف قانونی، از لحاظ شــرعی آن 
را تعیین تکلیــف می نمود. از آنجاییکه 
پتروشیمی گچســاران فاقد منابع لازم 

جهــت بازپرداخت بدهی های هلدینگ 
بود، تصمیم سهامداران تبدیل مطالبات 
هلدینگ به ســرمایه بود. بدین ترتیب، 
اگر پتروشیمی  ممســنی قصد شرکت 
در افزایش ســرمایه را داشته باشد، می 
بایست ابتدا خودشــان افزایش سرمایه 
بدهند. مبلغ افزایش سرمایه هر کدام در 
حدود 1000 میلیارد تومان خواهد شــد 
که بخش عمده ای از آن می بایســت 
از طریق پترول و به طریق اولی توسط 
هلدینگ فــارس تامین گردد. معنی آن 
این اســت که هلدینــگ خلیج فارس 
می بایســت به پتروشیمی ممسنی پول 

یادداشت

ترویج شفافیت و پاسخگویی 
در مسیر مسئولیت اجتماعی

سیدامیر طالبیان
مشاور اجتماعی وزیر نفت 

با اقدام‌های خوبی که در ســطح شرکت 
ملــی گاز ایران در حوزه مســئولیت اجتماعی 
انجام شده می‌توان گفت که این شرکت به یک 
بلوغ ســازمانی در این حوزه رسیده است. نقش 
مؤثر و مشارکت خوب مدیران عامل صنعت گاز 
و شرکت‌های تابع را نمی‌توان نادیده گرفت که 
همه را به مسئولیت اجتماعی تشویق می‌کنند، 

ضمن اینکه ما هم در ســطح وزارت آنها را راهنمایی و گزارش‌های کار 
را دریافت می‌کنیم که بتوانیم به شــورای عالی مسئولیت اجتماعی که 
با ریاســت وزیر تشکیل می‌شود، منعکس کنیم. کار مسئولیت اجتماعی 
در وزارت نفت از ســال ۹۲ و با حضور مهندس زنگنه وزیر نفت رشــد 
و توسعه بیشــتری یافته اســت، هم‌اکنون در کل صنعت نفت نگرش 
ویژه و نگاه تازه‌ای به مســئولیت اجتماعی وجود دارد و ضرورت آن را 
همه مدیران احســاس کردند به این معنا که ما باید بتوانیم خدماتی که 
می‌دهیم هم خوب باشد و هم ارائه آن موجب رضایتمندی مردم و جامعه 
شود؛ در حقیقت پیام مسئولیت اجتماعی این است که مردم خادمان خود 
را بشناسند و  با نحوه کارشان آگاه شوند. ما در مسئولیت اجتماعی سعی 
کردیم شفافیت و پاسخگویی را ترویج کنیم. اتفاق‌های خوبی در شرکت 
ملی گاز ایران در زمینه مسئولیت اجتماعی افتاده؛ گرچه قدری دیرتر، اما 
مدیران شرکت گاز جبران کردند و این مهم در ارائه گزارش‌های سالانه 
مشــهود بود. بعضی پالایشگاه‌ها که فرصت بازدید از آنها را داشتیم در 
سه جهت موفقیت و کار جهشی داشتند؛ نخست در به‌کارگیری نیروهای 
بومــی از محل آموزش‌های فنی و حرفــه‌ای آنها، دوم بحث کمک به 
توســعه و اشتغال در محل و ســوم بحث خریدهای محلی و استفاده از 
پیمانکاران محلی، این موارد توفیق‌های خوبی بوده که در شــرکت گاز 
رخ داده اســت. شرکت‌های پالایشــی گاز در بحث محیط زیست هم 
موفق بوده‌اند؛ مانند مدیریت انرژی، کنترل پساب و جمع‌آوری تدریجی 
گازهای آلاینده، کارکنان نیز در زمینه مســئولیت اجتماعی خوب عمل 
کردند، زیرا سرمایه انســانی و رضایت کارکنان یکی از ابعاد مسئولیت 
اجتماعی اســت. خوشــبختانه در نظام‌نامه‌ای که از سوی وزیر نفت در 
این زمینه ابلاغ شده، می‌بینیم که شرکت ملی گاز ایران در اجرای مفاد 
نظام‌نامه پیشگام است. عملکرد مناطق عملیاتی انتقال گاز در این حوزه 
بیشترین ارتباط را با جامعه محلی نقاط دور دارند، حتی گزارش‌هایی از 
روستاهای بسیار دوردست داشــتیم که امکان تردد هم در آنها مشکل 
است، اما همکاران ما با آنها ارتباط برقرار کردند و به آنها خدماتی مانند 
تأمین آب و برق... ارائه  دادند. این یک کار برد - برد اســت؛ از این رو 
که اگر اتفاقی برای خطوط لوله بیفتد، نخستین کسانی که اطلاع‌رسانی 
می‌کنند، خود همین مردم محلی هســتند و ایــن از یک رابطه تعاملی 
بین دست‌اندرکاران خطوط لوله و مردمی که اطراف این خطوط زندگی 
می‌کنند، نشان دارد. شرکت‌های گاز استانی هم علاوه بر یک مسئولیت 
ذاتی که رســاندن گاز به خانه‌های مردم  است، مسئولیت اجتماعی نیز 
دارند و در آنها شــاهد نمونه‌های زیبایی از تعامل با ذی‌نفعان، مشتریان 
و پیمانکاران هســتیم. برای مثال گاز اســتان مازندران برای حضور در 
بحران‌ها با هلال احمر و ســازمان اداره بهداشت یک تیم واحد تشکیل 
دادند و این معنای کامل مشــارکت است. در بعضی از شرکت‌های گاز 
استانی، آموزش اســتفاده از گاز را از مدرسه آغاز کردند و این می‌تواند 
پایه بســیار مؤثری برای الگوی دقیق مصرف باشــد، ضمن اینکه در 
حال حاضر بحث گازســوز کردن چاه‌های آب کشاورزی و صرفه‌جویی 
مصرف سوخت نیز مطرح است و گازهای استانی می‌توانند تلاش خوبی 
در این زمینه داشــته باشــند، همچنین در طرح تبدیل اصلاح عملکرد 
موتورخانه‌های شهری نیز می‌توانند کمک کنند که گاز کمتری مصرف 
شود. گزارش کار، پاسخگویی و شفافیت را سه مؤلفه در نگاه مسئولیت 
اجتماعی اســت و امروز در دنیا شرکت‌های بزرگ مسئولیت اجتماعی و 
گزارش‌دهی دارند و شــرکت ملی گاز ایران نیز در  این مســیر هدایت 
شده است. درباره چشم‌انداز شرکت ملی گاز ایران در این راستا، بایستی 
اظهار کرد: چشم‌انداز شــرکت ملی گاز ایران را به گونه‌ای می‌بینم که 
ان‌شــاءالله بتواند با ارائه گزارش‌های پایداری، رنکینگ و درجه کشور را 
در این حوزه بالا برده و در زمینه ارائه گزارش‌های سالانه، بتواند به یک 
جایگاه مناسبی دست یابد، ضمن اینکه ما از ارتباطات بین‌المللی بی‌نیاز 
نیستیم. زبان ارتباط بین‌المللی ما، همین گزارش‌های پایداری است که 
همکاران در شرکت گاز بر مبنای استاندارد GRI )راهنمای گزارش‌دهی 

مسئولیت اجتماعی( تهیه می‌کنند.

اشتغال بیش از ۶ هزار نیروی بومی در غرب کارون
مدیرعامل شرکت مهندســی و توسعه نفت گفت: بیش از ۶ هزار 
نیروی بومی در طرح‌های توسعه‌ای منطقه عملیاتی غرب کارون در حال 

فعالیت‌ هستند.
تورج دهقانی با اشــاره به اثرگذاری مستقیم اجرای طرح‌های 
توسعه‌ای بر اشــتغال نیروهای بومی، گفت: توســعه اجتماعی در 
حوزه غرب کارون به ‌صورت مســتقیم متأثر از توسعه میدان‌های 
نفتی اســت و  با تدبیر مقــام عالی وزارت، ســازوکار به‌کارگیری 
نیروی انســانی بومی در غرب کارون اجرا شــده که به واسطه آن، 
هم‌اکنــون بیش از ۶ هزار نیــروی بومی در این منطقه اشــتغال 
دارند.وی افزود: اقدام مهم دیگری که در ســال‌های اخیر صورت 
گرفته است، بومی‌ســازی و ساخت تجهیزات و کالاهای مورد نیاز 
در داخل کشــور اســت. امروز به‌ جرأت می‌توان گفت که امکان 
ســاخت بیش از ۸۵ درصد تجهیــزات و کالاهای مورد نیاز بخش 
بالادســتی میدان‌های غرب کارون )اعــم از مته حفاری، لوله‌های 
 جداری، شیرآلات، تجهیزات ثابت و دوار و...( در داخل کشور فراهم 

شده است.

سوال اینجاست که اگر این 

افراد به ارزش ۷ هزار  میلیارد 

تومانی گچساران معتقدند که 

با دلار فعلی حدود ۱۸ هزار 

میلیارد تومان می‌شود، چرا 

در مزایده ۷۰ درصد سهام 

پتروشیمی دهدشت که مالک 

۲۱درصد گچساران است و 

قیمت آن ۵۰۰ میلیارد تومان 

بود شرکت نکردند؟ 
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گزارش

لزوم ورود نهادهای نظارتی در بازار سرمایه کشور؛

كارشكني در روند پيشرفت برخي پروژه هاي پتروشيمي
برخی پتروشیمی های در حال توسعه، در گرداب سفته بازان بازار سرمایه؟!

پرداخت کند تا این پتروشــیمی افزایش 
ســرمایه داده و پــول را به پتروشــیمی 
گچســاران بدهد و پتروشیمی گچساران 
هم بدهی هلدینگ خلیج فارس را تسویه 
نمایــد. یعنی عملا هلدینگ خلیج فارس 
خودش باید به پتروشــیمی گچســاران 
پول بدهد که طلب خــودش را دریافت 
کند و این یعنی دور باطل و ریختن حق 
ســهامداران هلدینگ و پترول به حلقوم 

جمعی سفته باز.
برای فهم بیشتر این موضوع به ذکر یک 

مثال بسنده می کنیم؛ 
فرض کنید شــما با دوســتتان در 

ســاخت یک آپارتمان شــریک شده اید 
و تقریبا در طول اجرای کار شــما پولی 
پرداخت نکــرده اید و ســرمایه لازم را 
دوســتتان پرداخت کرده اســت. هنوز از 
دوســتتان می خواهید فعلا بقیه پول را 
هم پرداخت کند و آپارتمان هم در تملک 
شما باشــد تا هر وقت داشــتید پول را 

برگردانید؟
بر همین اســاس، شــرکت پترول 
طی شــفاف ســازی مندرج در ســامانه 
کدال اعلام نمود: با توجه به سیاســت و 
ماموریت »پترول« تامین مالی طرح‌های 
در حال اجــرا از مهم‌تریــن برنامه‌ها و 

اولویت‌های این شرکت است و  با توجه 
به محدودیت منابــع مالی، اولویت‌بندی 
پیشــرفت،  اســاس  بر  منابع  تخصیص 
امکان اجرا و اولویت در توسعه و تکمیل 
زنجیره طرح‌ها صورت می‌پذیرد. در حال 
حاضر طرح‌های اولویت‌دار این شرکت با 
توجه به محدودیت منابع، شــرکت‌های 
پتروشــیمی ایلام، کود شــیمیایی اوره 
لردگان، پتروشــیمی صدف خلیج فارس، 
توسعه صنایع پایین دستی پتروایرانیان و 
پلی‌آمونیوم  و  پتاسیم  سولفات  طرح‌های 
کلراید پتروشــیمی ارومیه  هســتند که 
باید در برنامه جهش دوم و ســوم توسعه 
صنعت پتروشــیمی به بهره‌برداری کامل 
برســند. از این طرح‌هــا، دو طرح بزرگ 
کودشــیمیایی اوره لردگان و پتروشیمی 
ایــام جــزو طرح‌های ملی بــوده و در 
ســال‌جاری که به نام سال جهش تولید 
کامل  بهره‌برداری  مورد  شده،  نام‌گذاری 
قرار خواهنــد گرفت و پتــرول در حال 
حاضر تمامی منابــع در اختیار را به این 
طرح‌ها اختصاص داده اســت. از ســوی 
ســرمایه‌گذاری  پتروشیمی  گروه  دیگر، 
ایرانیان بــا توجه به اولویــت‌دار نبودن 
طرح‌های پتروشــیمی ممسنی و کازرون 
و پیشــرفت ناچیز فیزیکــی و مالی این 
دو شرکت، حداقل تا میان‌مدت به دلیل 
داشــتن طرح‌های اولویت‌دار در دســت 
اجــرا و منابع مالی بســیار محدود، قصد 
ســرمایه‌گذاری مــازاد در این طرح‌ها را 
ندارد و طبق اعلام دو شرکت پتروشیمی 
ممســنی و کازرون، این شــرکت‌ها نیز 
منابع لازم برای تزریــق نقدینگی بابت 
افزایش ســرمایه نزدیک بــه یک هزار 
درصدی پتروشیمی گچساران را در اختیار 
ندارند. این در حالی است که پتروشیمی 
گچســاران از طرح‌های اولویت‌دار برای 
بهره‌بــرداری در جهــش دوم صنعــت 
پتروشــیمی بوده و بررســی وضعیت آن 
نشانگر نیاز مبرم این شرکت به افزایش 
ســرمایه از محل آورده به منظور تکمیل 
و راه‌انــدازی آن اســت. همچنین اخذ 

تســهیلات مالی آتی از دیگر برنامه‌های 
این شرکت برای اتمام پروژه مزبور بوده 
که مستلزم اصلاح ســاختار سرمایه آن 
است. از ســوی دیگر بدهی‌های ریالی و 
عمدتا ارزی قابل ملاحظه این شرکت به 
هلدینگ خلیج فارس نیز منتج به دریافت 
اظهارنامه قضایی شده و با توجه به رشد 
نرخ ارز، تســریع در تســویه آن به حفظ 
حقوق ســهامداران شرکت منجر خواهد 
شــد. در ادامه این اطلاعیه پترول آمده 
است: بنابراین  شــرکت‌های پتروشیمی 
ممســنی و کازرون بــا درک اهمیــت 
موضــوع و با هدف اتمــام پروژه مذکور 
به‌رغم در اختیار نداشــتن منابع کافی با 
افزایش ســرمایه به‌عنوان امری لازم و 
ضروری در این شــرکت موافقت کرده  
و از شــرکت سایر سهامداران پتروشیمی 
گچســاران در افزایش ســرمایه مذکور 
برای دســتیابی به اهداف ذکر شــده در 
می‌کنند. شرکت‌های  اســتقبال  نیز  بالا 
ایرانیان،  سرمایه‌گذاری  پتروشیمی  گروه 
ممســنی و کازرون بــا درک اهمیــت 
موضوع همواره درراســتای تکمیل طرح 
و راه‌اندازی پتروشیمی گچساران بر این 
باور هســتند که در صورت عدم افزایش 
گچساران،  پتروشــیمی  شرکت  سرمایه 
طــرح مذکور در بازه زمانــی منطقی به 
بهره‌بــرداری کامل نخواهد رســید و در 
صورت عدم بهره‌بــرداری کامل منافعی 

نیز عاید سهامداران نخواهد شد. هلدینگ 
خلیج فارس نیز بارها و به انحاء مختلف 
اعلام نموده که هدف از افزایش سرمایه 
در پتروشیمی گپساران اول تعیین تکلیف 
بدهی 4500 میلیارد تومانی آن شــرکت 
به هلدینگ و دوم تســریع در اجرای این 
پروژه ملی اســت. با توجــه به اینکه 70 
درصد از کل هزینه‌های انجام شــده در 
پتروشیمی گچساران  را تاکنون پرداخت 
کرده اســت را هلدینــگ خلیج فارس با 
تنها 10درصد حق الســهم از آن شرکت 
پرداخت کرده اســت. این مطلب باعث 
وجود بند حسابرس در صورت‌های مالی 
فــارس و همچنین کاهــش مطلوبیت 
نســبت‌های مالی این شــرکت و بروز 
مشــکلاتی بر ســر راه تامیــن مالی و 
همچنین افزایش ســرمایه این شــرکت 
شده اســت. در واقع بدهی گچساران به 
هلدینگ منابع ســهامداران این شرکت 
اســت و حق الناس، بر همین اســاس 
فارس باید علاوه بــر وظایف قانونی از 
لحاظ شــرعی هــم آن را تعیین تکلیف 
می‌کــرد. هم اینک نیــز هلدینگ خلیج 
فارس همانطور که بارها اعلام نموده که 
حاضر اســت در مشارکت و فعالیت سالم 
اقتصادی دســت همه فعالان را بفشارد 
ولی سوال اینجاست که اگر این افراد به 
ارزش ۷ هزار  میلیارد تومانی گچســاران 
معتقدنــد که با دلار فعلی حدود ۱۸ هزار 
میلیارد تومان می‌شــود، چــرا در مزایده 
۷۰ درصد ســهام پتروشــیمی دهدشت 
که مالک ۲۱درصد گچســاران اســت و 
قیمت آن ۵۰۰ میلیارد تومان بود شرکت 
نکردنــد؟ و اگر امکانی برای مشــارکت 
و خرید بخشــی از ســهام پتروشــیمی 
گچســاران با قیمتهایی کــه برای این 
پتروشــیمی در مصاحبه های گوناگون، 
نشــریات و شــبکه های اجتماعی ذکر 
کرده اند، پدید آید آیا حاضر به مشارکت 
هستند و یا صرفا دنبال کسب سود سفته 
بازی بوده و حمایــت از تولید تنها بهانه 

است؟ 

گزارش

انتخاب پروفسور دکتر حمید دوست محمدیان 
بعنوان ریاست جلسات و اولین سخنران کلیدی 

در کنفرانس بین الملل سطح بالا در لندن، 
انگلستان

  پروفسـور دکتـر حمیـد دوسـت محمدیـان، اسـتاد تمـام و 
پژوهشـگر ارشـد در رشـته مدیریـت پایـداری و بیـن الملـل در 
 CONFERENCE( آلمـان، بعنـوان ریاسـت جلسـات کنفرانـس
CHAIR PERSON( در کنفرانـس بیـن الملـل سـطح بـالا بـا 
عنـوان کنفرانـس بین المللی پژوهـش در زمینه آمـوزش، فناوری، 
 International Research( مدیریـت و مطالعـات میان رشـته ای
 Conference on Education, Technology, Management
IRCETMS( 2020 and Interdisciplinary Studies(( انتخـاب 
شـد. ايـن كنفرانـس در روزهای مورخ بیسـت و نهم و سـی ام ماه 
جـون سـال 30th June – 29th(  2020 2020(در شـهر لنـدن 
در انگلسـتان برگـزار خواهـد شـد.  پروفسـور دوسـت محمديـان، 
بعنـوان اولیـن سـخنران کلیـدی کنفرانـس را بـا سـخنرانی خـود 
بـا عنـوان اینترنت اشـیائ )IoT( بعنـوان راه حلی برای چالشـهای 
مدیریـت آمـوزش و یادگیـری آغـاز خواهنـد کـرد. ایـن کنفرانس 
توسـط موسسـه توسـعه مهارتهای لندن در انگلسـتان و با حمایت 
موسسـات و دانشـگاههایی از قبیـل دانشـگاه کمبریـج، آکسـفورد، 
مدرسـه اقتصـاد لنـدن و دانشـگاه هـاروارد برگـزار خواهـد شـد. از 
همـه متخصصان، محققین، اسـاتید، دانشـجویان دکتـری در حوزه 
هـای مرتبـط بـا آمـوزش، فنـاوری، مدیریـت و مطالعـات میـان 
رشـته ای ماننـد مدیریـت انـرژی، مهندسـی نفـت و گاز، مدیریت 
پایـداری، مدیریـت و مهندسـی محیـط زیسـت، مدیریـت و برنامه 
ریـزی شـهری، مهندسـی کامپیوتـر و بـرق، کسـب و کار، روابـط 
بیـن الملـل، مهندسـی و نـوآوری دعـوت بـه عمـل آمده اسـت تا 
در ایـن کنفرانـس آن لاین شـرکت نماینـد. نحوه چگونگـی اقدام 
بـراي حضـور در ايـن كنفرانـس  در لینـک هـای وب سـایت این 

کنفرانـس در ذیـل آمده اسـت: 
 https://arintconferences.com/ircetms2020-/

برخی فعالان بازار 

سرمایه تلاش مي كنند 

با استفاده از شانتاژ و 

جوسازي رسانه اي، در 

روند طبيعي پيشرفت 

برخي پروژه هاي صنعت 

پتروشيمي اخلال ايجاد 

نمايند
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

بهداشت و 
درمان

در گفت و گوي »مشعل« با مديرعامل سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت در زمينه مقابله با ويروس کرونا مطرح شد:

شرایط صنعت نفت مطلوب است
سميه راهپيما

     سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت با طراحي 
و تدوين بيش از 50 دستورعمل، تامين حداکثري وسايل 
حفاظت فردي، ايجاد سامانه جامع غربالگري، راه اندازي 
اورژانس خاکستري و اتخاذ تمهيدات ويژه براي بستري 
و پايش مستمر وضع جســمي مبتلايان به کوويد 19 در 
مقابله با شيوع ويروس کرونا در سطح صنعت نفت اقدام 
هاي گســترده اي انجام داده اســت. اين سازمان با در 
اختيار داشتن 9 بيمارســتان، 35 پلي کلينيک تخصصي، 
70 مرکز ســامت خانــواده و 180 مرکز طب صنعتي و 
بهداشت مســتقر در مناطق عملياتي صنعت نفت، وظيفه 
مديريت شرايط اضطراري اپيدمي کوويد 19 را در جامعه 
شاغلان، بازنشستگان و خانواده هاي آنان در سطح کشور 
با جمعيت زير پوشــش حدود 500 هــزار نفر به عهده 
دارد که بايد جمعيت 500 هزار نفري مشتمل بر کارکنان 
قراردادي، پيمانکار و ساکنان بومي مناطق عملياتي نفت را 
نيز به اين ميزان اضافه کرد. براي اطلاعات بيشتر در اين 
زمينه »مشــعل« گفت و گويي با حبيب اله سميع، رئيس 
ســازمان بهداشت و درمان صنعت نفت انجام داده است 

که در ادامه مي خوانيد:
در ابتدا بفرماييد که ســازمان بهداشت و درمان صنعت   �

نفــت تاکنون براي مقابله با ويروس کرونا چه تمهيداتي در 
نظر گرفته است؟

از ابتــداي شــيوع ويروس کرونا در اواخر ســال 
1398 جلســات کميته شــرايط اضطرار تشکيل داديم 
و ســتاد فرماندهي صحنه را فعال کرديم و در اســفند 
ماه نيز جلســات کميته اضطرار سطح سه را با شرکت 
هاي چهارگانه نفتي، بخصوص شرکت ملي نفت ايران 
و شــرکت ملي گاز ايران داشــتيم. ضمن آنکه جلسات 
مجزايي را همکاران واحد ســامت با واحدهاي اچ اس 
اي برگزار کردند و جلســاتي نيز با معاونت هاي دارو و 

درمان وزارت بهداشت و درمان کشور داشتيم.
از اسفند ســال گذشــته بيش از 50 دستورعمل 
تدويــن کرديم که مبتني بر دســتورعمل هاي وزارت 
بهداشــت، درمان و آموزش پزشــکي کشور و سازمان 
بهداشت جهاني بود. اين دستورعمل ها کاملا عملياتي 
و کاربردي و متناسب با شرايط ويژه کار در صنعت نفت 

بخصوص در بخش عملياتي تدوين شده است.
براي داخل فنس ها، جزاير، سر سکوها و مناطق 
مختلف عملياتي، پروتکل هايي براي چگونگي ورود به 
اين مناطق تدوين کرده ايم که بر اساس آن نحوه رفتار 
با فرد تب دار و مشــکوک به علائــم کوويد 19 داخل 

فنس هاي عملياتي بيان شده است.
اين پروتکل ها به شــرکت هاي چهارگانه وزارت 
نفــت، بويژه در بخش هاي عملياتي ابلاغ شــد. توجه 
ويژه ما به منطقه عســلويه بود؛ زيرا با توجه به کارکنان 
اقمــاري و ترددهايي که در آن منطقه وجود داشــت، 
تدابيري در کميته شــرايط اضطرار سطح سه، با حضور 
مديرعامل شــرکت ملي نفت ايران انديشــيده شد تا با 
تعطيل شــدن کارهاي پــروژه اي و صرفا پرداختن به 
بخــش توليد، تعداد پروازها و ترددها کاهش پيدا کند و 
دستورعمل هايي را وزير نفت مبني بر محدوديت تردد 
در منطقه عســلويه ابلاغ کردند، بخصوص از شهرهاي 
قم، گيلان، رشت و...؛ زيرا در ابتداي شيوع بيماري اين 
مناطق بشــدت آلوده بودند که خوشبختانه با گذاشتن 
ايــن محدوديت ها، نتايج بســيار خوبي در بخش هاي 

عملياتي نفت به دست آورديم.
ســامانه پايش و غربالگــري کرونا چگونه طراحي و راه   �

اندازي شد؟
همسو با اقدامات پيشــگيرانه، سامانه غربالگري، 
پايش و نظارت را طراحي کرديم که از ســامانه وزارت 
بهداشــت، درمان و آموزش پزشــکي کشور کامل تر و 
دقيق تر بوده و متناسب با شرايط کارکنان صنعت نفت 

طراحي شده است.
تمام همکاران شاغل رسمي، قراردادي، پيمانکاري 
و خانواده هاي آنها و بازنشستگان صنعت نفت و خانواده 
هايشــان امکان ثبت نام در اين سامانه را دارند. در اين 
ميان به کارکنان اقماري توجه ويژه اي داشتيم و براي 
آنها يک حالت اجبار گذاشــتيم تا اگر کسي مي خواهد 
بــه مناطق عســلويه و جزاير بيايد، قبــل از ورود، فرم 
خوداظهاري را پر کند؛ به طوري که حدود 20 هزار نفر 

از کارکنان اقماري در اين سامانه ثبت نام کردند.
پيگيري تلفني به ما خيلي کمک کرد و توانســتيم 
کارکنان اقماري را دقيق تر پوشش دهيم و اگر در کسي 
نشــانه اي از تب  مشاهده کرديم، از ورود او به منطقه 
ممانعت شود. حدود 450 مورد مشکوک هم ممانعت از 

پرواز داشتيم.
لوازم حفاظت فــردي و مواد ضدعفوني کننده را چگونه   �

توزيع کرديد؟
توزيع لــوازم حفاظت فردي و مــواد ضد عفوني 

کننده سطوح و دســت را در بخش هاي عملياتي نفت 
داشتيم و سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت کمک 
هاي ويژه اي در اين زمينه داشــت. با وزارت بهداشت، 
درمان و آموزش پزشکي و مراکز توليد الکل هماهنگي 
هايي داشتيم تا بتوانيم مواد ضدعفوني کننده مورد نياز 
واحدهاي عملياتي نفت را تامين کنيم. ضمن آنکه توليد 
ماســک و لوازم حفاظت فردي را نيز در دستور کار قرار 

داديم.
آمار افراد مبتلا و فوتي ها در سطح صنعت نفت نسبت به   �

کل کشور چگونه است؟
با اقدامات موثر پيشــگيرانه، تعداد موارد فوتي در 
ســطح عملياتي نفت از تعداد انگشتان دست کمتر بود. 
بتازگي نيز وزارت بهداشــت، درمان و آموزش پزشکي 
کشور، استان ها را به سفيد، زرد و نارنجي تقسيم بندي 
کرده که منطقه عسلويه و بوشــهر، جزو مناطق سفيد 
طبقه بندي شــده اند و اين موضوع نشان مي دهد که 
تمام ترددها در مناطق عملياتي نفت بخوبي کنترل شده 

و اشاعه و شدت بيماري در اين مناطق نداشته ايم.
چه اقدامات پيشگيرانه ديگري از سوي سازمان بهداشت   �

و درمان صنعت نفت صورت گرفته است؟
بيمارستان هاي صنعت نفت نيز آمادگي مقابله با 
ويروس کرونا را داشتند؛ چراکه نزديک به يکهزار تخت 
بيمارستاني در 9 بيمارستان نفت کشور داريم که از اين 
تعــداد 150 تخت را براي بيماران کرونا در بخش هايي 
کاملا مجزا در نظر گرفته ايم و اکنون شــاهد هســتيم 
که امکان ســرايت به ساير بخش هاي بستري به صفر 

رسيده است.
در بيمارستان نفت تهران، ساختمان بيماري هاي 
داخلي کاملا مجزاست؛ اما اين ساختمان به مبتلايان به 
ويــروس کرونا اختصاص پيدا کرده و 70 تخت را براي 
بيماران کرونايي در نظر گرفته که از اين تعداد 60 تخت 
براي بخش هاي بستري زنان و مردان و 10 تخت نيز 

براي بخش آي سي يو است.
در ديگر بيمارســتان هاي نفــت نيز بخش هاي 
مجزايي را در قسمت بستري و اورژانس به نام اورژانس 
خاکستري با يک لاين کاملا مجزا داشتيم. ضمن آنکه 
150 تخت بســتري و 30 تخت آي ســي يو را در کل 
مناطق مختلف براي کرونا در نظــر گرفته ايم. از نظر 
تعــداد تخت، چه در بخش بســتري و چه بخش هاي 
ويژه و آي سي يو هيچ کمبودي براي مراجعه کنندگان 

نيازمند بستري نداشتيم.
در ســاير مراکز بهداشــتي و درماني نيز خدمات 
ويژه اي براي کرونا در نظر گرفته شــد و حدود 35 پلي 
کلينيــک و 40 تا 50 مرکز بهداشــت و درمان خانواده 
و 60 تا 70 مرکز ســامت خانــواده و کار و در نهايت 
مراکز پزشکياري، آمادگي کافي را براي پذيرش بيماران 

مشکوک، محتمل و مبتلا داشتند.

از ديگــر اقدام‎هاي مناطــق عملياتي مي توان به 
ايجاد فضاي قرنطينه براي افراد مشکوک و مبتلا اشاره 
کرد. کارکنان مناطق عملياتي در خوابگاه هاي مشترک 
و نزديک به هم ســکونت دارند و امکان انتقال بيماري 
از موارد مشکوک وجود داشت که با کمک اچ اس اي و 
مديران عامل مناطق عملياتي، فضايي به قرنطينه افراد 

مشکوک اختصاص يافت.
تامين دارو و تجهيزات پزشــکي ســرمايه اي و 
مصرفي، اقدام ديگري بود که سازمان بهداشت و درمان 
صنعت نفت انجام داده اســت. در طــول مدت اپيدمي  
ويروس کرونا ، ابتداي اســفند تاکنــون هيچ کمبودي 
به لحاظ دارو در ســطح بيمارســتان هاي صنعت نفت 
نداشتيم. همچنين در زمينه تجهيزات پزشکي و مصرفي 
که شــامل ماسک هاي ساده، جراحي ،  ان 95 و گان، 
شــيلد محافظ و لباس هاي ايزوله و يکسره اي که در 
بخش هاي ويژه استفاده مي شود نيز کمبود نداشته ايم. 
در خصوص تجهيزات سرمايه اي نيز 6 ونتيلاتور براي 

سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت خريداري کرديم 
و براي دانشگاه علوم پزشــکي اهواز نيز 20 ونتيلاتور 

خريداري و تحويل شده است.
نداشت،  بيمار کرونايي  بيمارستان مسجدسليمان، 
از اين رو نيروهاي تخصصي اين بيمارســتان از جمله 
پزشــک و پرستار به کمک کادر درمان بيمارستان هاي 
22 بهمن و بيمارســتان هاي دانشگاهي براي مداواي 
بيماران مبتلا بــه کرونا آمدند، ضمن اينکه ســازمان 
بهداشت و درمان صنعت نفت، حدود 500 ميليون تومان 
در قالــب کمک به تامين تجهيــزات حفاظت فردي به 

بيمارستان 22 بهمن اختصاص داد.
در زمينه پلي کلينيک هــاي تخصصي نيز با راه 
انــدازي اورژانس هاي مجزا توانســتيم خدمات خوبي 
را، هم به مراجعه کننــدگان خانواده صنعت نفت و هم 
به مراجعان تحت پوشــش از جمعيت 500 هزار نفري 

صنعت نفت بدهيم.
ســامانه 1519 که ســامانه پذيرش پلي کلينيک 
تخصصي اســت، از ابتداي شــيوع ويروس کرونا تغيير 
کاربري داد و به سامانه پاســخگويي به بيماران کرونا 
تبديل شــد. پزشک و پرســتار نيز در اين مرکز حضور 
داشتند و از همه جاي تهران و سطح کشور مي توانستند 
تمــاس بگيرنــد و اطلاعــات لازم را در ارتباط با اين 

بيماري از همکاران کسب کنند.
از ديگر اقدامات اين ســازمان مي  توان به خريد 
100 دستگاه تب سنج و بيش از 100 دستگاه کالسوسي 
متري اشــاره کرد که در مبادي ورودي ساختمان هاي 
ســتادي و عملياتي تب سنجي کارکنان را انجام داديم 
و اگر فردي مشکوک بود، به مراکز درماني هدايت مي 

شد.

از ابتداي شيوع ويروس کرونا چه تعداد مراجعه کننده در   �
سطح صنعت نفت داشته ايد؟

کل مراجعان ســرپايي در طــول اين مدت تا 20 
ارديبهشــت 1399 حدود 453 هزار نفر بوده که از اين 
تعداد حدود 27 هزار و 500 نفر علائم شــبه آنفلوآنزا و 
مشــکوک به کرونا داشتند. از اين تعداد 12 هزار و 700 
مورد مشکوک، محتمل و مبتلا بودند که نياز به قرنطينه 
خانگي داشتند و تقريبا 200 تا 300 نفر پزشکيار آموزش 
ديده و پزشک داشتيم که تلفني اين افراد را پيگيري مي 
کردند تا به طور متوسط حدود 14 روز قرنطينه باشند و 

بهبود کامل پيدا کنند.
حدود 920 مورد بستري در بيمارستان هاي 9گانه 
ســازمان بهداشــت و درمان صنعت نفت داشــتيم که 
تقريبا يک سوم آنها در بيمارستان تهران، يک سوم در 
بيمارســتان اهواز و يک سوم نيز در ساير بيمارستان ها 
بستري بوده اند. از حدود 920 مورد بستري، نزديک به 

266 نفر آنها بومي  بودند.

خوشبختانه با اينکه تعداد قابل توجهي از پزشکان 
و پرســتاران ما در جريان خدمت بــه بيماران، به کرونا 
مبتلا شــدند، هيچ مورد فوتي در کادر پزشــکي و پيرا 
پزشــکي بهداشــت و درمان صنعت نفت نداشتيم که 
نشاندهنده تلاش همکاران ما در رعايت نکات حفاظت 

فردي است.
در زمينــه بخش PCR بيمارســتان نفت تهران توضيح   �

دهيد؟
در بيمارســتان نفت تهران به دنبــال راه اندازي 
بخش PCR هستيم و اکنون کارهاي اجرايي آن انجام 
مي شود و تجهيزات مورد نياز آن نيز در حال خريداري 
اســت. در آينده نزديک اين بخش را که وظيفه تست 
تشخيصي دقيق و قطعي کرونا را به عهده دارد، در اين 
بيمارســتان خواهيم داشت. در مرحله بعد نيز اين کار را 
براي بيمارستان هاي اهواز و بوشهر انجام خواهيم داد.

همچنين در نظر داريم دســتگاه اتوماتيک توليد 
ماسک را خريداري کنيم و مجوزهاي لازم در اين زمينه 
گرفته شــده تا در بهداشت و درمان صنعت نفت تهران 
مستقر شــود و بتوانيم ماســک مورد نياز بخش هاي 
بيمارســتاني و درماني و بخش هاي عملياتي را تامين 
کنيم. اين دســتگاه توليد داخل است و کيفيت مناسبي 

دارد و در آينده نزديک به بهره برداري خواهد رسيد.
آيا بوميان مناطق مي توانســتند از خدمات بهداشــت و   �

درمان صنعت نفت در زمينه کرونا استفاده کنند؟
بيمارســتان هاي ماهشــهر و آبادان بــه عنوان 
بيمارســتان معين کرونا بودند که در کنار خدمت رساني 
به جامعه صنعــت نفت، وظيفه داشــتند بوميان را نيز 
پوشش دهند؛ اما در ساير مناطق به ميزان کمتر اين کار 
را انجام داديم. بيمارســتان صنعت نفت در منطقه جم 
و خارک، تنها متوليان درماني هســتند که بخش قابل 

توجهي از مراجعان آنها را بوميان تشکيل مي دهند.
متاســفانه در روزهاي جاري شــاهد افزايش روز 
افزون موارد ابتلا در خوزســتان و شهر اهواز هستيم و 
تعداد ابتلا و بســتري و در شــهر اهواز در حال افزايش 
اســت، اميدواريم ايــن اپيدمي  زودتر در شــهر اهواز 
کنترل شود و بتوانيم مانند ساير شهرهاي کشور شرايط 

مطلوبي داشته باشيم.
چه تمهيداتي براي سکوهاي نفتي انديشيده شده است؟  �

از 50 دســتورعملي که براي مقابلــه با ويروس 
کرونا تدوين شــده، تعــدادي از آن مرتبط با کارکناني 
است که سر سکوهاي نفت فعاليت مي کنند. بر اساس 
اين دســتورعمل ها شرايط ويژه و سختگيرانه اي براي 
ورود کارکنان به سکوها داشته ايم، بجز تب سنجي بايد 
معاينه اوليه از ســوي پزشک انجام مي شد تا سلامت 
آنها تاييد شــود و بعد سر ســکو بروند. ممکن بود فرد 
در آن لحظه ســالم و در دوره نهفتگي بيماري باشــد و 
چند روز بعد نمايان شــود که براي اين دســته از افراد 
سر سکوها فضاهايي براي قرنطينه در نظر گرفته شده 

است.
علاوه بر مواردي که اشــاره شد، چه برنامه هاي ديگري   �

براي امسال در دستور کار داريد؟
با توجه به اينکه قابل پيش بيني نيســت که اين 
ويروس چه زماني فروکش مي کند، يکســري از برنامه 
هاي ســازمان بهداشــت و درمان صنعت نفت به اين 
ويروس معطوف شده است. پيش بيني ها اين است که 
ويــروس کرونا فعلا از بين نمي رود و با ما خواهد بود و 
به صورت محدود و ميزان کم و ممکن اســت با تعداد 
کم موارد ابتلا اين بيماري در سطح کشور وجود داشته 

باشد تا به فصل پاييز برسيم.
برخــي بيولوژيســت ها مي گويند ممکن اســت 
در فصــل پاييز همزمان با آنفلوآنزاي H1N1 ، شــيوع 

جديدي از اين بيماري را داشته باشيم.

از اين رو بايــد هم در زمينه حفاظت فردي و هم 
اتخاذ تمهيداتي لازم در بخش عملياتي از آمادگي لازم 
برخوردار باشــيم و در بخش هاي درماني و بيمارستاني 
راهکارهاي لازم به لحاظ تجهيزات پزشکي و امکانات 
راديولوژي و تصويربــرداري براي مقابله با اين بيماري 
انديشــيده شود. اين پيش بيني ها شده و در حال انجام 
است و اين اطمينان خاطر را به همکاران در بخش هاي 
ستادي و عملياتي، خانواده هاي آنها و بازنشستگان مي 
دهيم که سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت آمادگي 
دارد تا در سال جديد امکانات کافي را در اختيار بيماران 

احتمالي قرار دهد.
10 دستگاه آمبولانس را نيز وارد ناوگان آمبولانسي 
صنعت نفت کشــور کرده ايم تا بتوانيم سرويس دهي 

مناسب تري براي بيماران کرونايي داشته باشيم.
در سال 1398 در زمينه نوسازي ناوگان تجهيزات 
پزشکي سازمان اقداماتي انجام شده که در سال 1399 
ادامــه مي يابد تا بتوانيم يکپارچگي و تجهيزات نو و به 
روز را بخصوص در بيمارســتان هاي سازمان بهداشت 
و درمان صنعت نفت داشــته باشيم و با کيفيت بالاتر و 

بهره وري بيشتر به مراجعان خدمات ارائه کنيم.
در خصوص تاميــن دارو و تجهيزات مصرفي نيز 
بايد گفت که در سال گذشته حدود 153 ميليارد تومان 
دارو خريداري کرديم که با خريد متمرکزي که سازمان 
بهداشــت و درمان صنعت نفت طي چند ســال گذشته 
انجام داده و با تلاش  همکاران تدارکات دارويي، حدود 
8 ميليارد و 300 ميليون تومــان تخفيف ويژه و جايزه 
کالايي داشتيم و در کل پرداختي ما 146 ميليارد تومان 
بــود. اين تخفيف کالايي از شــرکت هاي پخش دارو 
است که به سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت داده 

اند.
قصد داريم بســياري از تجهيــزات مصرفي را که 
سال گذشته خريداري کرديم، امسال به صورت متمرکز 
بخريم تا از اين طريق هم با حجم بالا خريد کنيم، هم 
ذخيره مناسب داشته باشيم و هم خريد خود را با قيمت 
مناسب انجام دهيم، مانند دستکش، گاز و بان، سرنگ 

و مواد ضدعفوني کننده بيمارستاني.
چه اقداماتي در زمينه منابع انساني داشته ايد؟  �

حدود 400 پزشــک عمومي  داشــتيم که گاهي 
اوقات حضور 180 تا 300 ســاعت در ســازمان حضور 
داشتند؛ اما قرارداد آنها پرکيس بود و هيچ پوشش بيمه 
اي نداشــتند. خوشبختانه با اقداماتي که از سوي هيات 
مديره در سال گذشــته صورت گرفت و مجوزهايي که 
از ســوي معاون وزير نفت در توسعه مديريت و سرمايه 
انساني؛ مديرعامل شرکت ملي نفت ايران و مدير توسعه 
منابع انساني شرکت ملي نفت ايران صادر شد، توانستيم 

اين گروه را در قالب پيمانکاري بياوريم.
اين قرارداد چند حســن دارد؛ نخســت اينکه مي 
توانند از تمام مزاياي پيمانکاري استفاده کنند و پوشش 
بيمه اي داشته باشند. وزير نفت نيز اسفند سال گذشته 
پوشــش بيمه تکميلــي کارکنان پيمانــکاري را ابلاغ 
کردند که شــامل اين گروه نيز خواهد شد. ضمن آنکه 
مي توانند از ســاير مزاياي تامين اجتماعي که شــامل 
حق سنوات، عيدي، پاداش، مرخصي هاي سالانه و ... 
است نيز بهره مند شوند. فقط گروه پزشکان متخصص 
را در قالب پرکيس خواهيم داشــت.پرداخت 4 شرکت 
اصلي به ســازمان بهداشت و درمان صنعت نفت نيز از 
وضعيت سرانه اي، به صورت وضعيت تغيير مي کند. با 
اين روش مناطق بايد به دنبــال بهره وري بالاتر و پر 
کردن ظرفيت هاي خالي باشند و براي جذب مراجعان 
بيشــتر، بايد رضايتمندي آنها را به دســت آورند. اين 
روش، فرصتي را براي سازمان ايجاد مي کند تا بتوانيم 
رضايتمندي بيشــتر را براي همکارانمان فراهم کنيم تا 
انتخاب اولشان بهداشت و درمان صنعت نفت باشد. در 
زمينه درمان غيرمســتقيم نيز قرار است متولي اين امر 

صندوق بازنشستگي صنعت نفت باشد.
سخن پاياني.  �

در مقايسه با آمارهاي کشوري در شرايط مطلوب 
تري قرار داريم و اين نشــاندهنده آن است که تمامي  
همکاران صنعت نفت و خانواده هاي آنها با ما همکاري 
خوبــي داشــته اند. توصيــه مي کنم همه به ســايت 
غربالگري و پايش کروناي ســازمان بهداشــت درمان 
صنعت نفت به نشاني nocorona.ir مراجعه و ثبت نام 
کنند و به سوالات پاسخ دهند و اگر جزو موارد مشکوک، 
محتمل و مبتلا باشــند، بلافاصله کارشناسان ما با آنها 

تماس گرفته و توصيه هاي لازم را ارائه خواهند کرد.
تاکنــون حدود 100 هزار نفر در ســايت ثبت نام 
کرده انــد و انتظارمان بيش از اين اســت. ثبت نام را 
براي کارکنان اقماري ها اجبار کرده ايم؛ اما استقبال از 
سوي بازنشستگان کم بوده و تقاضا داريم بازنشستگان 

و خانواده هاي آنها به سايت مراجعه و ثبت نام کنند. 
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تحلیل

وقتی سهم عوارض آلایندگی عسلویه یک شبه کم می‌شود!
یوسف صفری 
فعال محیط زیست و ساکن عسلویه
عوارض  توزیع  نحوه  ایسنا/بوشــهر 
آلایندگی صنایع مســتقر در شهرســتان 
مناقشه  و  عسلویه، سال‌هاست محل بحث 
مســئولین محلی عســلویه با مســئولین 
استانی و کشــور است و در طول این سال 
ها تفسیرهای سلیقه ای برخی مسئولین از 
قانون، اعمال نفوذ، لابی‌گری های سیاسی 
و... باعث شده عسلویه به حق واقعی خود 

از این اعتبارات نرسد.
با نگاهی گذرا به نحوه توزیع عوارض 
آلایندگی صنایع مســتقر در عسلویه، می 
بینیم که طی ســال های اولیه و با شروع 
توزیــع عوارض آلایندگــی صنایع پارس 
جنوبــی، بخش اعظمی از این اعتبارات با 
نگاه غیر حرفه ای و ســلیقه ای مسئولین 
وقت استان بوشهر به صورت غیر قانونی 
به حســاب دهیاری ها و شهرداری های 
کل اســتان بوشــهر واریز می شــد و با 
وجود اعتراض مردم و مســئولین محلی 
اعتراضات  به  توجهی  شهرستان عسلویه، 
آنان نمی شد. این بی توجهی ها باعث شد 
شهرداری عســلویه با ارسال شکوائیه ای 
به دیوان عدالت کشــور درخواست نماید 
مصوبه اســتانی توزیع عوارض آلایندگی 
ابطال گــردد. امری که بهمن ماه ســال 
گذشــته محقق شد و دیوان عدالت اداری 
کشــور رأی ابطال صورتجلســه استانی 
را صــادر کرد. اما این پایــان ماجرا برای 

رسیدن عسلویه به حق واقعی خود نبود!

هم مرز بودن عســلویه با شهرستان 
های جنوبی استان فارس و غرب هرمزگان 
باعث شد تا مســئولین و نمایندگان آنها 
مدعیان جدید عــوارض آلایندگی صنایع 
مســتقر در عســلویه باشــند. ادعایی که 
با واکنــش و موضع گیری شــدیداللحن 
بوشــهری ها مواجه شــد. اما مسئولین و 
نمایندگان شهرستان های همجوار کوتاه 
نیامده و با پیگیری )لابی گری( توانستند 
بخــش قابل توجهی از عوارض آلایندگی 
صنایع مســتقر در عســلویه را تصاحب 
نمایند تا بار دیگر عســلویه از رسیدن به 

حق واقعی خود باز ماند.
ســازمان برنامه و بودجه کشــور در 
آخرین روز از ســال ۱۳۹۸ )۲۹ اســفند- 
روز تعطیل!( با ارسال نامه ای به سازمان 
مدیریت و برنامه ریزی استان بوشهر سهم 
شهرســتان های مدعی تأثیرپذیری را در 
کنار شهرســتان های عســلویه و کنگان 
به عنوان شهرســتان های میزبان صنایع 
پارس جنوبی اعلام کرده بود. درصدهای 
اعلامی برای مردم عســلویه محل شک 
و تردیــد بود. در نامــه ای که به امضای 
معاون مجلس و توسعه منطقه ای سازمان 
برنامه و بودجه کشــور رسیده بود، سهم 
۴ شهرســتان جم، لامرد، مُهر و پارسیان 
به یک نســبت یعنی ۱۱.۹ درصد اعلام 
شــده بود که هر عقل ســلیم و هر فرد 
آشنا به محیط جغرافیایی منطقه می داند 
چهار شهرستان مذکور شرایط محیطی و 
جغرافیایی )توپوگرافی، دما، فاصله، جهت 

باد غالــب و...( یکســانی ندارند. این امر 
نشان می دهد که درصدها براساس یک 

نظر کارشناسی و واقعی نیست.
امــا نکته ی تأمــل برانگیز دیگری 
در نامه ی ارســالی وجود داشت که شک 
و تردیدها را بیشــتر می کرد. نامه ی ۲۹ 
اســفند ماه ۹۸، تنها نامه ی ارســالی به 
ســازمان مدیریت و برنامه ریزی بوشهر 
نبــود بلکه به عنوان دومیــن نامه و پیرو 
نامه شماره ۷۷۱۵۳۵ مورخ ۲۸ اسفند ماه 
۱۳۹۸ بوده اســت. در واقع سازمان برنامه 
و بودجه کشــور ظرف مدت یک روز، دو 
نامه با درصدهای متفاوت به بوشهر ارسال 
کرده است. اســناد موجود نشان می دهد 
سهم عســلویه ظرف مدت ۲۴ ساعت از 
۵۸.۳ درصد بــه ۳۱.۳ درصد کاهش پیدا 
کرده اســت! آیا چنین کاهشی جز با لابی 
گری و اعمال نفوذ می تواند صورت گرفته 

باشد؟!
تصمیمات  برخــاف  نوبخت  آقای 
کمیتــه توزیع عــوارض آلایندگی مورخ 
۱۳۹۸.۱۱.۰۷ که با حضور شــخص دکتر 
نوبخت به عنوان رئیس ســازمان برنامه و 
بودجه کشور، معاون محیط زیست انسانی 
ســازمان حفاظت محیط زیســت کشور، 
اســتانداران، روسای ســازمان مدیریت و 
برنامــه ریزی، مدیــران کل امور مالیاتی 
و مدیران ادارات حفاظت محیط زیســت 
اســتان های بوشــهر، فارس و هرمزگان 
برگزار شــده بود، حق وتــو را برای خود 
محفوظ دانســته و تصمیم دیگری اتخاذ 

کند.می 
در نامه ۲۹ اسفند ماه معاون مجلس 
و توســعه منطقــه ای ســازمان برنامه و 
بودجه کشــور خطاب به رئیس ســازمان 
مدیریت و برنامه ریزی اســتان بوشــهر 
به صراحت عنوان شــده؛ »حسب دستور 
جناب آقای دکتــر نوبخت« جدول توزیع 
عــوارض آلایندگی ســال ۹۸ »اصلاح« 
می گردد. اصلاحی که به ضرر عســلویه 
و مردمی است که سال هاست زیر مشعل 

ها به دنبال دمی هوای پاک هستند.
حال بــا توجه به اعتــراض رئیس 
شــورای اسلامی شهرســتان عسلویه به 
درصدهای اعلامــی باید دید متولیان امر 
نســبت به اصلاح سهم عســلویه اقدام 
خواهند کرد یا عسلویه نشینان باید دوباره 
حق خود را از طریق دیوان عدالت اداری 

کشور پیگیری نمایند.

مدیرعامل پتروشیمی لردگان خبر داد:

واحد آمونیاک لردگان به بهره‌برداری رسید
با نهایی شــدن بهره‌برداری از فاز یک پتروشیمی 
اوره لردگان، فــاز دوم این مجتمع در مــدار تولید قرار 

گرفت.
بــه گزارش دانش نفت به نقــل از روابط عمومی 
شــرکت صنایع پتروشــیمی خلیج فارس،  مدیرعامل 
پتروشیمی لردگان از بهره برداری فاز دوم این طرح خبر 
داد و گفت: در ســومین ماه از سال جهش تولید، واحد 
آمونیاک پتروشیمی لردگان در مدار تولید قرار گرفت.  

مهندس محســن محمودی با اشاره به اینکه این 
طرح با هدف تولید ۶۷۷ هزار تــن آمونیاک راه‌اندازی 

شــده، تصریح کــرد: واحدهای تولیــد اوره و آمونیاک 
لردگان در سه فاز طراحی شده که فاز اول آن یوتیلیتی 
بوده وبطور کامل درمدار ســرویس قرار گرفته است.فاز 
دوم تولید آمونیاک است که در مرحله بهره برداری قرار 
گرفــت و در آخر فاز تولید اوره بــا ظرفیت حدود یک 
میلیون تن اســت که به امید خدا طی ماه آینده به بهره 
برداری می‌رســد. محمودی، بهره برداری از پتروشیمی 
لردگان را از آن جهت حایز اهمیت دانســت که این راه 
اندازی بدون حضور کارشناسان خارجی با همت و تلاش 
غیورمردان صنعت پتروشیمی و با ثبت رکورد۲۷میلیون 

نفر ســاعت کارکرد ایمنی بدون حادثه راه اندازی شده 
اســت.  وی با اشــاره به آثار مثبت این طرح در جهت 
توسعه اقتصادی منطقه، تصریح کرد: با افتتاح کامل این 
پتروشیمی ۶۰۰نفر به صورت مستقیم و دو هزار نفر به 
صورت غیر مستقیم مشغول به کار خواهندشد که بیشتر 

آنها نیروهای بومی را شامل می‌شود.
گفتنی است، شرکت پتروشیمی لردگان در زمینی 
به مســاحت۱۰۰ هکتاردرمنطقه فلارد) ۵۵ کیلومتری 
شهر لردگان( شهرستان لردگان در استان چهارمحال و 

بختیاری احداث شده است.

سازمان برنامه و بودجه کشور 
ظرف مدت یک روز، دو نامه 

با درصدهای متفاوت به بوشهر 
ارسال کرده است. اسناد 

موجود نشان می دهد سهم 
عسلویه ظرف مدت ۲۴ ساعت 

از ۵۸.۳ درصد به ۳۱.۳ 
درصد کاهش پیدا کرده است! 
آیا چنین کاهشی جز با لابی 
گری و اعمال نفوذ می تواند 

صورت گرفته باشد؟!
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Oil

Iran Gas Sector Braces for Fast 
Development

Iran’s gas industry develop-
ment has over the past six years 
seen daily growing develop-
ment with the focus having 
been on recovery from the giant 
South Pars gas field. Develop-
ment of gas industry is racing 
ahead in both upstream and 
downstream sectors. Iran’s gas 
industry train has been over-
coming all restrictions in order 
to reach the final destination, 
which is maximum recovery 
from joint fields and replace-
ment of gas with petroleum 
products. The gas industry 
hopes to connect all cities, as 
well as all villages with more 
than 20 households to the na-
tional gas network. In addition 
to maximum recovery from 
joint gas fields, processing the 
already recovered gas would 
be also instrumental in order to 
avoid any halt in the develop-
ment operations.

National Iranian Gas 
Company (NIOC) Directorate 
of Production Coordination 
and Supervision is tasked with 
coordinating and supervis-
ing the affairs of gas refining 
companies. A total of seven gas 
refining companies are operat-
ing across the country under 
the authority of this Director-
ate. The companies receive gas 
from sources to be refined and 
fed into trunklines in order to fi-
nally reach end-users.The Sha-
hid Hasheminejad gas refinery 
(Khangiran) in Sarakhs in Iran’s 
northeastern most spot, the Ilam 
gas refinery in western Iran, the 
Bid Boland gas refining com-
pany (the oldest gas refinery in 
the Middle East), The Sarkhoun 
and Qeshm refinery in Bandar 

Abbas, the Parsian gas refinery 
in Fars Province, the Fajr Jam 
gas refinery in Bushehr Prov-
ince and the South Pars Gas 
Complex (charged with gas 
recovery from the giant South 
Pars gas field) are currently pro-
cessing and refining gas across 
the country.Masoud Zardouyan, 
director of NIGC production 
coordination and supervision, 
said: “The gas refineries’ output 
totals 1 bcm/d.”He said that 
in addition to treated gas, a 
variety of byproducts includ-
ing condensate, sulfur, ethane, 
propane and butane were being 
supplied at the refineries.He 
said that the current culture of 
high gas consumption needed 
to be modified, adding that gas, 
a God-given blessing, would 
have to serve the long-term 
interests of people and future 
generations.

13 Refineries at South 
Pars

Zardouyan touched on 
Iran’s gas production capacity, 
saying that 10 gas refineries 
had become operational in the 
offshore South Pars gas field 
area. He said that two more 
refineries had already become 
operational, but would be com-
pletely delivered to NIGC later 
on.He said that Pars Oil and 
Gas Company (POGC) would 
also hand over a 13th refinery 
at South Pars by 2021, which 
would bring the total number of 
gas refineries to 13.

Gas Quality Closely 
Watched

Zardouyan said that refining 
companies were complying with 
NIGC’s IGS standard in their 
production. He said IGC was a 

strict environmental standard.
He said all requirements for IGC 
had been fulfilled at refining 
companies whose production is 
under close watch. As far as by-
products are concerned, the stan-
dards are regulated based on the 
customers and buyers’ demands, 
while the sulfur content and the 
purity of products comply with 
standard levels.The expression 
of satisfaction by foreign buyers 
of products with the high quality 
of products shows the high level 
of standards in gas production.

Ilam Refinery Develop-
ment

Zardouyan said Ilam gas 
refinery was a strategic facil-
ity in Iran due to its location. 
He said that Ilam refinery’s 
role in gas supply to western 
Iran was similar to the Khan-
giran refinery’s gas supply 
to northeast Iran.He said that 
the gas production spots were 
located in the southern half the 
country.“In our view, the Khan-
giran storage facility (supplier 
of gas to the Hasheminejad 
refinery) in northeast and the 
Tange Bijar facility (supplier of 
gas to Ilam gas refinery) in the 
west are significant sources of 
gas supply,” the official said.
He added that National Iranian 
Oil Company (NIOC) had in its 
primary studies estimated that 
10.2 mcm/d of gas would be 
recovered from Ilam refinery. In 
phase one, the output was 6.8 
mcm/d, he said, adding that gas 
recovery has been under way 
at this refinery since 2007.The 
second development phase of 
Ilam gas refinery is put out to 
tender, which would bring the 
final production capacity there 

at 10.2 mcm/d.
Flaring on the Decline
Zardouyan touched on the 

measures taken to reduce flar-
ing at gas refineries across the 
country, saying: “The top prior-
ity in flaring is environmental 
concerns, including CO2 and 
SO2 emissions. The second 
point is the non-profitability 
of some varieties of gas that 
is flared. This issue takes up 
added significance in South 
Pars due to the concentration of 
more production units.”

Efficient Use
Asked about future produc-

tion from mature reservoirs, 
Zardouyan said: “The acceler-
ated development of South 
Pars in recent years has added 
to the country’s gas production 
on a daily basis. But the fact is 
that gas consumption has been 
increasing at the same pace. 
Once SP14 is completed devel-
opment of South Pars would be 
over and no new development 
project could be envisaged to 
meet growing consumption. 
Therefore, we had better change 
habits and some uneconomi-
cal methods in order to benefit 
from this national asset in a 
better way in favor of public, 
society and future generations.”

Alternative Reservoirs
Zardouyan said gas reser-

voirs would deplete one day 
and gas refineries would be 
out of service.He said that the 
Directorate of Corporate Plan-
ning at the Petroleum Ministry, 
NIOC and NIGC were holding 
regular meetings in order to find 
alternative gas reservoirs.

Courtesy of Iran Petro-
leum

News

CORRECTED--OPEC
 Partners Agree to Extend 

9.6 mb/d Output Cut
 Non-OPEC ministers gave the nod 

to OPEC’s earlier proposal for extend-
ing for another one month the previously 
reached agreement on cutting 9.6 mb/d 
from their output in a bid to help shore 
up prices.

The extension did not include Mexico 
with a previously pledged 100,000 b/d 
cuts.The agreement came in a video-
conference meeting held immediately 
after OPEC ministers agreed on the 
production cut.Iraq, Nigeria, Angola 
and Kazakhstan agreed to compensate 
for their non-compliance in July, August 
and September.13-member OPEC and 
their 10 allies – collectively OPEC+ - in 
their Declaration of Cooperation in April 
agreed on a three-phase production cut, 
starting from 9.7 mb/d for two months to 
continue at 7.7 mb/d for six months and 
then at 5.8 mb/d for another 16 months.
If agreed, the 9.6 mb/d cut will continue 
for up to the end of July.Iran, Libya and 
Venezuela are exempt from any cuts.

Zangeneh: Oil Price Bal-
ance Tied to Global Eco-

nomic Recovery
Iran’s Minister of Petroleum Bijan 

Zangeneh said on Saturday that balance 
would be back to the oil market once the 
entire global economy would recover.

“In the long-term, a growth in demand 
and balanced oil prices would depend on 
the global economic recovery,” he told 
reporters following an OPEC ministerial 
meeting.He said the Covid-19 outbreak 
had left significant impacts on the global 
economy and the oil market.Noting that 
big economic powers were set to see 
their economy shrink this year, Zangeneh 
said: “Negative economic growth in the 
world means lower demand for oil. Dur-
ing the first quarter of the current year, 
demand for oil was down 9 mb/d. This 
reduction shows that action has to be 
taken urgently to keep prices from fall-
ing further.”Zangeneh said oil producers 
that had not complied with the previous 
OPEC+ production cut had promised to 
compensate for their non-compliance in 
coming months so that “the supply glut in 
the market would be reduced and prices 
would recover”.He said Brent prices’ 
growth to above $40 a barrel showed that 
OPEC had made correct decisions.“In the 
long-term, as far as the global economy 
does not recover and the world does not 
get rid of negative economic growth, 
demand for oil will not go and oil prices 
will not be balanced. But so far OPEC+ 
agenda has been correct,” he added.

Iran Names New OPEC 
Governor

Iran’s deputy minister of petroleum 
for international affairs, Amir-Hossein 
Zamani-Nia, has been accepted as the 
country’s new OPEC governor.

Zamani-Nia, who is replacing Hos-
sein Kazempour-Ardebili who died last 
month, won OPEC’s agreement during a 
ministerial meeting on videoconference 
on Saturday.OPEC ministers’ approval 
for the governor post is a legal custom. 
OPEC conferences do not assign any 
representative; rather they would confirm 
nominees designated by member states.
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ایدرو

تک خبر

مدیر دوره های تخصصی سازمان مدیریت صنعتی خبر داد:

آغاز ثبت نام 30 دوره آموزشی مجازی و 
آنلاین جدید

ثبــت نــام دوره هــای جدید 
مدیریت  سازمان  مجازی  و  حضوری 
صنعتی برای فصل تابستان آغاز شد.

ســید علیرضا شــجاعی، مدیر 
دوره های تخصصی سازمان مدیریت 
صنعتی بــا اعلام این خبــر، گفت: 
آموزش همواره كيي از وجوه به هم 
پيوســته خدمات ســازمان مديريت 
صنعتي به عنوان یک مدرسه حرفه‌ای 
کسب و کار بوده و هست. وی ادامه 

داد: قریب شــش دهه است‌ ســازمان مدیریت صنعتی با هدف تقويت 
دانش نظري، توسعه بينش سيســتمي و راهبردي و ارتقاء مهارت‌هاي 
كاربردي و تخصصي مديريت، دوره‌هاي آموزشي متمايز خود را طراحي 
و ارائه می‌کند.شجاعی با اشاره به اینکه واحد آموزش سازمان مدیریت 
صنعتی تهدید ویروس کرونا را به یک فرصت برای توسعه آموزش های 
مجــازی خود تبدیل کرد، افزود: با آغاز شــیوع ویروس کرونا از ابتدای 
اسفند ۹۸ در سطح کشور این سازمان بلافاصله گسترش آموزش های 
غیرحضوری بر پایه پلتفرم های روز دنیا را در دســتور کار خود قرار داد 
و توانســت با اقدامات ضربتی در تقویت زیرساخت های سخت افزاری 
و نرم افزاری ضمن برگــزاری صدها کلاس آموزش مجازی و آنلاین 
در مــاه های اخیر، در کمک به کنترل شــیوع ویروس کرونا در جامعه 
و به حداقل رســاندن آسیب ها مســوولیت اجتماعی خود را ایفا نماید. 
مدیر آموزش های تخصصی و کاربردی سازمان مدیریت صنعتی از راه 
اندازی بیش از 30 دوره آموزشــی جدید به صورت مجازی و برخط خبر 
داد و گفت: این دوره ها در حوزه های مدیریت، منابع انسانی، سازمان، 
مالی و حسابداری، بازرگانی و بازاریابی، تولید و عملیات و پروژه طراحی 
شده و به دو صورت عمومی برای علاقمندان و اختصاصی شرکت ها و 
سازمان ها برگزار می شود. وی افزود: این دوره ها علاوه بر حدود 200 
دوره آموزشــی است که به صورت حضوری یا نیمه حضوری برگزار می 
شــود.یادآور می شود، متقاضیان ثبت‌نام و شرکت در دوره‌های آموزشی 
سازمان مدیریت صنعتی می توانند با مراجعه به بخش ثبت نام اینترنتی 
ســایت این ســازمان به نشــانی http://imi.ir  در این دوره‌ها ثبت نام 
کننــد. ضمنا عناوین و ســرفصل همه دوره ها در ســایت مذکور قابل 

دسترسی است.

بررسي راه كارهاي جهش توليد با بهره گيري از مدل هاي 
ارتقاء بهره‌وري

در جلســه ای بــا حضــور برات 
قباديــان، معاون آمــوزش، پژوهش و 
فناوري وزارت صنعت، معدن و تجارت 
و ابوالفضل يكاني بختياري، مدير عامل 
ســازمان مديريت صنعتی،  راه كارهاي 
جهش توليد با بهره گيري از مدل هاي 

ارتقاء بهره‌وري بررسي شد.
به گزارش روابط عمومی اسازمان 
مدیریت صنعتی، در اين جلسه قباديان 
ضمن تأييد اقدامات انجام شده، بر ادامه 

فعاليت ها و تســريع اقدامــات مرتبط 
تأيكد نمود. وی با اشاره به ظرفيت هاي 
موجود ارتقا بهره وری در ســازمان ها 
و نهادهاي دولتــي و غير دولتي گفت: 
با محوريت قراردادن موضوع بهره‌وري 
و استفاده بهينه از منابع موجود با توجه 
به تحریم های ظالمانه و شيوع بيماري 
كرونا، دســتیابی به جهش توليد میسر 

مي‌باشد.
و  پژوهــش  آمــوزش،  معــاون 

فنــاوري وزارت صمت تاکیــد نمود: با 
توجــه به اينكه ارتقاء بهره‌وري در كليه 
ســازمان‌هاي دولتي و نهادها و شركت 
هاي وابســته و زير مجموعه بر اساس 
مفاد قانون بودجه ســال 1399 الزامي 
مي‌باشــد، بر اســاس تكاليــف قانوني 
ارتقاء بهره وري  بايســتي برنامه هاي 
تدوين و به تأييد سازمان ملي بهره‌وري 

رسانيده شود.
ابوالفضــل کیانی بختیاری،  دکتر 

مدیرعامــل ســازمان مديريت صنعتي 
نیز در این جلســه اظهار داشــت: این 
سازمان به عنوان بازوي اجرايي وزارت 
صمت بر اســاس تفاهم نامه موجود با 
ايــن وزارتخانه آمادگــي ارائه خدمات 
مشاوره‌اي و آموزشــي را در اين زمينه 
داشته و مي تواند  دیگر سازمان ها را در 

جهت اجراي تكاليف خود ياري نمايد.
سازمان  كارشناســان  افزود:  وی 
مدیریــت صنعتــی در تهــران و 26 

اين ســازمان در اســتان  نمايندگي 
ها مــي توانند دیگر ســازمان ها را در 
جهت اجراي طرح هاي اندازه گيري و 
ارتقاء بهره‌وري بر اساس الگوي چرخه 
بهره‌وري كــه مورد تأييد وزارت صمت 

مي‌باشد راهنمايي نمايند.
در این جلسه مقرر شد با توجه به 
اينكه مقام عالــی وزارت صمت، تأيكد 
به اجراي طرح هايي  بسياري نســبت 
با محوريت اســتفاده بهينــه از منابع و 
دســتيابي بــه جهش توليد بر اســاس 
فرمايشــات مقام معظــم رهبري دارد، 
ادامــه فعاليت‌هــا با نظارت و دســتور 
مستقيم ايشــان در خصوص تخصيص 
منابــع لازم براي اجــراي طرح هاي 
بهبود در سازمان هاي توسعه اي مانند 
سازمان ايدرو و ایميدرو و شركت هاي 

تابعه آنها استمرار یابد.

خط لوله گوره - جاسک؛ گام بلند برای توسعه مناطق محروم
پیمان جنوبی

پروژه خط لوله نفتی گوره به جاسک گام بلند شرکت 
ملی نفت ایران در انجام مســئولیت‌های اجتماعی است که 
می‌تواند با ایجاد توسعه پایدار، به محرومیت‌زدایی و افزایش 
ســطح امنیت اجتماعی و رفاه خانوار در منطقه جاســک و 

استان‌های همجوار هرمزگان منجر شود.
پراکندگــی جغرافیایی فقر، همــواره بازتابی از توزیع 
سیاســت‌گذاری‌های  و  اقتصــادی  امکانــات  نامتناســب 
تمرکزگرایانه اســت که منجر به تفاوت فاحش در توســعه 
منطقــه‌ای و اقتصاد خانوار مناطق کمتر برخوردار شــده و 
منطقه جاسک در استان هرمزگان که قرار است با پروژه خط 
لولــه نفتی گوره به جاســک بــه یکــی از پایانه‌های مهم 
صادراتی کشور تبدیل شود، مســتثنا از این امر نیست.برابر 
آخرین مطالعات منتشرشــده از ســوی مرکز پژوهش‌های 
مجلس در سال ۱۳۹۷ در خصوص آمایش سرزمین در ایران 
و دیگر مطالعات آماری صورت گرفته در این بخش، مشاهده 
می‌شود که حدود ۴۰ درصد از کل کارگاه‌های صنعتی دارای  
۱۰ نفر نیروی انســانی و بیشــتر، در چهار اســتان تهران، 
اصفهان، خراسان رضوی و آذربایجان شرقی که حدود ۱۷.۵ 
درصد مســاحت کشور و ۳۴ درصد از جمعیت ایران را دارند، 
متمرکز شــده است. اما بر اســاس همین آمار، هفت استان 
مرزی هرمزگان، سیستان‌وبلوچســتان، کردستان، خراسان 
جنوبی، بوشهر، خراسان شمالی و ایلام با مجموع ۲۰ درصد 
از جمعیت کشــور و ۳۱ درصد از مســاحت ایران، هر یک 
ســهمی کمتر از یک درصد از کل کارگاه‌های صنعتی با ۱۰ 
نفر نیروی انســانی و بیشــتر را داشــته‌اند، یعنی کمتر از ۷ 
درصد! نتیجه این‌گونه توزیع نامناســب امکانات اقتصادی و 
سیاستگذاری‌های تمرکزگرایانه در کنار ضعف در ایفای تعهد 
به انجام مســئولیت‌های اجتماعی توسط صاحبان سرمایه و 
نهادهای متولی توسعه به‌گونه‌ای است که به‌طور مثال طبق 
داده‌های منتشرشده از سوی مرکز آمار ایران، در سرشماری 
سال ۱۳۹۵، از جمعیت ۷۹ میلیونی ایران در این سال، بیش 
از ۴ میلیون نفر از جمعیت کشور مددجوی کمیته امداد امام 
خمینی )ره( بوده‌اند که در این بین استان هرمزگان با سهم 
۱۰.۵ درصد در رتبه پنجم کشــوری قرار دارد.در راســتای 
انجام مســئولیت‌های اجتماعی و کمک به توســعه ملی و 
منطقه‌ای و فقرزدایی از مناطق محروم کشــور، از ســوی 
وزارت نفت و شــرکت ملی نفت ایران تصمیم گرفته شــد 
شهرستان جاسک در فاصله ۳۲۰ کیلومتری شرق بندرعباس 
در استان هرمزگان با دارا بودن بندر چندمنظوره استراتژیک 
در نوار ســاحلی دریای عمان و نزدیکی به آب‌های آزاد که 

امکان پهلوگیری کشــتی‌های پهن‌پیکــر و عظیم را دارد، 
پروژه خط لوله نفتی گوره به جاسک در دستور کار قرار گیرد 
و این منطقه به یکــی از مراکز مهم انرژی و صنعتی ایران 
تبدیل شــود.در آینــده‌ای نزدیک بندر جاســک با اجرای 
پروژه‌هــای عظیم نفتی، امکان انتقــال روزانه یک میلیون 
بشکه نفت خام سنگین از مناطق نفت‌خیز، ذخیره‌سازی ۱۰ 
میلیون بشکه نفت خام و پهلوگیری کشتی‌های پهن‌پیکر با 
ظرفیــت ۲ میلیون تن را پیــدا خواهد کرد.بــر پایه ایفای 
تعهــدات شــرکت ملــی نفــت ایــران و وزارت نفت به 
مســئولیت‌های اجتماعی خود در توســعه اقتصادی مناطق 
نفت‌خیــز و محروم، منطقه جاســک در آینــده نزدیک با 
ظرفیت‌های بالقوه‌ای روبه‌رو خواهد بود که با بالفعل شــدن 
آنها آینده‌ای بهتــر را می‌توان در این منطقه کمتر برخوردار 
پیش‌بینی کرد.با اجرای پروژه‌های شرکت ملی نفت ایران در 
منطقه جاســک و ســواحل مکران، طرح‌هــا و پروژه‌های 
بسیاری دیگری قابلیت اجرا پیدا خواهد کرد که از میان آنها 
می‌توان به برنامه‌ریزی برای ایجــاد منطقه ویژه اقتصادی 
انرژی جاســک و تبدیل آن به قطب جدید انرژی در منطقه 
غرب آسیا، اجرای پروژه انتقال گاز طبیعی از طریق خط لوله 
به عمان، ساخت مخازن ذخیره‌سازی نفت خام و گاز، احداث 
دو پالایشگاه و سه مجتمع پتروشیمی از سوی سرمایه‌گذاران 
بخش خصوصی، نیروگاه برق، احــداث فرودگاه بین‌المللی 
جاســک، توسعه حمل‌ونقل جاده‌ای و ریلی در امتداد ساحل 

بندرعباس، جاســک و چابهار، ایجاد شهرک صنعتی ایران و 
چین و ایجاد منطقه آزاد جاســک، اشاره کرد.صنایع فولاد، 
آلومینیوم، منیزیم، نیروگاهی و کشتی‌ســازی از دیگر صنایع 
مهم پیش‌بینی‌شــده برای مناطق ویژه اقتصادی و صنعتی 
جاســک در اســتان هرمزگان اســت که می‌تواند در کنار 
گسترش صنعت توریســم و افزایش ظرفیت‌های شیلاتی، 
کشــاورزی و دامداری با ایجاد توسعه و اشــتغال پایدار به 
محرومیت‌زدایی و افزایش ســطح امنیــت اجتماعی و رفاه 
خانوار در این منطقه و اســتان‌های همجوار منجر شــود.به 
گفتــه بیــژن زنگنــه، وزیر نفــت ایــران، »بــا توجه به 
هدف‌گذاری‌های انجام‌شده برای توســعه منطقه مکران و 
جاسک از ۱.۸ میلیارد دلاری که برای طرح راهبردی انتقال 
نفت گوره به جاســک در نظر گرفته‌شده‌ ۷۰۰ میلیون دلار 
سرمایه‌گذاری در منطقه جاسک انجام می‌شود. افزون بر این 
با ساخت دو پالایشگاه در جاسک موافقت شده و پس از آن 
توســعه پتروشیمی و انتقال گاز در دســتور کار قرار دارد تا 
بتوانیم چهره این منطقه را تغییر دهیم«.همچنین مســعود 
کرباسیان، مدیرعامل شرکت ملی نفت ایران در زمان بازدید 
از شــرکت فولاد اکســین که با هدف هماهنگی و تحکیم 
بخشیدن به رابطه شــرکت ملی نفت ایران، فولاد مبارکه، 
فولاد اکسین خوزستان و لوله‌سازان و سرعت دادن به اجرای 
پروژه گوره به جاســک صورت گرفت، گفــت: »در ابتدای 
اجرای طرح به دلیل مســائلی که در بحث تأمین ورق وجود 

داشــت، شــاهد تأخیر در انجام کار بودیم، اما خوشبختانه 
اکنون روند اجرای طرح به خوبی در ‌حال پیشــرفت است و 
شرکت ملی نفت ایران عزم جدی دارد تا به‌موقع و بر اساس 
برنامه زمان‌بندی طرح به پایان رســیده و شــاهد شکوفایی 
اقتصاد این منطقه باشــیم«.طرح انتقال نفت خام از گوره به 
جاســک با ظرفیت یک میلیون بشکه در روز، شامل احداث 
خــط لوله ۴۲ اینچ بــه طول تقریبــی ۱۰۰۰ کیلومتر، پنج 
تلمبه‌خانه، ۲۰ مخزن ۵۰۰ هزار بشکه‌ای به ظرفیت کل ۱۰ 
میلیون بشکه و تأسیســات دریایی برای صادرات نفت خام 
اســت که به گفته تورج دهقانی، مدیرعامل شــرکت متن، 
پیش‌بینی می‌شود تا پایان سال ۱۳۹۹ به بهره‌برداری برسد 
و امکان صادرات اولین محموله نفت خام ایران از شرق تنگه 
فراهم می‌شــود.در پروژه خط لوله نفتی گوره به جاســک، 
حدود ۵۰۰ تــا ۶۰۰ میلیون دلار قرارداد تأمین لوله و حدود 
۴۸ میلیون دلار مربوط به ســاخت پمپ‌های انتقال می‌شود 
که از کارخانه‌هــای داخلی و با تکیه بر توان داخلی در حال 
 API تأمین اســت.به گفته دهقانی، پیش از ایــن لوله‌های
سرویس ترش از شرکت‌های اروپایی، چینی یا کره‌ای تأمین 
می‌شد، اما برای نخستین بار در یک مقیاس بزرگ با استفاده 
از توان داخلی و فعالیت هم‌زمان چند کارخانه فولادسازی و 
لوله‌ســازی ایرانی تأمین می‌شــود.احداث خطوط ۴۲ اینچ 
انتقال نفت خام از تلمبه‌خانه گوره به پایانه جاسک به طول 
تقریبی یکهــزار کیلومتر از طرف ۶ پیمانکار ایرانی بخش 
خصوصی در حال انجام اســت که هر گســتره به ترتیب 
شــامل ۱۴۸، ۱۵۷، ۱۳۴، ۱۵۷، ۱۶۴ و ۲۳۵ کیلومتر خط 
لوله است. مبدأ این خط لوله منطقه گوره از توابع شهرستان 
گناوه اســتان بوشهر اســت که پس از عبور از استان‌های 
بوشــهر، فارس و هرمزگان از ۶۰ کیلومتری غرب شــهر 
جاســک به ترمینال و تأسیسات دریایی صادرات و واردات 
که احداث آن برنامه‌ریزی شــده است، متصل می‌شود.در 
ایجــاد زنجیره تولید لوله NACE، تبدیل تختال به ورق و 
سپس لوله که برای نخستین بار اتفاق افتاده است، شرکت 
فولاد مبارکه اصفهان، شــرکت فولاد اکسین خوزستان، 
لوله‌ســازی اهواز و ایران آروین، لوله‌ســازی ماهشــهر و 
لوله‌ســازی صفا فعالیت می‌کنند.در ایــن طرح حلقه اول 
توسط شــرکت فولاد مبارکه تولید می‌شود و در حلقه دوم 
ورق موردنیاز توسط شرکت فولاد اکسین تولید خواهد شد 
و ســپس لوله‌ســازان داخلی این ورق‌ها را به لوله تبدیل 
می‌کنند.موفقیت این طرح براساس زمان‌بندی به راندمان 
و کارکرد شــرکت فولاد اکسین بستگی دارد. این شرکت 
تاکنــون نهایت تلاش خود را برای پیشــبرد اهداف طرح 

انجام داده و توانســته اســت تعهد تولید ۲۵ هزار تن ورق 
عریض در ماه را عملی کند.تاکنــون حدود ۲۰۰ کیلومتر 
لوله تولید شــده است، همچنین جوشکاری این لوله‌ها نیز 
در حال انجام است و روند کار ادامه‌ دارد.در بخش ساخت 
مخازن نیز، احداث مخازن ذخیره‌سازی نفت خام از سوی 
یک پیمانــکار داخلی در حال انجام اســت. این پروژه در 
چارچوب B.O.T انجام می‌شود، به این‌گونه که سرمایه‌گذار 
بــرای طرح انتخاب و پس از احداث آن در طول یک دوره 
سه‌ساله، به‌مدت ۱۵ سال این مخازن به شرکت ملی نفت 
ایران اجاره داده شــود. مالکیت مخازن پس از ۱۵ ســال 
بدون هزینه به شــرکت ملی نفت ایران منتقل می‌شــود.
افزون بر این، قراردادهای ســاخت ۵۰ پمپ موردنیاز طرح 
راهبردی انتقال نفت خام گوره - جاسک با ارزش تقریبی 
۴۸ میلیون یورو بین شــرکت مهندســی و توسعه نفت و 
شرکت‌های پمپ‌های صنعتی ایران، پمپیران و پتکو امضا 
شده است.این قراردادها با شرکت پمپ‌های صنعتی ایران 
بــه ارزش تقریبــی ۱۹ میلیون یورو و با هدف ســاخت و 
خدمات پشتیبانی ۲۰ دستگاه الکتروپمپ، با شرکت پمپیران 
به ارزش تقریبی ۱۹ میلیون یورو و با هدف ساخت و خدمات 
پشتیبانی ۲۰ دستگاه الکتروپمپ و با شرکت پتکو به ارزش 
تقریبی ۱۰ میلیون یورو با هدف ساخت و خدمات پشتیبانی 
۱۰ دستگاه الکتروپمپ امضا شده است. هم‌اکنون پمپ‌ها در 
حال ســاخت هســتند و ۱۵ پیمانکار اجرایی در بخش‌های 
مختلف در پهنه ۱۰۰۰ کیلومتری اجرای این طرح مشــغول 
کارند.به گفته مدیرعامل متن، کل طرح ۲۵ درصد پیشرفت 
فیزیکی دارد و پیشــرفت فیزیکی در بخش زودهنگام طرح 
حدود ۵۰ درصد است. این شتاب باید حفظ شود تا بتوانیم به 
برنامه زمان‌بندی موردنظر برسیم. این نوید را خواهیم داد که 
بخش زودهنگام طرح گوره به جاســک در ســال ۱۳۹۹ به 
بهره‌برداری برســد تا نفت و میعانات گازی را در ســواحل 
مکران داشته باشیم.با کاهش ۱۰۰۰ کیلومتری مسیر حمل 
و بارگیری نفت ایران توســط نفتکش‌های پهن‌پیکر، ضمن 
تمرکززادیــی از پایانه‌هــای صادراتــی و کاهش ریســک 
ژئوپولیتیک صادرات نفت ایران از تنگه هرمز، شاهد کاهش 
قابل‌ملاحظه هزینه‌های حمل نیز خواهیم بود.افزون بر این، 
طرح انتقال نفت خام از گوره به جاسک با ایجاد فرصت‌های 
جدید شغلی در اســتان‌ هرمزگان و استان‌های همجوار آن 
شامل کرمان، سیســتان و بلوچستان، بوشهر و فارس، بازار 
کار مناسبی را برای صنایع مختلف نظیر فولاد، پمپ‌سازی، 
لوله‌سازی، پیمانکاران نفت و گاز و دیگر سازندگان تجهیزات 

داخلی فراهم می‌کند.

كارشناسان سازمان مدیریت 

صنعتی در تهران و 26 

نمايندگي اين سازمان در 

استان ها مي توانند دیگر 

سازمان ها را در جهت اجراي 

طرح هاي اندازه گيري و ارتقاء 

بهره‌وري بر اساس الگوي 

چرخه بهره‌وري كه مورد 

تأييد وزارت صمت مي‌باشد 

راهنمايي نمايند
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

پالایش و 
پخش

مدیر برنامه‌ریزی تلفیقی شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده‌های نفتی تشریح کرد

چرا باید به جای ال‌پی‌جی از سی‌ان‌جی استفاده کنیم؟
شــرکت  تلفیقی  برنامه‌ریزی  مدیر 
ملــی پالایــش و پخــش فرآورده‌های 
نفتی گاز طبیعی فشــرده )ســی‌ان‌جی( 
را یکــی از مناســب‌ترین، ارزان‌ترین و 
عرضه  جایگزین‌های  دســترس‌ترین  در 
سوخت معرفی کرد و گفت: این گاز یکی 
در  جایگزین  ســوخت‌های  مهم‌ترین  از 
بخش حمل‌ونقل اســت که عمدتا از متان 

تشکیل شده است.
به گــزارش دانش نفــت به نقل 
از شــرکت ملــی پالایــش و پخــش 
فرآورده‌های نفتی، علیرضا آرمان‌مقدم با 
بیان اینکــه هم‌اکنون حدود ۴ میلیون و 
۲۰۰ هزار خودرو گازســوز و دوگانه‌سوز 
در ایران وجــود دارد، تصریح کرد: این 
تعداد خودرو روزانه به‌طور میانگین ۲۴.۵ 
طبیعی مصرف  گاز  مترمکعــب  میلیون 
می‌کننــد.وی گاز مایع )ال‌پی‌جی( را که 
مخلوطی از پروپان و بوتان اســت یکی 
دیگر از سوخت‌های جایگزین در بخش 
حمل‌ونقل در دنیا عنــوان کرد و درباره 
ویژگی‌های آن گفت: این گاز از تفکیک 
و پالایش گاز طبیعی یا پالایش نفت خام 
به‌دست می‌آید و در دما و فشار طبیعی، 
گازی‌شکل اســت، اما پس از تراکم در 
فشــارهای متوسط به شــکل مایع در 

می‌آید.
 مزیت‌های سی‌ان‌جی نسبت به 

ال‌پی‌جی بیشتر است
آرمان‌مقــدم به مزیت ســی‌ان‌جی 
نســبت به ال‌پی‌جی اشــاره کرد و افزود: 
عدد اکتان سی‌ان‌جی بالاتر از عدد اکتان 
ال‌پی‌جی اســت.وی با بیــان اینکه عدد 
اکتان در ســی‌ان‌جی ۱۳۰ تــا ۱۲۰ و در 
ال‌پی‌جی حدوداً ۱۱۲ تا ۱۰۵ است، تصریح 
کرد: عملکرد بهسوزی سوخت سی‌ان‌جی 

با لحاظ پارامتر عدد اکتان شرایط بهتری 
دارد کــه از جنبــه زیســت‌محیطی نیز 
وضع مناســب‌تری خواهد داشــت.مدیر 
برنامه‌ریزی تلفیقی شرکت ملی پالایش و 
پخش فرآورده‌های نفتی با تأکید بر اینکه 
در خودروهای سی‌ان‌جی‌سوز در مقایسه با 
خودروهای بنزینی میزان انتشار دی‌اکسید 
کربن در شرایط بدون ترافیک ۲۵ درصد 
کاهــش می‌یابــد و در شــرایط ترافیک 
مشابه تهران این میزان به ۳۵ درصد نیز 
خواهد رســید، گفت: این در حالی اســت 
میزان  ال‌پی‌جی‌ســوز  در خودروهای  که 
کاهش انتشــار دی‌اکسید کربن نسبت به 
موتورهای بنزینی تقریباً ۱۵ درصد است، 
همچنین در هوای ســرد استارت خوردن 
ماشــین‌های سی‌ان‌جی‌ســوز در مقایسه 
بــا خودروهای ال‌پی‌جی ‌ســوز و بنزینی 
راحت‌تر انجام می‌گیرد. از جهت شاخص 
قیمت نیز در مقیاس جهانی ســی‌ان‌جی 

از ال‌پی‌جــی ارزان‌تر اســت. برای نمونه 
در آمریکا هر گالن ال‌پی‌جی ۲۰ ســنت 
گران‌تر از بنزین اســت، اما سی‌ان‌جی به 
ازای هر گالن ۴۱ ســنت ارزان‌تر از بنزین 
اســت.آرمان مقدم با اشاره به این مطلب 
که ایران با در اختیار داشــتن دومین رتبه 
ذخایر گاز طبیعی جهان و همچنین شبکه 
گســترده خط لوله گاز، زمینه‌ای مناسب 
برای اســتفاده از گاز طبیعی فشــرده یا 
سی‌ان‌جی به‌عنوان سوختی پاک به‌منظور 
جایگزینی در سیســتم حمل‌ونقل کشور 
دارد، تصریــح کــرد: به کمک شــبکه 
گســترده خط لوله گاز در کشــور تاکنون 
حدود ۲ هزار و ۵۰۰ جایگاه ســی‌ان‌جی 
در سراســر ایران توســعه یافته است که 
امکان دسترسی به این سوخت پاک را در 
اقصی نقاط کشــور فراهم می‌سازد.وی با 
بیان اینکه در خودروها با ال‌پی‌جی، امکان 
نشــر گاز )هرچند مقادیر کم( وجود دارد، 

اظهار داشت: بنابر توصیه‌های ایمنی بهتر 
است خودروهای گاز مایع در پارکینگ با 
نگهداری شوند،  مناســب  تهویه  سیستم 
چراکــه در غیر این صورت احتمال تجمع 
گاز نشــت‌یافته در پارکینگ و خطرهای 
ناشی از آن وجود خواهد داشت.آرمان‌مقدم 
ادامــه داد: درواقع از آنجا که ال‌پی‌جی از 
هوا ســنگین‌تر است، در صورت نشت در 
باقی می‌ماند و به‌ســختی پخش  محیط 
می‌شود، بنابراین خطرهای ناشی از انفجار 
و آتش‌سوزی محتمل خواهد بود. این در 
حالی است که دانسیته سی‌ان‌جی کمتر از 
هواست و پس از نشتی به‌سرعت پراکنده 
و نســبت به ال‌پی‌جی ایمن‌تــر ارزیابی 

می‌شود.
مقایسه ایران با کشورهای فاقد گاز 
طبیعی در استفاده از ال‌پی‌جی اشتباه 

است
آرمان‌مقدم با اشاره به اینکه برخی 

رســانه‌ها به مزیت استفاده از سوخت 
ال‌پی‌جی اشاره و برای صحه گذاشتن بر 
دلیل خود به اســتفاده از این سوخت در 
بعضی از کشورهای اروپایی مانند ترکیه، 
کره جنوبی، لهســتان، روســیه، ایتالیا، 
انگلســتان، آمریکا، اســترالیا، اوکراین 
و ... اشــاره می‌کنند، گفــت: باید گفت 
عمده این کشورها منابع گازی مناسبی 
در اختیار ندارند و گاز شــهری مورد نیاز 
خود را از طریق واردات و حتی در برخی 
موارد زغال‌سنگ تأمین می‌کنند، ضمن 
آنکه زیرســاخت‌های توسعه سی‌ان‌جی 
نظیر شبکه گسترده گاز را که در کشور 
مــا وجــود دارد در کشورشــان ندارند.

وی گفــت: در واقــع در انتخــاب بین 
بنزیــن و ال‌پی‌جی به ســراغ ال‌پی‌جی 
این  رفته‌اند،  مناسب‌تر  به‌عنوان سوخت 
در حالی اســت که در ایران در مقایسه 
بین ال‌پی‌جــی و بنزیــن، گزینه‌ای به 
نام ســی‌ان‌جی وجــود دارد که به دلیل 
مزیت‌های قیمتی و فنــی، برتری‌های 
زیادی دارد و می‌تواند به‌عنوان ســوخت 

ملی مطرح شود.

گزیده

مدیر تأمین و توزیع شرکت ملی پخش 
فرآورده‌های نفتی منصوب شد

مدیرعامل شرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی ایران طی حکمی احمد 
اکبری را به‌عنوان مدیر تأمین و توزیع این شرکت منصوب کرد.

بــه گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت ملی پخــش فرآورده‌های 
نفتی ایران، احمد اکبری از ۲۰ فروردین ماه امســال با ابلاغ حکمی از سوی 
مدیرعامل )کرامت ویس‌کرمی( به‌عنوان سرپرســت مدیریت تامین و توزیع 

شرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی مشغول فعالیت است.
انتصاب سرپرست جدید روابط عمومی پالایشگاه 

نفت تهران
مدیرعامل پالایشــگاه نفت تهران، طی حکمی شاکر خفایی را به‌عنوان 

سرپرست روابط عمومی شرکت پالایش نفت تهران منصوب کرد.
به گزارش دانش نفت به نقل از پالایشــگاه نفت تهران، حامد آرمان‌فر 
در مراسمی ضمن قدردانی از زحمات حمیدرضا جعفری، رئیس پیشین روابط 
عمومی پالایشــگاه تهران و آرزوی توفیق وی در منصب جدید، با تأکید بر 
نقش تعیین‌کننده و تاثیرگذار روابط عمومی در اجرای سیاســت‌های سازمان 
تصریح کرد: روابط عمومی در پیشــبرد اهداف سازمان نقش بسزایی دارد و 
امیدوارم با اتحاد و همدلی تمامی کارکنان بتوانیم بیش از پیش شاهد اداره‌ای 
پویا و خلاق در شــرکت باشیم.وی با اشاره به عملکرد خوب شاکر خفایی در 
سمت پیشین به‌عنوان رئیس اداره روابط عمومی شرکت پالایش نفت تبریز 
گفت: باید بتوانیم علاوه بر کشور، در جهان نیز شناخته‌شده و مطرح باشیم که 

این مهم جز با همدلی و انجام سیستماتیک امور محقق نخواهد شد.
بهره‌برداری از طرح تعویض ۶۷ کیلومتر از خط 

لوله نفت مارون ـ اصفهان
پروژه تعویض ۶۷ کیلومتر از خط لوله ۳۰ اینچ انتقال نفت خام مارون به 
اصفهان با تعویض ۳۳ کیلومتر باقی‌مانده، به‌طور کامل و با موفقیت عملیاتی شد.

به گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت خطوط لوله و مخابرات نفت 
ایران ـ منطقه اصفهان، سیاوش اورنگی، مدیر این منطقه گفت: این پروژه با 
همکاری بخش خصوصی در دو فاز ۳۴ و ۳۳ کیلومتر اجرا شد که در فاز یک 
آن از کیلومتر ۲۰ تا ۵۴ حدفاصل رودخانه مارون تا مرکز انتقال نفت شــهید 
بدیع صنایع رامهرمز )مارون شماره۲( در اواسط سال ۹۷ به بهره‌برداری رسید.
وی افزود: با اتمام فاز دوم این پروژه و اعلام آمادگی مجری طرح طی ۱۰۰ 
ساعت توقف با تزریق بیش از ۲ میلیون لیتر آب و ارسال سه عدد پیگ دتکتور 
از کیلومتر ۵۴ تا ۸۷ خط لوله به طورکامل تخلیه و با جوشکاری ۱۳ سرجوش 
در ۷ محدوده، خط لوله جدید ۲۰ ساعت زودتر از زمان پیش‌بینی‌شده به خط 
لوله قدیم متصل شد.مدیر منطقه اصفهان شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت 
منطقه اصفهان در تشریح دلایل اجرای این پروژه گفت: با توجه به عمر بالای 
خط لوله مارون ـ اصفهان و بر اساس نتایج پیگرانی هوشمند مبنی بر وجود 
عیوب در ۸۰ محدوده از ۶۷ کیلومتر پس از بررسی‌های کارشناسی، با موافقت 
مسئولان محترم شرکت و با نظارت مدیریت مهندسی طرح‌ها پروژه تعویض 
۶۷ کیلومتر خط لوله ۳۰ اینچ توسط پیمانکار بخش خصوصی و با همکاری 
واحدهای مختلف فنی، عملیاتی و ستادی منطقه اجرا شد.اورنگی ادامه داد: با 
اتصال این فاز از پروژه به خط لوله اصلی مارون به اصفهان بیش از ۱۲ هزار 
و ۸۰۰ نقطه از نقاط خوردگی در محدوده مراکز انتقال نفت شــماره‌های ۲ و 
۳ برطــرف و امکان انتقال ایمن و پایدار نفت خام از طریق این مراکز انتقال 
نفت فراهم شد.وی گفت: با همت و تلاش واحدهای فنی، عملیاتی و ستادی 
منطقه و نظارت واحدهای ذی‌ربط اعزامی از ستاد شرکت و همکاری مجری 
و پیمانکار پروژه و همچنین تیم اعزامی منطقه مرکزی در شــرایط گرمای 
طاقت فرسای خوزستان، طبق برنامه از پیش تعیین‌شده مقدمات انجام پروژه 
در مرکز انتقال نفت شــماره ۲ مارون و هفت نقطه از این خط لوله آماده شد 
و هم‌زمان با اجــرای پروژه و توقف انتقال نفت خــام در مراکز انتقال نفت 
شــماره ۱ تا ۶ مارون اقدام‌های اصلاحی و تعمیرات ضروری روی تجهیزات 
و دستگاه‌های اصلی، منیفولد، اتاق کنترل، شبکه برق، گاز ورودی و... در این 

مراکز انتقال نفت انجام شد.
فاصله‌گذاری اجتماعی در واحدهای عملیاتی و 

اداری پخش هرمزگان اجباری شد
به‌منظور پیشــگیری و مقابله با انتشــار ویروس کرونا و با دستور ستاد 
پیشگیری و مبارزه با انتشار ویروس کرونا، رعایت طرح فاصله‌گذاری اجتماعی 
در تمامی واحدهای شــرکت ملی پخش فرآورده‌هــای نفتی منطقه هرمزگان 

اجباری شد.
بــه گزارش دانش نفت به نقل از شــرکت ملی پخــش فرآورده‌های 
نفتی منطقه هرمزگان، عبدالله احمدی کمرپشــتی، مدیر شرکت ملی پخش 
فرآورده‌های نفتی منطقه هرمزگان در این باره گفت: طبق تصمیم‌های اتخاذ 
شده در بیست‌ویکمین نشست ستاد مقابله با انتشار ویروس کرونا به ریاست 
مدیر منطقه در انبار نفت شهید رجایی بندرعباس، رعایت طرح فاصله‌گذاری 
اجتماعی در همه واحدهای شــرکت ملی پخــش فرآورده‌های نفتی منطقه 
هرمزگان اجباری شــد.وی با تأکید بر اینکه در این جلسه گزارش جامعی از 
اقدام‌های انجام‌شــده در زمینه ضدعفونی کردن تأسیسات و ساختمان‌های 
اداری و نیز توزیع بســته‌های بهداشــتی ارائه شــد، افزود: با توجه به اینکه 
اقدام‌های پیشــگیرانه در ابتدای شیوع ویروس کرونا در اسرع وقت به مرحله 
اجرا درآمد و با همکاری و هماهنگی واحدهای ذی‌ربط، اقلام بهداشتی لازم 
تهیه و در بین کارکنان توزیع شــده است، تاکنون مورد ابتلا یا مشکوکی از 
کارکنان این شرکت گزارش نشده است.احمدی تأکید کرد: با توجه به اینکه 
تأسیسات عملیاتی این شــرکت از جمله انبارهای نفت در مواجهه مستقیم 
روزانه با تعداد زیادی از رانندگان زحمتکش حمل فرآورده‌های نفتی اســت، 
باید ادامه برنامه پیشگیری را در گام فاصله‌گذاری اجتماعی با جدیت و دقت 
بیشــتری انجام دهیم.وی با اشــاره به اینکه رعایت نکردن این طرح حتی 
توسط یک فرد اثرات جبران‌ناپذیری را در پی خواهد داشت، افزود: در تمامی 
واحدهای این شــرکت به‌ویژه مراکزی که با مراجعان انبوه در ارتباط هستند، 
از جمله واحد توزیع بار انبار نفت شــهید رجایی و ناحیه مرکزی، اجرای طرح 
مذکور با جدیت و نظارت مستقیم مسئولان مراکز اجرایی می‌شود و استفاده 
از ماسک و دستکش بهداشتی هنگام ورود و دریافت خدمات توسط مراجعان 

اجباری شده است. 

توسعه میدان گازی پارس جنوبی با حداکثر توان داخلی
محمد مشکین‌فام
مدیرعامل شرکت نفت و گاز پارس

مانع  غــرب  تحریم‌های 
ســرمایه  و  فنــاوری  ورود  از 
به  بین‌المللــی  شــرکت‌های 
عرصه توســعه صنعــت نفت 
توقف  لحظه‌ای  اما  است،  شده 
جایز نیســت و باید توسعه را با 
توان داخلی  بر  تکیه حداکثری 

ادامه داد. ایران در چند ســال اخیر موفق شد گام‌های 
مصممی در راســتای توســعه و تولید از میدان گازی 
مشــترک پارس جنوبی بردارد. همان‌طور که می‌دانیم 
این میدان از آن جهت حائز اهمیت اســت که در وهله 
نخســت بزرگ‌ترین میدان گازی دنیاســت و در وهله 
دوم با کشور همسایه یعنی قطر مشترک است، بنابراین 
توسعه و برداشت حداکثری از آن، یکی از اولویت‌های 
شــرکت ملی نفت ایران بوده و همچنان نیز هســت، 
به‌طوری‌ که اکنون گوی ســبقت را در زمینه برداشت 
روزانه از رقیب ۳۰ ســاله خود ربوده اســت. توسعه و 
تولید از میدان گازی پارس جنوبی همواره از مهم‌ترین 
اولویت‌های شرکت ملی نفت بوده و سال ۹۹ نیز از این 
قاعده مســتثنا نیست. شــرکت نفت و گاز پارس برای 
اجرا و تکمیل فعالیت‌های باقی‌مانده پارس جنوبی که 
در قالب ۲۲ پروژه از ســوی مقام وزارت تعیین شــده، 
برنامه‌ریزی کرده اســت. این شــرکت افزون بر این 
فعالیت‌هــا، ۱۵ پروژه دیگر را نیز در دســت اجرا دارد 
که با فعالیت‌های تعیین‌شــده، مجموع آن به ۳۷ پروژه 
می‌رســد.عملکرد شــرکت ملی نفت ایران تاکنون در 
توسعه طرح‌ها و بهره‌برداری از پارس جنوبی چشمگیر 
بوده است که در این یادداشت به‌صورت خلاصه به آنها 
اشاره می‌شود: تحریم‌های غرب مانع از ورود فناوری و 
سرمایه شرکت‌های بین‌المللی به عرصه توسعه صنعت 
نفت شــده است، اما لحظه‌ای توقف جایز نیست و باید 
توســعه را با تکیه حداکثری بر توان داخلی ادامه داد.

اکنون صنعت نفت شــاهد فعالیــت و همکاری هرچه 
بیشتر شرکت‌ها و ســازندگان داخلی است و رفته‌رفته 
مبحث ساخت داخل در روند ارتقای بیشتر قرار می‌گیرد. 
بخشــی از تعیین تکلیف میدان‌های مشترک تا پایان 
دولــت دوازدهم نیز با اتکا به ایــن توانمندی‌ها انجام 
خواهد شــد. باید توجه داشــت که شرکت‌های داخلی 

باید دســت‌کم تعدادی از نقاط قــوت مانند نیروی کار 
متخصص، نگاه صرفه‌جویانــه و بهره‌ورمحور، قابلیت 
تحرک و تغییرپذیری بالا، قابلیت چانه‌زنی و مذاکرات 
بــرد- برد، تجربه و ســوابق ملــی و بین‌المللی، توان 
صدور دانش و خدمات فنی و مهندســی، دسترسی به 
امکانات و تجهیزات نرم‌افزاری و سخت‌افزاری را احراز 
کنند تا بتوان در ســایه آنهــا نیاز صنعت نفت را تأمین 
کرد.در همین حال باید برخی از بخش‌ها برای ایشــان 
تسهیل شــود که از جمله آنها می‌توان به توان تأمین 
مالی و مقابله با بحران‌های ناگهانی، راهبردهای مبتنی 
بر هم‌افزایی و نیاز به حمایت دولت در مشــارکت‌های 
بین‌المللی و پشــتیبانی در بازارها اشاره کرد.با توجه به 
موقعیت ویــژه و مهم ایران از لحاظ ژئوپلیتیک منطقه 
و امنیت عرضه انــرژی در جهان، اکنون که تحریم‌ها 
فرصت ورود سرمایه خارجی و فناوری‌های روزآمد دنیا 
را محدود کرده است، شرکت‌های داخلی با برخورداری 
از حمایت‌های لازم می‌توانند ســرعت حرکت صنعت 
نفــت را روی ریل توســعه افزایش دهند.بــا مدنظر 
قرار دادن شــعار ســال جدید، ســال »جهش تولید«، 
فعالیت‌های توسعه‌ای و تولیدی در میدان گازی پارس 
جنوبی براســاس برنامه‌ریزی‌های انجام‌شــده بی‌وقفه 
ادامه خواهد داشت که بخش عمده‌ای از این برنامه‌ها 
به تکمیل اقدام‌های باقی‌مانده در توســعه فازهای ۱۳ 

و ۱۴ و ۲۲ و ۲۴، توســعه بلــوک فاز ۱۱ و میدان‌های 
بــال، فرزاد، کیش و ســایر پروژه‌های تکلیف‌شــده 
اختصاص یافته اســت. همچنین در سال جاری تمرکز 
بر تکمیل پالایشــگاه‌های خشــکی از جمله تکمیل و 
راه‌اندازی مخازن ال‌پی‌جــی و تکمیل احداث خطوط 
لوله مواصلاتی بین پالایشگاه‌ها و بندر صادراتی خواهد 
بود. درباره افزایش تولید نیز باید گفت، با توجه به اینکه 
ظرفیــت تولید گاز از پارس جنوبی در ســال جاری به 
روزانه ۷۵۰ میلیون مترمکعب می‌رســد، بنابراین تولید 
روزانه گاز کشور امســال به یک میلیارد مترمکعب در 
روز خواهد رســید که دست ‌یافتن به این رقم رکوردی 
درخشان محسوب می‌شــود.با خروج شرکت فرانسوی 
توتال و سی‌ان‌پی‌سی چین از طرح توسعه فاز ۱۱ پارس 
جنوبی، شرکت پتروپارس به‌عنوان پیمانکار توسعه این 
طرح منصوب شد. براساس برنامه‌ریزی‌های انجام‌شده، 
قرار اســت در ســال جاری حفاری نخستین چاه طرح 
توســعه فاز ۱۱ پارس جنوبی از سوی این شرکت آغاز 
شود. گفتنی است عملیات بارگیری نخستین جکت این 
فاز نیز یازدهم اردیبهشــت امســال از بندر قشم کلید 
خــورد و پس از اتمام عملیــات مهاربندی، این جکت 
برای نصــب در یکم خرداد امســال در موقعیت خود 
نصب شــد.تکمیل بندر صادراتی تنبک به‌عنوان یکی 
از پروژه‌هــای اصلی در روند توســعه پارس جنوبی در 

سال جاری است که شامل تأسیسات انبارش و ترمینال 
صادراتی گوگرد، اسکله صادراتی ال‌پی‌جی و... می‌شود 
و انتظار می‌رود تا پایان امســال ایــن پایانه گوگرد و 
پایانه صادراتی ال‌پی‌جــی، تکمیل و وارد فاز عملیاتی 
شــوند.با توجه به اهمیت پروژه گوره - جاســک و با 
در نظر داشتن پیشرفت قابل توجه در انجام تعهدهای 
این پــروژه و نیز احتمال صــادرات میعانات گازی در 
نخستین مراحل آغاز به‌ کار این پروژه، انتظار پیشرفت 
 )SPM( قابل توجهی در زمینه ساخت گوی‌های شناور
و پایانه صادراتی را در ســال جــاری داریم.از آنجا که 
روند توســعه و تولید در پارس جنوبی همچنان به قوت 
خــود باقی اســت و انتظار می‌رود همواره این مســیر 
را بــا موفقیت بپیماید، نباید خدمــات پارس جنوبی را 
به طرح‌های پتروشــیمی پایین‌دســت از قلم انداخت. 
طرح‌هایی که مدت‌هــا در انتظار دریافت خوراک اتان 
بودند، چندی است از مواهب تکمیل و تولید طرح‌های 
پــارس جنوبی بهره‌مند شــده‌اند و فرصت راه‌اندازی و 
دریافت خوراک اتان و ایجاد عواید برای کشــور را پیدا 
کرده‌اند.در مجمــوع عواملی ماننــد بزرگ‌ترین منبع 
گازی جهان بودن، افزایــش اهمیت نقش گاز طبیعی 
در ســبد انرژی جهان در آینده و نیز مشــترک بودن 
میدان گازی پارس جنوبی با همسایه جنوبی کشورمان، 
ضرورت توسعه این میدان بســیار مهم و تعیین‌کننده 
است.مجمع کشورهای صادرکننده گاز )GECF( در دو 
سال اخیر در چشــم‌اندازهای خود از آینده گاز طبیعی 
اعــام کرد در دو دهــه آتی، تقاضــای جهانی برای 
گاز طبیعــی ۵۰ درصد افزایش خواهــد یافت و طبق 
برآوردهای انجام‌شــده، آمریکا، روسیه، چین و ایران، 
چهار عرضه‌کننده اصلــی گاز خواهند بود، اما در حال‌ 
حاضر ۲۲ درصد انرژی جهانی از گاز تأمین می‌شــود 
که این میزان در سال ۲۰۴۰، به ۲۶ درصد می‌رسد. از 
سوی دیگر با توجه به اینکه میدان گازی پارس جنوبی 
بین ایران و قطر مشــترک است و ماهیت میدان‌های 
مشترک به‌گونه‌ای است که نمی‌توان برای آنها مرزی 
قائل شد، پس توسعه و برداشت حداکثری برای هر دو 
طرف از ضرورت ویژه‌ای برخوردار خواهد بود. با درک 
چنین ضرورتی، توسعه میدان گازی پارس جنوبی برای 
شــرکت ملی نفت ایران در صدر فهرست اولویت‌های 
توســعه‌ای اســت و باید این مهم همچنان به‌صورت 

خاص مورد توجه قرار گیرد.

گاز طبیعی فشرده 

)سی‌ان‌جی( یکی از 

مناسب‌ترین، ارزان‌ترین و در 

دسترس‌ترین جایگزین‌های 

عرضه سوخت است و این گاز 

یکی از مهم‌ترین سوخت‌های 

جایگزین در بخش حمل‌ونقل 

است که عمدتا از متان تشیکل 

شده است
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پرتیراژترین نشریه تخصصی صنعت نفت ایران

بین‌الملل

اخبار نفت جهان

ریزش 70 درصدی سود بزرگترین شرکت 
بازرگانی نفت جهان

نفـت  بازرگانـی  شـرکت  بزرگتریـن  کـه  ویتـول  شـرکت   
در  خـود  خالـص  سـود  درصـدی   70 ریـزش  بـا  اسـت  جهـان 
و  تقاضـا  سـقوط  دلیـل  بـه   2020 سـال  نخسـت  ماهـه  سـه 
 قیمت‌هـای نفـت تحـت تاثیـر شـیوع ویـروس کرونـا روبـرو شـد.
طبـق آمـاری کـه توسـط روزنامـه فایننشـیال تایمز مشـاهده شـد، 
سـود خالـص ویتول در سـه ماهه نخسـت سـال میلادی جـاری تنها 
180 میلیـون دلار بـود در حالـی کـه در مـدت مشـابه سـال 2019 
فرآورده‌هـای  و  نفـت  بشـکه  میلیـون  از هفـت  بیـش  تجـارت  بـا 
 نفتـی، درآمـد خالـص حداکثـر 600 میلیـون دلار را ثبـت کـرده بود.

بـه گفتـه منابع صنعتی، شـرکت ویتول امسـال بـا انتظار برای رشـد 
بالاتـر تقاضـای جهانی، میـزان زیادی نفـت نگهداری کـرده بود اما 
پـس از شـیوع پاندمـی کووید 19 از چیـن به اروپا، ویتول ناچار شـد 
زمـان بنـدی فـروش نفـت و فرآورده‌هـای نفتـی را تغییر دهـد زیرا 
خریداران به دلیل سـقوط تقاضا در بسـیاری از کشـورهایی که تحت 
 قرنطینـه قرار داشـتند، خواهـان تاخیـر در تحویل محموله‌ها شـدند.

بعالوه یکـی از شـرکای ویتـول اوایل امسـال بـا پیش بینـی بهبود 
قیمتهـای نفـت پـس از شـیوع ویـروس کرونـا در چیـن، قـرارداد 
بزرگـی را در بازارهـای مالـی گشـود امـا گسـترش ویـروس کرونـا 
بـه خـارج از چیـن و جنـگ قیمـت نفـت میان عربسـتان سـعودی و 
روسـیه باعـث شـد قیمتهـای نفت در مـاه مارس سـقوط بیشـتری 
درنیایـد. آب  از  درسـت  ویتـول  گـذاری  سـرمایه  و  کنـد   پیـدا 
تـا پایـان مـارس، ویتـول کاهـش تقاضا بـرای نفـت به میـزان 20 
 میلیـون بشـکه در روز را در هفتـه هـای آینـده پیـش بینـی می‌کرد.

پـس از ریـزش قیمـت نفـت، ویتـول ظاهـرا پـس از پایـان سـه 
بـه  ابرنفتکشـها  کرایـه  از  و  داشـت  بهتـری  عملکـرد  اول  ماهـه 
منظـور نگهـداری نفـت در دریـا سـود بـرد. شـرکتهای بازرگانـی 
 نفـت معمـولا از اشـباع عرضـه در بازارهـای نفـت سـود مـی برند.
بر اسـاس گـزارش اویـل پرایس، ویتـول در اوایـل ماه مـه از پایان 
بدتریـن دوره بـرای بازار نفـت خبر داد و راسـل هـاردی، مدیرعامل 
ویتـول بـه رویتـرز گفـت: پیـش بینی آینـده اندکـی راحت‌تر شـده 
تقاضـا  و  تـوازن عرضـه  رونـد  دربـاره  توانـد  بـازار مـی  و  اسـت 

بزنـد. صحیح‌تـری  حدس‌هـای 

توافق اوپک پلاس ۹ میلیون بشکه نفت را از 
بازارهای جهانی خارج کرد

وزیـر انـرژی روسـیه اعالم کـرد که توافـق جهانـی کاهش 
تولیـد نفـت کشـورهای عضـو و غیرعضـو اوپک، ۹ میلیون بشـکه 

نفـت خـام را از بـازار خـارج کرد.
بـه گـزارش خبرگـزاری رویتـرز از مسـکو، الکسـاندر نـواک، 
در نشسـتی خبـری اعالم کـرد کـه توافق کاهـش تولید سـازمان 
کشـورهای صادرکننـده نفـت )اوپـک( و متحدانـش، موسـوم بـه 
»اوپـک پلاس« سـبب خروج تقریبـاً ۹ میلیون بشـکه نفت خام از 
بـازار آسـیب‌دیده از همه‌گیـری ویـروس کرونا شـد.اوپک، روسـیه 
و متحدانشـان روز شـنبه )۱۷ خردادمـاه( توافـق کردنـد که کاهش 
تولیـد تاریخـی نفـت را تـا پایان مـاه ژوئیـه تمدید کنند، بـا اجرای 
ایـن توافـق، حـدود ۱۰ درصـد از عرضه جهانی نفـت کاهش یافت 
و سـبب دو برابـر شـدن قیمت نفت خـام در مدت دو ماه شـد.وزیر 
انـرژی روسـیه بـا بیـان اینکـه پیش‌بینی شـرایط بازار در مـاه اوت 
دشـوار اسـت، گفـت: پیش‌شـرط اصلی هرگونـه تمدید بیشـتر این 

توافـق سـرعت بهبـودی تقاضای نفت اسـت.
BP اخراج ۱۰ هزار نفر در غول نفتی

غـول نفتـی BP حـدود ۱۵ درصـد از نیروی کار خـود معادل 
۱۰ هـزار شـغل را بـا هـدف کاهـش هزینه‌هـا در بحبوحه سـقوط 

قیمتهـای نفـت بـر اثر شـیوع ویـروس کرونـا تعدیـل می‌کند.
شـرکت BP کـه در انگلیـس مسـتقر اسـت، در تالش برای 
تبدیـل بـه یک شـرکت انـرژی بـا آلایندگی صفـر تا سـال ۲۰۵۰ 
یـا زودتـر از آن بـه تعدیـل مشـاغل روی آورده اسـت کـه بیشـتر 
آنهـا مشـاغل اداری هسـتند تـا هزینه‌هـای خـود را در شـرایط 
رکـود کـه وضعیـت مالـی ایـن شـرکت را تحـت تاثیـر قـرار داده 
اسـت، کاهـش دهد.شـرکت BP در مـارس پس از ایـن که قیمت 
نفـت بـر اثـر افـت شـدید تقاضـا در نتیجـه قرنطینـه وضـع شـده 
بـرای مقابلـه با شـیوع ویروس کرونا در سراسـر جهـان و همزمان 
جنـگ قیمت نفت میان عربسـتان سـعودی و روسـیه سـقوط کرد، 
اعالم کـرده بـود کـه به مـدت سـه ماه بـرای تعدیـل نیـرو اقدام 
نخواهـد کرد.برنـارد لونـی، مدیرعامـل شـرکت BP اظهـار کـرد: 
مـا در مـارس برنامـه تعدیـل نیـرو را بـه مـدت سـه مـاه متوقـف 
کردیـم تـا از نگرانیهـای فـوری بـرای کارمندانمـان بکاهیـم. این 
مـدت تمـام شـده و مـا فرآینـدی را آغـاز می‌کنیـم کـه طـی آن 
نزدیـک بـه ۱۰ هـزار نفـر شـرکت BP را تـا پایـان امسـال تـرک 
خواهنـد کـرد. اکثر مشـاغلی که تعدیـل می‌شـوند در بخش اداری 
خواهنـد بـود. مـا از خـط مقـدم ایـن شـرکت حمایـت می‌کنیـم و 
ماننـد همیشـه فعالیتهـای ایمـن و قابـل اتـکا را در اولویـت قـرار 
بـه  نفـت  قیمـت  ریـزش  کـرد:  اظهـار  ادامـه  در  می‌دهیـم.وی 
معنـای آن اسـت کـه شـرکت BP در حـال حاضـر بیـش از آنچـه 
روز  در  میلیونهـا دلار  دربـاره  دارد، هزینـه می‌کنـد. مـن  درآمـد 
صحبـت می‌کنـم. در نتیجـه بدهـی خالـص ایـن شـرکت در سـه 
ماهـه نخسـت بـه میـزان شـش میلیـارد دلار افزایش پیـدا کرد.بر 
اسـاس گـزارش اویـل پرایـس، مدیرعامـل شـرکت BP همچنین 
اظهـار کـرد کـه عالوه بـر تعدیـل مشـاغل، شـرکت BP هزینـه 
سـرمایه را بـه میـزان ۲۵ درصـد معادل سـه میلیارد دلار در سـال 
 ۲۰۲۰ کاهـش می‌دهـد و احتمـالا رونـد کاهـش هزینه ها تشـدید 

خواهد شد. 

تحلیل کارشناسان از آینده بازار نفت
که  روسیه  شامل  متحدانش  و  اوپک 
گروه اوپک پلاس را تشــکیل می‌دهند روز 
شــنبه با تمدید کاهش تولید ۹.۷ میلیون 
بشــکه در روز به مدت یک مــاه دیگر تا 
پایان ژوییه موافقــت کردند که طبق گفته 
کارشناســان احتمالا روال کاهش تولید تا 

پایان سال ادامه خواهد یافت.
محمد خطیبی - کارشــناس حوزه 
انرژی - درباره وضعیت فعلی و پیش‌بینی 
آینده بازار نفت به ایســنا گفت: مکزیک 
از همــان ابتدا موافق کاهش تولید نبود و 
آمریکا عهده‌دار کاهش تولید این کشــور 
شد اما مابقی کشورها موافق کاهش تولید 
هستند و حداقل تا انتهای ماه ژوییه ادامه 
خواهد داشت.وی با بیان اینکه بعد از این 
زمــان باتوجه به وضعیت بــازار و میزان 
تقاضا از میزان کاهش کاسته خواهد شد، 
تصریح کرد: بــه میزانی که تقاضا بهبود 
یابد میــزان کاهش تغییــر خواهد کرد، 
به هرحال کشــورها به دنبال ایجاد یک 
توازن در عرضه و تقاضا هســتند.به گفته 
این کارشناس، عدم تناسب بین عرضه و 
تقاضــا موجب افزایش و یا کاهش قیمت 
می‌شــود بنابراین تعادل بازار ایجاب می 
کند تا مدیریت عرضه با دقت ادامه داشته 
باشد چراکه وضعیت دنیا هنوز به شرایط 
عادی بازنگشــته، هرچند شــرایط کمی 
تغییر کرده امــا هنوز بهبود صد درصدی 

محقق نشده است.
می‌توان از این کشورها نیز انتظار کاهش 

تولید داشت؟
خطیبــی با تاکیــد بر اینکــه بازار 

نیازمند مدیریت عرضه است و تا انتهای 
ســال نیز همچنــان باید ایــن مدیریت 
ادامه داشــته باشد، گفت: احتمال دارد در 
ماه‌های آتی میزان کاهــش تولید تغییر 
یابد و کشــورها به دنبــال افزایش تولید 
باشــند.وی با اشاره به نقش و تاثیر ایران 
در بازار فعلی نفت، گفت: باتوجه به عادی 
نبودن شــرایط ایــران و گذراندن دوران 
تحریم نمی‌توان از ایران و کشورهایی که 
شرایط مشابه ما دارند انتظار ایفای نقش 
داشت چراکه باید این نقش را کشورهایی 
ایفا کنند که شرایط آن ها عادی است و 
تولید بالایی دارند.کارشناس حوزه انرژی 
با بیان اینکه تنها زمانی می‌توان از ایران 
انتظار ایفا نقش داشــت که شرایط آن به 

حالت عادی بازگردد، گفت: اگر شــرایط 
ایران و کشــورهای مشــابه آن به حالت 
عادی بازگردد می‌توان از این کشورها نیز 
انتظار کاهش تولید داشت.در این شرایط 
گروه اوپک همچنین از کشورهایی مانند 
نیجریه و عراق که از سهمیه تولیدشان در 
ماه مه و ژوئن فراتر رفته بودند، خواست 
با کاهش بیشتر تولید در ژوییه تا سپتامبر، 
به جبران بپردازند. اوپک و متحدانش در 
واکنــش به نابودی تقاضا بــر اثر بحران 
شیوع ویروس کرونا و سقوط قیمت‌ها، در 
آوریل با کاهــش تاریخی تولید به میزان 
۹.۷ میلیون بشــکه در روز در ماه‌های مه 
و ژوئــن موافقت کردند.طبق توافق اولیه 
اوپک پلاس که ۲۳ کشــور در آن حضور 

دارند، مقرر شــده بود کــه تولید نفت به 
میزان ۹.۷ میلیون بشکه در روز در طول 
ماه‌های مه و ژوئن کاهش داده ‌شــود و 
ســپس محدودیت عرضه تا پایان ســال 
۲۰۲۰ به ۷.۷ میلیون بشــکه در روز و از 
ســال ۲۰۲۱ تا سه ماهه اول سال ۲۰۲۰ 
به ۵.۸ میلیون بشکه در روز تسهیل ‌شود. 
همچنین توافق آوریل تحت فشار دونالد 
ترامپ، رییس جمهور آمریکا که در تلاش 
از ورشکســتگی صنعت  برای جلوگیری 
نفت آمریکا بود، تصویب شــد.ترامپ که 
پیش از این تهدیــد کرده بود اگر ریاض 
اقــدام نکنــد، نیروهــای آمریکایی را از 
عربستان سعودی بیرون خواهد برد، پیش 
از مذاکرات روز شــنبه با سران روسیه و 

عربســتان ســعودی گفت و گو و اظهار 
کرد که از بهبود قیمت نفت راضی است. 
اگرچه قیمتهای نفت تــا حدودی بهبود 
پیدا کرده‌اند اما همچنان پایین‌تر از قیمت 
مورد نیاز اکثر تولیدکنندگان نفت شــیل 
آمریکا برای سودآوری هستند. تعطیلی‌ها، 
اخراجهــا و کاهش هزینه‌ها در سراســر 
آمریکا ادامه دارد.دن برویت، وزیر انرژی 
آمریکا پس از تصویب تمدید کاهش تولید 
۹.۷ میلیون بشــکه در نشست روز شنبه 
اوپک پلاس، در توییتر نوشت: من اوپک 
را برای رســیدن به توافق مهم امروز که 
در شــرایط حساسی انجام گرفته و تقاضا 
برای نفت رو به بهبود است و اقتصادهای 
سراســر جهان در حال بازگشایی هستند، 
تمجید می‌کنم.انتظــار می‌رود با کاهش 
محدودیتهای قرنطینه در سراســر جهان، 
تقاضا برای نفت در ژوییه از عرضه فراتر 
رود اما اوپک باید یک میلیارد بشکه نفت 
مازادی که در مارس به ذخایر اضافه شد 
را از بازار حذف کند. از سوی دیگر روسیو 
ناهلــه، وزیر انرژی مکزیک روز شــنبه 
اظهــار کرد که مکزیــک در تمدید یک 
ماهه کاهش تولید ۹.۷ میلیون بشــکه در 
روز به سایر اعضای اوپک پلاس ملحق 
نخواهد شــد.تحت توافقی که در آوریل 
تصویب شــد، مکزیک در برابر ســهمیه 
خود برای کاهش تولید ۲۳ درصد معادل 
۴۰۰ هزار بشــکه در روز مقاومت کرد و 
تنها حاضر شــد ۱۰۰ هزار بشکه در روز 
تولیدش را در ماه‌های مه و ژوئن کاهش 

دهد. 

جنبش ترسناک برای نفت

پاداش‌های چاق و چله برای مدیران شرکت‌های نفتی ورشکسته

شیوع ویروس کرونا سبک زندگی بسیاری از افراد 
را تغییر داد و باعث کاهش استفاده از خودروهای شخصی 
و پروازهای مسافری شد که ریزش کم سابقه تقاضا برای 

نفت را به دنبال داشت.
به گزارش ایســنا، چند روز قبــل فیس بوک در 
اقدامی مشابه توییتر، دورکاری از خانه را به یک گزینه 
دایمی برای بســیاری از کارمندانش تبدیل کرد. مارک 
زاکربرگ، موسســه فیس بوک اعلام کرده که در یک 
دهه نیمی از کارمندان این شــرکت می توانند از خانه 
کار کنند. اگر همه شرکتهای حوزه فناوری چنین گزینه 
ای را برای کارمندانشان فراهم کنند، رویکرد مذکور چه 

تاثیری روی تقاضا برای نفت خواهد داشت؟
ایــن موضوع پیش از این هــم در آوریل زمانی 
که قیمت وســت تگزاس اینترمدیت آمریکا منفی شد، 
مطرح شــده بود. حمل و نقل بیش از دو ســوم تقاضا 
برای نفت در آمریکا را تشــکیل می دهد و از این رو 
مهمترین عامل برای تقاضای پایدار برای نفت اســت.

در بخش حمل و نقل، خودروهای ســبک که شــامل 
خودروهای شخصی می شوند، با مصرف معادل ۸.۳۱ 
میلیون بشــکه در روز نفت، بزرگترین بخش را برای 
تقاضا برای نفت تشکیل می دهند و خودروهای باری 
با ۲.۸ میلیون بشــکه در روز ســهم در مصرف نفت، 

با فاصله زیادی در رتبــه دوم قرار می گیرند.هنگامی 
که قرنطینه در مارس به ســفرهای شــخصی پایان 
داد، نتایج تکان دهنده بــود. حجم ترافیک روزانه در 
آمریکا در اواخر مارس ۴۰ درصد نسبت به ابتدای ماه 
کاهش داشــت و تا اواســط آوریل این کاهش به ۴۶ 
درصد رســید و تنها پس از رفع بخشی از محدودیتها 
در اواخر ماه، اندکی بهبود پیدا کرد. با ادامه تســهیل 
محدودیتها، حجم ترافیک روز به روز رشد می کند. اما 
سوال اینجاست که آیا تقاضا به طور کامل احیا خواهد 
شد؟بر اساس نظرسنجی انجام شده از کارمندان فیس 
بوک، یک پنجم کارمندان از تغییر وضعیت فعالیتشان 
به دورکاری کامل اســتقبال کرده انــد و یک پنجم 
دیگر تا حدودی علاقمند بودند. به نظر می رسد سایر 
کارمندان این شــرکت انعطاف پذیری را به هر مورد 
دیگری ترجیح می دهند.نتایج این نظرســنجی درون 
ســازمانی اگر برای کل صنعت فنــاوری صدق کند، 
ممکن است برای نفت و تقاضا برای نفت هشداردهنده 
باشد. فیس بوک به تنهایی ۴۵ هزار کارمند دارد و البته 
همه این کارمندان با خودروی شخصی تردد نمی کنند 
اما فیس بوک تنها شرکتی نیست که گزینه دورکاری 
دائمی را بررسی می کند. توییتر به ۴۹۰۰ کارمند خود 
اعلام کرده اگر مایل هســتند مــی توانند پس از رفع 

محدودیتهــای قرنطینه، همچنان به دورکاری از خانه 
ادامه دهند. این تغییر دائمی در الگوهای کار به شکل 
اجتناب ناپذیری به معنــای تغییرات پایدار در مصرف 
انرژی خواهــد بود.البته همه بر این باور نیســتند که 
طرحهای شــرکتهای فناوری موثر واقع خواهد شد و 
به مســائلی مانند تفاوت ارتباط و فعالیت شــبکه ای، 
مقایســه فرصتهای پیشرفت شــغلی در محیط اداری 
و دورکاری و تفاوت خصایص افراد و مناســب نبودن 
همه برای دورکاری اشــاره می کنند.اگرچه موارد ذکر 
شده ممکن اســت درست باشد اما بســیاری از افراد 
دورکاری پس از رفع پاندمی را یک موهبت می دانند 
و اگرچــه بــرآورد دقیق میزان افــت مصرف نفت به 
دلیل دائمی شدن دورکاری بخشی از کارمندان دشوار 
خواهد بود اما مطمئنا مصرف نفت تا اندازه ای کاهش 
پیدا خواهد کرد.اندی چلنجر، نایب رییس پرســنل در 
شــرکت »چلنجر، گری اند کریسمس« در این باره به 
آسوشیتدپرس گفت بسیاری از شرکتها پی برده اند که 
کارمندان در دورکاری از منزل به همان میزان ســابق 
یا حتی بیشــتر بهره ور مانده انــد. بهره وری موضوع 
مهمی برای کارفرمایان اســت بنابراین می توان گفت 
که شرکتهای بیشتری احتمالا گزینه دورکاری دائمی 
را تشویق می کنند.البته اسپنسر دیل، اقتصاددان ارشد 

شرکت BP اظهار کرده است که احتمال دارد مصرف 
نفت در بخش دیگری افزایش پیدا کند. وی به شرکت 
تحقیقاتــی آی اچ اس مارکیت گفت: ممکن اســت 
مواردی مانند افزایش تحویل کالا به مصرف کنندگان 
در منزل و اســتفاده بیشــتر از خودروهای شخصی به 
جای وســایل حمل و نقل عمومی به افزایش مصرف 
سوختها پس از پایان بحران پاندمی کمک کند.در واقع 
با تدابیر محرک مالی عظیمی که به کار گرفته شــده 
اســت، تقاضا برای نفت ممکن است به زودی بهبود 
پیدا کند اما دهها میلیون نفر در دوران شــیوع پاندمی 
ویروس کرونا از کار بیکار شــدند و اگر دوباره شــغلی 
پیدا نکنند، مصرف نفت ممکن است به سطح پیش از 
بحران بازنگردد.از ســوی دیگر طرح احیای سبز اروپا 
با رشد مصرف نفت همخوانی ندارد و ممکن است آن 
را تضعیف کند.بر اســاس گزارش اویل پرایس، فعلا 
هیچ چیز قطعی نیســت و این ابهام در ماههای آینده 
همچنان ادامه خواهد داشت. این احتمال وجود دارد که 
تقاضا برای نفت با رشد استفاده از خودروهای شخصی 
و ســفر بهبود پیدا کند اما زمانی که شــور و هیجان 
پس از رفع قرنطینه فروکش کند، اکثر افراد عادتهای 
قدیمی خود را بازمی یابند یا عادتهای جدیدی پیدا می 

کند و عادتهای جدید ممکن است دائمی شوند. 

زمانی که شــرکت‌های نفت و گاز عملکرد نســبتا 
خوبی دارند، بســیاری از آنها بر مبنای مدل پرداخت بر 
اســاس عملکرد به مدیران و مدیر عامــل خود پاداش 
می‌دهند و برخلاف انتظار، این روند در شــرایط نامساعد 

هم تغییر ندارد.
به گزارش ایســنا، وقتی اوضاع وخیم می‌شود و 
شــرکت‌ها ورشکسته می‌شــوند، همه در این مصیبت 
ســهیم می‌شــوند از کارمندانی که کارشان را از دست 
می‌دهند و بازنشســتگانی که شــاهد دود شدن مزایا 
و بازنشستگی خود هستند تا ســهامداران و دارندگان 
اوراق قرضــه که با نابودی سرمایه‌گذاریشــان مواجه 
می‌شــوند. اما مدیران شرکت‌های معتبر و بزرگ حتی 
در صورت زمین خوردن شرکتشــان، پاداش‌های چند 
میلیون دلاری دریافت می‌کنند. در واقع مدیران ارشــد 
شرکتهای نفت و گاز که در آمریکا تحت قانون حمایت 
در برابر ورشکستگی قرار گرفته‌اند، اغلب دریافتی‌های 

درشتی در قالب پاداش نقدی، سهام و سایر مزایا دارند 
که از دریافتی آنها در دوران خوش فراتر می‌رود.این بار 
نیز هیچ فرقی ندارد. در شرایطی که صدها هزار کارمند 
در صنعت نفت شــیل آمریکا کارشان را از دست داده 
اند، بلومبرگ گزارش کرده که ۳۵ مدیر در شــرکتهای 
وایتینگ پترولیوم، چســاپیک انرژی و شرکت حفاری 
فراســاحلی دایاموند که اعلام ورشتکستگی کرده‌اند، 
قرار است حدود ۵۰ میلیون دلار دریافت کنند.با وجود 
مقررات فدرال برای مقابله با چنین شــیوه‌ای، مدیران 
مذکور همچنان پاداشــهای فربه‌ای برای خود در نظر 
می‌گیرند.هیات مدیره شــرکت نفت و گاز وایتینگ که 
در آوریل متقاضی حمایت در برابر ورشکســتگی شد، 
پاداش ۶.۴ میلیون دلاری برای بردلی هالی، مدیرعامل 
خود را درســت چند روز پیش از اعلام ورشکســتگی 
تصویب کرد که حدود یک میلیون دلار بالاتر از بسته 
پاداش سالانه قبلی وی بود.شرکت کالیفرنیا ریسورسز 

در ماه مه به ســرمایه‌گذاران درباره توانایی این شرکت 
برای ادامه فعالیت هشــدار داد با این حال پاداش سال 
۲۰۲۰ مدیرانــش را تضمین کرد.کلی میچل، تحلیلگر 
یک گروه دیده بان شــرکت به نام »داکیومنتد« درباره 
علت این شــیوه عجیب گفت: شــرکتها این کار را به 
عنوان تشــویق برای مدیرانشان انجام می‌دهند تا سر 
کار خود بمانند زیرا آنها شرکت را بهتر درک می‌کنند. 
آنهــا همچنین این کار را به منظــور کاهش هزینه‌ها 
و افزایش ارزش بــرای طلبکاران خود با اســتفاده از 
ابزارهایی مانند تخفیفهای مالیاتی یا منابع بهره برداری 
نشــده انجام می‌دهند.این شــیوه منحصر به صنعت 
انرژی نیســت و در واقع در میان شرکتهای آمریکایی 
متداول است. سال گذشته ریچارد اسمیت، مدیرعامل 
شرکت اکوئی‌فکس پس از این که این شرکت بدترین 
حادثه رخنه اطلاعاتی در تاریخ آمریکا را متحمل شــد، 
با دریافت ۱۹.۶ میلیون دلار پاداش سهام، ۲۴ میلیون 

دلار مســتمری و ۵۰ هزار دلار خدمــات برنامه‌ریزی 
مالیاتی و مالی از این شــرکت رفت. شــرکت تارگت 
کورپ هم در سال ۲۰۱۴ پس از این که استاین هافل، 
مدیرعاملش پس از یک حمله گســترده هک و سرقت 
سوابق شخصی میلیونها مشــتری این شرکت استعفا 
کرد، بــه وی بیش از ۳۰ میلیــون دلار پرداخت کرد.

اگرچه مدیران شــرکتهای نفتی در سقوط قیمت نفت 
مقصر نبوده‌اند با این حال روشــن است که در پرداخت 
پاداش به مدیرانشــان زیــاده روی کرده‌اند. طی یک 
دهه گذشته مدیران ۱۵ شرکت بزرگ اکتشاف و تولید 
مجموعا بیش از دو میلیارد دلار پاداش دریافت کرده‌اند 
در حالی که سود سالانه شرکتهایشان منفی ۱۵ درصد 
در مقایســه با رشد ۱۵۰ درصدی شاخص »اس اند پی 
۵۰۰« طی همان مدت بوده اســت.بر اساس گزارش 
اویــل پرایس، شــرکت‌های انرژی باید ســطحی از 

پاسخگویی برای مدیرانشان ایجاد کنند.
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با هدف عمل به مسئولیت‌های اجتماعی انجام شد؛

تغییر آرایش سبد تولید صنعت پتروشیمی برای شکست کرونا
عمل  راستای  در  پتروشیمی  صنعت 
به مسئولیت‌های اجتماعی و سیاست‌های 
کلان کشــور برای شکســت »کرونا«، با 
هدف تامین خوراک مورد نیاز صنایع بسته 
بندی مواد غذایی، بهداشــتی، شوینده و 
بهداشتی دســت به یک تغییر آرایش در 
ســبد تولید محصولات پتروشیمی کشور 

زده است.
به گزارش خبرنــگار نپینا، افزایش 
تــاب آوری صنعت پتروشــیمی یکی از 
مهمترین سیاســت هــای کلان صنایع 
پتروشــیمی در ســال »جهش تولید« به 
شــمار می رود به طوری که از یک سو 
در کنــار برنامه ریزی به منظور تکمیل و 
بهره برداری طرح های در دست ساخت، 
صدور مجوزهــای جدید با هدف تکمیل 
بیشتر زنجیره های ارزش و متنوع سازی 
سبد تولید محصولات پلیمری، پتروشیمی 
و شــیمیایی و افزایش تــاب آوری این 
صنعت ارزش آفرین در دســتور کار قرار 
گرفته است.پس از شیوع کرونا در کشور، 
صنعت پتروشــیمی در راســتای سیاست 
های مســئولیت هــای اجتماعی و با راه 
انــدازی کمیته های تخصصی شــرایط 
اضطراری و سلامت، زمینه افزایش تولید 
برخی از محصولات پتروشیمی و پلیمری 
را با هدف تامین نیازهای کشــور و رفع 
بحــران کرونا را عملیاتی کرد که یکی از 
مهمترین اقدامات انجام شــده هماهنگی 
برای افزایــش تولید برخی از محصولات 
کلیــدی برای مهــار شــیوع کرونا بوده 
اســت.بنابراین پس از شــیوع کرونا، در 
گام نخســت فرمان افزایش تولید »آب 
ژاول« به عنوان یک محصول مناســب 

صادر  »کارون«  پتروشیمی  در  گندزدایی 
شــد به طوری کــه تولیــد »آب ژاول« 
کارون از 20 تن به 100 و ســپس 150 
تــن در روز افزایش یافت و این محصول 
گندزدا و دشــمن عفونت به 28 اســتان 
کشور ارسال شد.از سوی دیگر، همزمان 
با افزایش تولید »آب ژاول« در پتروشیمی 
کارون، تولید دو محصول کلیدی »کلر« 
و »کاســتیک« به عنــوان دو پیش نیاز 
تولید مواد ضدعفونی کننده، شــوینده و 
بهداشــتی در پتروشــیمی اروند افزایش 
یافــت و آمارها نشــان می‌دهد که تولید 
هفتگی »کاستیک« از 11 به بیش از 20 

هزار تن افزایش یافت.
شکست کرونا با افزایش تولید 

گریدهای متنوع پلیمری
برای کنترل  پتروشــیمی   صنعت 

شــرایط شــیوع کرونا در کنار مدیریت 
و برنامــه ریزی افزایــش تولید خوراک 
تولیدکننده محصولات  نیاز صنایع  مورد 
بهداشــتی، ضدعفونی کننده و شوینده، 
تدابیــر ویــژه ای برای تولیــد برخی از 
گریدهای خاص فــرآورده های پلیمری 
بــا هدف تامیــن نیاز تولیــد کالاهایی 
همچون ماسک، لباس های بیمارستانی، 
بســته بندی موادغذایی، آب و ... را در 
دســتور کار قــرار داد.در این راســتا، با 
هدف تامین نیــاز تولید لباس های یک 
بار مصرف بیمارســتانی، کادر پزشــکی 
و پرســتاری تولید و عرضــه گریدهای 
ویژه پلــی پروپیلنــی در برنامه تولید 6 
شــرکت پتروشیمی کشــور قرار گرفت.
علاوه بر این در حــوزه تولید گریدهای 
مهــم پلی اتیلن‌ها همچــون گرید فیلم 

و یا افزایش تولیــد محصولات زنجیره 
پلی‌اتیلن ترفتالات )PET( برنامه ریزی 
گســترده ای انجام گرفت زیرا با شیوع 
کرونا تقاضا برای خریــد مواد غذایی و 
... به صورت بســته بندی و بهداشــتی 
افزایش یافت و صنعت پتروشــیمی هم 
از سیاســت های  در راســتای حمایت 
ضدکرونایی کشــور، تولید و عرضه مواد 
اولیه بسته بندی موادغذایی، آب و ... به 
عنوان یک برنامه راهبردی و اولویت دار 
اجرایی و عملیاتی کرد.نگاهی دوباره به 
تغییر آرایش در ســبد تولید محصولات 
پتروشــیمی، شــیمیایی و پلیمری ایران 
در چهارماه گذشته به خوبی این واقعیت 
را اثبات می کند که اگر پس از شــیوع 
کرونا و تثبیت شرایط کرونایی در کشور 
کمتریــن مشــکل در تولیــد و عرضه 

خوراک صنایع مواد بسته بندی، شوینده، 
احساس   ... و  بیمارســتانی  بهداشــتی، 
شــد صرفا به دلیل قابلیــت های تولید 
محصولات متنوع برای شرایط خاص در 
مجتمع‌های پتروشیمی بوده است.علاوه 
بر این حتی در شــرایط کرونا که فروش 
نفت خام، گاز طبیعی، فرآورده‌های نفتی 
به ویژه بنزین، گازوئیل، سوخت هواپیما، 
گازمایــع و حتی برخــی از محصولات 
پتروشــیمیایی با کاهش شدید تقاضا در 
بین‌المللی روبرو شد،   بازارهای داخلی و 
اما ایران در صادرات برخی از محصولات 
و فرآورده های پلیمری و پتروشیمی نه 
تنها کاهشی را تجربه نکرد که با افزایش 
تقاضا و حتی جهش قیمت در بازارهای 
هــدف روبرو شــد.به عنــوان مثال، در 
شرایط فعلی تولید و صادرات گریدهای 
مختلف پلــی اتیلن به ویژه گرید فیلم با 
افزایش تقاضا و رشد قیمتی در بازارهای 
منطقه ای و جهانی آن هم در شــرایط 
تحریم‌های غیرقانونی روبرو شــده است 
زیرا از یک ســو تقاضا برای بسته بندی 
از طــرف دیگر  محصــولات غذایی و 
تعطیلی واحدهــای بازیافت محصولات 
پلیمــری به ویژه پلی اتیلن ها در چین و 
سایر کشورهای جهان، تقاضا برای خرید 
این محصولات را دو چندان کرده است.

متنوع ســازی ســبد تولید، اضافه شدن 
گریدهای متنوع و توســعه کیفی صنعت 
پتروشیمی با تکمیل زنجیره های ارزش 
می تواند سهم و نقش صنعت پتروشیمی 
را در اقتصاد ایران بیشتر کند ضمن آنکه 
قطعا سبد متنوع پتروشیمی با تاب آوری 
بالا غیرقابل تحریم و تهدید خواهد بود.

خبر مهم 

اخبار نفت

پیام تشکر رهبر معظم انقلاب از کارکنان 
نفتکش‌های اعزامی به ونزوئلا

رهبر معظم انقلاب با ارسال پیامی محبت‌آمیز از حرکت جهادی 
فرماندهان و کارکنان شناورهای نفتکش جمهوری اسلامی ایران که 
محموله فرآورده‌های نفتی را به کشور ونزوئلا منتقل کردند، قدردانی 

نمودند.
به گزارش شــانا، متن این پیام حضرت آیت‌الله خامنه‌ای، رهبر 

معظم انقلاب اسلامی به شرح زیر است:
»بسم الله الرحمن الرحیم

به همه شــما عزیــزان، کاپیتــان و کارکنان کشــتی خداقوت 
می‌گویم. کار بزرگی کردید. حرکت شــما حرکتی جهادی بود. کشور 

را سرافراز کردید.
ان‌شاءالله موفق باشید.«

سیدعلی خامنه‌ای ۱۹/۳/۹۹

بررسی وضع تولید و صادرات نفت در نشست 
غیرعلنی مجلس

سـخنگوی هیئت رئیسـه مجلس از بررسـی آخریـن وضع تولید 
و صـادرات نفـت در نشسـت غیرعلنـی روز سه‌شـنبه )20 خردادمـاه( 

مجلس شـورای اسالمی خبر داد.
بـه گـزارش خبرنـگار شـانا، محمدحسـین فرهنگـی در حاشـیه 
شـورای  مجلـس  خردادمـاه   ۲۰ سه‌شـنبه،  روز  غیرعلنـی  نشسـت 
اسالمی گفـت: نشسـت غیرعلنـی مجلـس بـا حضـور بیـژن زنگنه، 
وزیـر نفـت و سـیدمحمود علـوی، وزیـر اطلاعـات برگزار شـد که در 
ابتـدا وزیـر نفـت در خصـوص فرصت‌هـا و تهدیدهای امـروز صنعت 
نفـت صحبت‌هـای مفصلـی مطـرح کـرد و نماینـدگان نیـز دیدگاه‌ها 
و نظـرات خـود را بیـان کردنـد. سـخنگوی هیئـت رئیسـه مجلـس 
شـورای اسالمی افزود: آخرین وضـع تولید داخل، صـادرات نفت‌خام 
و فرآورده‌هـای نفتـی، محصـولات پتروشـیمی و وضـع ذخایـر نفتـی 
از محورهـای صحبت‌هـای وزیـر نفـت در نشسـت غیرعلنـی امـروز 
مجلـس بـود.وی بـا بیـان اینکـه نمی‌تـوان آمـار و جزییاتـی دربـاره 
مباحـث مطرح‌شـده در نشسـت غیرعلنـی مجلس عنوان کـرد، گفت: 
از آنجـا کـه نبایـد جزئیـات صحبت‌هـای وزیـران نفـت و اطلاعـات 
به‌دلیـل تحریم‌هـا و تهدیدهـای دشـمنان منتشـر شـود، از ایـن رو 
هیئت رئیسـه مجلـس تصمیم به برگـزاری نشسـت غیرعلنی گرفت.

واحد دفع پسماندهای صنعتی منطقه ویژه 
پارس راه‌اندازی شد

واحـد دفـن پسـماندهای جامـد صنعتـی سـازمان منطقـه ویژه 
اقتصـادی انـرژی پـارس بـا ظرفیـت ۱۰۰ هـزار تـن به بهره‌بـرداری 

. سید ر
بـه گـزارش دانـش نفـت بـه نقـل از سـازمان منطقـه ویـژه 
اقتصـادی انـرژی پـارس، بهـرام دشـتی‌نژاد، رئیـس اچ‌اس‌یی ارشـد 
ایـن سـازمان در آییـن افتتـاح و راه‌انـدازی واحـد لندفیـل خاک‌چـال 
کـه دیـروز )سه‌شـنبه، ۲۰ خردادمـاه( برگـزار شـد، گفـت: ایـن پروژه 
۱۱ هکتـاری در سـه فـاز لندفیل پسـماند، واحـد بازیافت و زباله‌سـوز 
طراحـی شـده اسـت کـه فـاز نخسـت آن در زمینـی بـه مسـاحت ۳ 
هکتـار به بهره‌برداری رسـید.وی افـزود: این لندفیل از نوع تراشـه‌ای 
اسـت کـه بـر اسـاس توپوگرافـی جغرافیایـی سـطح شـیبدار محل با 
سـرمایه‌گذاری بالـغ بـر ۲۰ میلیارد تومان از سـوی بخـش خصوصی 
سـاخته و بـه طور غیر مسـتقیم برای ۱۵۰ نفر اشـتغال ایجـاد کرده و 
بـرای اجـرای آن ۳۵۰ هزار مترمکعب خاکبرداری انجام شـده اسـت.
رئیـس اچ‌اس‌یی ارشـد سـازمان منطقه ویـژه اقتصادی انـرژی پارس 
اظهـار کـرد: واحدهـای صنعتـی و پتروشـیمی پـارس جنوبـی از نظر 
دفـع اسـتاندارد پسـماند بـا محدودیـت روبـه‌رو هسـتند، به‌طوری‌کـه 
برخـی از آنهـا بیـش از هـزار تـن پسـماند دپـو شـده دارنـد کـه بـا 
اجـرای این پروژه محدودیت برداشـته می‌شـود و در صـورت افزایش 
ظرفیـت، امـکان خدمات‌دهـی بـه کل اسـتان بوشـهر نیـز فراهـم 
خواهـد شد.دشـتی‌نژاد تصریـح کـرد: ایـن واحـد دفـن پسـماندهای 
جامـد صنعتـی از جملـه خاص‌تریـن واحدهـا از نظـر توجه بـه محیط 
زیسـت و مراکز روسـتایی و شـهری اسـت و با سـه لایه GCL، ماسه 
شسـته و GEO TEXTILE که جداکننده پسـماند محسـوب می‌شود 
عماًل امـکان نشـت شـیرابه‌های پسـماند بـه محیـط اطـراف وجـود 
نـدارد. ایـن پـروژه همچنیـن دارای یک سـوله هـزار متـری تفکیک 
پسـماندهای خطرنـاک اسـت.وی گفـت: پروژه‌هـای محیط زیسـتی 
بـه دلیـل اهمیـت و همچنیـن درآمدزایـی از چرخـه بازیافـت، دارای 
سـوددهی مناسـبی هسـتند و از سـرمایه‌گذاران دعوت می‌شـود برای 
انجـام ایـن پروژه‌هـا منطقـه پـارس جنوبـی را به‌عنوان قطـب انرژی 

ایـران انتخـاب کنند.
اچ‌اس‌یی منطقه ویژه پارس، دیّر را 

ضدعفونی کرد
عملیـات ضدعفونـی شـهر دیّـر بـه همـت اچ‌اس‌یـی سـازمان 
منطقـه ویـژه اقتصـادی انـرژی پـارس به‌منظـور مقابلـه بـا ویـروس 

انجام شـد. کرونـا 
بـه گـزارش دانـش نفـت بـه نقـل از سـازمان منطقـه ویـژه 
اقتصـادی انرژی پـارس، نهضت جهادگران سالمت این سـازمان در 
ضدعفونـی اماکـن عمومـی شـهرهای پـارس جنوبی همچنـان ادامه 
دارد.بـه ایـن منظـور عملیـات گندزدایی اماکـن عمومی شـهر دیر در 
اسـتان بوشـهر بـه همـت آتش‌نشـانان ایسـتگاه شـماره ۵ سـازمان 
منطقـه ویـژه اقتصـادی انرژی پـارس و با مصـرف هـزار و ۲۰۰ لیتر 

مایـع ضدعفونـی انجام شـد.

شرکت ملی گاز ایران اعلام کرد:

پیگیری حقوقی ایران برای منافع خط لوله صادرات گاز به ترکیه

با حضور مدیرعامل پتروشیمی و مدیر کل محیط‌زیست استان:

تقدیر محیط‌زیست از صنعت پتروشیمی

عنـوان  بـا  گزارشـی  بـه  واکنـش  در  ایـران  گاز  ملـی  شـرکت 
»تناقض‌گویـی وزارت نفـت دربـاره تعلـل ترکیـه در تعمیـر خـط لوله/ 
دسـت برتـر آنـکارا در قـرارداد گازی بـا ایـران در سـال‌های آتـی« 

توضیحاتـی بـرای تنویـر افـکار عمومـی ارائـه کـرد.
ایـن  بـه  ایـران در واکنـش  در توضیحـات شـرکت ملـی گاز 
گـزارش کـه در تاریـخ ۱۱ خردادمـاه در خبرگـزاری فـارس منتشـر 

شـده‌، آمـده اسـت:
»همان‌طـوری کـه پیش‌تـر بارهـا بـه اسـتحضار مـردم شـریف 
ایـران رسـیده اسـت شـرکت ملـی گاز ایـران با ترکیـه یک قـرارداد 
صـادرات گاز بلندمـدت دارد کـه از سـال ۲۰۰۱ آغـاز شـده و مـدت 
آن ۲۵ سـال و تـا سـال ۲۰۲۶ اعتبـار دارد.بـر اسـاس ایـن قـرارداد، 
ترکیـه بایـد هـر سـال حداقـل حـدود ۸.۵ میلیـارد مترمکعـب گاز 
برداشـت کنـد. اگـر برداشـت گاز کمتـر از ایـن مقـدار باشـد، باید بر 
اسـاس شـرط Take & Pay بخـش عمـده‌ای از پـول آن را پرداخت 
کنـد، بنابرایـن عـدم برداشـت گاز بـه معنی عدم دسترسـی بـه منافع 
قـراردادی نیسـت. ۲۲ فروردیـن مـاه، یـک انفجـار در خـط لولـه در 
خـاک ترکیـه رخ داد که گـروه »پ‌ک‌ک« این خرابـکاری را به‌عهده 
گرفـت. البتـه چنیـن اقدامی پیـش از این نیز سـابقه داشـته و خطوط 
لولـه صـادرات گاز بـه ترکیـه چندین‌بـار در سـالیان گذشـته مـورد 
تهاجـم تروریسـتی قـرار گرفتـه اسـت. پـس از آن، شـرکت بوتـاش 
ترکیـه اعالم وضعیـت فورس‌مـاژور کرد.شـرکت ملـی گاز ایـران از 
ابتـدا بـا بوتـاش تماس مسـتقیم داشـت و بـرای رفع مشـکل، اعلام 
آمادگـی کـرد و در ایـن راسـتا، مکاتبـات مسـتمری با شـرکت ترکی 

طـرف قـرارداد انجـام داده است.شـرکت بوتـاش با اسـتناد به شـیوع 
ویـروس کوویـد۱۹ و اثـرات آن در تهیـه اجناس مورد نیـاز که اعلام 
کـرده بـه ایتالیا سـفارش داده و منتظر دریافت آنها اسـت و همچنین 
مشـکلات ناشـی از محدودیت‌هـای حمـل ونقـل و اعـزام نیـرو و 
تجهیـزات بـه محل، از همـان ابتدا زمـان غیرمتعارفی را بـرای انجام 
تعمیـرات و بازسـازی خـط لولـه اعالم کـرد کـه مـورد قبـول ایران 
قـرار نگرفتـه اسـت. در این بین کاهش تقاضا ناشـی از آثـار کرونا در 
بخش‌هـای صنعتـی و تجـاری که در دیگر کشـورها نیز اتفـاق افتاده 
در تعلـل بوتـاش بـرای بازسـازی بی‌تاثیـر نبوده اسـت. در این راسـتا 
شـرکت ملـی گاز ایـران نیـز افزون بـر حفظ حقـوق قـراردادی خود، 
بـرای بازسـازی و تأمین قطعـات و تجهیزات مورد نیـاز بوتاش اعلام 
آمادگـی کـرده اسـت. بنابرایـن عـدم برداشـت گاز در این شـرایط به 
معنـی محرومیـت شـرکت ملـی گاز ایـران از منافـع قـرارداد نخواهد 
بـود و در پایـان سـال میلادی در محاسـبات فی‌مابین منظـور خواهد 
شـد. باایـن حـال، پیگیـری این مسـئله بـه هیچ‌وجـه قطع نشـد و از 
کانال‌هـای مختلـف ماننـد وزارت امـور خارجـه و ریاسـت‌جمهوری 
نیـر پیگیـری شـد و سـرانجام اکنون بر اسـاس گزارش‌های ‌ رسـیده، 
تعمیـرات در حـال انجـام اسـت و امیدواریم کـه در ماه جـاری کار به 
انجـام برسـد.البته شـایان ذکـر اسـت کـه رویکرد شـرکت ملـی گاز 
ایـران، رویکـردی تعاملـی بـا اسـتفاده از همـه ظرفیت‌هـای تجاری 
و قـراردادی اسـت و ایـن موضـوع را در نظـر دارد کـه پـس از سـال 
۲۰۲۶ نیـز قـرارداد را با شـرایط مطلـوب ادامه دهد.نکتـه دیگری که 
در گـزارش‌ آن خبرگـزاری آمـده، آن اسـت کـه تعلـل شـرکت ملـی 

گاز ایـران سـبب شـده اسـت آمریکا یا ترکیـه از ایـن فرصت طلایی 
اسـتفاده کننـد. همان‌طـور کـه می‌دانیـد ترکیـه کشـوری مسـتقل 
اسـت و سیاسـت‌گذاری کلان در بخش‌هـای مختلـف مـن‌ جملـه 
انـرژی دارد و چـون منابعـی در اختیار نـدارد، به‌طور طبیعـی به دنبال 
آن اسـت کـه بـه منابـع انرژی خـود تنـوع دهد. ضمـن آنکـه ترکیه 
هم‌اکنـون بـا سـه کشـور قـرارداد واردات گاز از طریـق خـط لولـه 
دارد و بخـش دیگـری از واردات گاز ایـن کشـور از طریـق ال‌ان‌جـی 
انجـام   Spot تک‌محمولـه  به‌صـورت  یـا  بلندمـدت  قراردادهـای  و 
می‌شـود و ایـران بـا توجـه بـه دارا بودن حجـم بالای مخـازن گازی 
و ظرفیـت بـالای تولیـد گاز بی‌شـک به‌عنـوان یـک تأمین‌کننـده 
مطمئـن در برنامه‌هـای تأمیـن گاز ترکیه قـرار دارد.در ادامه شـرکت 
ملـی گاز ایـران ضمن درخواسـت از همه صاحب‌نظران، نویسـندگان، 
بـه قواعـد قراردادهـای  اعتمـاد  روزنامه‌هـا و خبرگزاری‌هـا دربـاره 
بین‌المللـی و داخلـی، بـه مـردم ایـن اطمینـان را می‌دهد که بـا تمام 
تـوان و بـا اسـتفاده از همـه امکانات از حقـوق قراردادی دفـاع نموده 
و اجـازه سوء‌اسـتفاده و یـا خدشـه بـه اصـول قـراردادی را بـه طرف 
مقابـل نخواهـد داد.روابـط عمومـی شـرکت ملـی گاز ایـران از آن 
رسـانه محتـرم تقاضـا دارد در مقطـع حسـاس کنونی که دشـمنان و 
معانـدان نظـام با اسـتفاده از هـر ابزار و روشـی درصـدد ناامید کردن 
مـردم و ایجـاد تشـویش در افـکار عمومـی هسـتند و در شـرایطی 
کـه کشـور نیـاز بـه آرامـش و همدلـی دارد، مصالـح نظام و مـردم را 
در انعـکاس مطالـب مدنظـر قـرار داده و از درج اخبـار ناامیدکننـده و 

غیرواقعـی پرهیـز نماید.«

مهندس حسن نجفی‌‌سمنانی، مدیر عامل شرکت 
پتروشــیمی ایلام با تبریک هفته محیط‌زیست و ثبت 
رکورد ۳۸ تن خوراک در ساعت اشــاره کرد و افزود: 
تولید روزانه، پایدار و مستمر پلی اتیلن سنگین در این 
شرکت در سال جهش تولید به میزان ۹۶۰ تن در روز 

افزایش یافته است.
مدیر عامل شــرکت پتروشــیمی ایلام با بیان 
اینکــه متعهد به حفــظ محیط‌زیســت خواهیم بود 
افزود:راه‌اندازی واحد الفین از تیرماه سال‌ جاری آغاز 
می‌شود.مهندس نجفی به پروژه ساماندهی پساب فوق 
شور)ZLD( به عنوان یک پروژه مدرن در پتروشیمی 

ایلام اشــاره کرد و ادامه داد:این پروژه با هدف حفظ 
محیط‌زیست با سطح تخلیه مایع صفر برای نخستین 
بار در کشور و در پتروشیمی ایلام راه‌اندازی می‌شود.

غلامرضا ابدالی مدیر کل محیط‌زیســت استان ایلام 
نیز در این نشســت با تبریک هفته محیط زیســت و 
تمجید از اقدامات زیســت‌محیطی شرکت پتروشیمی 
ایلام گفت:افتخار می‌کنیم بزرگترین مجتمع تولیدی 
در غرب کشــور موفق به دریافت »تندیس ســیمین 
صنعت سبز »شــده اســت.وی عملکرد پتروشیمی 
ایلام در حفظ و احیای محیط‌زیســت را بسیار موفق 
عنوان کرد و افزود:اکنون پتروشیمی و محیط زیست 

در اســتان در یک اشتراک زیست‌محیطی قرار دارند.
مدیر کل محیط‌زیســت استان افزود: دریافت تندیس 
سیمین صنعت سبز توسط شرکت پتروشیمی ایلام از 
دســتان معاون محترم رئیس‌جمهور و رییس سازمان 
حفاظت محیط‌زیست و وزیر نفت افتخار بزرگی برای 
صنعت پتروشیمی و محیط‌زیست استان است.ابدالی 
افزود:استان ایلام به عنوان یک استان محیط زیستی 
در کشــور مطرح و استان سوم کشــور در این حوزه 
 HSE می‌باشــد.مهندس روح‌اله رمضانی رئیس واحد
شرکت پتروشیمی ایلام نیز با ارایه گزارشی از اقدامات 
زیست محیطی در این شرکت اظهار داشت:پتروشیمی 

ایلام در سال‌های۹۵ و ۹۷ موفق به دریافت تندیس 
صنعت سبز شده است.وی افزود:نصب پایش آنلاین، 
دریافــت ایزو ۱۴۰۰۱ از شــرکت IMQ ، فعالیت در 
حوزه مســئولیت‌های اجتماعی ، توسعه فضای سبز و 
اســتقرار سیستم مدیریت انرژی از مهم‌ترین اقدامات 
پتروشــیمی ایلام در راستای حفظ محیط‌زیست بوده 
اســت.به گزارش روابط عمومی شــرکت پتروشیمی 
ایلام در پایان این نشست ، غلامرضا ابدالی با اهدای 
لوح ســپاس از مهندس نجفی مدیر عامل شــرکت 
پتروشیمی ایلام برای دریافت تندیس سیمین صنعت 

سبز تقدیر کرد.


